) MACONARIA

PERSPECTIVAS PARA O FUTURO




MACONARIA

PERSPECTIVAS PARA O FUTURO

el
.......

.‘~

) )
PN
3 ,:’)”“f ’lé? Vv
o




© 2020 by Editora CMSB

Todos os direitos reservados.

Prefacio:
Armando Assumpgdo

llustracdes de capa:
Cdssio Xavier

Organizagao:
Cassiano Teixeira de Morais

Revisao:
Kennyo Ismail

Conselho Editorial:

Alexandre Modesto Braune

Geraldo Eustdquio Coelho de Freitas
Rubens Caldeira Monteiro

Wagner Augusto Andreasi

Proibida a reproducao total ou parcial desta obra sem a permissao do detentor dos direitos.

Editora CMSB
. Editora SCS Quadra 02
’ Edificio Anhanguera, Sala 110
‘ M S B Brasilia - DF - CEP: 70.315-900
comunica@cmsb.org.br



PREFACIO

A historia da nossa Grande Loja Magonica do Distrito Federal - GLMDF esta intimamente
ligada a histéria da Confederacao da Macgonaria Simbélica do Brasil - CMSB. Foi na primeira Mesa
Redonda que a GLMDF participou que se aprovou a proposta para a criacdo da CMSB, a qual,
estabelecendo sua sede em Brasilia, contou com o apoio presencial de alguns de nossos
membros mais ativos, nas mais distintas posi¢des, ao longo dessas ultimas décadas.

Ndo obstante, enquanto nossa Grande Loja teve a honra de sediar a XLVIII Assembleia
Geral Ordinaria da CMSB, coube a mim, enquanto seu Grdo-Mestre, presidi-la. Nesse ponto, o
peso da responsabilidade sobre o grande evento que é uma Assembleia Geral foi compensado
pelo prazer em dar as boas vindas a tantos irmaos nesta que ¢ a capital de todos os brasileiros.

Durante esse ano que a presidéncia dos trabalhos da CMSB recaiu sobre mim, pude
presenciar e colaborar para com os esforcos da secretaria geral e toda sua equipe, no sentido de
cumprir e fazer cumprir o estatuto social da confederagdo, em especial suas finalidades
institucionais previstas nesse regramento.

Prevé o estatuto, por exemplo, que é finalidade da CMSB "manter biblioteca que
contenha departamentos publico e magénico”. E ndo vejo melhor forma de cumprir essa
finalidade do que a promovida pela CMSB, por meio da Biblioteca Digital da CMSB, de acesso
publico e gratuito. Lancada em novembro de 2019 e, contando com milhares de titulos, é
considerada a maior biblioteca digital estritamente mag¢onica em todo o mundo.

Ainda, o estatuto prevé como finalidades "fomentar a difusdo da doutrina e dos
postulados da Maconaria Universal e do ideal mag¢onico”, "promover a educacio na formacao de
liderancas macgoénicas e na geracdo de valores sociais”, "sugerir e estimular a gestdo da
informacdo e do conhecimento, bem como instrugdes macgdnicas”, "estimular a inovacdo nos
processos de gestdo magdnica”, e, especificamente, "criar e manter cursos”. Entdo, mais uma vez,
a equipe executiva da CMSB trabalhou ardua e proficuamente para langar, em plena pandemia, a
UniCMSB. Essa plataforma de ensino online tem colaborado para a educagcdo magoOnica
complementar de incontaveis irmaos, com imensuravel potencial para o desenvolvimento de
nossos membros e lojas.

E, finalmente, estd previsto no estatuto da CMSB, como uma de suas finalidades,
"promover a impressao e edicdo de obras, impressos e servigos para a comunidade mago6nica ou
ao publico em geral". E aqui estamos, publicando esta coletdnea de artigos aprovados no I
concurso literario da Editora CMSB!

O tema deste primeiro concurso, "Magonaria: perspectivas para o futuro”, foi quase que
providencial. Se antes ja julgadvamos importante um olhar para o futuro de nossa instituicdo, a
pandemia que temos enfrentado e seus reflexos econdmicos e nas vidas e cotidianos das pessoas
e organizagoes clamam por maior ateng¢ao aos possiveis futuros a serem encarados.

Parabenizo o respeitavel irmdo Valdir Gomes, membro da Grande Loja Magdnica do
Estado do Rio Grande do Sul e primeiro colocado desta edicdo do concurso, bem como a todos
aqueles que tiveram seus artigos aprovados e incluidos nesta coletinea. Ainda, convido aos
irmaos que participaram, mas que nido obtiveram éxito desta vez, bem como aqueles que ndo
participaram desta, a nos honrarem e surpreenderem na préxima edi¢do com seus escritos.

Armando Assumpcao Laurindo da Silva
Grao-Mestre da Grande Loja Magdnica do Distrito Federal

Presidente da XLVIII Assembleia Geral Ordinaria da CMSB



INTRODUCAO

A Editora da CMSB iniciou suas atividades em Outubro de 2019, com o seu registro na
Biblioteca Nacional. Entretanto, quando o tema desse Concurso Literario foi proposto,
“Magonaria: perspectivas para o futuro”, ndo imaginavamos a ocorréncia da pandemia do novo
Coronavirus e nem que o futuro da Magonaria seria um dos assuntos mais debatidos em nossa
Ordem.

Fato é que a pandemia afetou e promoveu mudanc¢as em todo o planeta, em varios
aspectos: saude, economia, comunicacdo, trabalho, relacées sociais e tantos outros. E a
Maconaria nao ficou fora dessas mudancas. Impedidos de realizar nossas reunides ritualisticas e
presenciais, os magons passaram a langar mao de ferramentas tecnoldgicas para continuarem se
comunicando, estudando e tratando de aspectos administrativos.

E essa falta do contato préximo com os irmaos, ficou registrada em uma das pesquisas da
CMSB, feita em Abril de 2020:

Do que vocé sente mais falta na Magonaria? (marque apenas a principal)
14,851 respostas

@ Contato préximo com os irméos (44,9%)
@ Ritualistica (25,2%)

Troca de ideias com os irmdos (10,5%)
® Instrugdes do Ritual
@ Realizar filantropia
© Reuindes e cerimdnias das paramogi, .,
@ Palestras
© Agapes e confraternizagoes

17113 ¥

Além da saudade da fraternidade das reunides presenciais, a pandemia e seus efeitos
catalisaram processos ja em curso, agilizaram a informatizacdo de documentos, facilitaram a
gestdo financeira, possibilitaram eleicdes online e expandiram sobremaneira as reunides
virtuais. O aumento da participacdo em reunides virtuais foi demonstrado por pesquisas
realizadas pela CMSB. Em meados de Abril, apenas 40,5% dos irmdos participavam dessa
modalidade de reunido.

Ja no final de Agosto, essa participacdo saltou para 76,7%.

Vocé participou de alguma reunido virtual (on-line) com magdes nos Ultimos 2 meses?
(inclui palestras, lives e apresentacgbes sobre Magonaria)

14,892 respostas

@ Sim (40,5%)
@ Nao (59.5%)

Pesquisa de Abril de 2020




Vocé participou de alguma reunido virtual (on-line) com magdes nos ultimos 2 meses?
(inclui palestras, lives e apresentagdes sobre Magonaria)

15.369 respostas

@ Sim (76,7%)
® Nio (23,3%)

Por falar em pesquisas da CMSB, essas também se intensificaram durante o periodo de
distanciamento social e puderam revelar dados muito interessantes, como as 11 preocupagoes
dos magons com os efeitos e consequéncias da pandemia. E notem que essas preocupacoes
mudaram um pouco ao longo do desenrolar dos fatos. Percebam que os “Problemas financeiros”
eram a principal preocupagdo, mas que com o passar do tempo o “Medo dos irmdos em voltar a
frequentar as reunides normalmente” e a “Evasdo magOnica” passaram a ser o foco das
preocupacdes.

Na sua opinido, qual sera o maior desafio a ser enfrentado pela Macgonaria quando
passarem as restricbes da quarentena?
14,827 respostas

Pesquisa de Abril de 2020

@ Evasio Maconica (15,9%)

@ Problemas financeiros (35,7%)

) Adequagdo aos meios digitais e virtuais

@ O medo dos irméo com voltar a frequentar
as reunides normalments (26,9%)

® O grande nimero de mortes dos irméo mais velhos

@ Adaptar-se as reunides virtuais

@ Ser atrativa e interessante diante de tanta
concorréncia real e virtual (11,5%)




Na sua opiniao, qual sera o maior desafio a ser enfrentado pela Magonaria gquando
passarem as restricdes impostas pela quarentena?

15.323 respostas

Pesquisa de Agosto de 2020

@ Evasio Maconica (20,3%)
® Problemas financeiros (17,4%)
O medo dos irm&os em voltar a frequentar
as reunifes normalmente (45,2%)
@ O grande nimero de mortes dos irm&o mais velhos
@ Adaptar-se 4s reunides virtuais
@ Ser atrativa e interessante diante de tanta
concorréncia real e virtual {11,1%)

Se 0 medo de retornar aos trabalhos serd o principal desafio da Macgonaria pés-
pandemia, entdo os investimentos e esforcos da CMSB em comunicacdo mostram-se justificados
e relevantes. No quesito comunicagao, citamos os esforcos no sentido de atualizar e incrementar
o site oficial, a pagina do Facebook e o canal no YouTube da CMSB, além da criacdo de um perfil
no Instagram e da Biblioteca Magonica Digital da CMSB (que hoje é a maior biblioteca mag¢énica
virtual do mundo).

Nessa nova forma de se comunicar, vale destacar o projeto Minuto Magbnico, que sio
videos curtos, de no maximo 3 minutos, disponibilizados no YouTube, que trazem informagoes e
conhecimento magdnico relevantes e de facil acesso.

Mas o trabalho de maior contribui¢do dessa Gestio, sem divida nenhuma, foi a UniCMSB.
Além de realizar pesquisas, essa “universidade coorporativa” da CMSB possibilitou que cursos
de qualidade e rapida duracdo chegassem com facilidade a milhares de magons regulares de
todo o Brasil, através do Ensino a Distancia (EaD). Cursos esses com as tematicas mais variadas,
mas com foco no ensino complementar, na Gestdo e na formacido de liderancas macdénicas, sem
adentrar em detalhes ritualisticos, normativos ou instrucionais (ficando estes a cargo de cada
Grande Loja).




Vale dizer que todos esses projetos, que ja eram um anseio antigo da nossa
Confederacio, s6 foram possiveis gracas a unido e parceria entre as Grandes Lojas Brasileiras,
representadas por seus Grdo-Mestres. Destaco aqui a inestimavel colaboracdo do Serenissimo
Grao-Mestre Irmao Armando Assumpcao, Presidente da Presidente da XLVIII Assembleia Geral
Ordinaria da CMSB. Certamente, a sintonia de objetivos possibilitou a maximizacdo dos
trabalhos e resultados.

Por fim, quero ressaltar que o futuro se avizinha e parece que se aproximou ainda mais
de nos. No entanto, acredito que o futuro da Maconaria dependera daquilo que fizermos no
presente. E quanto mais nos alicer¢armos no conhecimento, na educagdo e na formagao
macgdnica, mais ampliaremos nossa visdo e estaremos melhor preparados para os desafios
vindouros.

Cassiano Teixeira de Morais
Secretario Geral da CMSB



VIR A SER DA MACONARIA
Valdir Gomes 1
Introducao

Devir, ou vir a ser, é um conceito semantico que diz respeito a expectativas e
probabilidades de um fato acontecer no futuro, com prazo nao previsto. Em determinados ciclos,
paises da comunidade internacional, suas instituicdes e entidades de caracteristicas comuns ou
heterogéneas podem examinar sua condi¢do institucional ou praticas administrativas para saber
se estdo no caminho certo ou precisam planejar perspectivas. Instituices sdo passiveis de
transformacdo até em sua identidade primitiva, porque o ato de reexaminar o passado permite
certeza para reformar o futuro.

A partir de indicativos, um pais ou uma organizacdo estdo sujeitos a promover
mudancas, se necessarias. Aquele, no aspecto institucional, e esta, na metodologia administrativa
ou no planejamento de metas que foquem num fim determinado. Quando a consecucdo dos
objetivos origindrios ndo se estd desenvolvendo como planejada, alguma medida inovadora
precisa ser implantada na gestdo para prosseguir colhendo resultados positivos. Esse é o
momento de perspectivar.

Os Macons, através da leitura, adquirem conhecimento. Podem, também, conhecer
empiricamente observando fatos que ja aconteceram na histéria da Magonaria. A partir dai
optam, ou ndo, por medidas de vanguarda para se transformar e se modernizar. Com essa
possibilidade latente a Ordem Macgodnica aporta na atualidade com a certeza de que nos ultimos
séculos "o mundo mudou" e que deve pensar em novas féormulas para obter respostas as
questdes emergentes.

Antecipo, aos leitores, que o critério redacional deste artigo diversifica-se em titulos
estanques, ligados ao tema central, pois a pretensdo é trazer assuntos que ndo sao
costumeiramente debatidos no ambito magonico. Pretendendo ser literatura analitica e critica, o
escrito parte de fatos histdéricos conhecidos, consolidados como verdadeiros e os apresenta
nesta vitrina literaria para reflexdo e debate. O autor aponta acontecimentos interligados,
resultantes da evolucdo das sociedades profana e magobnica, esperando que essa publicacdo
repercuta nos escaldes dirigentes da Instituicdo, visando fundamentar inovacdes e
readequacgdes.

Maconaria e magonarias

A Ordem Magobnica, vista como instituicdo organizada sobre principios, leis e
regulamentos proprios, prega obediéncia a tradicdo e aos seus alicerces originais. Entretanto,
essa condicdo nao impediu que passasse por cisdes das quais derivaram outras organizagoes
magoOnicas com denominagdes diferentes. Esse fato ocorreu por divergéncias de seus entdo
dirigentes na interpretacdo parcial dos ensinamentos mac¢oOnicos originarios da Maconaria
Operativa e na metodologia ritualistica de sua aplicacio.

Das divisdes ocorridas, primeiramente entre as Grandes Lojas inglesas (Antigos e
Modernos) e, posteriormente, entre Grandes Orientes, Grandes Orientes Independentes,
Supremos Conselhos, Ritos, Grandes Lojas e Grandes Orientes Estaduais resultaram fatos que
ndo sido costumeiramente abordados, como a disputa politica interna pelo poder magénico, o
qual sempre oportunizou grande influéncia na politica e no poder da sociedade. Além disso,
essas divisdes transigiram o surgimento de um mercado de formacdo de magons. Embora as
Lojas sejam entidades sem fins lucrativos, cobram adesdo financeira de seus integrantes para
custear suas atividades fins e, indiretamente, formaram verdadeiros segmentos de negocios que
geram or¢amentos com valor equivalente aos de muitos municipios brasileiros.

1 valdir Gomes, MM da Loja Luz e Ordem N.° 9, da GLMERGS - vgomes.adv@gmail.com
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Decorridos mais de 300 anos da transformacdo da Maconaria Operativa em Maconaria
Especulativa, a Instituicao sofreu mudangas significativas e promoveu também, através de seus
integrantes, alteracoes nos usos e costumes. Portanto, propostas para exame de perspectivas da
Instituicdo, sdo possiveis, oportunas e necessarias. Nesse contexto de analise este concurso
literario é recorrente e o assunto esta adequado a estudos que apontem rumos a Maconaria
Simbdlica regular. Esse fato demonstra preocupa¢do com o presente e o futuro da Magonaria
Brasileira.

Essa iniciativa é surpreendente, pois numa época que se noticia o encerramento das
atividades de editoras e livrarias, algumas até tradicionais, a editora CMSB aposta na
importancia do livro, mostrando que o mesmo € instrumento de incentivo a educacao e a cultura
em geral e faz um chamamento aos autores e pesquisadores da Magonaria Simbdlica. Semear
cultura vai ao encontro da construcdo social em qualquer tempo e a qualquer latitude. A
proposito, ressaltando a influéncia do livro, o laureado poeta brasileiro Castro Alves (1847-
1871), assim versejou:

Oh! Bendito o que semeia
livros a mao cheia

e manda o povo pensar!

0 livro caindo n'alma

E germe - que faz a palma,

E chuva - que faz o mar!2

Com o intuito de discorrer sobre assuntos futuros, o autor deste artigo recorre ao
passado, as suas e as experiéncias de outros Irmaos, abordando o tema com as devidas seriedade
e responsabilidade que a proposta editorial espera. Para isso, reconhece a progressdo paulatina
da Ordem Operativa, primitiva, para uma Ordem Especulativa, moderna para a época, e que
perdura até os dias atuais. O autor entende que os ensinamentos ou mistérios da Maconaria
Operativa, velados por simbolos e transmitidos de forma oral, carecem de uma interpretacao
atual, condizente com a realidade do Magom do século XXI.

Para essa analise, a seguir examina separadamente as magonarias simbolicas Operativa
(até o ano referéncia 1717) e a Especulativa, a partir dai, pois entende que os efeitos dos
ensinamentos, de uma e de outra, sdo diferenciados. O leitor perceberd, também, como eles
continuam a influenciar o coletivo dos magons.

A Magonaria Operativa, desde suas origens lendarias nos Antigos Mistérios da
antiguidade, no Egito, Pérsia, Grécia e Roma, mostrava-se com finalidade
iniciatico-religiosa, ainda que suas caracteristicas transmitissem, ao operario
construtor que formava, crencas religiosas e dogmaticas. Incentivava aos seus
integrantes a pratica de virtudes teologais, tais como Fé, Esperanca e Caridade.3

A Magonaria Especulativa, surgida no inicio do século XVIII, adotou o
simbolismo dos trabalhadores operativos oriundos das guildas e corporagdes
de construtores, de antes da Idade Média.*

2" Antologia Cléassicos da Poesia Brasileira" Castro Alves, Ed. Klick, Sdo Paulo (SP), 1997, p. 128.
* A Maconaria - Simbolos, segredo, significado” MacNulty, W. Kirk, Sdo Paulo (SP), 2012, p. 43.
* A Maconaria - Simbolos, segredo, significado” MacNulty, W. Kirk, Sdo Paulo (SP), 2012, p. 46.



Essa Maconaria Especulativa, integrada por intelectuais, cientistas, aristocratas,
religiosos de varias crengas, se uniu a membros da nobreza, tornando-se uma poderosa
instituicdo que se desenvolveu no mundo. Os integrantes dessa entdo nova composicdo
magdnica, com ideias sucessivas de humanistas, racionalistas e iluministas, promoveram o
surgimento do cidadao ativista politico, construtor social, laico “[...] observador dos principios de
Liberdade, Igualdade e Fraternidade."s

As duas versdes referidas, Magonaria Operativa e Magonaria Especulativa, que se
consubstanciaram em determinada época, transitando entre religiosidade e laicidade, indicam
que o macom contemporaneo, habitante da aldeia global de McLuhan, também pode
protagonizar mudancas a partir de nova construcao social que o momento exige, incorporando
os desafios das novas ciéncias, das modernas tecnologias e dos novos conceitos sociais e
comportamentais.

Decorridos mais de trés séculos do movimento que organizou a Magonaria Simbolica
Especulativa, a expectativa é que os macons do futuro continuem defendendo a bandeira dos
direitos a liberdade, a vida, a dignidade, a cidadania e aos direitos humanos, sem prejuizo de
propostas inovadoras. Nesse viés, o tema propde uma acdo de antecipacido e certamente esse
prenuncio, se aproveitado, serd instrumento de uma maconaria enderegada ao Planejamento, a
Inovacgdo e ao Desenvolvimento, ou seja, sucedendo a Operativa e a Especulativa, podera surgir a
Maconaria Proativa ou Executiva.

A necessidade de inovar, entao, tem precedentes. Particularmente no Brasil, macons dos
Grandes Orientes, Orientes Independentes, Corpos Filoséficos, Ritos e Supremos Conselhos ja
divergiram sobre regularidade, quando apoiaram altera¢des em suas denominacdes, cada uma a
seu tempo. Conforme Castellani, citado por Almeida de Carvalho (1999)s, "isso acontece desde
1822, com o Grande Oriente Brasiliano". Esse vai e vem de siglas e identidades continuou com o
surgimento das Grandes Lojas em 1927; com a Confederacdo Mag¢oOnica Interamericana - CMI em
1947; com a criacdo da Confederacdo da Magonaria Simbdlica do Brasil - CMSB em 1966 e
prosseguiu em 1973 quando o Colégio de Grao-Mestres foi transformado na Confederagdo da
Maconaria Brasileira - COMAB, em 1991.

Ressalve-se, porém, que as dissensdes limitaram-se aos aspectos liturgicos e
administrativos. Mesmo as que se cindiram ou se integraram, em determinada época, foram fieis
a maioria dos principios e leis originais da Maconaria. Agora, neste inicio do século XXI, no qual
mudangas ocorrem numa velocidade nunca experimentada, é natural que instituigcdes
protagonizem movimentos para buscarem respostas as grandes questdes que a modernidade
esta a propor. A Maconaria regular, principalmente através da Federacdo Grande Oriente do
Brasil - GOB, Confederacio da Maconaria Simbdlica do Brasil - CMSB e Confederacio da
Magonaria Brasileira - COMAB, esta instada a se pronunciar, eis que sdo Poténcias Magonicas

auténomas e independentes.

Ocorre que, a Maconaria Brasileira esta estagnada. Os macons contemporaneos nao tém
protagonizado nenhum fato social relevante. Resta para exaltar somente feitos de um passado ja
distante, como participacdo de magons na Independéncia do Brasil, Proclamacdo da Republica e
Abolicdo da Escravatura. Coadjuvou, entretanto, movimentos sociais e politicos em favor da
aprovacdo da Lei do Divércio e da campanha Diretas Ja. Mais uma vez chegou o momento da
Magonaria Brasileira mostrar que é uma forca representativa, agora para ser capaz de
protagonizar seus rumos futuros.

Paralelamente, a Magonaria mundial, ndo obstante também estar acomodada nos louros
do passado, granjeou respeito da maioria dos paises onde se faz presente, bem como das
instituicdes sociais. Ressalve-se que s6 a Igreja Catdlica e outras religides alternativas lhe sido
refratarias. Essa divergéncia é histdrica e provém, dentre outras causas, do conflito de principios
entre dogma e razdo, exaltados por uma ou por outras, fatos de dominio publico e que nio
precisam ser reeditados aqui.

> A Magconaria - Simbolos, segredo, significado™ MacNulty, W. Kirk, Sao Paulo (SP), 2012, p. 125.
® "Magconaria Negra", Almeida de Carvalho, D. W., Ed. A Trolha, Londrina (PR), 1999, p. 6.



Numa linha de orientagdo precursora foi deflagrada esta oportunidade para recepcionar,
via concurso nacional, ideias congruentes com o futuro do presente. O ensejo deste chamamento
literario, a exemplo de outras publicacdes macgdnicas, tem a vantagem de ndo estar jungido as
limitacGes usuais em pecas de arquitetura das Lojas e nem em teses de Grandes Lojas, mas
descortina uma tribuna apropriada para temas que representam fatos do passado e do presente,
que podem e devem ser analisados pela Maconaria.

A Magonaria ja enfrentou momentos de divergéncias entre seus dirigentes, em varias
épocas, mas 0s usou para se manter como Instituicdo. Diante das dificuldades que estdo
apontadas na Maconaria contemporanea, uma das principais é a deficiéncia na metodologia de
formacao de magons. A docéncia tradicional, que prioriza transmitir ensinamentos especificos
de Maconaria, precisa ser complementada com estudos e debates de temas nio mag¢6nicos, mas
sociais, politicos e cientificos, visando atender expectativas das novas geracoes de magons que
irdo conduzir a Maconaria do século XXI em diante.

Nesta abordagem sobre perspectivas da Magonaria, emerge desse contexto um fator
relevante que deve ser lembrado. Trata-se da Ordem Internacional De Molay, organizacao
integrada por jovens de 12 a 21 anos incompletos, que tem como objetivo a formacdo de lideres
e futuros macons. Os De Molay, por sua constante participacdo nas atividades das Lojas, devem
ser instados a se integrar na proposta de renovacdo da Instituicdo MagoOnica. Dentre outras
entidades paramacoénicas que prestam inestimavel apoio as atividades macénicas, os De Molay ja
conquistaram efetiva legitimidade para estarem integrados na construcdo do futuro da
Macgonaria.

Conflito de geracdes

Observa-se, em sessoes das Lojas da Maconaria de qualquer Oriente, que grande parte
dos presentes compode-se de Macons com idades intermedidria e avangada, numa faixa etaria
provavel entre 40 e 80 anos. E possivel que esses Irmaos, alguns iniciados ha décadas, muitos
aposentados, ali estejam porque gostam da Maconaria, introjetaram seus principios, tém
paciéncia e tempo para passar constantes sessdes ouvindo formalidades excessivas em
decifracdes de balaustres, leitura de expedientes burocraticos e debates interminaveis sobre
unificacdo ritualistica, sem se preocupar em propor medidas que tornem as sessdes mais
instrutivas, proveitosas e céleres.

Por outro lado, chama ateng¢do os poucos Irmaos que povoam as Colunas Norte e Sul do
Templo. Esses, que aparentam idades entre 21 e 39 anos, provavelmente hd pouco tempo
iniciados, sdo curiosos e questionadores, até porque essas caracteristicas fazem parte da
rebeldia natural dos jovens. Habituados as velozes mudancas que Internet, PC's e smartphones
propiciam em sua geragdo, tém grande expectativa na Magonaria e esperam receber, além de
instrucgdes ritualisticas e doutrinarias, informagdes com contetido l6gico e objetivo de assuntos
pertinentes a época atual e ao futuro. Como geralmente isso nido acontece, ficam insatisfeitos e
acabam afastando-se da Magonaria.

Pesquisa realizada por Lojas da Grande Loja do Distrito Federal e pela Confederagao
Magobnica Interamericana mostram dados causadores de evasdo na Magonaria internacional e na
brasileira’. Esse estudo aponta, ainda, que os magons desejam analisar e debater situacdes que
os tém preocupado, tais como: Problemas Morais e Administrativos na Ordem; Conflitos entre
Obediéncias; Falta de Preparo dos Dirigentes; Custo Financeiro Alto para Pouco Beneficio;
Divergéncias por Poder em Lojas ou Obediéncias; Melhor Sele¢io de Indicados; Instrugio
Magobnica de Qualidade e Socializacdo com as Familias.8

Grosso modo, um grupo conservador e outro renovador despertam divergéncias até
inconscientemente. Os primeiros conformam-se que a Instituicdo permaneca arraigada aos usos

" "Evasdo Magonica - Causas e Consequéncias”, Cassiano Teixeira de Moraes, Ed. DMC, Brasilia (DF), p. 10.
8 Opus cit. p. 75.



e costumes antigos. Até apoiam possiveis alteracdes, desde que sejam ponderadas e bem
analisadas. Os segundos propugnam por uma Maconaria progressista, agil e inovadora,
integrada aos avangos das varias formas de conhecimento desenvolvidos nas ultimas décadas,
pois o progresso cientifico, que estd a proporcionar o avango da Internet, ndo pode deixar de ser
aproveitado com énfase. Os portais de redes, sites nacionais e estrangeiros, o correio eletrénico
ja se transformaram no eixo das comunicac¢des interpessoais e sdo ferramentas tdo importantes
como foi no passado a criagdo dos tipos moveis na imprensa.

Emprego de novas metodologias, como eleicdes eletrénicas, reunides por
videoconferéncia, docéncia por EaD - Ensino a Distancia, museus e bibliotecas virtuais, sdo
exemplos de medidas que ja foram tomadas em ambito das Grandes Lojas confederadas e pela
prépria CMSB. Esses assuntos poderdo ser ampliados através de praticas subjacentes até agora
consideradas tabus. Nas Lojas e nas Grandes Lojas brasileiras, essas providéncias estdo
acontecendo, mas ainda de forma acanhada.

A possibilidade de ministrar cursos e palestras a distancia, sdo formas de comunicagao
modernas e econdmicas, que devem ser adotadas sem restricdo. Os avancos resultantes do
progresso podem ser aproveitados em inimeros programas existentes. A List of Lodges Masonic,
edicdo de 2019, aponta que na cidade de Winnipeg, em Manitoba, no Canad3, estd funcionando
uma loja magonica virtual, sob a denominagdo Castle Island Virtual N.2 190. Esse fato é um marco
de desenvolvimento da tecnologia e significativo sinal dos novos tempos. O processo de
interacdo virtual ja é admitido como uma realidade do século XXI. Ele é um passo gigantesco em
dire¢do ao futuro, pois facilita que o macom contemporaneo tenha respostas a sua insatisfacdo e
adote um ritmo que o ajude a deflagrar novo entusiasmo pela tradicdo e pelo idealismo
maconico.

Ao se projetar como serd a Maconaria de 2020 em diante serd necessario mediar temas
afeitos a faixa etdria dos macons que conduzirdo a Ordem Magonica nas proximas décadas. Ouvir
0 que os macons da atualidade pensam a respeito da Instituicdo a que pertencem, parece ser
uma forma de se tragar perspectiva renovadora e até otimista para a Ordem Magdnica. Para
expandir esta oportunidade acrescento assuntos que, provavelmente, ndo sdo costumeiramente
cogitados pelos pensadores magonicos, mas que podem ser deslindados. Além dos que ja foram
anteriormente inseridos, existem outros que sdo aqui apresentados: Semantica nos
Regulamentos Magonicos e Lojas Prince Hall.

Sobre temas profanos a relacdo seria extensa, entretanto, os macons como cidadaos
integrantes da sociedade, que se preocupam com o devir, podem pesquisar, estudar e debater
sobre Controle da Natalidade, Combate a Drogadicdo, Reducdo da Idade Penal, Qualificagio
Profissional, Mobilidade Urbana, Tecnologia da Informagdo, Protecio ao Meio Ambiente,
Implantacdo de Energias Alternativas, Cirurgias a Distancia por Video, Transplantes, Doac¢do de
Orgidos e Novas Vacinas Anti-Epidémicas, num rol de outros tantos que vém ao encontro de
ideias progressistas no século que se iniciou e que devem integrar o universo de perspectivas da
Macgonaria, através de um novo projeto de docéncia ou instru¢ao magdénica.

Semantica® nos regulamentos macgdnicos

A maioria dos Magons ndo gosta nem de abordar a possibilidade de questionar
regulamentos escritos da Ordem Mago6nica. No entanto, penso que se deve diferenciar a forma da
esséncia e ter iniciativa e coragem para correg¢des pertinentes e necessarias. A evolugao
constante da sociedade exige novos conceitos e verdades. Promover hermenéutical® clara nos
regulamentos é uma medida oportuna, até porque eles foram consolidados ha mais de trés
séculos. Um reestudo em sua normatizacdo viria adequa-la a aura de verdade imaginada pela
geracdo de Macgons que se estd formando neste inicio do século XXI. Sdo obreiros racionais,

° Semantica, estudo das mudangas ou transformagdes sofridas no tempo e no espaco, pela significacdo das
palavras, a intencionalidade dos termos.
19 Hermenéutica, interpretacdo do sentido das palavras.



logicos e técnicos, com visdo clara no futuro, protagonistas de novos usos e costumes, que tém
leituras diferentes para antigos escritos e, portanto, favoraveis as formas corretas de interpretar
ordenamentos antigos.

Os Landmarks!! e as Constituicdes de Anderson, principalmente a mais conhecida de
1723, regulamentos institucionais dos mais importantes da Magonaria, na versdo escrita, estao
antiquados nos aspectos semanticos, eis que seu teor, em linguagem obsoleta e em desuso, que
foi apropriada para determinada época, atualmente contém vocdbulos que devem ser
interpretados com aplicacdo de uma hermenéutica atualizada, dando-lhes uma conota¢do mais
abrangente e correta.

Para exemplificar, insiro e analiso o 18.2 Landmark origindrio, ou seja, a primeira edicao:

18.2 - Por este Landmark os candidatos a iniciacdo devem ser isentos de defeitos
ou mutilacdes, livres de nascimento e maiores. Uma mulher, um aleijado, ou um
escravo ndo podem ingressar na fraternidade.

Defeito, é definido na gramatica como "imperfeicio, deformidade, deficiéncia" e
mutilacdo é "o ato ou efeito de mutilar-se”, ou seja, é relativo "a quem decepou alguma parte do
préprio corpo"!2. Ora, defeitos ou mutilagdes podem ter um grau leve, moderado ou severo. O
candidato a macom que tiver uma perna mais curta, ou for corcunda, é s6 defeituoso

parcialmente. Quem perdeu um dedo, por exemplo, é mutilado mas nio incapaz.

E o que dizer dos que apresentam problemas neurolégicos, neuroses e psicoses que sdo
aceitos? Ademais, nesta era de busca do conhecimento, os aspectos fisicos (porte, cor,
"perfeicdo”, assim como lugar), sio cada vez menos relevantes. Essas condicdes somente
deverdo ser proibitivas quando levarem a limitacdo da mobilidade e da coordenacao geral e
forem impeditivas de alguém praticar as tarefas ritualisticas em Loja.

Por outro lado, a palavra "aleijado" deve ser substituida pelo conceito "Pessoa Portadora
de Deficiéncia - PPD, ou simplesmente "deficiente fisico". Se deficiente visual ou auditivo é
possivel normalizar sua capacidade com 6culos, lentes de contato ou aparelhos corretivos de
surdez. Tratando-se de deficiéncia em membros superiores ou inferiores, a medicina ortopédica
a corrige com proficiéncia. O Landmark 18 deve ser readequado, até porque, atualmente quem
for chamado de aleijado, em publico, sofre dano moral e tem direito a indenizacdo, conforme
julgados prolatados em varios tribunais.

Desde o final do século passado, no Brasil, determinados conceitos foram revistos.
Lembro dois fatos que representam bem essa situacdo: chamar um afrodescendente de negro ou
preto nao era ofensa. Atualmente, quem o fizer pode ser processado por injdria racial contra a
pessoa. Da mesma forma, intitular alguém supostamente homossexual de "veado", "bicha" ou
"sapatdo", é crime de injuria e pode gerar condenacdo na justica, eis que existe jurisprudéncia no
intuito de coibir essas situagdes.

Relativamente ao termo "escravo”, ele é dispensavel porque a legislagdo da maioria dos
paises reconhece que todos os homens nascem livres. A Declaragdo Universal dos Direitos do
Homem, em seus artigos 1.2 e 4.2 referenda essa condi¢ao, da mesma forma que a Constituicao
Brasileira de 1988, em seu artigo 5.2. Escraviddo é uma regra prevista que ndo deveria constar
nos ordenamentos macgonicos, pois transparece que a Macgonaria concorda com esse odioso
instituto.

Além dessas razdes, possibilita duplo entendimento, pois ha os que entendem o termo
escraviddo como uma expressdo simbolica, que representa "nio ser escravo de vicios, paixdes e
preconceitos”. Lembro, entretanto, que a exegese da lei ndo tolera interpretacdo simbolica, ou

Y andmarks, constituem as Leis Basicas e Principios que regulam a agdo administrativa e legal da Magonaria.
12 Novo Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa, Ed. Nova Fronteira, RJ, 1975.



faz de conta. Igualmente, a Constituicdo de Anderson, no inciso III - Das Lojas, merece uma
reflexdo, pois a Ultima frase do penultimo capitulo, que sublinhei, refere que: “[..] os membros
destas Lojas ndao podiam se ausentar nem deixar de assistir aos seus trabalhos quando
convocados, sem incorrer em severo castigo.”

E, no udltimo capitulo, outras impropriedades, que também sublinho:

As pessoas admitidas na qualidade de membros das Lojas devem ser homens
bons e leais, de nascimento livre, de idade madura e razoavel, de boa reputagio;
é proibido admitir na Magonaria, escravos, mulheres e homens imorais cuja
conduta fosse motivo de escindalo.

Deduzo dai que infligir severo castigo a quem nao frequentasse a Loja era um tratamento
para escravo e para ser da Loja tinha de ser de nascimento livre, ndo podia ser escravo. Essas
premissas sdo contraditorias e carecem de elucidacao.

A frase "homens imorais cuja conduta fosse motivo de escandalo" precisa, igualmente,
ser decodificada. E, a imoralidade seria o qué? Corruptos contumazes da sociedade atual deverao
ser enquadrados por conduta escandalosa e proibidos de ingressar ou permanecer na
Maconaria? Ou, estardao enquadrados sé se forem macons? Ainda, a Constituicio de Anderson
esta passivel de correcoes no item II, que trata Da Autoridade Civil, Superior e Inferior, onde
determina submissdo e fidelidade dos Magons aos reis e principes.

Esse ordenamento € ineficaz, pois a maioria dos paises da comunidade internacional, seja
republica democratica ou monarquia constitucional, ndo adota submissao entre cidadaos, pois "a
igualdade é um direito fundamental da pessoa"!3. Na mesma linha refiro um regulamento
magdnico, 0 Regramento Penal e Processual Magénico - Julgamento e Recursos da GLMERGS!4,
no qual ndo consta nenhuma norma punitiva quando um Macom manifestar insubordinacao a

um principe ou a um rei.

A lei penal profana, (Cédigo Penal Brasileiro), também, ndo contempla essa imputagao
sumaria.

As impropriedades semanticas aqui demonstradas devem ser objeto de apreciacdo no
futuro. A perspectiva da Maconaria deve ser inovadora e audaciosa. Para isso, precisa
desvencilhar-se de antigos rangos e preconceitos. Nao cogitar sobre adequacdes da sua
legislacdo é cautela excessiva. As citagdes feitas foram para motivar alguns Irmaos Magons que
sdo incondicionalmente contrarios ao debate sobre o tema. Repiso que estou apontando
somente a perspectiva de adequar esses regulamentos as novas formas de expressao.

Para a improvavel alegacdo de que os Landmarks e a Constituicio de Anderson
representam um Tratado com incidéncia sobre o povo macgonico em geral, lembro que as
adequagdes propostas ndo visam modificacdes na estrutura essencial dessas leis, mas sé na
forma de escrevé-las e adequa-las a gramatica brasileira. Sobre os Landmarks, nao se questiona
0 que sdo, quem foi seu organizador, quantos sdo e para que servem, mas sim os efeitos de sua
forma escrita atual, que resulta em normas ambiguas e imputa¢cdes com sujeito incerto.

Sabe-se que a Lei Maior de um povo é sua Constitui¢io. E sabido, igualmente, que ela
contém clausulas pétreas que ndo sdo passiveis de alteracdes ordinarias no seu contetdo para
nao alterar direitos fundamentais do cidaddo. Mas, a sugestdo aqui apresentada é para expandir
direitos e ndo suprimi-los. A lei foi instituida para regular a vida entre os homens, facilitar os
relacionamentos e ndo para obstaculizar.

13 A Titularidade dos Direitos Fundamentais”, Anelise C. Nunes, Ed. do Advogado, Porto Alegre-RS, 2007, p
22.
“Regramento Penal e Processual Magconico - Julgamento e Recursos, Art. 2.2, letras a) a d) GLMERGS, 2009.



Esses dois institutos da legislacdo magdnica, atualmente, estdo deslocados no tempo e no
espaco. No tempo porque tém mais de trezentos anos. No espaco porque foram concebidos na
Inglaterra, para aplicacao nos territorios do Reino Unido. A proposta é para utilizar uma exegese
especifica, direcionada, capaz de contemplar direitos de equidade, isonomia e igualdade em
favor dos Macons.

Inicialmente, essa correcdo poderia ser proposta por uma das Confedera¢des da
Maconaria as demais Poténcias MagoOnicas brasileiras convidando-as, numa a¢do magoOnica
conjunta, para promover um amplo debate dos pros e dos contras dessa medida. Essa iniciativa
poderia ser o primeiro passo para corrigir a forma semantica ultrapassada que esta a viger na
legislacdo da Ordem Magdnica. A exegese adequada podera ser encontrada mediante aplicacao
de meios empregados pela técnica de interpretacdo, o gramatical, o 16gico, o sistematico e o
histoérico.

Alternativamente, a Poténcia que fosse protagonista dessa revisdo histérica poderia
encaminhar, as suas congéneres, proposta de adesao para que a mesma fosse adotada em seus
territorios exclusivos ou compartilhados, ja4 que a Macgonaria, mesmo com suas varias
ramificagcdes, ndo possui um o6rgio diretivo unificado com competéncia internacional. Sua
universalidade é simbdlica, embora assentada nas leis universais, em aspectos iniciaticos,
esotéricos e filoséficos, bem como em principios de dedicagdo ao amor fraterno, da pratica da
beneficéncia e da busca da verdade.

Excepcionalmente, a Maconaria Brasileira, pela importancia representativa que possui
na comunidade internacional, pode assumir posicdo de vanguarda, sem dependéncia externa,
pois é reconhecida e possui regularidade em todo mundo. Tratando-se de organizacdo de Direito
Privado pode, ainda, recorrer a denuncia unilateral sobre Tratado existente, expediente que é
usado nas relagdes entre multinacionais.

Outro fato passivel de reflexdo é a inalterabilidade expressa no Landmark 25, eis que ela
representa uma forma de autolegitimacdo, de imposicdo, similar a um dogma e, portanto
incompativel com as ideias racionalistas nas quais os magons fundamentam a busca da verdade,
como defendiam varios pensadores macgdnicos integrantes dos movimentos culturais
Racionalista e Iluminista que surgiram na Europa do século XVIII, contempordneos a
organizacdo institucional da Magonaria Simbélica Especulativa.

A sugestio de adequacio da semdintica em segmentos das leis comentadas esta
fundamentada. Menos mal que suas impropriedades ndo sdo genéricas e sim parciais. A ideia
ndo sugere alteracdo na esséncia e no conceito geral dessa legislacdo, somente revisao pontual
em sua forma semantica, a qual serviu em época passada mas, atualmente, esta carecendo de
reforma, eis que a linguagem escrita é sempre adaptada ao seu tempo.

Além do que, de nada adianta apontar erros sem oferecer solugdes plausiveis.

A Magonaria é uma Instituicdo que prega a verdade absoluta e ndo deve ser regulada por
leis, palavras e frases inadequadas, que estdo em desuso e perdidas no tempo. A proposta
oportuniza uma tarefa inovadora aos dirigentes da Magonaria, pois atitudes dessa natureza sdo
sustentadas por convic¢do e auddcia, virtudes que devem ser inatas ao Magom e as entidades
que os representam, de todas Poténcias.

Lojas Prince Hall

Este assunto é pouco difundido no ambito literario mag¢énico, mas também pode ser
incorporado ao tema principal e devera ganhar um sensivel incremento ap6s sua abordagem
neste certame inédito e oportuno.

As nagdes que colonizaram paises da Africa e das Américas, desde o século XV -, quando
as grandes navegacdes ensejaram contato com os continentes descobertos -, permitiam o trafico
e a escravidao de africanos nos paises colonizados, para impulsionar suas economias com mao-
de-obra sem custo.



A Magonaria Especulativa, do inicio do século XVIII, inseriu em alguns de seus
regulamentos proibi¢do para iniciar quem fosse escravo. Com essa regra a Magonaria de entdo -,
formada somente de homens livres e brancos -, ndo admitia negros em suas Lojas, pois os negros
eram escravos. Todavia, mesmo ap6s o final da escravidao essa proibi¢cdo nio foi suprimida, sob
alegacdo de que era uma rejeicdo simbolica "a quem era escravo de vicios e preconceitos...". Esse
vocabulo "escravo" perdura até os dias de hoje e representa um subterfigio conceitual
inapropriado.

Ap6s o final da escravatura, no final do século XIX, uma minoria de negros ex escravos,
que fora admitida em Lojas de brancos, principalmente na América do Norte, ndo encontrou um
ambiente condizente com os principios de igualdade e fraternidade preconizados pela Ordem
Magonica. Os negros sentiram-se rejeitados, vitimas da segregacdo racial imperante e
resolveram deixar as Lojas mac¢onicas que frequentavam.

Inclusive, essa situacdo de dificuldade de integracdo de brancos e negros, nos Estados
Unidos, chegou a extremos de terrorismo interno, como as ag0es protagonizadas pela
organizacdo Ku-Klux-Klan, surgida apés o término da Guerra Civil dos EUA, em 1865. Essa facgao
foi proscrita em 1882, revitalizada em 1920 e tem remanescentes em atividade clandestina até a
época atual, os quais pregam a supremacia da raga branca e sdo contrarios a autodeterminacao
do povo negro. Ocasionalmente, a midia noticia que a Klan, como também é conhecida, tem
grupos isolados que continuam ocultos e que promovem uma politica de 6dio contra negros,
muculmanos, judeus, mexicanos e LGBTIQ+15,

Essas condi¢des adversas para a populacdo afrodescendente, que perduraram durante
varias geragdes, ajudaram a influenciar a criagdo de uma Magonaria integrada por homens
negros, onde eles tivessem condi¢cdes de conviver num ambiente de igualdade em todos os
sentidos. Movimentos sociais das ultimas décadas, defensores dos direitos humanos, contrarios
ao preconceito e defensor das liberdades dos negros, justificam a existéncia das Lojas Prince
Hall.

Sobre esses fatos historicos, referiu Carvalho (1999)16:

A ideia de fazer um trabalho sobre a Magonaria dos negros dos EUA, tem por
objetivo informar a comunidade magoénica brasileira sobre uma Magonaria
pujante que por longos anos tem sido escamoteada, em termos de informacao,
do mundo magbnico brasileiro. Se o Brasil se propde a ser uma poténcia
magonica deve ter o cuidado de se informar sobre o que se passa no resto do
mundo e parar de repetir acriticamente o que lhe é ofertado pelos sistemas de
divulgacdo magdnicos internacionais.

O mesmo autor, William Carvalho, citando Grimshaw (1971), conta que Prince Hall
nasceu em Bridgetown, Barbados, nas fndias Ocidentais em 1748, filho de Thomas Hall, um
inglés mercador de couro que teria uma mulher negra livre, de descendéncia francesa. E, mais,
que teria vindo para a Nova Inglaterra durante a metade do século XVIII, estabelecendo-se em
Boston, na colonia de Massachusetts, onde se tornou pastor da Igreja Metodista.

A bibliografia tradicional diz que ele teria pertencido as fileiras do Exército
Revolucionario e lutado na guerra de independéncia dos Estados Unidos, foi iniciado na Loja n.2
441, ou Loja Africana, sendo que ambas estariam na génese da Maconaria Prince Hall, apesar de
relutdncia e implicagdes iniciais de reconhecimento. O historiador Jeremy Belknap, na mesma
obra de Carvalho, afirma: "tendo uma vez mencionado esta pessoa (Prince Hall), tenho a

5 LGBTIQ+, Léshicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros, Inter-sexuais, "Queer"
(Pansexuais).
18 »“Maconaria Negra", William D. Almeida de Carvalho, Ed. A Trolha, Londrina-PR, 1999, p. 11.



informar que ele foi um Grao-Mestre de uma Loja de Macons livres, composta na sua totalidade
de pretos e conhecida pelo nome de Loja Africana, em 1775"17.

Outro importante autor magonico, Ismail (2017)18, discorrendo sobre a criacao das Lojas
Prince Hall, refere com muita clareza que:

[..] a segregacdo racial, nos Estados Unidos da América, ndo dava mostras de
arrefecer, os magons da macgonaria branca ndo admitiam os homens de cor
negra nas suas Lojas, levando os negros norte-americanos a criar a Grande Loja
Prince Hall, a qual foi autorizando e reconhecendo sucessivamente outras
Grandes Lojas Prince Hall, configurando uma valiosa contribui¢do a luta pelos
direitos dos negros nos EUA.

Segundo a List of Lodges Masonic, Editora PantgraphPrinting de Bloomington, Ilinois,
edicdo 2019, atualmente existem Grandes Lojas Prince Hall nos seguintes estados norte-
americanos: Alaska, Califérnia, Columbia, Ilinois, Delaware, Massachusetts, Carolina do Norte,
Texas e Kansas.

Esse fato sinaliza autodeterminacao do povo afrodescendente e a sua perseveranga para
fundar e manter em atividade essas Grandes Lojas, as quais legitimam e outorgam regularidade
para centenas de Lojas sob sua jurisdic¢ao.

A Magonaria Prince Hall, no Brasil, ainda ndo é uma realidade. Mesmo que tenha havido
iniciativas isoladas em alguns estados da federagdo, os resultados ainda ndo apareceram
objetivamente e este assunto deverd ser pautado nesta oportunidade que se propde
perspectivas para a maconaria do futuro. Em 2019, no Rio Grande do Sul, na cidade de Passo
Fundo, foi deflagrada iniciativa de um embrido Prince Hall, o qual estd organizado em formato de
Tridngulo Magdnico??. Projeta transformar-se em Loja Prince Hall, do rito de York, jurisdicionada
a Grande Loja Magénica do Rio Grande do Sul - GLMRGS?9, o que configura elogiavel iniciativa e
oportuno precedente.

Dados do ultimo censo nacional do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGEZL,
descrevem uma populagdo com mais de 50% de brasileiros morenos, pardos e negros.
Paradoxalmente, observa-se que as Lojas MacoOnicas Simbodlicas da atualidade tém em seus
quadros um percentual inexpressivo de negros. Nesse panorama, seria oportuno que as
entidades que congregam a Macgonaria Simbolica brasileira, em todas as vertentes e graus,
oportunizem condi¢cdes objetivas e praticas para criacdo e desenvolvimento da Magonaria Prince
Hall no Brasil.

Independentemente de posicdo inclusiva ou excludente da Magonaria, essa significativa
parcela da sociedade civil, apontada pelo IBGE -, que goza de direitos constitucionais igual aos
outros grupos étnicos que a compdem -, deve ter liberdade e a prerrogativa legal macénica de
escolher a qual Maconaria deseja participar, seja esta com preponderancia anglo-saxdnica,
lusitana, espanhola, francesa ou afrodescendente.

1 "Maconaria Negra", William D. Almeida de Carvalho, Ed. A Trolha, Londrina-PR, 1999, p. 15.

8 "Magons que Mudaram a Maconaria - Prince Hall*, Ismail, Kennyo. Disponivel em:
https://www.noesquadro.com.br/category/macons/macons-gue-mudaram-a-maconaria/. Acesso em: 10.01.20.

19 Triangulo Magc6nico: reunido de trés magons em localidade onde ainda n&o exista Loja Mag6nica, em
determinado Rito, com o proposito de criar uma.

% Disponivel em: https://sistema.glojars.org.br/novo/login.php. Acesso em: 07.01.20.

2! Censos demograficos do IBGE sdo realizados nos anos com final zero. O Gltimo foi em 2010 e 0 préximo sera
em 2020, entre 0s meses de agosto e outubro, in www.ibge.gov.br (acesso em 17/01/2020, as 17h10min).
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Consideracgdes finais

Certo é que, a Magonaria esta ingressando no século XXI num estado de inércia deveras
preocupante, em parte motivado pela forma aleatéria como esta tratando a formacao de novos
magons, ndo somente em aspectos referentes aos temas progressistas que aqui foram abordados
mas, principalmente, na transmissdo de ensinamentos sobre principios iniciaticos, esotéricos,
filosoficos, ritualisticos e simbélicos aos iniciados que foram escolhidos na sociedade profana e
convidados a fazer parte da Magonaria.

Um artigo de autoria do escritor macbnico Jodo José Pereira Moreira, intitulado
"Diletantes do Sagrado”, da Loja de Estudos e Pesquisas Universum 147, da GLMERGS, faz
oportuna confissdo sobre a progressiva perda de foco nos fins iniciaticos da Maconaria. Refere
esse autor, citando Mario Perniola??,

[..] temer que, se ndo houver correcdo no desvio de rumo, a Ordem MagoOnica
produzira, a cada vez mais, um tipo de filiados diletantes do sagrado, ou seja
"quem ou aquele que se ocupa de alguma coisa como amador”, tal qual o fazem
0s que cumprem os rituais magOnicos, meticulosa e rigorosamente, sem
atinarem com o real significado contido nas praticas que desenvolvem?3.

A Macgonaria Simbdlica pode manter-se estruturada no formato da época da sua criagao
no século XVIII, que deu certo no passado, mas paralelamente deve se atualizar, enfrentando as
questdes emergentes de um mundo novo, dependente da tecnologia e de novas culturas. A
escolha do novo rumo passa pela decisdo de seus dirigentes em aceitar o fato de que a Maconaria
atual estd composta por grupos de "antigos" e "modernos”, cada qual com percepc¢do diferente
da fungdo da Magonaria.

Nada adianta as Lojas cobrarem dedicacdo dos novos magons novos se as mesmas nao
oferecem estimulo através da abordagem de assuntos que lhes sejam desafiadores e congruentes
com a época atual. Ndo se pode pretender que o Magom va a sua Loja por obrigacado. Ele deve
frequenta-la por conviccao.

A Ordem Maconica tem de se renovar para sobreviver ou ficar paralisada sob ameaca de
abater colunas nas proximas décadas. Penso que a Instituicdo ndo pode descurar dos assuntos
magdnicos, mas tem de evoluir nos temas inerentes a sociedade do futuro. No limiar do século
XXI, as ideias do momento sdo Planejamento, Inovag¢io e Protagonismo. Os dirigentes ma¢onicos
atuais devem decidir corajosamente desencadea-las em busca de renovacdo. O cendrio para
propor reflexdo sobre o tema Maconaria: Perspectivas Para o Futuro, esta montado.

Com franqueza e coragem os temas que foram aqui enunciados podem e devem ser
apreciados, pois merecem ser objeto de um abrangente processo de debates e discussdes nas
unidades das Poténcias e Obediéncias da Maconaria Simbdlica Especulativa. Sobre esse enfoque
reproduzo, por oportunas e atuais, abordagens feitas pelo escritor ma¢énico Anténio do Carmo
Ferreira (2008), ele sustenta que:

A Maconaria é a escola de conhecimento onde seu filiado, ao embalo dos
ideais da instituicao, forma-se construtor social. Os Magons ndo devem
fugir a reflexdo. Os ideais da Magonaria sdo lampides que os Magons tém
o dever de acendé-los. Seja noite ou seja dia. Para iluminar a todos24.

22 Italiano, o filésofo do sentir, prof. de estética (1941/2018).
2 "Diletantes do Sagrado”, Jodo José Pereira Moreira, Coletanea N.° 33, 2014, p. 21.
B Funcéo do Magom na Sociedade", Antdnio do Carmo Ferreira, Ed. A Trolha, Londrina-PR, 2009, p. 64.



Antevendo perspectivas, o pensamento de Ferreira, ao qual fago coro, previu uma época
de mudangas no futuro:

A Maconaria, aqui, agora, devera ser sensivel ao 'espirito do tempo'. O processo
evolutivo exige de cada geracdo melhores resultados que os alcangados pela
antecessora. E, se 0 Magom realmente entende de seu oficio, devera até influir
no fazimento do futuro, dado que ele é um construtor de amanhas?2>.

Na condicdo de Instituicio milenar que sempre propugnou pelo aperfeicoamento do
homem e pela promog¢io do bem estar da humanidade a Ordem Macgo6nica deve saber o momento
de aplicar modernas interpretacdes aos seus principios, para se integrar na mudanca de usos,
costumes e conhecimentos da sociedade contemporanea a qual pertence, ajudando a torna-la
equanime, justa e perfeita.

E necessario, somente, percepcdo de que mudancas sdo inevitaveis. E momento de
decisdo na politica mac¢onica, porquanto a Maconaria ndo pode avancar na caminhada rumo ao
futuro se estiver na contramao da histéria. A proposta deste concurso estd apontando que
pensamentos conservadores, que ndo deixavam margens para ideias novas, estdo superados
pelo reconhecimento da necessidade do debate pluralizado e da abertura de contraponto a bons
conteudos.

Ao final, o autor ratifica que seu texto objetiva trazer ao leitor temas que ndo sao
costumeiramente debatidos nos meios tradicionais de comunicacdo da Macgonaria, esperando
que sua divulgacdo provoque o surgimento de uma tribuna acolhedora de amplos estudos e
debates capazes de justificar a proposta de perspectivar a Maconaria do século XXI.
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A EDUCACAO MAC@NICA E O FUTURO DA MACONARIA
Kleber Cavalcante de Sousazé
Introducao

A Maconaria sempre enfrentou grandes desafios que ameacaram a sua existéncia e
permanéncia das suas atividades no mundo. Inicialmente a revolucdo industrial e as
transformacdes no trabalho, contribuiram para o enfraquecimento e o fim das corporagdes de
trabalhos manuais e artesanais. Associado a isso, a expansdo da imprensa, folhetos e livretos,
que facilitaram o acesso ao conhecimento dos oficios e das artes operativas, ameac¢ando assim a
sociedade dos pedreiros livres, no século XVIII, exigindo que a Magonaria se transformasse,
estabelecendo a Magonaria especulativa. A Macgonaria supera essa fase e continua a existir, no
entanto, mais complexa, rica em simbologia e ensinamentos, e com uma missao de contribuir no
aperfeicoamento do homem e transformar a sociedade, especialmente combater a tirania e
defender as novas ideias, e ndo apenas repassar os segredos dos construtores.

Pesquisadores magOnicos contemporaneos, dentre eles, Barata (2006) defendem que a
Magonaria, como a que conhece hoje, é herdeira das corporacdes de oficio e das guildas de
construtores medievais que foram gradualmente se transformando e tendo a sua composicao
social alterada com o ingresso de membros da burguesia e da pequena nobreza, que foram
“aceitos” na sociedade dos magons, e denominados de Magons Aceitos (BARATA, 2006).

Outra questdo enfrentada pela Magonaria ocorreu quando a Igreja Catélica proibiu seus
fiéis de se tornarem macons, através de mais de 20 bulas papais, desde o Papa Clemente XII, em
28 de Abril de 1738, com a In Emineti Apostolatus Specula, até a Annun Ingressi, em 1902, do
Papa Ledo XII. Este problema com a Igreja Catélica prejudicou bastante a expansao e existéncia
da Maconaria, inclusive no Brasil, em que diversos membros do clero, também eram macons, e
que culminou com a Questdo Religiosa, no Brasil, no fim do século XIX, em que diversas
liderangas Mac6nica foram perseguidas e punidas pela Igreja, por ndo abjurarem a Magonaria,
entre eles destacamos o padre Potiguar e lider Macom do Rio Grande do Norte, o Irmao
Bartolomeu da Rocha Fagundes.

Ja no século XX a Magonaria conviveu com duas grandes guerras mundiais, em que ela
sofreu sérias dificuldades para se manter atuante, visto que esse conflitos foram devastadores
para a sociedade civilizada. Durante a segunda Guerra Mundial diversas lojas magénica foram
fechadas na Europa, e os macons perseguidos, especialmente na Alemanha e Italia (BESSEL,
1994).

Neste inicio de século 21, periodo de expansdo do conhecimento, grandes
transformacdes sociais e econdmicas em que pessoas de geracdes diferentes convivem e
disputam os espacos nessa sociedade pds-moderna, com perspectivas e visées de mundo
antagonicas, em que novos desafios se apresentam para que a Magonaria continue a existir, onde
ha uma grande evasdo de seus quadros, aumento de disputas internas e uma falta de
protagonismo social da Magonaria.

E é neste contexto, que esse trabalho discute as perspectivas de futuro para a Magonaria,
a fim de que ela, novamente, seja capaz de vencer os desafios que se apresentam e possa
continuar a cumprir o seu papel, através do aperfeicoamento moral do ser humano e a formacgao
de melhores homens e lideres para a sociedade atual.

Para embasar essa discussdo foram consultadas algumas obras, dentre as quais
destacamos o livro “Moral e Dogma”, do Irmao Albert Pike, em que o autor apresenta orientacoes
e ensaios objetivando para que os magons e as lojas mag¢onicas pudessem realizar o seu trabalho,
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através das bases filosdficas, socioldgicas, historicas, politicas, simbdlicas e religiosas do Rito
Escocés Antigo e Aceito.

Outra obra consultada foi llustrations of the Masonry, escrita em 1867, pelo [rmdao Magom
William Preston, que aborda desde a questao histdrica, filosoéfica, ritualistica até a importancia
da educacao e a instru¢do na Magonaria.

Com relacdo ao problema da Evasdo Magdnica, suas causas e consequéncias, utiliza-se o
livro do Irmdo Magom Cassiano Teixeira de Morais, para entender quais os fatores que podem
contribuir para essa crise. Os livros Histéria da Maconaria para Adultos e o Lider Macom, do
Irmao Kennyo Ismail, assim como A Maconaria em 24 li¢des: introducao ao estudo magénico, de
Kleber Cavalcante de Sousa foram importantes fontes bibliograficas para fundamentar o
contexto atual e o papel do lider macom para enfrentar esse desafio, além da perspectiva sobre a
importancia da qualidade dos macons e o seu papel para ordem.

A partir dessa bibliografia, formula-se o problema central desse trabalho que trata sobre
a necessidade de melhorar a formacao dos magons, a fim de que eles sejam os responsaveis pelo
crescimento, manutencdo e o desenvolvimento da Magonaria nesse mundo de constante
transformacoes.

Portanto, o presente artigo defende a tese, de que a Maconaria ndo precisa abandonar
seus principios e valores fundamentais, para se adequar a esse novo mundo e essa nova
sociedade, mas sim, buscar se reinventar, na metodologia de formacio e educa¢do dos seus
obreiros, para cumprir a sua missdo de transformar homens comuns em homens justos e
perfeitos, e lideres que sejam guias de luz, dessa sociedade em crise e em constante
transformagdo.

Problemas da macgonaria na atualidade

A Magonaria enfrenta, na atualidade, pelo menos trés grandes problemas: A evasdo
magoOnica, o conflito de geracdes e a falta de protagonismo social.

Esses problemas magdnicos tem sido objeto de estudo de alguns pesquisadores, assim
como ja estdo sendo discutidos e analisados nos féruns de lideres mag¢dnicos no mundo todo,
como nas reunides periddicas das confederacdes macgdnicas em todo o mundo, como por
exemplo, as reunides da CMI - Confederacdo Macgonica Interamericana.

Com relacdo a essa problematica, em 2013, e enfocando a crise na Maconaria no Brasil, o
Irmao Kennyo Ismail escreveu um artigo intitulado “Porque a Macgonaria brasileira esta
perdida”. Nesse trabalho Ismail (2013) destaca a necessidade da Magonaria brasileira encontrar
uma vocacao e deixar de viver das conquistas do passado e de se ater a trabalhos filoséficos.

a presente pesquisa obteve o sucesso esperado em seu objetivo primario, que
era o de colaborar para uma melhor compreensdo das razdes que levam a
estagnacdo social em que se encontra atualmente a Magonaria brasileira.
Seguindo principios mais filos6ficos do que praticos, a Magonaria brasileira,
assim como toda a Maconaria latina, parece enfrentar uma crise de identidade,
ou melhor, uma crise de obsolescéncia, ao sustentar vocag¢des tdo Uteis em
outros momentos historicos, mas menos necessarias no atual cendrio mundial
do Ocidente (ISMAIL, 2013, p.48).

Ja com relagdo a evasdo magdnica, o Irmdo Cassiano Morais, fez um estudo sobre as
causas e consequéncias sobre essa questdo em que destaca a queda vertiginosa do nimero de
macons participando dos trabalhos das Lojas em todo mundo, e que em pouco mais de 30 anos, a
Maconaria poderia estar em inatividade em diversos paises (DE MORAES, 2017).

Kennyo Ismail, em sua obra Histéria da Maconaria Brasileira para Adultos - 2017 aponta
que a Magonaria no Século XXI vive um momento bastante critico, e que é perceptivel a queda no
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numero de obreiros nas lojas e um envelhecimento dos macons que frequentam, levando assim,
em poucos anos a extincdo de varias lojas que nao conseguirem renovar seus quadros (ISMAIL,
2017).

A questdo da evasdo maconica hoje esta na pauta das principais liderancas macgonicas
brasileiras, e é debatido e discutido nos féruns das obediéncias macgoOnicas brasileiras. As
administracdes das poténcias magénicas ja conseguem compreender as causas e consequéncias
da evasdo. No entanto, ndo se tem conhecimento de experiéncias que foram implementadas e
que tenham obtido éxitos, conseguindo reverter esse cenario.

E preciso estabelecer e implementar estratégias efetivas para que o trabalho mag6nico
nas lojas volte a ser atrativo para os jovens e que estimule os macons adormecidos a se
reintegrar as suas oficinas, e se manterem com assiduidade.

Com relacdo as causas da evasdo apontadas por De Morais (2017), é importante destacar
a questdo das desavencas pessoais e os conflitos entre irmaos, que sao situacées compreensiveis
em qualquer organizacdo humana, em que o poder estar em disputa. Foucault (1979) destaca
que o poder permeia o ser humano, faz produzir, induz ao prazer e estimula o homem a
enfrentar desafios e a lutar em busca da conquista do mesmo. Assim, os homens competem e
buscam exercer poder, a fim de alcancarem objetivos pessoais ou organizacionais.

Todavia, em uma organizacdo como a Maconaria esses problemas podem e devem ser
evitados, através de mecanismos de mediacdo e conciliacdo exercidos por macons preparados e
dotados de lideranca, a fim de contribuir para a harmonia da loja e da instituicio.

A Magonaria é uma organizagao fraternal, em que todos, ao ingressarem passam por um
cerimonial, onde se submetem as regras, e afirmam em publico a cumprir e fazer cumprir as
regras e os principios da ordem. Entretanto, observa-se, que muitos membros esquecem dos
Seus compromissos e juramentos, e levam uma vida em desacordo com os principios da ordem, e
sdo causadores de desarmonia e instabilidade nas lojas, gerando conflitos, e prejudicando o
trabalho maconico. Nesse sentido, Sousa (2017, p. 45) destaca a importancia da cerimonia de
iniciacdo e o seu papel para marcar o profano que deseja iniciar a ordem:

“a iniciagdo macgobnica oferece ao profano a oportunidade de refletir
sobre as diversas questdes da vida humana, através das experiéncias
vivenciadas e dos ensinamentos transmitidos e explicados nesta
cerimonia especial e inigualavel” (SOUSA, 2017, p.45).

0 neodfito ao passar pelo cerimonial de iniciagio se torna um novo homem, pois ele teve a
oportunidade de vivenciar novas experiéncias, que buscaram despertar o valor das virtudes
cardeais e teologais, e fazé-lo refletir sobre questdes importantes da vida, como prudéncia,
justica, lealdade, a fé, a caridade, honestidade, humildade e a importincia do trabalho e do
desenvolvimento intelectual e moral do ser humano.

Ao ingressar na Magonaria, esse Macom, agora, terd a oportunidade de se aperfeicoar e
realizar a sua transformacao interior, através dos ensinamentos e das praticas macgonicas que
precisa realizar, visto que a Ordem é um sistema de moralidade e que tem o objetivo principal de
contribuir no aperfeicoamento moral e intelectual do ser humano.

Igualmente, Zeldis (2011) afirma que a Maconaria é um belo sistema de moralidade
velado em alegorias e ilustrado por simbolos. Neste sistema de moralidade e simbédlico, o
homem, através de estudo e esfor¢o, pode se utilizar de ferramentas simbdlicas, para tentar
compreender a vida humana e a complexidade da existéncia, visto que os ensinamentos
magdnicos precisam ser aprendidos e vivenciados, através do trabalho e da pratica magonica,
além da sua experiéncia pessoal.

Nao obstante, uma pesquisa realizada no Brasil, em 2018, junto aos magons regulares
das obediéncias mag¢dénicas confederadas a CMI - Confederagdo Magdnica Interamericana, colheu



a opinido dos macgons sobre o momento atual da Magonaria brasileira e as perspectivas para o
futuro.

Essa pesquisa apontou que aproximadamente 5% dos magons brasileiros sabem o que é
a Maconaria, conforme os conceitos e definicdes mais utilizados no mundo (CMI, 2018). Isto &,
95 % dos macons regulares ndo sabem o que é Magonaria. Este é um dado bastante preocupante,
pois demonstra a deficiéncia na formacdo dos macons brasileiros, a falta de competéncias das
Lojas em instruir e formar os macons, e a desinformacao das obediéncias sobre o perfil de seus
obreiros.

Aliado a esses fatores, é importante destacar que esse desconhecimento dos macgons
brasileiros regulares sobre o basico da Magonaria, gera uma série de problemas na vida
macgdnica desses irmaos, assim como naqueles que ele venha a convidar, ou instruir,
prejudicando sobremaneira o desenvolvimento do trabalho de suas lojas e da Magonaria em
geral.

A falta de conhecimento sobre o que é a Macgonaria, por parte dos magons brasileiros,
favorece a cada magom criar uma visio da Magonaria, que mais lhe convém, e isso é bastante
prejudicial aos objetivos e principios da ordem, pois a falta de uniformidade no entendimento é
um fator gerador de conflitos e de situacdes constrangedoras, pois os magons tendem a agir, de
acordo com o seu entendimento.

O problema é mais grave do que se imagina, pois, esses Mestres Macons, que nio sabem
0 que é a Maconaria, sdo os que tem obrigacdo de instruir os aprendizes e companheiros, dirigir
os trabalhos, convidar profanos, fazer sindicancias, realizam iniciacdes, elevacdes e exaltacoes,
etc.

Neste sentido, é importante lembrar o que William Preston (1867) deixou de legado, de
seus pensamentos sobre o que ele entende ser a Magonaria: Para ele, Magonaria é um sistema
regular de moralidade, concebido em uma tensido de interessantes alegorias, que desdobra suas
belezas ao requerente sincero e trabalhador (PRESTON, 1867).

Assim, levanta-se a seguinte questio: como é que a Magonaria pode cumprir a sua missao
e se perpetuar para o futuro, se seus membros hoje ndo tém consciéncia sobre o que a Magonaria
realmente é.

Outrossim, o futuro da Maconaria passa necessariamente pela melhor formagio de seus
membros, e para tanto, é essencial que as obediéncias macgbnicas priorizam e implementem
estratégias a fim de que as lojas cumpram o seu papel de formar magons, nos principios e
valores da Ordem, e contribuir para o progresso da sociedade.

Outro dado preocupante, que a pesquisa da CMI (2018) apontou é a questdo da
insatisfacdo dos macons brasileiros com relagido as “brigas internas” por poder nas lojas e na
obediéncia, bem como, com os magons que querem impor a sua vontade, a todo custo e sdo
conhecidos como os “donos de loja”, e ainda aqueles que ndo possuem condi¢des morais para
fazer parte da ordem, pois ndo compreenderam o que é a Magonaria, seus principios e valores e
constantemente, de forma consciente vivem de forma a desonrar a Magonaria, esses sdo
conhecidos como os “profanos de avental”.

Com relagdo as “brigas internas” por poder, a questdo mais dificil de resolver, visto que é
natural do ser humano e a busca pelo poder, e aqueles que possuem lideranca sdo capazes de
influenciar e criar grupos, em prol de conquistar o poder para trabalhar em prol de objetivos
préprios ou do grupo, e em alguns casos , em detrimento da coletividade. Esse problema precisa
e deve ser analisado e trabalhado pelas liderancas da ordem e da obediéncia, através da continua
formacéo de liderangas servidoras e tendo cuidado na sele¢io dos obreiros, e procurando educa-
los para que saibam escolher os lideres comprometidos com a institui¢ao, especialmente aqueles
que possuem experiéncia administrativa, gostem de gente e que sejam aglutinadores, e que
representem os valores e principios da institui¢do, como bem defendia nosso Irmdo Magom
William Preston.



Esses conflitos, quer sejam por questdes pessoais, politicas, morais, ou religiosas sao
evitaveis, e desnecessarias. Na verdade, nunca deveriam ocorrer nas lojas, mas ocorrem, e
provavelmente, por trés causas basicas: falta de lideres mag6nicos nas lojas, falta de educacao
magodnica e falta de projetos das Lojas. Neste sentido, a falta de conhecimento e competéncias
dos macons mais experientes das Lojas em resolver os conflitos, potencializado pela falta de
lideranca do veneravel mestre e de projetos na Loja contribuem decisivamente para o
surgimento de varios grupos que buscam competir para dirigir os trabalhos da loja, de acordo
com seus proprios interesses e nao do coletivo e/ou da Instituicao.

Kleber Sousa (2017), em seu livro a Maconaria em 24 li¢des: introducdo ao estudo
magdnico, destaca que a Maconaria para permanecer forte no mundo precisa iniciar homens de
qualidade moral ilibada, comprometidos com os principios e valores da instituicdo. No entanto,
esse é um grande desafio, pois nem todos que tém condi¢des (tempo e dinheiro), estdo dispostos
a subjugar suas vontades, se aperfeicoarem moralmente, e a se dedicarem a um bem maior,
através do trabalho voluntario.

Outrossim, percebe-se que a responsabilidade do ingresso de homens de bem na
instituicao depende em grande parte dos Mestres Magons atuais, que precisam conhecer e
convidar boas pessoas, no entanto, é necessario que esses candidatos sejam esclarecidos sobre o
que é a ordem magdnica, seus principios e valores. Além, de ser esclarecidos dos direitos e
deveres que cada macom tem para com Deus, com a familia e com a instituicio e com seus
irmaos.

Com relacdo a questdo dos “donos de loja”, esses sempre surgirdo demonstrando
trabalho, simpatia e cordialidade, mas o fazem buscando ter dominio e poder, e desse modo
conseguem, pela auséncia de participacdo e /ou anuéncia dos Mestres mais experientes da Loja,
quer sejam os fundadores e/ou os Mestres Instalados, que devem ser os guardides, dos valores e
ideais que nortearam a criacdo desta loja, e portanto, ndo podem se eximir de defendé-la, dessas
personalidades “egoisticas”, que mais cedo ou mais tarde, serdo os responsaveis pelo seu
enfraquecimento, e abatimento das colunas.

As lojas que possuem projetos coletivos consolidados, aprovados e que passam de gestao
para gestdo sendo executados, sdo mais imunes a sofrerem influéncias desses personagens.
Essas lojas precisam de gestores para implementarem seus projetos, e ndo de “donos”. Nessas
lojas que trabalham com projetos, e que cumprem os protocolos regulamentares, os donos de
loja ndo possuem espaco para tentar impor seus desejos e vontades, submetendo o grupo.

Ja com o aqueles que sdo denominados “profanos de avental”, que a loja tem que ser mais
rigorosa, na selecdo e instrucdo dos seus obreiros, e quando isso, ndo resolver; sera preciso usar
dos mecanismos legais, e tradicionais da Ordem, para que esse irmao se alinhe aos principios e a
conduta moral exigida de um magom. E quando necessario, extirpar da instituicdo esses
personagens que descumpriram seus compromissos e ndo sdo mais dignos de continuar
pertencendo a nossa fraternidade.

Desse modo, Papus (1994) destaca que o Mestre Magcom deve se manter vigilante para
que as paixdes ignobeis ndo vengam a virtude. Haja vista que, o Mestre Magom ao se manter
virtuoso, é exemplo e sera inspiracdo para os aprendizes, companheiros e mestres mais novos,
sendo respeitado e considerado pelo grupo.

Para combater os profanos de avental dentro da Magonaria é fundamental que o Mestre
Magom preparado e comprometido com a Ordem, possa escolher bem, e ser capaz de conquistar
novos obreiros para a ordem. E precisa ter competéncia??, para tal. Um Mestre Magcom para ser
considerado competente precisa ter conhecimentos sobre a Ordem, seus principios, objetivos,
valores, etc. E ainda, ter habilidade para se comunicar bem e ter a atitude esperada de um bom
macom, para inspirar outras pessoas. Afinal, o Macom é um construtor social, é um lider
transformador, e assim sendo, deve inspirar pessoas no caminho do bem, e em sua loja, como

2 Conceito de competéncia compreende: conhecimentos, habilidades e atitudes.



Mestre Macom deve ajudar os aprendizes e neofitos no seu aperfeicoamento moral, e a se tornar
melhores cidadaos.

E é neste sentido, que as lojas macgOnicas e seus mestres mais experientes e preparados
tem uma grande responsabilidade, que é a da formagdo magoénica dos futuros mestres da lojas.
Assim sendo, o trabalho dos vigilantes e dos mestres magons é essencial para que as lojas
magdnicas melhorem a qualidade dos seus membros e os tornem mais competentes para liderar
as lojas maconicas e garantirem o futuro da Magonaria.

No livro Moral e Dogma, Albert Pike destaca que todos os magons precisam estar
consciente dos seus compromissos morais assumidos em loja, no altar do juramentos e perante
as trés grandes luzes da Maconaria, que sao: O Livro Sagrado, o Compasso e o Esquadro. E que
todo Magom precisa compreender o significado desses simbolos e do seu juramento e assim
viver conforme o prometido (PIKE, 1905).

A pesquisa também apontou, que muitos magons brasileiros andam desinteressados em
participar das reunides e se afastam da ordem, e que muitos dos dirigentes sdo despreparados,
as reunides ndo tem contetido e ndo percebem vantagens e beneficios em ser Magom.

Esses dados da pesquisa, que demonstram o interesse do Macom também corroboram
com a tese de que o despreparo filosofico, intelectual, magdnico e administrativo dos magons é
um dos principais fatores que tem contribuido para acentuar a crise da Magonaria no Brasil,
obviamente, aliado aos problemas profissionais e econdémicos que o Pais enfrenta, no momento
atual.

Essas questdes se agravam com o fato da presenca de duas geracdes diferentes na
Maconaria brasileira, conforme apontado na pesquisa da CMI (2018), que destacou que 1/3 dos
macons brasileiros possuem idade até 46 anos, sdo mais criticos, possuem maior escolaridade, e
sdo mais exigentes com a questdo intelectual.

A renovacdo da Maconaria ocorreu através de importantes estratégias implementadas
nos ultimos 20 anos, em destaque: os incentivos ao ingresso de jovens, oriundos da Ordem
DeMolay, filhos de magons e do projeto Maconaria universitaria.

Essas estratégias foram importantes e contribuiram para a renova¢do da Magonaria
brasileira, mas contribuiram para acentuar os conflitos em loja, e 0 aumento da evasao, pois as
lojas e obediéncias ndo se prepararam para receber os jovens, e muitos iniciaram, tornaram-se
Mestres Magons, e também se afastaram, em razdo dos mesmos problemas ja apresentados.

Com relagdo aos pontos mais consensuais na pesquisa, vale a pena destacar, que a
maioria dos respondentes desejam uma Macgonaria mais unida, com um sélido trabalho de
educacdo macgdnica e com um protagonismo social e filantrépico (CMI, 2018).

Frente a essa problematica apresentada e que ja era de conhecimento das liderangas
macodnicos, desde o ano de 2013, a Grande Loja Magdnica do Estado do Rio Grande do Norte -
GLERN, desenvolveu uma politica de incentivo e de formagdo macgdnica continuada no ano de
2014, que rendeu bons resultados.

A Educagao Magénica na Grande Loja Magonica do Estado do RN

Uma estratégia a ser destacada foi a realizada no ambito, da Grande Loja Magdnica do
Estado do Rio Grande do Norte - GLERN que realizou e apoiou, nesses ultimos 6(seis) anos, mais
de 20 semindrios e encontros macgoOnicos, de forma continuada, nas diversas regides
administrativas que possuiam lojas jurisdicionadas, tendo como objetivo principal melhorar a
formagdo magoénica dos membros da Grande Loja, bem como descobrir e desenvolver novos
pesquisadores e palestrantes para a Macgonaria Potiguar. Aliado a esse objetivo, a GLERN
contribuiu de forma efetiva para que as suas lojas estivessem mais integradas e envolvidas em
projetos de interesses coletivos.



A melhoria na formacdo macgénica dos obreiros ocorreu através da sensibilizacdo e o
envolvimento das lojas, que incentivaram e estimularam os Aprendizes, Companheiros e
Mestres a participarem dos eventos Mag¢dnicos organizados pela Grande Secretaria de Educacao
e Cultura Maconica da GLERN, que divulgava as lojas que mais prestigiavam os eventos.

Outro ponto importante, nessa estratégia foi a importancia dos temas abordados e a
diversidade e qualidade dos palestrantes escolhidos, buscando sempre privilegiar o
conhecimento e a didatica do irmao palestrante, de modo que a cada novo evento, mais irmaos
se motivarem a participar. Dentre os temas abordados destacam-se: objetivos e principios
fundamentais da Macgonaria, ritos e rituais mag¢6nicos, a moral macgonica, origens e historia da
Maconaria, evasdo macgodnica, gestdo de lojas, futuro da Maconaria, ritualistica magdnica,
simbolismo maco6nico, e a mdsica na Magonaria.

Nesses 6(seis) anos, todas as 35 lojas da GLERN tiveram participacdo direta nessa
estratégia de massificacdo da educacdo macgdnica, pois a grande secretaria fazia questdo de
envolver as lojas da regido em que o seminario era realizado na organizacdo e na indicacao de
palestrantes, especialmente Mestre Macons com conhecimento sobre o tema e que ainda nao
tinham sido palestrantes, e nesse sentido, a GLERN descobriu e desenvolveu diversos novos
pesquisadores macgoOnicos, que agora trabalham junto as suas lojas, na formag¢ao magonica.

0 quadro 1 demonstra os resultados em termos de lojas e obreiros beneficiados através
dessa politica de educacdo macoénica continuada implementada pela Grande Secretaria de
Educacio e Cultura Magdnica - GSEACM da GLERN:

QUADRO 1: Demonstrativo de Lojas e Obreiros impactados com Eventos da GSEACM.

Evento Temas Més/Ano Lojas Macons
[ Ciclo dos Debates dos Problemas Seguranca Publica Agosto/2014 20 240
Nacionais

II Ciclo dos Debates dos Problemas Saudde Publica Dezembro/2014 15 160
Nacionais

[ Ciclo de Estudos Mag¢onicos da GLERN - Maconaria e seus principios ~ Agosto/2015 11 70
Natal/RN e valores

I Ciclo de Estudos Mag¢onicos da GLERN - Maconaria e seus principios Setembro/2015 10 55
Caraubas/RN e valores

II Ciclo de Estudos Magdnicos da GLERN - Boas praticas na Marc¢o/2016 06 45
Caic6/RN administracdo magonica

II Ciclo de Estudos Mag¢onicos da GLERN - Boas praticas na Junho/2016 08 60
Natal/RN administracdo magonica

I1I Ciclo de Estudos Magonicos da GLERN Simbologia Macgbnica e a Abril/2017 15 120
- Natal/RN musica na Magonaria

I1I Ciclo de Estudos Magonicos da GLERN Simbologia Magonica e a Maio /2017 7 90

- Mossord/RN

musica na Magonaria



IV Ciclo de Estudos Magonicos da GLERN Administracio macgoénica e Novembro/2017 8 60

- Natal/RN o futuro da Magonaria
IV Ciclo de Estudos Magonicos da GLERN Administracdo macgonica e  Agosto/2018 9 80
- Martins/RN o futuro da Macgonaria
[ Workshop de Filosofia e Ritualistica Ritualistica Magonica: Margo/2019 7 60
Maconica da GLERN - Natal/RN Teoria e pratica

TOTAL 116 1040

Fonte: Dados da GSEdCM, 2019.

Nesses 11(onze) eventos que a GSEdCM realizou 1040 obreiros participaram, tendo uma
média de 8,96 obreiros/loja, as quais eles representavam nos eventos. Demonstrando que o
trabalho ainda é incipiente, considerando que a GLERN possui aproximadamente 1300 obreiros
regulares, esse é uma iniciativa inovadora no ambito da Grande Loja do Estado do Rio Grande do
Norte, e na Maconaria potiguar, visto que nenhuma obediéncia, em nosso estado, realizou um
trabalho voltado a educacdo magonica, de forma continuada, e que atingisse essa quantidade de
lojas em toda a sua jurisdicao.

Um importante resultado dessa iniciativa, foi que algumas lojas comegaram a organizar
seus seminarios de estudos macgodnicos, isto é, elas entenderam que investir em educacido
maconica, além das instrucoes “templarias” - ministradas no templo, eram essenciais a melhor
formacdo de seus membros, e assim, as lojas jurisdicionadas a GLERN comec¢aram a organizar
semindrios, realizar eventos de estudos e algumas ja incluiram em seus calendarios anuais de
eventos.

Um outro objetivo alcancado com essa politica de educacdo magodnica continuada foi o
estimulo e o maior engajamento de antigos e novos magons ao estudo e pesquisa, para que
estivessem aptos a discutir e debates temas magonicos com os participantes dos encontros e
semindrios organizados pela GSEACM da GLERN, e isso gerou um ciclo virtuoso, pois em muitas
lojas, comegaram a surgir debates de alto nivel, com embasamento técnico e fundamentado
sobre temas macgonicos.

E ainda importante destacar, que esse ciclo virtuoso da Educagio Mag¢dnica na GLERN
favoreceu ao surgimento de novos palestrantes, e nesse sentido, os eventos realizados
ofereceram oportunidades para que novos irmdos pudessem apresentar suas pesquisas e
participar dos eventos da GSEACM como palestrantes ou debatedores, e assim os estimulando e
desafiando-os a estudar e pesquisar sobre Maconaria.

O quadro 2 apresenta a quantidade de novos palestrantes que a Grande Secretaria
descobriu ou ajudou a desenvolver nesses periodo;

QUADRO 1: Demonstrativo de Lojas e Obreiros impactados com Eventos da GSEACM.
Evento Temas MES/ANO Lojas Palestrantes

I Ciclo de Estudos Magbnicos da Macgonaria e seus  Agosto/2015 4 4
GLERN - Natal/RN principios e valores



I Ciclo De Estudos Magbnicos da Maconaria e seus Setembro/2015 4 4
GLERN - Caraubas/RN principios e valores
II Ciclo de Estudos Magdnicos da Boas praticas na Marg¢o/2016 4 4
GLERN - Caic6/RN administracao

macobnica
II Ciclo de Estudos Magdnicos da Boas praticas na Junho/2016 4 4
GLERN - Natal/RN administracao

maconica
III Ciclo de Estudos Magbnicos da Simbologia Magoénica Abril/2017 4 5
GLERN - Natal/RN e a musica na

Maconaria
I1I Ciclo de Estudos Magénicos da Simbologia Mac¢b6nica Maio /2017 5 6
GLERN - Mossord/RN e a musica na

Maconaria
IV Ciclo de Estudos Magonicos da Administragdo Novembro/2017 3 3
GLERN - Natal/RN Maconica e o futuro

da Magonaria
IV Ciclo de Estudos Magonicos da Administracdo Agosto/2018 4 5
GLERN - Martins/RN Magobnica e o futuro

da Magonaria
I Workshop de Filosofia e Ritualistica Marg¢o/2019 5 5
Ritualistica Mac¢onica da GLERN - Maconica: Teoria e
Natal/RN pratica

TOTAL 37 40

Fonte: Dados da GSEdCM, 2019.

Nesses 11(onze) eventos que a GSEdCM realizou, 40 macons foram palestrantes, sendo
que mais de 70% ministraram palestras em um evento oficial da GLERN, pela primeira vez, o que
demonstra a importincia dessa iniciativa para estimular a pesquisa magbnica e o
desenvolvimento de multiplicadores dessa politica de formacdo magodnica junto as diversas lojas
jurisdicionadas que participaram direta ou indiretamente desta iniciativa inovadora e desafiador
que é o estabelecimento de uma politica de educagdo magonica continuada.

Consideracgdes finais

As perspectivas para o futuro da maconaria passam necessariamente pelo analise do
contexto atual e dos cendrios futuros, e foi neste contexto, que o presente artigo foi construido
elencando as teses de pesquisadores macoOnicos, os resultados da pesquisa da CMI e a
experiéncia de uma politica de educacdo continuada implementada na Grande Loja Mag¢o6nica do



Estado do Rio Grande do Norte que foram a base para as propostas de maior engajamento e
envolvimento dos magons nas atividades das suas lojas e obediéncias, contribuindo para o maior
fortalecimento da Magonaria nos préximos anos.

A tese principal desse trabalho estd alicercada na importincia das obediéncias
magdnicas planejarem e ajudarem as suas Lojas jurisdicionadas a desenvolver projetos para
melhorar a formacdo Mago6nica dos seus obreiros, de moda a criar no ambito da obediéncia uma
politica de Educacdo Magdnica que complemente as instrucées ministradas no templo e seja
metodologicamente adequada ao perfil dos magons dessa nova geragao.

Isto é importante, visto que, se percebeu que had um consideravel nimeros de macons
que ndo possuem um bom nivel de conhecimento sobre o que seja a Maconaria, seus principios e
valores, assim como as suas regras de conduta e os procedimentos administrativos de suas
Lojas. Demonstrando claramente a necessidade de que sejam implementadas a¢des de educacido
macodnica de forma continuada, para resolver essas questdes.

E unanime, o entendimento que as instrucdes ministradas em lojas sdo essenciais,
porém, sdo insuficientes para lapidar o conhecimento magonico nos obreiros, de modo a fazé-los
vivenciar as virtudes e praticas esperadas para um Macom.

Outrossim, percebe-se que as obediéncias mag6nicas precisam assumir esse papel de
planejamento e organizacdo das politicas de educagdo macgbnica continuada em suas lojas
jurisdicionadas, de modo a contribuir para que as Lojas Mac¢Onicas sejam capazes de cumprir
bem a sua missiao de formar bons macons em seus quadros, e assim contribuir na transformacao
de homens bons, em homens melhores, justos e que buscam a perfeicao.

Para realizar qualquer planejamento é essencial que as obediéncias mago6nicas realizem
um diagnoéstico atualizado da situacdo atual, buscando identificar o perfil dos seus obreiros, de
suas lojas, quais os pontos forte, fracos, ameacas e oportunidades, para que possa implementar
estratégias efetivas para aumentar o engajamento e a participacdo dos membros nas atividades
magonicas. A partir do diagndstico, sera possivel implementar em seu oriente acGes para
fortalecer o trabalho maconico.
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Para as lojas macgénicas, é essencial que as gestdes das lojas e os lideres planejem
estratégias a fim de tornar as atividades ritualisticas, sociais e administrativas mais atrativas e
harmonicas. Para tanto, é fundamental que os planos e as acdes sejam idealizados e executados
de forma coletiva e mais democratica possivel, tendo sempre como base propdésitos e projetos
consensuais, deliberados coletivamente.

Em um mundo contemporaneo, diverso e complexo, uma loja magonica que nao possui
um projeto coletivo, um propdsito para a sua existéncia ou uma missao a ser cumprida a médio
ou longo prazo, tende a se dividir, e a permitir que surjam grupos antagdnicos disputando
espaco e poder para conduzir a loja, de acordo com os seus interesses particulares e nao
coletivos, tornando a loja um ambiente de conflitos, gerando insatisfagdes e constantes
afastamentos de membros.

Acredita-se que Magons mais conscientes e dotados de mais conhecimentos sobre a
ordem estardo mais comprometidos e engajados nas atividades da instituicdo, pois serdo mais
capazes de contribuir de colaborar na construgao de uma Maconaria mais forte e atuante.

Assim como William Preston, Albert Pike e outros macons que se dedicaram a educacao e
aformacdo macg6nica, defendo que nenhuma Loja Mag¢onica pode deixar de ter um programa de
formacdo para seus membros, contemplando o aprendizado mag¢6nico em todos os graus,
principios e valores da Magonaria e o desenvolvimento de competéncia essenciais a um bom
Magom, de forma a prepara-lo a ser lider na instituicdo e assim, contribuir pela sua continua
existéncia.

Portanto, as perspectivas para o futuro da macgonaria passam necessariamente pela
melhor preparacdo e formacao de seus membros, e isso s6 acontecera através de uma politica de
educacdo magdnica continuada, que se utilize de metodologias de ensino mais adequadas para



essa nova gerac¢do, assim como possibilite uma maior participagdo dos seus membros nas
decisoOes e nos projetos das lojas e das suas obediéncias mac¢onicas.
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A MACONARIA E OS DESAFIOS DO FUTURO
Narciso Bastos Portelaz8
Introducao

Nobres Irmaos, versar sobre tematicas relacionadas ao futuro da Maconaria é algo que
instiga ndo apenas nosso imaginario, mas também nossa racionalidade. Obviamente esse é um
terreno deveras espinhoso, visto que o futuro é um oceano de incertezas, onde nem mesmo as
naus mais preparadas estdo seguras para navegar.

Apesar de a Maconaria ter caracteristicas diferentes de muitas Institui¢des e, talvez, em
funcdo disso, tenha conseguido prosperar durante tantos séculos, ha que se observar que nem

mesmo ela estd imune aos efeitos do tempo. Neste contexto, a grande questdo ndo é “como a
Magonaria estara no futuro”, mas quais serdo os seus desafios para chegar até 1a.

0 futuro, no entanto é um ponto temporal difuso uma vez que, o dia de amanha ja pode
ser visto como futuro e o hoje é o futuro de algumas geragdes que ja passaram. Assim, antes de
pensar nesse ponto em especifico, talvez fosse melhor quantifica-lo, a fim de que seja possivel
fazermos um breve exercicio imaginativo ou até mesmo légico, de maneira a tentar conjecturar
sobre nossa pergunta inicial.

Quando pensamos em futuro estamos pensando daqui a quanto tempo? 10 anos, 50, 100
ou talvez mil anos. Ndo importa, o que nos importa saber é que o futuro nos dara aquilo que
buscarmos dele, tal qual o lavrador que semeia a terra na expectativa de colher seus frutos na
estacdo certa. Neste contexto vale a pena observar a opinido de um de nossos mais aclamados
Mestres, o Irmdo Thomas W. Jackson, Grande Secretario da Grande Loja da Pennsylvania e
Secretario-Executivo e Presidente Ad Vitam da Conferéncia Mundial de Grandes Lojas
Regulares, que discorrendo sobre essa mesma tematica faz a seguinte observacao:

(~) Em grande parte do mundo hoje, a Magonaria estd sendo
confrontada por desafios da sociedade para se adaptar ao que a
sociedade entende que deveriamos ser.

Nao devemos, no entanto, mudar de acordo com o que a sociedade quer,
mas sim devemos manter as mesmas qualidades morais e éticas sobre
as quais temos existido por trés séculos e trabalhar para o que a
sociedade precisa.

Devemos sempre elevar o préoximo para nos encontrarmos no alto e ndo
descermos para nos encontrarmos na parte de inferior (...), (JACKSON,
2020 apud, GOEMT)2.

De acordo com o Veneravel Irmao Jackson as mudang¢as que o mundo vem passando tém
exigido contrapartidas igualmente relevantes por parte da Magonaria, que também tem buscado
se adaptar. Entretanto, ndo podemos nos esquecer do alerta deixado pelo nosso dileto Irmao,
“ndo devemos, mudar de acordo com o que a sociedade quer”, visto que ao fazer isso incorreria a
Magonaria em um erro, que entre outras coisas, poderia colocar em risco até mesmo sua
identidade como Instituicao.

Tal constatacdo encontra respaldo no pensamento do grande escritor francés Victor
Hugo (1802-1885), que cerca feita disse, “mude suas opinides, mantenha seus principios. Troque
suas folhas, mantenha suas raizes” (HUGO, 1850 apud FILLIPETTI, 2011, p. 243)30. Esse talvez
seja o grande desafio da Macgonaria para o futuro, manter intactos seus principios sem se tornar

2 portela é membro da GLMDF. E-mail: portela-2011@hotmail.com.br

# JACKSON, Thomas W. Como eu vejo a Magonaria no futuro. Disponivel em:
<http://www.goemt.org.br/page/como-eu-vejo-a-maconaria-no-futuro> Acesso em: 17. Dez. 2019.

%0 HUGO, Victor. (Buvres complétes: Volume 7. Jean Massin, le Club frangais du livre, 1850 apud FILLIPETTI,
Sandrine. Victor Hugo. Paris-Franca. Folio Biographies, 2011. p. 243.
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arcaica e imével, porém acompanhando os avancgos e as demandas sociais que se apresentam no
momento atual.

Essa ndo serd uma tarefa simples e engana-se quem pensa que sera facil. Passar incélume
pelas mudancas promovidas pelo tempo, sem mudar conceitos e valores é algo que muitas
Instituicdes ndo conseguiram fazer. A familia é um exemplo claro do quanto o tempo pode
interferir, afetando a forma contundente as matrizes de uma instituicdo. Nao estd em debate
aqui se tais mudancas foram boas ou ruins, mas sim o poder que essas tiveram para alterar o
proprio conceito de familia.

Nao é preciso retornar muito no tempo para aferir tais constatagdes. Ha cinquenta anos,
no mundo ocidental, uma familia iniciava sua trajetéria por meio do enlace matrimonial, de
carater religioso ou civil, ocorrido entre um homem e uma mulher. Era a chamada “familia
tradicional nuclear”. Hoje, existem diversos modelos familiares que ja ndo sdo mais constituidos
sob essa base, como por exemplo, as familias homoafetivas, informais, monoparentais,
eudemonistas entre outras. Esses rearranjos no modelo familiar surgiram para se agregar as
diversas necessidades dos nucleos emergentes, que foram surgindo ao longo dos séculos,
entretanto, se tomarmos em consideracado a familia nuclear, cuja autoridade patriarcal era tnica
e inquestionavel, observamos que essa é uma tendéncia em queda, tendo em vista que nas novas
configuracdes familiares, tanto as responsabilidades quanto a autoridade é exercida ndo apenas
por um membro, mas pode ser compartilhada por varios.

Para os nascidos na geracdo baby boomer (1945-1960), esse é um conceito deveras
moderno e altamente conflitante com os valores dessa geracdo, que foram educados para
entender a familia na forma nuclear, constituida por pais de diferentes géneros, com papeis
sociais bem definidos e irmdos, quase sempre em grande quantidade. Um grande
questionamento é: a Maconaria poderia mudar tanto assim? Esse debate nos é trazido pelo
Veneravel Irmao Thomas W. Jackson. A resposta que temos em mente é: Nao.

Certa vez, Fernando Pessoa popularizou a frase, “navegar é preciso, viver nio é preciso”
(PESSOA, 1972, 164)31. Parafraseando a mesma, poderiamos fazer a seguinte citacio, “mudar é
preciso, perder a esséncia, ndo é preciso”. Sim, mudar faz parte, esta intrinseco em nosso DNA
existencial. Quantos de nés ndo mudamos de conceitos ao longo da vida? Quem nunca odiou
determinados alimentos quando crianca e hoje os come com a boca mais farta? Quem nunca se
deixou levar por um sentimento altamente volatil como a paixdo?. Nosso proprio estagio atual,
como Mestres Magons é resultado de uma profunda mudanca do que ja fomos um dia. Deixamos
para tras o homem profano e primitivo e hoje buscamos lugares elevados, onde nosso anseio é
encontrar a iluminacdo e a transcendéncia de nossas consciéncias. Se dissermos que somos hoje
iguais ao que fomos ontem, entdo a evolucdo necessaria para se tornar um macom nio esta em
néds, tendo em vista que para trilhar os caminhos que fazem nosso espirito alcangar uma
condicdo excelsa é necessario que haja uma mudanga.

O problema entdo ndo estd em mudar, mas como mudar. A Maconaria, enquanto
Instituicdo secular ha muito tem passado por um movimento constante de mudangas, mas, como
bem salienta Thomas W. Jackson, “o futuro da Magonaria dependera da capacidade de nossas
liderangas de adaptar a Ordem a esses ambientes em constante evolucdo”32. Esse ndo é um
desafio exclusivo da Maconaria, a prépria Igreja Catdlica, hda muito tem enfrentado dilemas
muito parecidos, como o numero cada vez menor de aspirantes a cargos eclesiais, reformas que
buscam adequar a Igreja com a necessidade de ordenar mulheres para os oficios, as discussoes
em torno do celibato do clero entre outras questdes dogmaticas. O fato é que se a Magonaria
quiser chegar ao futuro, ainda carregando consigo a égide de uma Institui¢ido relevante devera
enfrentar o quanto antes possivel, os espinhosos temas necessarios para essa adaptacdo, que
tem tudo para ser como uma nuvem de poeira dispersa em um furacao.

1 PESSOA, Fernando. Obra Poética. Rio de Janeiro: Cia. José Aguilar Editora, 1972. pg. 164.
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Neste contexto é hercilea a tarefa da Magonaria que precisa aliar a necessidade de se
renovar para atrair mais jovens, porém sem perder suas tradi¢cdes e sua esséncia. Por séculos a
Maconaria foi vista pelo publico externo (profanos), como um lugar onde se praticam rituais
estranhos e com gente esquisita. Parte desse legado imaginario sobre o ambiente macgonico se
deve, sobretudo ao descaso da prdépria Maconaria em desmistificar suas praticas e tornar sua
histéria e relevancia na sociedade mais transparente. Obviamente que por ser uma pratica
hermética, mantida em segredo, ndo é conveniente que tudo seja publicitado, uma vez que se
assim o fizesse, a Magonaria perderia um de seus pilares mais importantes. Entretanto, como
revitalizar uma Instituicdo que é vista, por muitos com desconfianca e até de certa forma, com
temor? Esse temor desproporcional e irracional é fruto de teorias conspiratérias, que foram
sendo idealizadas ao longo dos séculos e difundidas por grupos que tinham notdrio interesse de
manter a Maconaria nas sombras do obscurantismo, no limbo da admiracdo popular e,
obviamente, também lucrar com tais teorias conspiratorias, visto que esse é um prato cheio para
incautos que estdo sempre em busca de histérias mirabolantes.

A propria Igreja Catdlica, durante séculos contribuiu, sobremaneira para que essa visao
equivocada da Maconaria fosse absorvida e até expandida por seus membros, a toda
comunidade global. O siléncio magbnico, que nunca se importou muito com essas teorias
esdruxulas e, de certa forma, até risiveis, acabou alimentando ainda mais a desconfianca que
muitos tém sobre a instituicio.

Livros, artigos e filmes sensacionalistas como “O Cédigo da Vinci”, (2009) de Dan Brown
e mais recentemente “O Poder Secreto dos Simbolos Mag¢énicos” (2014), de Robert Lomas, ao
invés de trazer algo construtivo sobre a Maconaria e suas praticas, mostra de forma distorcida
uma Maconaria que se alia as teorias conspiratoérias e ao universo ocultista para fins escusos e
pouco louvaveis, o que, do ponto de vista de um Mestre Macom é inconcebivel, uma vez que, ao
adentrar a Ordem, a proposta é tornar o ser humano melhor e ndo um ser sem ética e sem
escrupulos que sé pensa em dominar o mundo ou manipular forcas metafisicas desconhecidas.

Esses sdo apenas alguns exemplos de um tipo de literatura que prestam um desservico as
pessoas e as afasta de conhecer verdadeiramente os principios e a importancia da Magonaria
para a sociedade dita civilizada. Essa mistificacdo em torno do que é, e de como age a Magonaria
é responsavel pela rejeicdo que tal instituicdo tem, principalmente entre aqueles que nao
comungam de um nivel de consciéncia mais amplo ou uma escolarizagdo mais adequada, que
lhes permita desenvolver seu senso critico a ponto de separar o que é fato e o que é invencao.
Dita aos quatro ventos e reproduzida aos borbotdes ao longo dos séculos, uma mentira
explorada macicamente, pode até parecer uma verdade, se ndo for refutada por quem tenha
razdo e consciéncia para rebaté-la, e isso é uma coisa que a nds magons nunca nos preocupados
em fazer, talvez seja a hora de repensar essa diretriz.

Para atrair mais jovens e mais pessoas de bem, que queiram se tornar pessoas melhores
é preciso atacar esse problema de maneira mais incisiva e ndo da forma timida ou até mesmo
menospreza-la como temos feito ao longo dos anos. A Magonaria ndo pode mais fugir do
enfrentamento a industria da boataria e deixar que seu prestimoso nome seja lancado nas trevas
da ignorancia e 1a fique sem sequer fazer uma autodefesa. Nio se defende aqui uma guerra santa
aos ignorantes que buscam, a todo custo, manchar o nome de nossa Ordem, mas sim, mostrar
para a sociedade responsavel que a Magonaria é muito mais do que uma Instituicdo que possui
rituais e segredos, é também uma Instituicdo que, ajuda milhares e por que nao dizer, milhdes de
pessoas, muitas dessas, ndo-macons, mundo afora.

Uma Instituicio que defende a fé, seja ela qual for, a familia, as tradicdes, a ética, o
respeito as autoridades e ao Estado e, sobretudo defende a racionalidade como forma de evoluir
o ser humano, fazendo-o sair de sua condi¢do de primitiva ignorancia, para um lugar mais
elevado, onde a consciéncia transformadora seja o pilar de seu comportamento e de seu modus
vivendi.

Quando os jovens e principalmente aqueles que buscam uma melhoria em sua condigao
racional compreenderem o verdadeiro papel da Macgonaria, estaremos caminhando para uma
cultura de paz e de transformacdo social verdadeira e genuina. Mas para que isso aconteca, a



Magonaria devera resistir as tentagcdes de uma sociedade que, a cada dia que passa, se entrega
cada vez mais ao ostracismo das ideias, ao obtuso, ao raciocinio simplista e sectario.

Nao serd por meio de pessoas que congregam valores pifios que moldaremos uma
Magonaria ativa e solida para o futuro. Se quisermos que nossa Real Instituicdo chegue aos
séculos futuros ativa e definitivamente relevante é preciso atrair quadros que pensem, “fora da
caixinha”, mas que ao mesmo tempo tenham a capacidade de respeitar tradi¢des e principios,
pois sdo eles que funcionam como farol norteador, que alimenta e retroalimenta nossa ordem
com respeito, ética e longanimidade.

Isso é possivel? Evoluir respeitando tradicdes e principios fundamentais? A resposta é
sim. Um exemplo claro disso é o Japao, um pais onde as tradi¢cdes convivem em plena harmonia
com a inovacgdo e com a juventude. A Maconaria ndo podera ser diferente disso, devera agregar
juventude, for¢a vital e desejo de continuar existindo enquanto Instituicio que emana
fraternidade, porém sem rejeitar os marcos anteriormente deixados pelos antepassados e por
aqueles que construiram nossa excelsa historia.

O futuro enseja da Magonaria uma realidade nova, mais adequada as demandas que se
fizerem presentes. Os cabelos brancos de nossos Irmaos, tdo valorosos, que deram sua parcela
de contribuicdo a Nossa Ordem, precisam conviver mais de perto com jovens sorridentes e que
sejam capazes de injetar mais entusiasmo em nossas fileiras. Sera essa associacdo do novo com o
tradicional que trara o tom adequado para o futuro, que necessitara de muita experiéncia e ao
mesmo tempo muito vigor para doma-lo. Experiéncia e vigor na medida certa trardo
continuidade enfrentar as demandas desse admiravel mundo novo que se descortina no futuro,
porém, para que esse mesmo seja uma realidade palpavel é preciso comecar a construi-lo hoje e,
como tal, nossas Lojas e nossos coracdes deverdo estar abertos. Em face dessa realidade,
“navegar é preciso...”, porém, sem perder o contato com os pilares que compdem Nossa Ordem e
a torna imperiosa e relevante como é hoje.

A Maconaria e a escolha de quadros qualitativos

A jornada a ser percorrida pela Magonaria para atrair novos candidatos para suas fileiras
nado sera facil, ainda mais em se tratando de garantir um padrao de retiddo moral, que faca
justica aos principios defendidos pela Instituicdo. O que se observa hoje é que em muitos casos
ndo ha uma prudéncia adequada nas escolhas e, o resultado disso é que, ndo raro e tristemente,
se tem noticias, mundo afora de Lojas que abateram colunas ou foram descredenciadas.

Esse é um fato que, embora raro, ndo é de tudo impossivel, o que deveria, em tese,
entristecer a todos os Macons, visto que o fracasso de um Irmao Macom no cumprimento de sua
jornada é o fracasso de todos nos. Sobre as escolhas dos novos quadros feitos sem os critérios
adequados, nosso dileto Irm&o Kleber Cavalcante de Sousa, em um artigo publicado no blog, “um
aprendiz”, faz uma importante constatagao:

Sempre que a Ordem caminhou de forma diferente, permitindo o
ingresso em nossas oficinas de pessoas despreparadas, mal
intencionadas, e que vieram para se aproveitar da Ordem, ou por
curiosidade, em razao de erros no recrutamento e na selecao,
percebemos o fracasso de lojas, a desarmonia entre os irmaos, os
conflitos, a volta da tirania, e assim o siléncio e o afastamento dos bons
macons. O que enfraquece bastante a nossa Ordem. Alguns autores mais
misticos e esotéricos como Leadbether afirmam que isto faz parte da
dualidade, e esta acdo da energia negativa precisa ser neutralizada33.

Como bem salienta o dileto Irmao Kleber Cavalcante, é inadmissivel que a Magonaria
passe a escolher seus membros com base em interesses pessoais de alguns poucos ou por pura

% SOUSA, Kleber Cavalcante de. Renovar é preciso, mas a qualidade é essencial. Disponivel em:
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falta de zelo no trato com as exigéncias naturais de Nossa Ordem, que preconiza escolhas
baseadas em virtudes, que possam ser compartilhadas com os demais membros e, homens que
estejam dispostos a fugir das trevas da ignorancia, na qual sempre viveram para buscar a
iluminag¢do da razao e do conhecimento que sio as bases de nossa doutrina institucional.

Pessoas que ndo tenham verdadeiramente o desejo de deixar para tras a pedra bruta
existencial, a fim de tornar-se uma nova pessoa, por meio da evolugdo de sua visdo de mundo e
de sua consciéncia césmica e universal ndo estdo preparadas para servir aos quadros da
Macgonaria, que exige, humildade para reconhecer seu estado de ignorancia e altivez para evoluir
na busca de tornar-se uma criatura melhor e mais evoluida social e espiritualmente.

Infelizmente, o universo profano é feito de miriades incontaveis de despreparo e
ignorancia e, na jornada humana, a falta de conhecimento e a ambicdo de um espirito torpe
acaba desguarnecendo o homem na busca por um estado de iluminagdo espiritual, que lhe
permita tomar consciéncia de sua condi¢do no tempo e no espaco. Em face disso, o homem se
atira em uma busca tresloucada por coisas efémeras, como os bens materiais e se esquece de
crescer enquanto pessoa. Por buscar demais o reino dos homens, esquece-se de sua esséncia
criadora e também das demais criaturas, colocadas neste mesmo plano existencial para
compartilhar com ele, experiéncias durante seu breve sopro de vida. Mesmo para aqueles que
alcangam o sucesso material, a falta de um bem maior, que lhe permita continuar sua busca de
forma qualitativa torna sua vida sem sentido e, é nessa questido que a Magonaria nos ensina que,
0 anseio maior de um homem nio deve ser a busca pela efemeridade, mas pelo que realmente
importa que é servir ao proximo.

Por isso, um dos pilares mais importantes de nossa Ordem ¢é a fraternidade, pois é nela
que nos encontramos com o nosso “eu” interior evoluido. Um “eu”, que nio busca mais a sua
propria satisfagdo, mas que enxerga o Irmdo como parte de sua propria esséncia. Aos que
alcancam esse elevado estagio de percep¢do, podemos chamar verdadeiramente de “Mestres
Macons”, visto que ja ultrapassaram as nuvens nebulosas que assombram nossa consciéncia em
estagios iniciais, desvencilhando-se de ambicdes traicoeiras, que apenas nos ilude a buscar o
que é efémero.

0 verdadeiro Mestre Magcom deve caminhar para a busca incessante da evolucdo social,
espiritual e humana e, para tanto, sua jornada deve ser compartilhada com seus Irmaos, sem que
haja hesitacdes, sem que haja um véu que nos separe, por ideologia, religido, status social ou
qualquer outra coisa. O Neo6fito deve estar ciente de que isso ndo ocorre da noite para o dia, mas
deve estar disposto a percorrer essa jornada até o fim, de maneira que se torne, a cada passo,
uma pessoa melhor, para consigo mesmo, para com seus Irmaos e para com a sociedade em que
vive.

Mesquinharias, pensamentos reducionistas, preconceituosos e minimalistas devem ser
deixados de lado em prol do crescimento do objetivo maior que é ser genuinamente um Magom,
uma vez que tais coisas ndo pertencem ao ser evoluido que queremos nos tornar. Em sua égide a
Macgonaria busca a melhoria do homem e para tanto é preciso que ele evolua em seus conceitos
ou como bem coloca o nobre Irmao Rubens Ricardo Franz, Grdo Mestre de Santa Catarina, em
seu artigo intitulado, “Etica e Responsabilidade da Magonaria e dos Magons”34,

Magonaria é um conjunto de elementos interconectados, de modo a
formar um todo organizado (sistema) de ordem moral (costumes -
tradicdo), para conservar e difundir a fraternidade e unido (homem
consciente pela vida em sociedade estabelecendo com seus semelhantes
uma relacdo de liberdade e igualdade - cidadania), entre os homens,
num movimento filos6fico ativo (estudando e compreendendo os
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problemas fundamentais relacionados em especial a existéncia, ao
conhecimento, a verdade, aos valores morais, a mente e a linguagem
através da aplicacdo de métodos como a argumentacdo légica, a andlise
conceitual e as experiéncias de pensamento), universalista (homem
cosmopolita que universaliza ideias/obras) e humanitario (ocupar-se
com os interesses da humanidade)3s

0 riquissimo conceito trazido pelo dileto Irmao Rubens Ricardo sobre a Maconaria, s6 foi
possivel ser formulado porque Nossa Ordem é uma Instituicdo que ndo tem um carater efémero,
pelo contrario, o que a mantém intacta em seus valores é a pureza de sua esséncia é a forma
como vem sendo conduzida, por séculos por quadros extremamente bem selecionados e
preparados ao longo dos anos. E riqueza maior da Macgonaria ndo sdo suas Lojas e seus Rituais
excelentes, mas seus membros. Cada Irmdo Macom, que ja tenha passado pelo vale de incertezas
e da desconfianca e firmado seus pés na imponente rocha do conhecimento, hoje sabe que
escolheu o caminho certo. Sdo esses Irmdos Magons que trouxeram a Magonaria ao excelso
patamar em que nos encontramos. Porém, para que possamos continuar nos mantendo como
instituicdo relevante e digna do conceito trazido pelo nobre Irmao Rubens, devemos investir na
selecdo de quadros qualitativos, pois sdo eles que fardo a Macgonaria do futuro. Homens
comprometidos com o “Ethos Macom”, com nossos principios e com os pilares que fundamentam
a existéncia de nossa irmandade.

Sabemos que ndo os encontraremos nos propdsitos tacanhos, nas benesses
corporativistas, nas praticas autoritarias, nos convites despretensiosos ou nas escolhas
desleixadas. Porém, se ja sabemos onde “ndo” buscar novos candidatos, entdo a grande questao
é: “onde encontrar candidatos a assumir a Magonaria no futuro, que fagam justica ao nome da
instituicdo?”, a resposta esta dentro de cada um de noés: dentro de nossa concepgdo de qual
Maconaria queremos para o futuro.

Queremos uma Maconaria relevante, humanista, apegada ao conhecimento, aos mistérios
ocultos da sabedoria e ao respeito pelas tradicdes e pelos principios que sempre nos
identificaram? Ou queremos uma Maconaria que seja préspera em numeros de membros? Se
buscarmos os verdadeiros valores que sempre nos nortearam, teremos uma Magonaria vindoura
e prospera, mas se optarmos por apenas encher nossas Lojas de Irmaos que se auto intitulam
“Macons”, entdo estaremos fadados a perder o relevante conquistada, a duras penas, pela
Magonaria ao longo dos séculos.

O que a Maconaria precisa hoje é de pessoas comprometidas com o préximo, pois é na
fraternidade com nosso Irmdo (magom ou nido), que encontramos a verdadeira esséncia de
nossa existéncia, se nos esquecermos disso estaremos cometendo o maior erro que uma
Instituicdo pode cometer, ou parafraseando o Grande Orador Cicero, “uma arvore que se esquece
de suas raizes, esta fadada a morrer na préxima estacao”.

Em face da necessidade de atrair novos candidatos para nossa Ordem e, quadros
qualitativos, devemos aprimorar nosso processo de escolha, voltar as nossas raizes, buscando
pessoas, ndo por razdes diversamente difusas, mas pelo fato de poderem agregar a nossa
instituicado qualidade. A escolha de membros da Ordem deve seguir os mesmos preceitos de
formacdo de um exercito que esta prestes a ir para a guerra. Quem escolheria mal seus soldados
sabendo que ha uma guerra iminente?. Assim devemos pensar ao escolher as pessoas que
perfilarao ao nosso lado nas fileiras da Maconaria. Pessoas integras, probas, criteriosas, com
sede de conhecimento, com ética e moral inabalaveis e que, sobretudo tenham desejo extremo
de evoluir enquanto ser humano, que estejam comprometidas com o préximo e com a sociedade,
que veja no Irmao Magom a extensdo de sua propria existéncia e que considere a Instituicdo uma
dadiva de deus para seu crescimento ético, moral e espiritual.

% Op. Cit. FRANZ, Rubens Ricardo.



Se observarmos melhor esses critérios, haveremos de ter certa dificuldade de encontrar
novos candidatos, mas aqueles que o forem selecionados serdo um balsamo de sabedoria e de
crescimento, que s terdo a agregar para nossa Ordem.

A Fraternidade e Filantropia: pedras angulares da Magonaria.

Muitos profanos ao falar de Macgonaria, sdo instados pela sua prépria ignorancia a pensar
que essa é uma Instituicdo que se ocupa de abrigar apenas pessoas endinheiradas e com alto
padrao de vida material. Essa, no entanto é uma visdo um tanto tosca, quando acessada do ponto
de vista de um Macom, seja ele Operativo ou mesmo Especulativo.

Aos que se sentem tentados a “entrar” na Macgonaria para melhorar sua condigdo
financeira ou por qualquer outra motivacao, que nio seja a de buscar sua evolucio ético-moral e
espiritual, logo se desiludira, visto que, a fungdo maior da Magonaria ndo esta diretamente ligada
a conquista de bens materiais. A grande busca de um verdadeiro Macom é a de servir ao
proximo. Sentimento esse que é lapidado na grande jornada daquele que adentra aos Portais do
Templo, entende sua filosofia e se propde a pratica-la de coracio, alma e espirito.

Ao longo da longa jornada pelo caminho que conduz a essa “ilumina¢do”, o homem
primitivo (aquele que comegou a jornada ainda ne6fito) vai se desfazendo aos poucos e o que vai
emergindo desse novo individuo é um ser mais iluminado, altruista e fraterno. Os sentimentos
egoistas vao sendo colocados de lado e dao lugar ao desejo de compartilhamento. O homem que
se apura na grande fogueira do tempo é nascido de um desejo imensuravel de ser coletivo, onde
ndo cabe mais o pensamento minimalista de servir apenas aos seus préprios interesses, como
bem coloca nosso dileto Irmao Carlos Basilio Conte, autor de uma obra fundamental intitulada,
“A Doutrina Mago6nica”3e.

O dileto Irmao Conte, em uma entrevista concedida ao “Programa Sol na Sua Vida”, faz o
seguinte comentario: “o ser humano ndo é corpo revestido de um espirito, mas um espirito que
abriga um corpo”37, assim sendo, nossa busca maior ndo esta nas falicas questdes materiais, que
sdo efémeras e temporais, mas sim, na busca por retornar ao nosso estado puro, espiritual e
perfeito. Por isso ndo nos é permitido ser incrédulo de nossas caracteristicas metafisicas, por
isso ha necessidade da pratica da sabedoria milenar da fraternidade, pois é nela que nos
reencontramos com nossa esséncia etérea, que é universal, altruista e plena de sentido
humanitario. E na crenga em um deus ou em uma religido que nos “religamos” com nossa por¢ao

divina e nos esquecemos dos apelos futeis da matéria e da carne.

A pratica da fraternidade para com nossos Irmaos e para com os demais € um dos
preceitos contidos na Constituicio de Anderson, que coloca tal pratica como “pedra
fundamental, a chave, o cimento e a gldria da antiga confraria”. A importancia da fraternidade na
vida de um Magom é tal que é impossivel dissocia-la da prépria pratica magénica. Querer tornar-
se um Macom, mas nao dar devida importancia a aspectos como fraternidade e filantropia seria
0 mesmo que querer tornar-se um médico, porém sem querer ajudar ao préximo. Tal qual a
medicina é uma espécie de sacerddcio em si, para o Macom a fraternidade deve ser encarada
como parte de suas atribui¢des naturais, sem as quais é impossivel seguir reto e sublime pelos
portais do templo.

Sobre esse tema, nosso dileto Irmdo Francoise Jean de Oliveira Sousa38 faz a seguinte
consideracdo:
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Percebe-se que a macgonaria, apresentada como uma associacdo de
socorro mutuo encontra na fraternidade a esséncia da institui¢cdo. Foi
justamente esta concepcdao ampla de uma fraternidade que ultrapassa
fronteiras internacionais e as barreiras religiosas e culturais que tornou
a magonaria uma organizacao sui generis no contexto historico em que
foi constituida. Finalmente, comportando dois significados - a ajuda
entre os irmaos da ordem e o socorro aos necessitados em geral - a
filantropia subjacente a nocio de fraternidade, tornou-se um
instrumento de coesdo entre os magons, bem como a base de
sustentacdo da instituicdo no mundo profano (SOUSA, 2012, p. 131)39.

Neste contexto, o futuro da Maconaria passa inevitavelmente pela preservacao
inexoravel do preceito da fraternidade, visto que, como posto por nosso dileto [rmao, essa é uma
pedra angular que nos diferencia do mundo profano, que ja hda muito, vive emerso no
obscurantismo materialista, insano e sem sentido, pratica essa que deve ser refutada a todo
custo por um genuino magom.

0 Magom que carrega em seu peito o orgulho de pertencer a essa Ordem, deve desde os
graus iniciaticos ser instado a praticar a fraternidade de forma natural, profunda e desprendida
de qualquer outra intencionalidade, ndo apenas para os seus Irmaos Magons, mas também para
os profanos, entendendo-se nesta colocacio, as prioridades proprias de cada caso. A pratica da
filantropia e da fraternidade serve ndo apenas ao Magom como instrumento de elevacao
espiritual e desenvolvimento de sua consciéncia humanista, mas também encontra respaldo na
necessidade da propria instituicio de promover seu espacgo de atuacdo na sociedade, conforme
bem salienta Francoise Jean de Oliveira Sousa.

Além da ajuda material, a caridade maconica é entendida também como
colaboragio para o aperfeicoamento intelectual e moral da humanidade.
Neste caso, cabe aos iniciados levarem as luzes do saber aos
despossuidos, guiando-os, pela via da instru¢do, rumo as ideias mais
elevadas. E importante destacar que a filantropia configurou-se como
um instrumento de aceitacdo dos pedreiros livre e de sua ordem por
parte da sociedade, principalmente, em momentos nos quais a Igreja
radicalizou sua condenacdo as atividades macgonicas. Portanto, a
filantropia pode ser entendida como um mecanismo de divulgacdo e
enaltecimento da ordem que lhe garante um legitimado espaco de
atuacdo. Mais do que isto, ela cria redes de poder e lacos de clientelismo
que garantem a influéncia da instituicio e de seus membros em
importantes circulos do mundo profano. (SOUSA, 2012, p. 131)40

.Aos olhos dos curiosos e dos profanos que vivem a especular sobre o que acontece
dentro da Magonaria, a visao fraterna de como processar as relacdes do Magcom com seus pares e
com a proépria sociedade pode parecer utdpica e, até mesmo oportunista, mas para os que foram
aceitos para essa grande tarefa (ndés Macons), esse é um conceito que nos soa natural e
verdadeiro, o qual esta indissociavelmente ligado a nossa personalidade, enquanto Macons e
enquanto Instituicdo que preza pela constru¢do de uma sociedade melhor e mais bem preparada
para enfrentar os desafios que se colocam em nosso caminho.

O verdadeiro Magom deve ter um espirito positivo, altruista, carregado de otimismo, fé
na vida e nas pessoas, pois sdo elas que tornam o mundo o que ele é. Se quisermos ter um mundo
melhor devemos acreditar nas pessoas e, mesmo aquelas que ndo sdao dignas de muita

% Op. Cit, SOUSA, Francoise Jean de Oliveira, 2012. p. 131.
0 |dem, SOUSA, Francoise Jean de Oliveira, 2012.



credibilidade, devemos dar os descontos devidos, visto que a nuvem da ignorancia paira sobre
todos aqueles que nao tem a iluminacao necessaria para entender seu lugar no mundo. Fugir do
preconceito, do sectarismo religioso, da preguica e das mas obras devem ser praticas constantes
na vida de um Magom, praticas essas que devem ser salomonicamente exercitadas, faca chuva ou
faca sol.

O futuro que se adianta a cada segundo pode até ser sombrio para os ignorantes que ndo
buscam seu aperfeicoamento como pessoas, cidadaos ou seres espirituais, mas para nés, Magons,
a expectativa de futuro deve ser permeada conquistas e de grande sentimento de satisfacdo com
a vida. Para aqueles que buscam, que se esmeram, que estudam e trabalham para lapidar sua
Pedra Bruta, a fim de torna-la uma Pedra Polida, angular e perfeita, o futuro sera glorioso. Para
os homens de boa vontade, de boa fé, bom carater e boa indole, para os nascidos sob o signo do
trabalho, do desejo de ajudar a humanidade e da vontade de conhecer mais de si mesmo e dos
mistérios que cercam sua existéncia, o futuro ja esta tragado, sera de regozijo e de alegria, pois é
esse o futuro que aguarda todo aquele que tem proposito, fé, esperanca e sabedoria para
construi-lo a cada nascer do sol.
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A MACONARIA EM TEMPOS DE POS-MODERNIDADE

Ailton Elisiario de Sousa 41

Introducao

A Maconaria de hoje ndo é a mesma de ontem e nem sera a de amanha. Ao longo dos
séculos, desde a sua origem aos dias atuais, ela tem se transformado, adaptando-se aos tempos.
Historicamente, ela tem se destacado ao longo do tempo por caracteristicas marcantes, embora
ndo simultaneamente ocorrentes nos mesmos tempos e lugares. Dadas as situacdes em cada
pais, suas condicdes diferem mais notadamente em suas a¢des sociais, que a fazem se imbuir dos
espiritos mistico, politico, revolucionario, social, fraterno, dentre outros, sem perder a linha
dorsal de seus principios e postulados que unem todos os magons como verdadeiros irmaos.

Dai se dizer que ndo existe em todo o mundo uma Unica Magonaria, mas diversas
magconarias, diferentes maconarias, muito embora no cerne de suas atividades todas elas
trabalhem com um Unico propésito, que é “tornar feliz a Humanidade pelo amor, pelo
aperfeicoamento dos costumes, pela tolerancia, pela igualdade, pelo respeito a autoridade e a
crenca de cada um”, como assim ensina o ritual de Aprendiz Magom do Rito Escocés Antigo e
Aceito (GLMEPB, 2012: 71).

[lustrativamente, a Magonaria na Inglaterra é tida como uma magonaria de clube e que
tem influéncia no Parlamento britinico; a Maconaria nos Estados Unidos é filantrépica e banca
hospitais, fundagdes, pesquisas cientificas e servigcos humanitarios; a Magonaria na Franga é
patridtica e auxilia o Governo a governar o pais; no Brasil, a Macgonaria que integrava e
influenciava o Governo Imperial, perdeu tal condicio e na atualidade ndo tem enfoque principal.
As trés poténcias regulares, Grandes Lojas, Grandes Orientes Estaduais e Grande Oriente do
Brasil realizam isoladamente notaveis 41empreendimentos filantrépicos, mas ndo se integram
num plano nacional que seja prestigiado por todos os macons brasileiros.

Na consecucdo de seus objetivos a Macgonaria utiliza meios e instrumentos os mais
variados, destacando-se a forga da palavra, instrumento de transmissdo e convencimento das
ideias libertadoras para a felicidade dos povos. Foi assim na Revolu¢do Francesa de 1789 e em
todas as revolugdes nos paises latino-americanos que a ela se seguiram.

Mas, ndo sé a palavra, também as ac¢oes. As atividades sociais e politicas que a Magonaria
tem desenvolvido fazem também grandes diferencas nos resultados. Desse modo, a filantropia
caritativa de atendimento individual, a beneficéncia programada para agdes coletivas
beneficiadoras de grupos sociais, as acoes planejadas de alcance politico geral em favorecimento
da sociedade e da populacao, sdo outros caminhos de atuacdo da Macgonaria que visam assegurar
cumprimento de sua missdo.

Assim, a cada tempo e em cada lugar a Magonaria age segundo as conveniéncias e as
necessidades de segmentos da popula¢do, sempre voltada para os anseios humanos e na
conformidade das capacidades intelectuais, financeiras e operacionais de suas lojas e de seus
obreiros.

*1 0 autor é Gréo Mestre Adjunto da Grande Loja Magcdnica do Estado da Paraiba. Past Veneravel Mestre da
Loja Simbolica Regeneragdo Campinense n° 2. Past Veneravel Mestre da Loja Mag6nica de Estudos e Pesquisas
Renascencga n° 1. Membro da Academia Paraibana de Letras Magonicas. Ex-Presidente da Academia de Letras
de Campina Grande. Professor aposentado, formado em Economia, Direito e Teologia, com grau de Mestre em
Economia. E-mail: prof.elisiario@uol.com.br



Historia da magonaria

Metodologicamente, a Histéria da Magonaria estd dividida em fases ou periodos. Ao
associarmos esses periodos com as fases da Histéria Universal, podemos fazé-las corresponder
de modo tal que obtemos a seguinte correlacao:

PERIODO HISTORICO PERIODO MACONICO
Idade Antiga Fase Primitiva
Idade Média Fase Operativa
Idade Moderna Fase Especulativa
Idade P6s-Moderna Fase Especulativa

Atualmente, os socidlogos admitem que a contemporaneidade ja ultrapassou a fase
moderna da Histoéria, vivenciando-se hoje uma fase de Pés-Modernidade. Para esta, alguns
macondlogos incluem uma fase magénica a que denominam de Executiva, mas que ainda nao se
encontra pacificamente aceita como a fase atual da Maconaria, prevalecendo ainda de modo
geral a concepgao de fase Especulativa.

A inclusdo da Histéria da Filosofia ao esquema apresentado conduz a outras associacdes.
Na Antiguidade a preocupacgdo central da Filosofia era o0 Mundo, na Idade Média era Deus, na
Idade Moderna era o Homem e na Idade P6s-Moderna é o Individuo. Desse modo, podemos
estabelecer as seguintes correlagdes:

HISTORIA/FILOSOFIA MACONARIA
Idade Antiga/Filosofia/Mundo Primitiva/Esoterismo/Escolas de Mistério
Idade Média/Filosofia/Deus Operativa/Corporativismo/Catolicismo
Idade Moderna/Filosofia/Homem Especulativa/Sociedade/Politica
Idade Pés-Moderna/Filosofia/Individuo Especulativa/Fraternidade/Individuo

Destes esquemas decorre que em cada periodo histérico/filoso6fico a Magonaria
estabeleceu uma dimensdo que podemos assim formular:

DIMENSOES DA MACONARIA
Idade Antiga Magonaria Esotérica Dimensao Espiritual
Idade Média Magonaria Corporativa Dimensao Social
Idade Moderna Magonaria Libertaria Dimensao Politica
Idade P4s-Moderna  Magonaria Fraternal Dimensao Humana

A denominada fase Executiva da Magonaria compreende uma atuacdo da Instituicdo
Magobnica junto aos governos locais e nacional, de modo a poder contribuir para a sociedade de
forma integrada. Produto do século atual, surge da necessidade de se estabelecer novos
paradigmas ao pensamento e agdes magdnicas, fazendo-os disseminar na sociedade.

A proposta da Magonaria Executiva é ela ser “uma entidade com os principios do Poder
Executivo, que auxilia, monitorando, avaliando, a elaboracdo, implantacdo e execucao de
projetos globais (...); e que reflete o posicionamento do Estado com a inten¢do de construgio



intelectual/moral/espiritual da sociedade, através da participacdo e mobilizacdo de seus
membros, de seus Obreiros” (COSTA, 2008: 200).

Em outros termos, os macons devem se transformar através do autoconhecimento para
atingir a sociedade, posto que “a mudanca, reforma e/ou transformacio da sociedade inicia-se
com a mudancga, reforma e/ou transformacio de ndés mesmos, em nossa individualidade”
(COSTA, 2008: 219). Em termos praticos, trata-se de uma participagdo direta da Maconaria no
planejamento global do Estado, sendo executora de um plano operacional do Governo com vista
a construg¢do de um novo edificio social erigido pela Magonaria.

H4 quem ndo esteja concorde com essa ideia, a exemplo desta manifestacdo: “os
fundamentos pretendidos para a funcionalidade de uma Macgonaria Executiva, aprioristicamente,
leva-nos a vislumbrar o surgimento de uma peculiar organizacdo do Terceiro Setor, semelhante
a uma Fundacdo, ou a uma ONG ou a uma OSCIP, organismos esses, laborais, executivos
portanto, que levam as a¢des que fundamentam suas existéncias diretamente ao destinatario,
com o suporte de fontes de recursos oriundas da industria, do comércio, de servicos e,
principalmente, do Poder Publico”. (...) Ndo vemos como acatar a “ideia nova” (MARTINS, 2019).

Em linhas gerais, pois, tem-se na Antiguidade a Magonaria Primitiva baseada nas Escolas
Arcanas de Mistério, nos Collegia Fabrorum, no Templo de Salomdo, realizando um trabalho
exotérico a servico de uma aristocracia rural, em especial na construcao de fortalezas; na Idade
Média a Maconaria Operativa baseada nas Guildas e nas Corporac¢des de Oficio, realizando um
trabalho exotérico a servico da nobreza, em especial na construcio de catedrais; na Idade
Moderna a Maconaria Especulativa baseada nas Lojas Magonicas, realizando um trabalho
exotérico a servico da burguesia, em especial na libertacdo politica de povos; e na Idade P6s-
Moderna a Magonaria Especulativa (pretendendo ser Executiva), baseada nas Lojas Maconicas, a
realizar um trabalho exotérico de auxiliar do Estado a servico do povo.

A pés-modernidade

A Idade Moderna compreende o periodo entre a Queda de Constantinopla (1453) e a
Revolucdo Francesa (1789). Nesse periodo transformagdes sécio-politicas e econdmicas
mudaram o curso da historia. A Magonaria Moderna ou Especulativa é originaria do Século XVII],
o Século do Iluminismo.

O termo “p6s-modernismo” foi na Espanha pela primeira vez utilizado na década de
1930 por Frederico de Onis, tendo o fil6sofo francés Jean-Francois Lyotard se encarregado de
expandir esse conceito, com sua publicacdo “A Condi¢do Pds-Moderna” em 1979. Gilles
Lipovetsky, por sua vez, preferiu usar o termo “hipermodernidade” para se referir a esse
processo como uma exacerbacdo dos valores da modernidade. Hipermodernissimo é para
Lipovetsky a cultura do excesso determinada e marcada pelo efémero em que o sujeito em ritmo
acelerado busca a satisfacdo dos seus desejos. E Zigmunt Bauman usou o termo “modernidade
liquida” para o mesmo fenémeno socioldgico.

Comparando-se os valores da modernidade e da pés-modernidade, o que se verifica é
que quando se fala em condigdo pés-moderna o conceito é ambiguo. E que se tem uma realidade
dubia, multiforme, sem solidez, fluida, de identidade plural. A sociedade é liquida, os valores sao
liquidos, o amor é liquido, tudo é vazio. Eis seus valores confrontados com o da modernidade:

VALORES DA MODERNIDADE VALORES DA POS-MODERNIDADE
0 absoluto O relativo
A unidade A diversidade
0 objetivo 0 subjetivo

0 esforco O prazer



0 passado/futuro (trajetoria) O presente
Arazao O sentimento

A ética A estética

A globalizacdo e o consumismo sdo os vetores dessas transformacdes radicais e
profundas na sociedade mundial. Por tais observa¢des vé-se que o mundo estd mudando sua
visdo mecanicista, préopria da modernidade, para uma visdo mais holistica, prépria da poés-
modernidade.

Diante disto, poderemos especular como sera a Magonaria no e do futuro.

Situacao da magonaria em trés paises de maior populacio mag¢onica

Os paises de maior populacio macgonica sdo identificados pelos Estados Unidos, a
Inglaterra e o Brasil, ocupando em ordem decrescente o primeiro, segundo e terceiro lugares. As
estatisticas retiradas da List of Lodges que vao ser apresentadas se referem, no tocante ao Brasil,
aos membros filiados as Grandes Lojas Brasileiras e ao Grande Oriente do Brasil. Ndo estio
computados, pois, os membros componentes dos Grandes Orientes Estaduais que, se fossem
considerados, ocuparia o Brasil o segundo lugar, permutando com a Inglaterra. 42

As edicdes da List of Lodges de 2008 e 2016, indicam que os Estados Unidos da América
tinham 1.534.821 magons em 2008 e 1.232.832 em 2016, tendo nesse espago de 8 anos reduzido
seu quantitativo em 303.989 macgons, ou seja, 19,8%. A Inglaterra tinha 258.033 em 2008 e
201.286 em 2016, com queda de 56.747 macons, isto é, 21,9%. Portanto, vé-se que nesse
periodo houve um declinio nesses 2 paises de 360.736 macons. Por sua vez, o Brasil tinha
164.373 macons em 2008 e 198.370 em 2016, com crescimento de 20,6%, um aumento de
33.997 magons.

Contudo, verifica-se que apesar do aumento do nimero de magons, houve Grandes Lojas
que tiveram os quadros de suas Lojas diminuidos e outros acrescidos. Entre 2008 e 2016 a
queda maior significativa estd com a Grande Loja do Rio de Janeiro, que sofreu decréscimo de
3.935 magons, passando de 9.700 para 5.765 macgons, mais que compensado com o acréscimo na
Grande Loja de Sao Paulo de 4.848 macgons, que passou de 18.157 para 23.005 macons. Entre as
demais, pequenas variagdes para mais ou para menos.

Um estudo comparativo da Maconaria no mundo abrangendo o periodo 2011-2016,
realizado por KENNYO ISMAIL (2016), da conta de que em 2016 embora a Magonaria estando
com mais de 2 milhdes de membros, precisamente 2.028.328, nesses 5 anos ela perdeu mais de
230 mil membros, com concentracao de perda nos Estados Unidos e Inglaterra. O Brasil,
contrariamente, teve o maior crescimento com resultado liquido de 15.520 membros. As causas
dessa queda sdo apontadas por esse estudo como sendo a idade dos membros que varia entre 60
e 70 anos de idade, alcancando uma média alta e a ndo atragdo de novos membros na mesma
proporcdo em que falecem os irmaos.

Embora sejam estas as informagdes das razdes desses decréscimos nos Estados Unidos e
na Inglaterra, um estudo de caso da Grande Loja Magonica do Distrito Federal, igualmente
realizado por ISMAIL & DE MORAIS nesse mesmo ano de 2016, no tocante a evasdo de macgons
dos quadros de suas Lojas, nos levam a observar que a situacdo difere da dos americanos e
ingleses. O estudo constatou que as causas dessa evasdo foram, por ordem decrescente: conflitos
entre magons - 26,3%; motivos profissionais - 21,0%; reunides cansativas e sem contetido -
10,5%; frustracao com a magonaria - 10,5%; razodes familiares - 7,9%; desvalorizacao de ideias

2 A List of Lodges é uma publicacdo da Pantagraph Company que divulga os dados oficiais das Grandes Lojas
americanas e das Grandes Lojas por elas reconhecidas.



e opinides - 7,9%; dificuldades financeiras - 5,3%; desprestigio em loja na assun¢do de cargos -
2,6%; outros motivos - 7,9%.

Diante desses resultados o que se verifica é que em nivel mundial a Magonaria vem
decrescendo, notadamente nos Estados Unidos e Inglaterra, e no Brasil ela vem crescendo, sendo
as causas do decréscimo da Magonaria anglo-sax6nica distintas das do acréscimo da Macgonaria
latino-americana, em particular a brasileira.

Realidade social

Os indicativos desses estudos ndo devem ser motivos de tranquilidade para a Instituicao,
mas sim, razdes de preocupacdo, tanto em nivel mundial quanto nacional. O primeiro pela
geriatrizacdo e pela queda continuada dos seus quadros e o segundo por fatores que exigem
analises e medidas adequadas ao seu controlado desenvolvimento e crescimento.

A partir de agora restrinjo a minha andlise ao Brasil, tendo em vista que, segundo o
estudo comparativo referido, o Brasil “que ja apresenta uma idade média superior a 60 anos de
idade entre os macgons, caso ndo haja uma mudanca consideravel na politica de incremento de
novos membros no que tange a faixa etaria, em 20 anos, ao alcangarmos o apice de nosso
crescimento, comegaremos a sofrer o mesmo cenario de involucdo experimentado nos EUA, na
Inglaterra e em tantos outros paises” (ISMAIL & DE MORAIS, 2016).

Embora a questdo se apresente para a Maconaria anglo-saxénica como ligada ao
problema etario, o que podera vir a ser incrementado no restante do mundo, em especial a
Maconaria brasileira, entendo que este nao é o fator primordial e cruciante da questdo. A pds-
modernidade ja acena as mentes para o assentamento de seus conceitos e principios, superando
as linhas importantes que norteiam a modernidade. Estamos numa fase de transicio da
modernidade para a p6s-modernidade, como que perdidos sem vislumbre de horizontes, mas
seguindo em frente com objetividade e determinacdo. Estamos saindo da paranoia da
modernidade para adentrarmos na esquizofrenia da pés-modernidade.

A realidade social hoje é esta, como descrevi em cronica sob o titulo Insanidade Social
publicada em 2019 no “site” Paraibaonline. A sociedade esta doente, fruto das doengas das
pessoas. Pior, ndo temos quem a cure, pois também doentes estdo os seus curas. A sociedade nao
tem esperanga, fruto da falta de visdo das pessoas. Pior, a desesperanca se agiganta, pois nio ha
mais nada em que se possa sustentar. A sociedade esta enlouquecida, fruto da insanidade das
pessoas. Pior, ndo existe bom senso, pois sé vale a vontade de cada um.

A prevaléncia do individuo sobre o coletivo, do desperdicio sobre o comedimento, do
desejo carnal sobre o do espirito, do ter sobre o ser, do insulto sobre o respeito, enfim, do eu
sobre todos, tornou-se a regra central da vida, pela qual as pessoas hoje se guiam. A liberdade, a
vontade, o desejo, o prazer, tudo em nivel individual, sdo os deuses glutdes a serem
incessantemente servidos.

A ignorancia oprime a sabedoria, a for¢a supera o direito, a feiura enterra a beleza, a
violéncia alavanca o terror, o demonio vence a deus. Por todos os lados ouvem-se gritos dos que
ordenam e lamentos dos que obedecem, por todos os lugares as maldades eclodem satisfazendo
os injustos, por todos os momentos os honestos e inocentes se apequenam pela impoténcia de
reagirem.

A cada instante a crian¢a é desviada, o jovem é desvirtuado, o adulto é enganado, a
familia é desconstituida, a personalidade é maculada, o patrimdnio é dilapidado, a moral é
carcomida, os usos e costumes sdo deteriorados, os contratos sdo viciados, os negdcios sdo
burlados. O pensamento é violado, a crenca é desrespeitada, a fé é questionada, a amizade é
ultrajada, o amor é traido.

O passado é apagado, o presente é esquecido, o futuro é descartado. A histéria é
desaprendida, a vida é jogada, 0 amanha é incerto. O descompromisso é permanente, o trabalho



é temporario, o resultado é indiferente. A riqueza é exaltada, a pobreza é condenada. O rico é
bajulado, o pobre é espezinhado. O jovem é enaltecido, o velho é desprezado.

O mérito é desconhecido. As virtudes sao desconsideradas, os vicios sdao alimentados. O
ser humano esta insano, sua espiritualidade ¢é indefinida, sua moralidade é controvertida, seus
sentimentos sdo confusos, sua sexualidade é genérica. O homem ¢é feminino, a mulher é
masculina, o que ndo é nenhum nem outro é ndo se sabe o que.

A sociedade p6s-moderna é liquida, ja diz a sociologia. Era ontem e ndo é hoje, é hoje e
nao sera amanha. O modelo da sociedade é pastoso, movedico, sem forma, em constante
movimento. Nada a orienta, nada a prende, nada a solta. Esta sem rumo, como um barco a deriva
num mar de tempestade. Af, fico aqui a pensar com meus botdes: o que serd das futuras
geracdes? Esta é a realidade que se apresenta, uma realidade de insanidade social. O renomado
socitlogo Bauman diz: “Estamos passando agora da fase so6lida para a fase fluida. E os fluidos sao
assim chamados porque ndo conseguem manter a forma por muito tempo...” (BAUMAN, 2005,
57).

A Maconaria tem agora, mais do que nunca, um hercileo trabalho para tornar feliz a
humanidade. No nosso caso, a Magonaria tem que se reinventar para esse trabalho de tornar
feliz a sociedade brasileira. E impossivel manter os padrées macénicos seculares aos dias atuais.
Eles precisam ser alterados para a continuidade da Instituicao e a consecucdo dos seus fins.

A visdo da macgonaria brasileira do futuro

A Confederacdo da Magonaria Americana (CMI) procurou levantar apontamentos para
esta questdo no Brasil, realizando uma pesquisa em 2018 sob a coordenacdo de KENNYO
ISMAIL. O universo pesquisado foi a maconaria regular representada pelas Grandes Lojas
(CMSB), Grandes Orientes Estaduais (COMAB) e Grande Oriente do Brasil (GOB). As questdes
colocadas foram trés: o que a Magonaria deveria fazer e ndo esta fazendo, o que a Magonaria ndo
deveria fazer e esta fazendo e qual a Magonaria que gostaria de ver no Século XXI.

Trabalhadas estatisticamente as respostas, entre outras o relatério da pesquisa da como
resultado com relagdo a primeira questdo: melhor selecdo de membros - 47,6%; educagdo
macdnica de qualidade - 37,2%; preservacdo dos rituais e segredos - 33,2%; ativismo politico -
28,2%; caridade e agdes sociais - 25,2%; e melhor uso de tecnologias de informacao - 19,7%.

Quanto a segunda questdo coleta: conflito entre as poténcias macoénicas - 53,0%; brigas
por poder nas lojas ou Grandes Lojas/Grandes Orientes - 46,0%; profanos de avental - 41,0%;
donos de lojas - 41,0%; desinteresse geral dos irmaos - 39,0%; e falta de contetddo das reunides
-37,0%.

No tocante a terceira questdo, dividida em dois focos, um externo e outro interno,
informa: A) foco externo: atuagdo social - 39,4%; ativismo politico - 8,1%; e filantropia - 2,3%.
B) foco interno: unido - 18,7%; moralizacao - 12,8%; e formacao magdnica - 4,7%.

Com base nesses resultados, a Magonaria regular do Brasil est4 preocupada com o futuro
privilegiando a tradi¢do, a qualidade da educacdo, a unido fraterna e a atuagdo social. As
respostas denotam um matiz conservador da Instituicdo, caracteristica que se sobressai
notadamente pelo cuidado na selecao de membros, preservacao dos rituais e segredos e atuacdo
social e filantropia. Embora haja grupos de magons que querem uma macgonaria exclusiva,
fechada, preservada e contrarios ao ativismo politico, ha outros que a querem mais democratica,
aberta, moderna e ativista, mas todos querem mais unido e melhor educacao magénica, aliadas a
mais ac¢do social e filantropia.

Por acdo social entende-se o desejo dos macons de uma Magonaria voltada para
programas sociais em setores como educacdo, saude, seguranca publica, distribuicdo de renda,
intolerancias e preconceitos. A filantropia voltada, como sempre tem sido, para as comunidades
carentes. E o ativismo politico uma Magonaria que busque eleger macgons-politicos e expulsando
de seus quadros politicos-magons envolvidos em corrupg¢ao. Ou seja, a visdo que os magons



brasileiros tém de uma Macgonaria futura é a de uma Instituicio que retome a posicao que
ocupava no Século XIX. Em outros termos, trata-se da Magonaria Executiva de que ja falam os
escritores macgdnicos da atualidade.

Convém observar, no entanto, que o avan¢o tecnoldgico mundial tem produzido
mudangas de comportamento no seio da Magonaria, que procura adequar-se aos novos tempos.
Desse modo, outros fatores acrescentam percepgdes que traduzem com mais particularidade a
realidade. Estes sdo objeto de andlises isoladas de estudos levados a efeito por outros
estudiosos, dentre as quais pode-se ventilar como determinante a tecnologia de informacao e
comunicacdo, que predomina em todos os setores da humanidade. Apenas a titulo de
exemplificacdo, a Grande Loja da Espanha realizou em Madri, no periodo de 13 a 17 de
dezembro de 2019, um Congresso Mag¢onico em nivel nacional com o objetivo de debater a
Inteligéncia Artificial.

A conduta auténoma promete caminhos mais seguros conduzidos pelo pensamento de
maquinas infatigaveis que eliminardo o erro humano. Alguns paises constroem nesse momento
sistemas de vigilancia com reconhecimento facial reconhecidos pela Inteligéncia Artificial. Esta
sera uma peca que estard em todas as partes, governando cada decisdo por simples que seja. O
desenvolvimento da computac¢do quantica multiplicard as capacidades dessas maquinas capazes
de aprender de sua prépria experiéncia dispensando o ser humano. Que tem a dizer a Magonaria
sobre o impacto da Inteligéncia Artificial na esséncia do homem? Adormecera o sonho magonico
de seres humanos capazes de pensar por si proprios e conhecerem-se ou nos serdo abertas
novas fronteiras do pensamento? Seguiremos sendo livres para nos errarmos ou seremos
tutelados por maquinas nas tomadas de decisdes? Desaparecerd o trabalho humano do qual é
herdeira a Maconaria? Estes sdo questionamentos que se colocam ao debate nesse congresso
magonico.

O escritor macom SPOLADORE (2017, 125) antevé esse futuro da Maconaria quando
assim escreve: “O advento da Informatica, Internet, Realidade Virtual, Mecatronica, Robodtica,
Nanociéncia, Neurociéncias, estd mudando completamente a maneira de pensar de todos,
mesmo os que ndo admitem tal avango. Toda a humanidade ja sentindo os seus efeitos. Talvez
nado haja mais templos no futuro e sim centros cibernéticos de iniciacdo magoénica. Imaginemos o
candidato introduzido num recinto cibernético especial através de um programa de iniciacdo ja
pronto, ele podera vivenciar uma realidade mais intensa e mais verdadeira daquela que
conhecemos. (...) O candidato ingeriria uma pilula de psico-fArmaco que ndo produziria efeito
secundario e a duracdo da sua acdo seria tdo somente de segundos a minutos, tempo esse em
que ele vivenciaria sua inicia¢do. Esta psico-droga causaria a expansao da mente e o candidato
entraria em ondas alfa ou teta e desta forma e através do programa instalado e sentiria a
natureza como se fora ele proprio. Ele se sentiria 4gua, fogo, ar e terra. Ele se sentiria como se
fosse uma parte consciente do Grande Arquiteto do Universo”.

Indaga ainda SPOLADORE (2017: 126): “Como serd a Moral e a Etica magdnicas no
futuro? (..) Qual serd o conceito de fraternidade entre os magons no futuro? Qual sera a funcao
do magom no futuro? Social? Politica? Cidaddo do Universo? E o conceito do Grande Arquiteto do
Universo como sera? Ou sera que a Maconaria tendera tdo somente ser uma Escola de Vida e de
aperfeicoamento do “eu” interior como muitos Irmdos no momento a concebem? Daqui ha mil
anos, o Estado tomara conta da satde, da educacdo, do bem-estar do cidadao, da moradia, da
seguranca. Pouca coisa restard as Instituicdes como a Magonaria realizarem. Ou serd que o
Grande Arquiteto do Universo nos reservara um porvir fantastico, maravilhoso que nio
podemos conceber neste momento?”.

Com tais questionamentos, estamos perscrutando o futuro da Magonaria mundial. Mas,
qual o futuro da Maconaria do Brasil, que nos interessa mais de perto? SPOLADORE (2017: 123)
afirma que “ndo se pode avaliar o futuro da Magonaria no mundo e no Brasil”. E parece-me, ele
tem razdo. As transformacgbes sociais, politicas, econOmicas, culturais, tecnoldgicas, sdo tdo
céleres que ndo se da tempo nem de usufruir dos beneficios das que vdo surgindo. Se agora
temos uma loja macbnica fisica, no momento seguinte ndo a temos mais, temos uma loja virtual.
Os nossos rituais ja mudam constantemente de loja para loja, até sem o consentimento da



poténcia responsavel. Os enxertos, os achismos, as invencionices preenchem os ritualismos que
se afastam cada vez mais de suas origens. As interpretacdes equivocadas da legislagdo maconica,
distanciadas da histéria, mudam o panorama da vida magdnica. No Brasil as poténcias se
multiplicam ampliando o universo das denominadas irregulares (magonaria feminina, mista e
nao alinhadas), hoje em niimero bem maior que as tradicionais (CMSB, COMAB, GOB). E como a
sociedade p6s-moderna, a Magonaria na pés-modernidade parece assemelhadamente enfrentar
uma situacdo caotica.

Temos, porém, que nos fixar num horizonte mais préximo, para que possamos
estabelecer nortes para os quais a Magonaria particular de cada pais possa adequar-se de forma
apropriada. No caso do Brasil, devem notadamente ser vislumbrados trés tipos de acao:

1) a acdo institucional, com o objetivo de firmar e manter o compromisso dos magons
para com a Instituicdo e desta para com a Humanidade;

2) a acdo social, que visa a maior integracdo com a sociedade e com as familias dos
magons;

3) a acdo administrativa, com vistas a viabilizar a participacdo permanente e
democratica dos macons nas decisoes da Ordem.

Diversas agdes podem ser levantadas, das quais a titulo de exemplo destaco as
seguintes:

1) em nivel institucional: asseguramento do compromisso da Instituicio com os
principios basilares que a norteiam; resgate da credibilidade e do poder de influéncia da
Instituicdo na sociedade profana; divulgacdo da Instituicdo junto a coletividade pela
manifestacdo de sua preocupacdo com os problemas que a afligem; unido entre as poténcias
magonicas regulares, com efetivo trabalho conjunto voltado para determinados aspectos da vida
da sociedade; promoc¢do de debates sobre temas de interesse nacional e local; debates
permanentes de temas magdnicos e ndo magonicos, envolvendo questdes de ordem publica e
social;

2) em nivel social: politica de integracdo da comunidade mag¢énica, nesta incluindo-se as
entidades paramagonicas; disseminagdo entre macons do verdadeiro espirito de fraternidade e
tolerancia; equilibrio entre a fidelidade a Tradicdo de que a Magonaria é depositaria e guardia e
um espirito criativo e inovador voltado para o futuro; estimulo a realizacdo de obras sociais e
beneficentes conjuntas ou isoladas;

3) em nivel administrativo: implantagdo de sistemas de tecnologias de informacao e
comunicacdo, com a substituicio de quaisquer outros sistemas; constru¢do em cada loja
magoOnica de sua missdo, visdo e valores, para permitir o racional aproveitamento de seus
recursos humanos e financeiros; programa rigoroso e intenso de docéncia macgdnica, com
cobranga de resultados dos estudos ofertados.

Evidente que cada Grande Loja tem suas caracteristicas, peculiaridades e interesses,
sendo os indicativos aqui apresentados de forma geral. Uma coisa, porém, de tamanha
importancia é comum a todas elas: a retencdo do profano depois de iniciado envolvido com os
trabalhos de sua loja. Se a loja ndo tiver uma missdo definida, uma visdo de futuro e
estabelecidos seus valores, de certo o iniciado se desmotivara e a evasio mag¢oOnica tendera a se
ampliar.

Conclusoes

Qual, pois, podera ser o papel da Maconaria neste Século XXI? Qual o seu futuro nesse
horizonte de conflitos, de violéncia, de terrorismo, de intolerdncia, de mudancas e
transformacoes da sociedade mundial?

Se considerarmos que ainda estamos vivendo na modernidade, temos de admitir que a
modernidade ndo foi e nem é um paraiso. A busca da edificacdo de uma sociedade democratica,



fraterna, igualitdria, respaldada na Razdo e na Ciéncia e Tecnologia, resultou em guerras,
armamentos nucleares, destruicdo do meio ambiente, distanciamento entre as classes sociais,
concentracdo de renda, entre outras tantas realidades. Se considerarmos que estamos vivendo o
comeco da pds-modernidade, temos que admitir que a pé6s-modernidade é ainda imprevisivel e o
paraiso que dela se espera podera ainda nao ser construido.

Algumas instituices tentam se estabelecer como nortes de comportamento social,
notadamente as religides que buscam dominar os coragdes. Todavia, como ja afirmei em outro
lugar, “cada religido quer fazer prevalecer a imagem do seu Deus. A Biblia, a Torah e o Alcorao,
os livros sagrados dessas concepg¢oes, embora guardando o monoteismo, divergem na ontologia
do ser divino e na exegese de seus ensinamentos. E por buscarem tal prevaléncia fomentam as
guerras, quando deveriam estar unidas em torno da paz” (SOUSA, 2019).

0 DALAI LAMA (2018) disse certa vez: “No Século XXI, precisamos de uma nova ética que
va mais além de todas as religides”. O Papa FRANCISCO (2013) escreveu: “Um didlogo, no qual se
procurem a paz e a justica social, é em si mesmo, para além do aspecto meramente
programatico, um compromisso ético que cria novas condi¢des sociais”. O tedlogo e padre
catélico HANS KUNG, citado por MELO & KARNAL (2017), dizia: “O que é que vai nos unir? E
justamente a ética, a necessidade que nds teremos de estabelecer a ética como um principio que
nos reunira em torno das mesmas urgéncias”.

A Maconaria por sua lei fundamental expressa: “nos tempos antigos, os magons estavam
obrigados em cada pais, a professar a religido de sua patria ou nagdo, qualquer que ela fosse,
porém, hoje em dia, deixando a cada um suas proéprias opinides, se considerou mais a propoésito
obriga-los a seguir a religido sobre a qual todos os homens estdo de acordo. Esta consiste em
serem bons, sinceros, homens de honra e de probidade, qualquer que sejam as seitas ou
confissdes que possam diferenca-los” (CONSTITUICOES DE ANDERSON, 1723).

A Magonaria é o centro de unido e o meio de conciliar uma amizade sincera, entre as
pessoas que nunca haveriam de poder, sem isto, chegar a ela. Seu fundamento é a fraternidade.
Portanto, o futuro da Macgonaria no restante do Século XXI esta para o Brasil e para o Mundo no
trabalho magénico, que se exprime na lapidacdo da pedra bruta e em tornar feliz a Humanidade.
0Os magons ndo podem ser mais apenas coadjuvantes, mas efetivos participantes da vida publica.
Dai, as discussdes para o erguimento das colunas da Magonaria Executiva.

Os caminhos para isto podem divergir em cada poténcia e em cada oriente, mas a
espinha dorsal para enfrentar a pés-modernidade é a ética secular da fraternidade associada a
espiritualidade. Etica e Espiritualidade sdo as colunas mestras de sustentacdo da Maconaria no
futuro. Esta visdo permite pela espiritualidade o aperfeicoamento de seus adeptos e pela ética a
construcdo da sociedade justa e perfeita tdo sonhada.

Trata-se de um humanismo mac¢onico que podera até parecer utépico, mas penso com
Platdo: “A Utopia é a forma de Sociedade Ideal. Talvez seja impossivel de realizar na Terra, mas é
nela que que um sabio deve depositar todas as suas esperancas” (PLATAO, 2006). A Magonaria
do futuro esta no coragdo do magom e nas forcas latentes de sua mente.
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A SOBREVIVENCIA DA MACONARIA TRADICIONAL EM UM MUNDO MODERNO

Ensino Mag¢onico e a Mudanca de Paradigmas

COMPASSO, Pedro Ricardo Souza43

A Macgonaria em seu conceito intelectual e moral é a filosofia que
encerra o mais alto padrdo do Bem, para o individuo e para a sociedade.
Entretanto, tal pensamento longe estd de exprimir tudo o que ela é.
(CARAMASCHI, 2006 p.5)

Os mac¢ons sio 0 que a magonaria espera e necessita?

Apesar de conhecimento e ideologia seculares, a magonaria traduz seu sentido de
existéncia na lapidacdo moral de seus membros. A légica de uma sociedade ndo subsiste sem
seus individuos e, esta premissa também se aplica a magonaria, pois sem membros nao existiria
a mesma e, sem seu pressuposto de uma sociedade clamando por virtudes e bons exemplos, nao
haveria porque existirem macons.

Esta sociedade possui uma vasta riqueza filosé6fica, que perdura ao longo de geracoes e,
diante deste aspecto, no mesmo contexto histérico hd uma humanidade que vive uma era de
desenvolvimento galopante. Dentro desses elementos atuais, homens multifuncionais tentam
administrar o tempo entre suas crencas religiosas, suas familias, seus trabalhos e buscam dentre
suas atividades, articular e conciliar com a dedica¢do de serem macons.

Serd que estes macons modernos sdo o que a magonaria preconiza? Serd que esta
tradicional ordem ainda é, nos dias de hoje, o que estes homens precisam? Os questionamentos
sdo fundamentais na atualidade. Dentro dos preceitos que atravessam geragdes, a Ordem
Magonica é uma associacdo de homens sabios e virtuosos que se consideram irmaos entre si. A
sua ideologia sempre foi e deve continuar sendo a unido consciente de obreiros inteligentes,
leais, desinteressados, generosos e devotados.

A Magonaria ao longo do tempo, passa por momentos complexos, ndo obstante de seus
nobres e sublimes fins, esta ordem foi entre nés, como em muitos povos e comunidades,
intensamente desvirtuada. Sendo uma sociedade composta por individuos, sofreu com certa
popularizacao de seus conceitos e abrindo despreocupadamente suas portas, acolheu iniciados
que talvez ndo estivessem preparados ou devidamente comprometidos com a ideologia da
Ordem. Permitiu que seus templos fossem invadidos por uma multiddo heterogénea que, aos
poucos, esquecendo-se dos elevados principios ou alheio a eles, com inclinacdo e finalidades
desviadas do objetivo principal, foram lentamente transformando esta sociedade em auxilio e
elogios mutuos, ao utilizar inclusive para a agdo politica militante, regida por principios de
moralidade barata e movimentada por interesses inconfessaveis.

A base da filosofia magbnica tem por objetivo restabelecer seu antigo e verdadeiro
carater indelével e apostolado da mais alta moralidade, da pratica das virtudes, da Liberdade
debaixo da Lei, da Igualdade segundo o mérito, com subordinacdo e disciplina e, da Fraternidade
com deveres mutuos. A condicdo primordial, sem a qual nada se concede aos aspirantes, é
reputacdo de honra ilibada e de probidade inconteste. “Amar a teu préximo” (MARCOS 12:30-
31) e ser solidario ao seu semelhante. A premissa de um verdadeiro macom é praticar o bem e
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levar a sua solicitude aos infelizes. Repelir com sinceridade e desprezo o egoismo e a
imoralidade. E solidariedade é a qualidade inata e inerente que os faz filhos do Universo.

A ideologia da Macgonaria quer que sejais inteiramente devotados a humanidade, vos
instiga a socorrer o fraco e defender o oprimido, e os faz refletir em que ndo deve ser negligente
a vossa Patria, o amor sincero do patriota e o devotamento do cidadao. “Levai a choupana, onde
a miséria o infortinio fazem gemer e chorar, o amparo de vossa inteligéncia e o supérfluo de
vossas condi¢des sociais.” (XIMENES, 2012, p. 1)

Diante desses elementos, questiona-se: Qual é a base da moral ensinada pela Magonaria?
0 amor ao préoximo; A abdicacdo das vaidades profanas; E a necessidade imprescindivel de
instrucdo continua. Esses sdo os aspectos que formam o alicerce da Moral Humana dentro da
Ordem. (VALE, 2017, p.1)

Compreende-se por ser natural ao homem a ambicio, o egoismo e vaidade. Sentimentos
estes, antagbnicos ao semear da filosofia magonica que descreve a retiddo, honra e virtude. Ser
macom na esséncia é, portanto, renegar a prépria humanidade. Viver cada dia a missdo ardua de
desbaste das asperezas da pedra bruta moral. Partindo desse pressuposto levanta-se essa
consideracdo: Estariam os homens interessados no verdadeiro significado da arte real?

Para a constru¢do destes conceitos magoOnicos, utiliza-se a alusdo a ferramentas e
utensilios, simbolizando seus empregos na area social. Com intuito de representar o processo de
construcdo, inseridos nos rituais, ferramentas utilizadas por profissionais da Engenharia Civil,
mais conhecidos como pedreiros, possuem uma carga de simbolismo consideravel na
representacdo, com a premissa de construcdo do préprio homem. Em composi¢do da teoria do
Conhecimento Maconico, as representacdes podem ser aplicadas como simbolismo de
construcdo de ética, moral, social, das saudes fisicas, psicoldgicas e espirituais, e no conjunto de
cada um correspondendo ao todo. Outra importante representacdo simboélica sdo as das vigas
mestre, pois estas mostram edificagdes basicas na vida de um magom, ndo que os principios
filosoficos sejam a vida do iniciado, porém suas decisdoes devem tomar motivacées dentro destes
principios, como uma viga mestre em uma construc¢io, o pensamento filos6fico magonico deve
ser a sustentac¢do do individuo em sua vida. (VALE, 2017, p.1)

A interpretacdo subjetiva pessoal de cada individuo é o que da a riqueza, complexidade,
diferencia e oferece vantagens ao processo de formacdo Magom. Quanto a formacdo profana, que
fragmentada impossibilita ao homem se entender como tal. A partir do entendimento da
complexidade da relacdo entre homem, meio e universo vivo, observa-se o processo de evolugdo
da desordem para a ordem, em degraus de progressdao complexos, conscientes e crescentes.

Vai, ndo deixes que reine na tua alma a ideia de que a verdade é o que
dizes, e nada mais. As pessoas que imaginam sé elas terem razio e
possuirem ideias ou palavras desconhecidas dos outros, essas pessoas,
abre-as: nelas sé encontraras vazio. Para um homem, mesmo para um
sabio, instruir-se sem cessar nada tem de vergonhoso. E também nio é
vergonhoso deixar de se obstinar.Sofocles, Grécia antiga, 441 a. C
(PEREIRA, s/ data p.1)

Seguindo a légica de sociedade, a Magonaria com todos os seus ensinamentos e ideais,
nada pode alcancar se em seu iniciado ndo houver uma praxis de homem integro,
espiritualmente desenvolvido e em harmonia com os principios do Criador, Grande Arquiteto do
Universo. O individuo Magom precisa se comprometer e fazer de seu corpo o proprio templo do
Iniciado.

O conhecimento histdrico sobre lendas de homens que foram movidos por suas acdes e
tiveram bons e maus resultados, auxiliam no processo de mergulhar nos ensinamentos e
descobrir o mal que deve ser evitado. A légica classica grega aristotélica de buscar conhecer, “S6
sei que nada sei” converte-se na curiosidade e transforma-se em mola propulsora para evolucao,
a busca incessante por descobrir, conhecer, aprender, se instruir, conceitos que se firmam na era
[luminista. Como os apontamentos de Imanuel Kant, de que o ser humano, s6 evolui e encontra
seu lugar no mundo se tomar consciéncia e buscar a razdo e o conhecimento (KANT, 1994).



Porém na Ordem Magonica, sem se afastar de sua espiritualidade, busca o equilibrio entre essas
forgas em utilizar a fé e a espiritualidade como eixo principal neste processo de evolugdo.

Esse desejo intenso de viver, experimentar, ver, ouvir, conhecer descobrir algo que seja
novo, original. Essa busca da razdo faz vencer barreiras, ultrapassar niveis de conhecimento
superiores, estar consciente de sua capacidade de compreender e querer ainda mais
complexidade em seus saberes, e que esta habilidade o mantém longe do caminho do mal, é o
que deve mover a vontade do individuo iniciado. A compreensdo de que apenas pelo estudo
carregado de curiosidade é o que transformara em um magom de sucesso e capaz de subjugar a
natureza e desfruta-la de maneira sublime e completa.

Mas essa filosofia milenar, baseada no conhecimento adquirido de varias eras desde a
antiguidade, que ainda formam a maconaria moderna, atrai o homem da atualidade? No passado
era vital o conhecimento laboral aprendido nas fileiras de aprendizes e o secretismo mantinha a
tradicdo dos construtores. Mas atualmente, a ordem pode ser um fardo, um compromisso social
e financeiro que com o passar do tempo gera desinteresse de seus membros?

Foi realizada uma pesquisa na Grande Loja do Parana, com dados obtidos pela sua
ouvidoria, acerca do nimero de macons ativos, suas motivacdes e o dado mais importante para
este estudo: o motivo pelo qual ocorre maior evasdo das fileiras da nossa Ordem. Com
metodologia de quantificagdo aplicada de cunho cientifico, identificou que no mundo ha
aproximadamente 3,7 milhdes de macgons. Destes 1,5 milhdes nos USA, 250mil na Inglaterra e
170 mil no Brasil (PESQUISA DE OPINIAO GRANDE LOJA DO PARANA, 2018, p.8). Ao considerar
que nos USA em 1965 havia 4 milhdes de magons e na Inglaterra, berco da Magonaria moderna,
o numero atual de membros é praticamente metade do que era a quarenta anos atras, foi
levantada uma importante questdo para analise. Essa tendéncia também se observa no Brasil,
onde nos ultimos 50 anos aumentou-se o nimero de lojas e diminui-se a quantidade de obreiros
ativos. Para exemplificar, o indice anual de evasdo, que se determina pela razdo entre os
iniciados e que pedem quite placet ou certificado de grau, nos anos de 2011 a 2014 na Grande
Loja do Parand, foram na ordem de 55,42% (2011), 65, 53% (2012), 53,79% (2013) e o
impressionante nimero de 125,41% (2014). Sem duvida apontamentos que devem ser
considerados, levarem a questionamentos, reflexdes e criticas ao nosso sistema.

Essa analise traz outra reflexdo. A ordem passa por uma sele¢io natural? Esta ocorrendo
uma filtragem qualitativa? Se iniciam menos profanos, porém mais seletos? E fato que em nossa
sociedade ndo oferece uma quantidade expressiva de magons sem avental, profanos que ja
apresentem perfil e atitudes macdnicas, sem nunca terem sentado em fileiras iniciaticas. E
praticamente um garimpo, uma tarefa hercilea, mas que se bem feita, promove o casamento
perfeito entre o potencial para o bem e a oportunidade para desenvolvé-lo.

Tem-se uma visdo miope de nés mesmos. Tende-se a uma hipervalorizacdo do nosso eu
e, ndo raras vezes, em detrimento do outro. Fomos educados em um sistema de comparacdo em
que um ponto geralmente é explicado ou visto em relacdo a outro. Tendemos ao comparativo e
assim nos sentimos mais ricos quando vemos mais pobres, sentimo-nos mais bonitos quando
vemos mais feios e assim por diante.

Avalia-se que cada magom iniciado é uma ostra fechada, que fora observado por um
magom experiente e colhido em uma sociedade vil e corrompida, porém que guardava em seu
intimo um tesouro precioso. Uma pérola de moral e ética. Esse nedfito terd oportunidade de
desenvolver todo seu potencial latente em um terreno fértil da virtude, em uma irmandade onde
impera o amor fraternal. Cabe a cada mestre, a cada magom consciente zelar pela caminhada no
aprendiz, guiar seus passos, mostrar a verdadeira magonaria, em sua esséncia, para que de fato
ela toque ao coracdo deste homem e faca dele um magom de ideal e personalidade. Com a
modernidade e as opgdes que a sociedade oferece, a propria magonaria deve estar em constante
reciclagem, atendendo as necessidades do magom de hoje, que ndo mais busca o conhecimento
de construtor, mas sim um refrigério para sua alma e a conquista do ideal puro de evolucdo. Sem
sombra de duvida os macons ndo sdo o que a magonaria preconiza, mas a disposicdo em ser, a
perseveranca em alcancar e a disponibilidade em trabalhar esses ideais é que mantem e mantera
viva esta ordem nas geragdes futuras. Diante desse panorama percebe-se a necessidade de



avaliacdo da pratica do ensino magoénico, com relacdo aos dados apontados do nosso perfil de
iniciados, suas herangas e anseios e, principalmente, refletir se somos capazes de oferecer a justa
medida a esse processo de aprendizagem, que se estabelece como um ponto de apoio contra
uma importante causa de evasdo das nossas fileiras.

Mudanca de paradigmas

As descobertas intuidas pelo método magbnico de aprendizagem sao
diferentes em cada pessoa dependendo de sua heranca cultural e
porque o método objetiva que cada um desenvolva suas préprias
verdades, sem submeté-las a um molde. (MAIA, 2019, p.1)

Quando iniciado na Magonaria, muitos sdo os sonhos de realizacdo, educacio e cultura
que o neofito espera obter. Imagina que terd mestres que lhe ensinardo todos os meandros da
Arte Real. Depois de algum tempo ele percebe que a ordem mag¢o6nica apenas fornece local fisico,
ferramentas e irmaos para a caminhada que ele faz a sua maneira e por seus préprios meios. O
estudante macom anda s6 na estrada do desenvolvimento porque lhe cabe descobrir, decorrente
da prépria vivéncia, por si e em si proprio, na devida oportunidade, as verdades tio sonhadas.

Esta liberdade de auto-desenvolvimento tem conexdo com a teoria do conhecimento da
antiguidade, onde Heraclito, afirmou que tudo no universo muda constantemente, tudo é
dindmico. O método de ensino macgonico transporta esta idéia para as verdades de cada um ao
longo do tempo. Cada pessoa tem verdades préprias, que mudam constantemente, dependendo
apenas do dinamismo de seu alicerce cultural.

Inicialmente é bem estranha a forma como cada ferramenta de pedreiro é apresentada,
pois sua utilizacdo é universalmente conhecida na arte da construcio civil. O processo de
conhecimento magbnico emprega informag¢des, manipulando simbolos baseado em regras
ritualisticas (MAIA, 2019 p.1).

0 que o neodfito ndo dispde, sdo as regras que lhe permitem utilizar estes mesmos
utensilios do pedreiro de forma simbdlica, na constru¢do do préprio homem. Dentro da teoria do
conhecimento magénico estes simbolos sdo aplicaveis em diferentes aspectos, tais como, moral,
ético, social, espiritual e politico.

Platdo (2009) afirmou que os homens comuns se detém nos primeiros degraus do
conhecimento e ndo ultrapassam o nivel da opinido, matematicos ascendem a um nivel
intermediario e, s6 o filésofo tem acesso a ciéncia suprema. Para esses se usa um processo
conhecido por dialética; passando de uma idéia para outra, sendo uma delas o complemento ou
alicerce da outra. O fildsofo é em esséncia o dialético.

A Maconaria usa de suas lendas e simbolos para proporcionar ao estudante um método
de progresso do pensamento filoséfico, que funciona até para obreiros sem formacgao académica
alguma poderem tratar processos dialéticos complicados e, com isto, se humanizarem. Estes
exercicios dialéticos compdem a esséncia da formagao do conhecimento macgénico.

0 magom é um fildsofo diferente porque seus processos cognitivos desenvolvem-se pela
materializagdo da idéia na linguagem simbdlica, no uso de simbolos e lendas, que sao
convertidos em pensamentos abstratos e complexos por métodos de associa¢ido e repeticio. E
isto faz a Magonaria produzir seres humanos inteiros, equilibrados e destituidos da abordagem
mecanicista que, ao fragmentar os processos, acaba por perder a visao do todo.

A maxima em toda a caminhada fundamentada na teoria do aprendizado magdnico é o
auto-conhecimento, o "conhece-te a ti mesmo", de Sécrates, e esta nocdo, como resultado de um
trabalho solitario e autodidata é decorrente de profunda introspec¢ido, de longa meditacio
(MAIA, 2019, p.1)

O interessante é que tudo o que se aprende nos templos magonicos é baseado em lendas
ficticias, porém alicercados em fatos histéricos registrados. Assim como as ferramentas, as
lendas sdo materializagdes de conceitos abstratos, dentro da linha e em dire¢do de estados de



complexidade cada vez maiores. Estas histérias sempre tém mensagens que impulsionam ao
desenvolvimento Moral.

A epistemologia genética (1978), formulada por Piaget, ocupa-se com a formac¢do do
significado do conhecimento, e meios usados pela mente humana para sair de um nivel de
conhecimento inferior para outro superior, mais complexo, segundo ele, a natureza dos saltos do
conhecimento sao histéricas, psicologicas e bioldgicas. Ele explica que "a hipdtese fundamental
da epistemologia genética é a de que existe paralelismo entre o progresso completo e a
organizacdo racional e légica do conhecimento e os correspondentes processos psicolégicos
formativos". Pode-se deduzir que o método magonico de progresso do conhecimento usa o lastro
genético que cada um tem e, de forma livre, permite que cada um construa sua prépria base sem
espremer este dentro de um modelo. Essa seria a premissa, a formula ideal!

Diante dessa completa andlise que fomos submetidos, entendemos que temos feito nessa
primeira fase da Maconaria Moderna, JUSTAMENTE o contrario do que concluimos ser o ideal,
permitindo dividir em dois tempos essa nossa trajetéria. Desde que nos tornamos especulativos,
tentamos fornecer um método de aprendizado que se manteve praticamente intacto, desde o
advento dos rituais escritos. As instrucdes sdo lidas em sessdes especificas. Os simbolos
apresentados pontualmente, com necessidade extrema de interpretagdo, muitas vezes nao
alcancada pelo METODO proposto.

Para seguirmos desse ponto em diante, se faz necessario compreender qual o perfil dos
candidatos que iniciamos atualmente. Em sua maioria sio homens com menos de 50 anos de
idade (PESQUISA DE OPINIAO GRANDE LOJA DO PARANA, 2018 p.5) e uma boa parte desses,
educados e formados com métodos modernos de aprendizagem, personagens multi funcionais,
portadores da “sindrome do pensamento acelerado”, que se caracterizam pela necessidade de
resultados rapidos na satisfacdo dos anseios.

Ndo cabe nesse perfil de novos iniciados o método de ensino magonico baseado em
leitura de instrugdes, que muitas vezes é feita de forma mecanica e com falhas de entonacio e
oratoria. Esse paradigma portanto, passou a ameacar severamente a sobrevivéncia da
maconaria. Além da dificuldade em se captar bons candidatos e que estariam interessados nos
augustos mistérios, se escorreria pelos dedos a capacidade de manter eles em loja. A taxa de
evasdo aumentou a cada ano nas ultimas décadas, de forma alarmante. Em pesquisa na Grande
Loja do Parana (PESQUISA DE OPINIAO GRANDE LOJA DO PARANA, 2018, p.9), estratificou-se a
debandada, por dentre outras causas, em grande parte pela falta de preparo, de organizacao,
calendario e principalmente “reunides vazias e sem conteido”. Nesses dados levantados, as
aspiragdes dos iniciados figuravam dentre outras, como “ crescimento pessoal” e “estudo
filos6fico” que somavam 78% das motivagdes ao ingressarem na Ordem. Em contrapartida foi
perguntado sobre o desejo de remodelar estrutura atual de ensino (multimidias, projecdes de
imagens, palestras, etc) e métodos de comunicagido entre os obreiros (WhatsApp, aplicativos, e-
mails, etc). O resultado que expressou essa vontade foi de 65,64%. Quando analisado o perfil das
lojas, foi pesquisado se existia um programa pedagégico sistematizado. O resultado foi que 40%
nao possuiam. Identificado que 38% deles nao receberam literatura para pesquisa. Quando a
Ouvidoria abordou os obreiros que evadiram, obteve-se impressionantes 92,9% que
consideraram que deveria haver, apds as instrugdes regulares, palestras e trabalhos de
complementacdo. Porém quando o trabalho era a eles designado, 36,8% das vezes este ndo era
avaliado e orientado antes da entrega. Por fim, lamentaveis 77,6% dos irmaos que se retiraram,
apontaram ndo existir um programa pedagdgico e de estudos organizado. Ao contrapor esses
dados percebe-se claramente que os anseios ndo sao nem de longe atingidos e em especial, no
que se refere ao quesito estudos, métodos de ensino e programa educacional, estamos
totalmente insatisfatdrios.

Em andlise retrospectiva, nossa ordem sempre teve esse perfil atual de estudo
praticamente imutdvel ha geragdes. A macgonaria sempre sobreviveu e perpetuou seus
ensinamentos, com esse método tradicional! Mas o que mudou? O mundo mudou! Nosso iniciado
mudou! Seu grau de exigéncia aumentou, seu poder analitico e critico evoluiu e, sobremaneira,
sua capacidade de aprendizado forjada por métodos de melhor transmissao de conhecimento.



0 macom ndo faz da filosofia a finalidade de sua prépria vida, mas usa da filosofia
magobnica para especializar sua capacidade cognitiva e emocional no exercicio da Politica. A
Maconaria é uma escola de politica, pois com sua filosofia e sua organizacdo desenvolve-se a
verdadeira politica.

Foi Platio o primeiro a estabelecer a doutrina da anamnese, que é a lembranca de dentro
de si mesmo das verdades que ja existem a priori, em laténcia. O conhecimento maconico,
alicercado em suas simbologias e lendas é um exercicio permanente de anamnese. E fica tdo facil
deduzir verdades complexas latentes que ndo ha necessidade alguma de freqiientar escola
superior, basta viver o dia-a-dia mag¢onico que estas verdades afloram naturalmente, como se
sempre estivessem plantadas na mente e no coragdo a priori. E ai que nasce o verdadeiro
homem politizado. Este ndo busca um ganha-pdo com este conhecimento, mas pela acdo busca
exercer a verdadeira atitude politica, para tornar-se pedra polida dentro da sociedade ideal. Uma
pedra cubica que nao rola ao sabor dos fluxos dos manipuladores como se fosse um seixo liso de
fundo de rio, por ter desenvolvida a capacidade de pensar, ele é um obstaculo para os politicos
despdticos e desonestos.

S6 que na Magonaria ninguém é compelido sé6 a pensar, mas também de sentir e
interpretar toda a mensagem magom dentro de seu nivel de entendimento. Interagem diversao,
trabalho, sentimentos e misticismo. A mola da teoria de conhecimento mac¢6nico é seu
paradigma da complexidade, a curiosidade salutar em avancar cada vez mais nos conhecimentos
de trabalhar a Arte Real em beneficio da humanidade.

Portanto, se ha altera¢des de todo o complexo sistema entre o mundo, a forma de
vivenciar essa realidade, assim como o que se espera da Ordem, é necessario se pensar na
quebra do paradigma interno. Essa revolucdo de conceitos e de métodos devera ser a forma
como se construird esse conhecimento do iniciado e mesmo ao mestre que assume a
responsabilidade de perpetuar essa secular heranca magonica. Nao ha como se ensinar em uma
escola atualmente da mesma forma que se ensinava no século XIX, pois as criancas ndo sio e
nem se comportam como se fossem os mesmos daquela época. O estimulo do seu espaco-
temporal ndo é mais o mesmo. Logo, a mesma légica se aplica aos homens do século XXI, onde a
didatica precisa se reinventar em meio ao conhecimento.

Ensinar nio é transferir Conhecimento

Ensinar ndo é transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para
a sua producdo ou a sua construcdo. Desse modo, deixa claro que o
ensino nido depende exclusivamente do professor, assim como
aprendizagem ndo é algo apenas de aluno, as duas atividades se
explicam e se complementam; os participantes sdo sujeitos e ndo
objetos um do outro. ( FREIRE, 1996, p.21)

A maior dificuldade é a falta de interpretacdo, pois nem tudo que vé se compreende. A
limitacdo do Aprendiz Magom esta no préprio grau que ele se encontra na Ordem, pois é o
primeiro grau. Logo, a limitacdo é imposta pela falta de vivéncia MagOnica que com o tempo
naturalmente ocorrera. Essa limitacdo aliada a prépria origem profana do Aprendiz faz com que
mesmo vendo a “Luz” ndo a entenda, pois ndo tem conhecimento de mundo para tanto. Quanto
as aspiragoes do Aprendiz Magom, no recorte proposto, uma delas é o aprimoramento pessoal. A
outra é galgar os graus existentes na propria Ordem, onde se existe o primeiro grau, decorréncia
logica, é por que existem outros mais. Nas duas andlises, a evolugdo se dara e somente sera
possivel com conhecimento. Se alguém aprende, ha quem ensina. Se ha um aprendizado se faz
necessario um método pedagdgico.

Cabe aos mestres entenderem que sdao meros colaboradores, que niao donos da
Maconaria e sim detentores da missdo de zelar pela sua continuidade, dando o melhor de si, o
melhor do seu estudo e do seu tempo! A trajetdria de alcancar graus superiores é apenas com
intuito de aprender mais, para poder ensinar de forma consistente. Necessario se faz entender
que os aprendizes é que sustentam a forca da macgonaria, porque eles representam o seu futuro.



Entdo sim, devemos rever nosso método de ensino, nossa forma de apresentar a sublime ordem.
Cativar esses ne6fitos do mundo moderno, iniciar essas mentes brilhantes nos augustos
mistérios, com renovacdo didatica, sem nos afastar do tradicional e dos landmarks, mas fazendo
a maconaria em sua esséncia, que é estar voltada para o bem da humanidade!

O Futuro Da Maconaria E A Evolu¢ao Do Homem

Feliz aquele que transfere o que sabe e aprende o que ensina.
(CORALINA, 2007, p. 1)

4

Compreender que a Educacdo é uma das maiores feridas do mundo contemporaneo ja é
um grande passo para entender o impasse da maconaria. A instrugdo dos seres humanos é o
problema magno da sociedade e também pode ser reconhecido como o maior paradigma da
Maconaria Moderna.

A Magonaria, sendo sociedade iniciatica, adota para o ensino de suas doutrinas o método
da interpretagdo intuitiva dos simbolos. O atributo préprio de um simbolo é poder ser entendido
de maneiras diferentes, de modo que um simbolo que s6 admitisse uma Unica interpretacdo nao
seria um verdadeiro simbolo. Professamos a tolerancia e o respeito a autoridade e a crenca de
cada um, que se extende a individualidade de interpretacdo, aqui citada. Uma das formas que
podem ser observadas para melhor entendimento é a arte Gética, conhecida como a arte de falar
por simbolos.

Através da iniciacdo simbdlica, simples imagem e encenacdo da iniciacdo real, a
Magonaria proporciona aos iniciados os meios indispensaveis para fazé-los possuidores de todas
as suas faculdades, objetivando a iluminagao interior, através da qual podera alcangar a Verdade
Divina, a verdade do Grande Arquiteto do Universo e da Alma e, possivelmente a natureza tanto
de um como da outra.

0 aprendizado tnico da Iniciacdo: A verdade que buscamos é o que nos define

Iniciacdo deriva de «initium», entrada e comego, entrada num caminho ou comeco de
uma nova existéncia (DICIONARIO). A Iniciacdo é um verdadeiro segundo nascimento e uma
regeneracdo. Um segundo nascimento porque abre ao Ser outro mundo, diferente daquele em
que exerce a atividade da sua modalidade corporal; regeneracao, porque restabelece o Ser nas
prerrogativas que eram naturais e normais nas primeiras Idades da Humanidade e porque
devera conduzir a restauracao do estado primordial.

A experiéncia tem demonstrado que a verdade ndo pode ser uma coisa coletiva. A

verdade é sempre pessoal e portanto, intransmissivel, posto que dificilmente podera ser
admitida pelos outros e é precisamente nisso que consiste o tdo falado “Segredo do Magom”.

Sem a verdade, ndo seremos livres e ndo poderemos ter a pratica do bem. Nao
alcancaremos a missdo de tornar feliz a humanidade, pelo amor, pelo aperfeicoamento dos
costumes, pela tolerancia e respeito a autoridade e a crenca de cada um. A VERDADE que nos
governa é a nossa ESCOLHA. Somos escravos das nossas escolhas e, para cada escolha, ha uma
RENUNCIA. Escolher ser magom traz a rentincia ao mundo profano.

A instituicdo Magbnica ndo pode se preocupar com dogmas nem com concep¢des
filoséficas organizadas em corpo de doutrinas. Sabe claramente que tudo o que é humano é
efémero e passageiro, tais quais as joias moveis de nossas lojas — esquadro, nivel e prumo, que
representam que o cargo e seu ideal sdo superiores a qualquer interesse pessoal ou vaidade
humana. “A verdade e o segredo vdo sempre de médos dadas” (BIANCHI, 2016, p.1). A verdade nao

é feita para aqueles que nio sdo dignos nem capazes de recebé-la.

H4 muito se discute que a magonaria se apoia em trés grandes pilares que a definem e
sustentam. O estudo da filosofia, a fraternidade que une os irmios e a pratica da caridade.
Considerando que a convivéncia em loja e seu planejamento, pode agregar duas pontas desse



tripé, isso é, manter os irmaos unidos pelo laco do amor fraternal e a promocao da filantropia
como ideal de existéncia, haveria um terceiro ponto, que sem ele ndo haveria o equilibrio e
firmeza necessarios para a estabilidade do crescimento. O estudo da filosofia magénica deve ser
revisto, no que tange ao método empregado. Esse serd o caminho para a mudanca de
paradigmas, necessaria para a retomada de crescimento. Pois o ensinamento se mostra como um

pilar da evolugdo humana, porém é necessario revisarmos a forma como estas inquietagdes
estdo sendo provocadas no nosso iniciado.

A mudanca real nos paradigmas esta no ensino ma¢énico, caminho para a evolucio.

E correto dizer que a problematica diante de nés é o da pedagogia da Maconaria. Isso
significa que o ensino dos fatos sobre um grande movimento histdrico, baseado na teoria de que
a verdadeira felicidade do homem s6 pode ser alcancada pela unido de todos em uma
democracia alicercada no espirito da fraternidade, onde cada um nao seja apenas o guardido de
seu irmdo, mas também seu porto seguro, seu auxilio, seu incentivador, seu ombro amigo, seu
inspirador e seu exemplo de amor ao préximo e a si mesmo. Mas como, através dos simbolos,
ensinar isso? Considerando que o macom atual deriva de uma geracdo mais critica, imediatista
para respostas e multifuncional no pensamento.

Como sociedade iniciatica e secreta, a Maconaria adota para o ensino das suas doutrinas
e praticas filoséficas, um método muito diferente daquele que geralmente é usado pelos demais
agrupamentos espirituais, bem como pelas escolas de ciéncia classica e saberes tradicionais,
uma vez que a sua metodologia de ensino consiste na interpretagdo intuitiva dos seus simbolos.

Na verdade, é um protocolo Unico, que dispensava magistérios e outras formas
tradicionais de ensino. Todavia, sendo um método eminentemente autodidatico, o Macom s6
adquiria o conhecimento pratico se fosse capaz de o captar através das suas pesquisas. Contudo,
era através da leitura, da reflexdo e do sdo convivio, concomitante de aluno e professor, que o
Iniciado alcancava os indispensaveis conhecimentos que lhe permitiam interpretar os segredos
da Natureza e da Vida, que lhe possibilitavam aprimorar a mente, melhorar o seu intelecto, e
aperfeicoar a sua personalidade.

Diante da realidade dos nossos atuais candidatos, que refletem nas virtudes dos nedfitos
que sentam nos bancos de aprendizes, podemos utilizar o mesmo método de ensino ha tempos
empregado? Se a estrutura emocional, cultural e critica nos nossos magons mudou, ndo é
possivel crer que esse homem moderno se interesse apenas pelo auto didatismo. Se assim fosse,
cada qual apés a iniciagdo, seria munido de literatura e promoveria pesquisas individuais e, de
tempos em tempos, compareceria para trolhamentos que levassem a galgar graus.

Ensinar usando simbolos desperta a imaginacdo e exercita a curiosidade. Mas se
quisermos sobreviver em tempos modernos, o0 método utilizado para o estudo da filosofia deve
mudar. Porém, a tarefa ndo se apresenta facil, uma vez que o mesmo simbolo, além de permitir a
evolucdo nos varios graus do conhecimento maconico, poderd também ser entendido de
maneiras muito diferentes em cada um destes. Alids, se um simbolo admitisse apenas uma tnica
interpretacio, este ndo seria um verdadeiro simbolo.

0 Legado que se deixa para o futuro

Em suma, a instru¢do de qualquer Magcom sé podera depender do fruto que este colhe,
uma vez que tudo podera ser um bom material de construcio para a edificacdo do seu Templo
da Sabedoria. No entanto, a procura dos melhores materiais de construcdo terd que ser
criteriosa e seletiva, para que a edificacdo seja forte, bela, justa e perfeita... essa tarefa nao se
apresenta nada facil.

O verdadeiro Magom sabe que a Verdade dentro de si, traz as suas escolhas, que o
definirdao como construtor social. “O principal dever do homem para consigo mesmo é de instruir-



se; o principal dever do homem para com os seus semelhantes é instrui-los. “(LITRE apud BIANCHI,
2016, p.1)

Mas o mais importante ndo é o galgar graus apenas, mas sim o aprimoramento com a
subida deles, vivéncias e ensinamentos de cada um é o que importa. Ninguém sera mais o
mesmo apds banhar-se num rio e nem o rio sera mais o mesmo apés o decorrer do tempo. Assim
é o ensino magoénico, damos o melhor de nds e recebemos o melhor de quem ensinamos. Essa
troca que fard sobreviver e evoluir a maconaria. A busca do crescimento individual, do
entendimento sobre a sublime Ordem Macdnica, que tem seus alicerces na fraternidade, na
liberdade e na justica, o entender a tudo isso se torna a principal aspira¢cdo e esperanca do
Aprendiz.

A Loja Simbolica Cavaleiros da Liberdade, no. 132, do Oriente de Ponta Grossa - PR,
filiada a Muito Respeitada Grande Loja do Paranda, como ja descrito aqui, entende que a arte real
se sustenta sobre um tripé, formado pela fraternidade dos seus irmaos, a pratica da caridade e o
estudo da filosofia. Esse ultimo elemento em especial é alvo de grande atencdo em todo o
universo macgbnico, através da necessidade de mudanca de paradigmas, que visam a
sobrevivéncia e evolu¢ido desta tradicional instituicdo. E por acreditarmos nisso nos dedicamos
ao longo dos anos de 2018 e 2019 a um motivador formato de ensino, mantendo a tradigao
ritualistica das leituras das instrucdes, nos trés graus simbolicos, em cujas datas eram
apresentadas palestras de temas correlatos, proferidas por macons experientes e estudiosos,
usando métodos de exposicdo e comunicacdo direta e audio visual. Tal pratica sedimentava a
simbologia da instrugdo e ainda propiciava estudo e reflexdo. Em outras datas também
trouxemos oradores convidados para temas de interesse geral nas areas de politica, sadde,
histdria, modernidade e religido.

Apés dois anos de trabalho catalogamos trinta e trés temas apresentados e discutidos em
loja, dentre os quais dezoito sdo de autoria dos proprios aprendizes contemporaneos a essa nova
pedagogia, que embasados por esse novo método foram estimulados e orientados a descreverem
seus estudos e experiéncias. Revisamos e compilamos capitulos para uma obra literaria, feita a
muitas maos mas com unico coracdo, cheio de esperanga nessa nova geracao de homens livres,
de bons costumes e, conscientes da missdo de deixarmos um legado préspero para o futuro.
Publicamos o livro, através da editora magonica, A trolha, intitulado de “ De Aprendiz para
Aprendiz”, que passara a ser a primeira de uma série de fontes de estudo, para as geracdes
futuras.

Esperamos que ao aprimorarmos o modo de ensinar magonaria, possamos contribuir
para diminuir a evasdo das nossas fileiras. Cativar a geracao dos homens multi funcionais pela
aptidao a se dedicar a filosofia, apresentada com uma didatica moderna e de comunicagio direta.
Sejamos do tamanho dos nossos sonhos, busquemos a verdade que nos define pelas nossas
escolhas e facamos a chama da esséncia magdnica brilhar sobre a terra. A humanidade mudou,
nossos candidatos tem outro perfil, nossos aprendizes ndo sdo mais os mesmos! Para nossa
sobrevivéncia devemos praticar a humildade em reconhecer que necessitamos de mudanca!
Devemos apresentar uma maconaria do tamanho dos seus anseios, cativante, reflexiva e
interativa. Que nossos landmarks e tradicoes sobrevivam através dos tempos, em novos
construtores desse mundo moderno!

Entendemos que a missdo utdépica de tornar feliz a humanidade, pelo amor e
aperfeicoamentos dos costumes é a nossa propria necessidade. Nao ha meio de mudar o mundo
sem a mudanca pessoal. Entao servir a humanidade, para que essa melhore, significa disciplinar
a si mesmo, purificar seus pensamentos, contagiar o proximo pelo exemplo e, baseado nisso,
alcangar a edificagdo social nas raias da evolugao.
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DOS SALOES DE PEDRA AO VALE VERDE:
Histodria e Horizontes da Maconaria na Amazonia Ocidental

Luiz Filipi Batista Cardozo#*+

Introducao

Para entender o quadro atual da Maconaria na Amazonia Ocidental, é imprescindivel que
se analise o pano de fundo histérico da regido e do pais nos momentos que antecederam o
surgimento das primeiras Oficinas. Além disso, uma maior compreensdo da dinamica do
desenvolvimento da Ordem na Amazonia s6 sera possivel com um exame da evolucido e atuacdo
da Maconaria Brasileira no século XIX, haja visto que a Ordem surgiria na Amazoénia ainda
naquele século, levada até a regido por Magons iniciados no Brasil meridional.

Hoje em dia, sabe-se que a Maconaria chegou ao pais antes mesmo da vinda da corte
portuguesa para o Rio de Janeiro, em 1808. Segundo Barros (1928, p.39-53), a primeira Loja
Magonica de que se tem registro em solo brasileiro foi a “Cavaleiros da Luz”, que se reuniu na
costa da Bahia em “principios de julho de 1797”, a bordo da fragata francesa La Preneuse, sob
comando do Monsieur Antoine René Larcher. Segundo o mesmo autor, esta Loja foi a principal
chama da Conjuracdo Baiana que se iniciou logo no ano seguinte.

Posteriormente, por volta de 1802, surgiria também em solo baiano a Oficina “Virtude e
Razdo”, que apods adormecida ressurgiria posteriormente como “Virtude e Razdo Restaurada”,
além de dar origem também a Loja “Humanidade”. Da Bahia, a Maconaria seria irradiada para
outros estados. Em 1809 seria fundado em Salvador o “Governo Supremo”, esta a primeira
Obediéncia Mago6nica do Brasil, contando com 9 Lojas, na Bahia, Pernambuco e Rio de Janeiro.
Segundo Ismail (2011), o estado de Pernambuco ganharia em 1815 uma Grande Loja Provincial,
cujo primeiro Grao-mestre foi o préprio Antonio Carlos de Andrada, comandante da revolucdo
Pernambucana de 1817.

Em 1815, foi fundada a Loja Comércio e Artes, no Rio de Janeiro, funcionando até 1818,
sendo reerguida em 1821 quando refundada e filiada ao Grande Oriente Lusitano. Esta Oficina
teria entre seus Obreiros Gongalves Ledo, José Bonifacio de Andrada e Silva e o préprio Dom
Pedro I e teria um papel de protagonismo nos eventos que culminariam na Independéncia do
Brasil.

Em 1822, a Loja Comércio e Artes (que contava com 94 membros) decidira se desdobrar
em mais duas Oficinas: as Lojas “Unido e Tranquilidade” e “Unido de Niter6i”. Desta forma, cada
Loja passaria a contar com, respectivamente, 32, 32 e 30 Obreiros. Estas trés Lojas, reunidas em
Assembleia Geral (na época esta Assembleia era chamada de “Grande Loja”) em 17 de junho de
1822, fundariam o Grande Oriente Brasiliano, passando a se chamar Grande Oriente do Brasil
algumas Assembleias mais tarde. O Grande Oriente do Brasil teve José Bonifacio como o seu
primeiro Grao-mestre, sendo sucedido no cargo pelo entdo principe regente D. Pedro I. A
Obediéncia funcionaria até outubro de 1822, quando o Grao-mestre (e ja imperador) suspendeu
os trabalhos em 25 de outubro daquele ano, em decorréncia da instabilidade politica no pais e
das disputas internas na Ordem, entre os defensores da monarquia, liderados por José Bonifacio
e os partidarios da republica, liderados por Gongalves Ledo. Seria somente em 1831, apds a
abdicacdo do imperador, que as atividades Magbnicas no pais retomariam sua forca e vigor e o
Grande Oriente do Brasil seria reinstalado. A partir dai, Lojas Mag¢oOnicas proliferaram por todas
as provincias do império. Pode-se afirmar que o inicio da Magonaria documentada no Brasil se
da com a fundagdo do Grande Oriente do Brasil, quase 105 anos ap6s a fundagdo da Grande Loja
de Londres e Westminster. E a partir dai que passamos as contar com as atas das sessdes,
documentacgdo burocratica e até mesmo periddicos de tematica magonica.
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pela UFAM. Membro da GLOMAM. E-mail: luizfbcardozo@gmail.com



0 Grande Oriente do Brasil participou dos grandes momentos da histéria do pais no século
XIX. Como dito anteriormente, desde a sua fundacdo na efervescéncia do movimento
independentista, passando pela causa abolicionista e culminando (naquele século) na
proclamacdo da republica. Entretanto, aquele século se caracterizou também por uma série de
disputas e divergéncias internas, desde as disputas entre monarquistas e republicanos, até as
dissidéncias que culminaram com a criacdo de novas obediéncias como o Grande Oriente do
Passeio (1831) e do Grande Oriente dos Beneditinos (1863). Como veremos mais a frente, essas
divergéncias continuaram a ocorrer no século XX e acabaram influenciando diretamente a
Maconaria Brasileira.

A amazonia ocidental no periodo imperial

E impossivel falar da histéria da Maconaria na Amazonia Ocidental sem dispensar certa
atencdo a cidade de Manaus. A Ordem chegou até esta parte da Amazdénia ancorando naquela
cidade. Nao a Paris dos Troépicos, conhecida mundialmente por sua excentricidade, riqueza e
mistérios. A Manaus que abrigou a primeira Loja Mag¢bnica do Amazonas era bem diferente
daquela que estamos habituados a ver em fotografias e ler nas paginas dos livros que retratam o
ciclo da borracha. Por isso, é de vital importancia que entendamos que Manaus era esta e em que
contexto a cidade estava inserida.

No século XIX s6 era possivel chegar a Manaus de barco pelo Rio Negro, partindo de Belém
ou de Iquitos, no Peru. A dificil comunicacdo com o mundo exterior fazia da cidade uma pequena
clareira em meio a grande floresta que a cercava. Apesar disso, a cidade era ponto de parada
para cientistas e viajantes europeus que se arriscavam a embrenhar-se nas profundezas da
Amazonia. E a partir de suas preciosas descri¢cdes que podemos ter um vislumbre de como era a
cidade no periodo imediatamente anterior ao boom do ciclo econdmico da borracha.

Paul Marcoy, que visitou a cidade em 1847 vindo através do Rio Solimdes, desde o Peru,
nos da conta de que:

“A Barra é habitada por trés mil almas, dois tercos das quais constituem
a populacdo permanente e os demais a temporaria. O nimero de casas a
avaliado em 147. Sdo casas espacosas e bem ventiladas, mas geralmente
carentes de qualquer conforto e mobilias. Todas tém hortas ou
pequenas areas cercadas, mal conservadas e invadidas pelo mato. Os
habitantes da Barra dedicam-se exclusivamente ao comércio, sendo
alguns deles atacadistas e outros varejistas. Os atacadistas recebem do
alto Amazonas consignagdes de chocolate, café, pirarucu, salsaparrilha,
manteiga de tartaruga e de peixe-boi, 6leo de andiroba, copaiba e outras
mercadorias que ndo preciso aqui enumerar. Esses produtos lhe chegam
em pequenos lotes e sdo armazenados e despachados para Belém do
Para, onde parte é consumida e outra parte exportada para a Europa. Os
varejistas tém nos seus pordes pequenas lojas que lembram as tiendas-
bodegous das cidade do Peru. Encontra-se nelas artigos de algodao,
misturados a toucinhos, rendas e lingiiicas, peixes salgados e chapéus de
palha, aguardente e botinas, feijao seco, pregos de carpintaria e centenas
de outros artigos de notdria utilidade.

Segundo Alfred Russel Wallace, cientista inglés que visitou a cidade entre 1849 e 1850:

“A cidade da Barra -do-rio-Negro est4 situada na margem leste daquele

rio, cerca de doze milhas acima de sua jungdo com o Amazonas . E esta
localizada em um terreno desigual repleto de ondulagcdées , cercade 30
pés acima do nivel das mais altas cheias, e é cortada por dois cérregos ,



cujas dguas , naestagdo chuvosa , atingem a considera - vel altura,
havendo, porém, sobre eles duas pontes de madeira.

As suas ruas sdo regularmente tracadas ; ndo tém, no entanto, nenhum
calcamento, sendo muito onduladas e cheias da buracos , o que torna a
caminhada sobre os seus leitos muito desagradavel , principal- mente a
noite.

As casas geralmente s6 tém um pavimento ; sdo cobertas de telha
vermelha e assoalhadas com tijolos, tém as paredes pintadas de branco
ou de amarelo; e as portas e janelas, pintadas de verde”.

E ele prossegue:

“A populacdo da cidade é de 5.000 a 6.000 habitantes, dos quais a maior
parte é constituida de indios e mesticos . (...) O comércio local consiste
principalmente na exportacao de castanhas , salsaparrilha e peixe, e as
importagoes sdo tecidos europeus , de inferior qualidade , cutelaria
ordinaria, colares, espelhos e outras bugigangas mais , para o comércio
com as tribos indigenas, das quais a cidade é o quartel-mestre”.

Nas palavras do famoso chefe da Expedigcdo Thayer, o naturalista suico Louis Agassiz, que
visitou em 1866 a capital da recém elevada Provincia do Amazonas:

“Que poderei dizer da cidade de Manaus ? E um pequeno aglomerado de
casas, metade das quais parece prestes a cair em ruinas , e ndo se pode
deixar de sorrir ao ver os castelos oscilantes decorados com o nome de
edificios publicos: Tesouraria, Cimara Legislativa, Correios, Alfindega,
Presidéncia. Entretanto a situa¢do da cidade, na juncao do rio Negro, do
Amazonas e do Solimdes , foi uma das mais felizes na escolha
Insignificante hoje, Manaus se tornara, sem duvida, um grande centro de
comércio e navegacio.”

Além do eurocentrismo explicito e do preconceito com os costumes tidos como primitivos,
os relatos dos viajante nos dao uma ideia do panorama urbano da cidade de Manaus apenas
alguns anos antes da fundag¢io Loja primaz do Amazonas. A cidade parecia aos europeus uma
mera tentativa domar a natureza exuberante que a cercava, uma “aldeia mal disfarcada”.

A cidade era rustica e a incipiente economia amazonense era baseada no extrativismo das
chamadas drogas do sertdo. Manaus fora elevada a categoria de vila em 1832 e a categoria de
cidade em 1848. Ja a Provincia do Amazonas fora criada em 1850 pela Lei Imperial n® 582,
portanto, apenas 22 anos antes da chegada da Magonaria como Instituicao.

Segundo Loureiro (2007), os limites da nova provincia eram pouco precisos, sendo
estabelecidos apenas o rio Nhamunda a leste; o meridiano de outeiro e o paralelo de 92 sul até as
cachoeiras do rio Madeira. Ficava portanto, uma extensa faixa territorial a ser reconhecida, haja
vista a auséncia de tratados com os paises vizinhos (Peru, Coldmbia, Bolivia). Este enorme
territério so6 seria ocupado com o advento do ciclo da borracha, quando se descobriu enormes
seringais naturais nos vales dos rios Madeira, Purus e Jurua.

O proponente da lei de criacdo foi o deputado paraense Jodo Baptista de Figueiredo
Tenreiro Aranha, que viria a ser o primeiro presidente da nova provincia. De familia oriunda de
Barcelos, Tenreiro Aranha era magom, iniciado em 22 de janeiro de 1831 na Loja Tolerancia, de



Belém. Em vias de completar quatro anos de fundagcio, a Loja foi destruida por cabanos. A época
da criacdo da nova provincia, Loureiro (2007) afirma que a comarca do Alto Rio Negro possuia,
em 1851, uma populacdo de 22.692 habitantes, sendo destes 21.982 “livres” e 710 escravos
(além de 80 estrangeiros).

0 “Recenseamento do Brazil” de 1872 nos da um cendario preciso do crescimento
demografico da cidade. Se em 1850, segundo Wallace, a cidade possuia entre 5.000 e 6.000
habitantes, em 1872 a paréquia de “N. Sr2 da Conceicdo de Mandos” ja contava com 1.867
domicilios (fogos) e 17.686 habitantes, das quais 659 eram estrangeiros, 3.200 (22%) eram
alfabetizados e 730 eram escravos.

Esse crescimento populacional, de 5.000 habitantes em 1950 para mais de 17.000 em
1872, pode ser explicado, em parte, bela abertura do Rio Amazonas para o comércio
internacional, em 7 de dezembro de 1866, obtida por comerciantes ingleses junto ao Imperador.
Dessa forma, a demanda mundial por latex, que havia disparado a partir da criagdo do processo

de vulcanizagdo, poderia ser suprida, gracas a descoberta dos seringais mencionados
anteriormente.

Nos proximos anos, Manaus viria a sofrer uma transformacio ainda maior, adentrando o
novo século ja na Belle Epoque. A cidade receberia uma grande leva de imigrantes nordestinos,
além de comerciantes e empresarios de diversas nacionalidades, ingleses, alemdes, americanos,
franceses e italianos. A urbanizacdo seria a mudanca de maior impacto. Suas ruas, antes
descalgas, agora lembrariam os grandes boulevards parisienses, alguns de seus igarapés seriam
aterrados e canalizados, dando lugar a grandes avenidas e prédios de arquitetura eclética. O
dinheiro da borracha traria automdveis, bonde, luz elétrica e portos para o que poucas décadas
antes havia sido, nas palavras dos viajantes, uma pequena aldeia. Nascia a Paris dos Trépicos.

A chegada da macgonaria no Vale Verde

Nos tépicos anteriores foi possivel entender como algumas politicas de desenvolvimento
do Brasil Império somadas a boom da demanda pela borracha no mercado internacional
impactaram no crescimento e desenvolvimento da cidade de Manaus e da recém elevada
Provincia do Amazonas. Nao é de surpreender que em meio a efervescéncia pela qual comecava
a passar o Vale Amazdnico a Ordem se instalasse na regido, demonstrando o seu carater
universalista e buscando expandir aos quatro recantos da Terra os seu sistema de moralidade,
cujo principal objetivo é o aperfeicoamento do homem e a felicidade da humanidade. E preciso
deixar claro, entretanto, o protagonismo de Magons, estes oriundos de outras provincias, na
politica e economia da regido mesmo antes da chegada da Arte Real como institui¢do. Seu papel
foi fundamental para o desenvolvimento e integridade regido amazonica.

Foi neste cendrio que foi fundada, em 6 de outubro de 1972 a entdo “Loj& Provf
Esperanca e Porvir”, atual Grande e Benemérita Loja Simbolica “Esperanca e Porvir” n? 1, que
nas palavras de Rodolpho Valle viria a se mostrar como:

“um edificio espiritual que aumentaria , com o correr dos anos , 0s
pavimentos de uma obra que ndo perecera , porquanto representa uma
estrela constantemente iluminada no firmamento de todos os povos
civilizados”.

Como vimos, a transformacgédo (urbanistica, social e econémica) da capital amazonense s6
viria a ocorrer de fato com o ciclo da borracha. Por esse motivo, até o inicio daquele ciclo
econdmico, a pequena Manaus ndo era tdo atraente a migrantes de outras regides do pais. Assim,
€ natural que os Obreiros pioneiros a fundar uma Oficina Mag6nica tivessem chegado, em grande
parte, por meio de uma outra instituicio de carater transprovicincial, neste caso o Exército
Imperial.



Como nos deixou registrado na Ata de Fundacao da Loja, foi a convite dos Irmaos Leopoldo
Francisco da Silva (Tenente Diretor dos Educandos Artifices) e Jodo Inacio de Oliveira Cavalero
(Capitao do Exército) que os demais Magons domiciliados na cidade se reuniram em local oculto,
na data ja mencionada para a realizacdo da instalacido da Loja. Estiveram presentes onze Irmaos
e ainda trés representados por seus diplomas. Como era costume na ocasido, os Irmaos
apresentaram seus diplomas, aclamaram um presidente ad-hoc e formaram um Corpo de Loja
Provisoria para dirigir os trabalhos até sua regularizacdo. Cabe destacar que o Irmdo Leopoldo
Francisco da Silva, veterano da Guerra do Paraguai, foi também um dos fundadores, no ano de
1869, da Loja Fé em Assungdo. Esta Loja é considerada a primeira Loja regular do Paraguai,
funcionando sob a égide do Grande Oriente do Brasil, sendo formada em sua maioria por oficiais
do exército brasileiro. Teve entre seus idealizadores José Maria Paranhos (Visconde do Rio
Branco) e José Roque Pérez (Primeiro Ministro da Argentina). A Loja Fé funcionou até meados
de 1876, quando deixou de funcionar devido a desocupacao do territério Paraguaio pelas forcas
de ocupacdo da Triplice Alianga. Sendo notoriamente conhecidas da Magonaria (presente até
mesmo em muitos Painéis), as trés virtudes teologais “Fé, Esperanca e Caridade” motivaram o
Ir® Leopoldo da Silva (que ja havia fundado a Loja “Fé”) a propor que a nova Oficina fosse
batizada com o nome de “Esperanca”. Por outro lado, o Ir® Coronel Antonio Tiburcio Ferreira de
Souza sugeriu que a Oficina se viesse a se chamar “Porvir” e esta veio ser conhecida pela uniao
de ambos os nomes.

A construcao do protagonismo

A partir da fundagdo desta Loja Primaz, a Magonaria no Amazonas fincou suas raizes e
espargiu seus valores, obtendo protagonismo e reconhecimento da sociedade por capitanear a
resolucdo de uma série de questdes locais, contribuindo até mesmo para o combate a crises
externas. ] estruturada sob a Loja “Esperanca e Porvir”, a Ordem colocou em pratica seu carater
filantropico e contribuiu para o socorro as vitimas da epidemia de variola que assolou o Vale no
ano de 1873. Obreiros daquela Oficina, chefiados por seu Veneravel, o Ir® Jodo do Rego Barro
Falcdo, se mobilizaram e reunindo sob seu comando os donos dos seringais, comerciantes,
militares e demais personalidades influentes da regido conseguiram combater a epidemia que ja
havia vitimado centenas de pessoas. Assumindo as fun¢des de um poder publico despreparado
para tal emergéncia, a Maconaria recebeu o reconhecimento pela lideranca na sociedade e pela
campanha que resultou no salvamento de milhares de vidas. J& em 1875, um movimento
magonico foi iniciado pela popularizacdo da educagdo no Amazonas. Foi entdo fundada a
“Sociedade Instrucdo e Beneficéncia”, que geriu uma série de nucleos educacionais que, na
auséncia do amparo estatal, foram os principais responsaveis por diminuir as altas taxas de
analfabetismo que assolavam a Provincia. Esta tradicdo se manteve e foi expressa pela criacao
nas décadas de 1940, 50 e 60 de dezenas de escolas, em complemento a rede educacional estatal.
Essas escolas foram construidas com recursos proprios dos Macons e até hoje fazem da Grande
Loja Magonica do Amazonas uma referéncia educacional na sociedade amazonense.

No ano de 1877, os Magons da cidade se uniram e conseguiram arrecadar a quantia de
900$000 (novecentos mil réis), que foram submetidos ao Governo do Ceard, em virtude da
grande seca que assolava o nordeste brasileiro e que vitimou apenas no Ceara cerca de cem mil
pessoas. Em 16 de maio daquele ano, o Irmao Gracchus se dirigiu a Oficina, deixando registradas
na historia as preocupagdes que instigavam a Ordem a época:

“Mostremos a humanidade que o Magom nio deixa morrer de fome
quem quer que seja e que seu fim na terra é amparar ao desgracado ,
mitigar a dor do aflito e enxugar a lagrima dos que choram.”

Ainda em 1877, no dia 4 de margo, o Vale Verde assistiu a fundacdo de sua segunda Loja, a
“Amazonas”. Como curiosidade, cabe lembrar que ambas as Lojas (“Esperanc¢a e Porvir” e
“Amazonas”) receberiam sua regulariza¢do por parte do Grande Oriente Unido do Brasil ao Vale
dos Beneditinos, ainda que a Loja “Esperanca e Porvir” tenha inicialmente solicitado
regularizacdo do Grande Oriente do Brasil ao Vale do Lavradio, mas mudou de ideia por
admiracdo ao Grao-Mestre dos Beneditinos, Ir® Saldanha Marinho. Em 1883 ambos os corpos se



fundiriam no Grande Oriente do Brasil. Com a fundac¢do da Loja “Amazonas” a Magonaria em
Manaus ganhou novo félego e viria a conquistar o seu lugar de destaque na histéria do Brasil e
da humanidade por seus feitos nos anos que se seguiriam.

Foi ainda na década de 1870 que a Maconaria Amazonense, se reuniu em prol de uma
nobre causa: a abolicdo da escraviddo. Estando a provincia afastada geograficamente da corte e
das grandes tomadas de decisdo, coube a nossa Sublime Instituicao a busca pelo fim desta pagina
vergonhosa de nossa historia na cidade de Manaus e na Provincia do Amazonas. Se tornando
Manaus uma cidade cada vez mais cosmopolita, com o advento do ciclo da borracha, é natural
que os ideais progressistas de nossa Instituicao encontrassem um ambiente propicio para o seu
desenvolvimento. Por isso, no dia 6 de marco de 1870 foi fundada por eminentes Magons a
“Sociedade Emancipadora Amazonense”, que objetivava angariar fundos para a emancipacdo de
escravos. A arrecadacdo desses recursos se dava através da organizacdo de bailes cuja renda era
revertida para a causa abolicionista. Além disso, deputados provinciais Magons e favoraveis a
causa conseguiram destinar parte da dota¢do orcamentaria da Provincia para a libertacdo de
cativos ja no ano de 1869. Essa medida se viria a se tornar a lei de 24 de abril de 1884, que
destinava 300:000$000 (trezentos contos de réis) de um orgcamento total de 2.500:000$000
(dois mil e quinhentos contos de réis) para complementar a compra das cartas de alforria, que
eram sempre entregues em festas para maior impacto do acontecimento. Este montante, que
hoje parece sem significado, representava impressionantes 12% do orcamento previsto. A
época, raro era o evento publico em que em que ndo fossem entregues tais cartas. Outra
importante medida para a causa foi a série de dispositivos legais aprovado por Magons no seio
da Assembleia Provincial que tornavam vexatérios e economicamente invidveis o comércio
escravagista no Amazonas por meio das altas taxa de registro de escravos e tributos de
averbacdo da venda.

Houve ainda a fundagdo do jornal “Abolicionista do Amazonas”, grande responsavel por
levar a sociedade os valores macgonicos de liberdade e igualdade entre todos os homens. Esse
veiculo foi de extrema importancia, somado as conferéncias publicas de conscientizacdo para a
causa abolicionista (realizadas pela Loja “Amazonas”), pois nem todo escravizado era liberto
mediante o pagamento de indenizacdes a seus donos (apesar de que esse era o meio mais
comum). Alguns proprietarios, sensibilizados com a causa ou até mesmo muitas vezes
constrangidos com a repercussdo negativa que a posse de escravos passara a ter na sociedade,
acabavam por ceder a liberdade a seus respectivos escravos. Qutros o faziam por nao mais
poderem manté-los devido ao peso econémico que as medidas adotadas na Provincia
impunham. A verdade é que a Sociedade Emancipadora Amazonense, que funcionou sob
protecdo das duas Lojas Magédnicas existentes entdo em Manaus, teve influéncia direta e indireta
(pela agdo de seus sécios) para que o fim da escraviddo chegasse mais cedo no Amazonas.

Por fim, no dia 24 de maio de 1884 o municipio de Manaus libertou seus escravos, fazendo
da cidade a segunda em todo o Império a fazé-lo. Pouco menos de dois meses depois a Provincia
do Amazonas também tornaria oficial o fim da escraviddo em seu territério, precedendo em
quase cinco anos o restante do pais (3 excecdo do Ceara) com a assinatura da Lei Aurea. Foi
através do veiculo oficial da causa abolicionista mag¢6nica, o jornal “Abolicionista do Amazonas”,
em sua 112 edicdo datada de 10 de julho de 1884, que o registro histérico do “Auto de
Declaracdo de Igualdade de Direitos dos Habitantes da Provincia do Amazonas” chega até os dias
de hoje:

“Aos dez dias do mez de julho de 1884 (..) n’esta cidade de Manaos, na
Praca 28 de Setembro, onde se achavam reunidos os Exm Sr. Dr.
Theodoreto Carlos de Faria Souto, presidente da Provincia, os diversos
chefes do servigo publico, membros da Assembléa Legislativa Provincial
e da Camara Municipal d’esta cidade, autoridade civis, militares e
ecclesiasticas, veteranos da Provincia, representantes de muitas outras
corporagdes e associacdes, funciondrios, comerciantes, industriaes e
artistas, membros de todas as classes da sociedade; foi melo mesmo
Exmo. Sr. declarado em homenagem a Civilisacdo e 4 Patria, em nome do
Povo Amazonense, e pela vontade Soberana do mesmo Povo e em



virtude de suas leis, ndo existiam mais escravos no territério d’esta
Provincia , de Norte & Sul e de Leste 4 Oeste, ficando assim proibida a
escravidao e proclamada a Igualdade de direitos de todos os seus
habitantes!”

Dessa forma a Maconaria Amazonense executou no plano pratico o tragado simbdlico a
que todo iniciado é exposto, deixando uma marca indelével no Amazonas e cumprindo o seu
verdadeiro papel de tornar feliz a humanidade, além de engrandecer o género humano e
espargir a verdadeira luz de seus ideais de Liberdade, Igualdade e Fraternidade. Ndo €, portanto,
de se surpreender que as Lojas “Esperanca e Porvir” e “Amazonas” receberiam o merecido
reconhecimento por sua lideranca em tao nobre trabalho. Por meio do decreto n2 93 de 23 de
setembro de 1993, o Grao-Mestre e ja Presidente dos Estados Unidos do Brasil, Marechal Manoel
Deodoro da Fonseca determinaria:

“Considerando os relevantes servigos que a Inst? MaconP tém prestado
as AAugll e RRespl LLoj@ CCapl Esperanca e Porvir e Amazonas, ao
Or de Manaos, Estado do Amazonas, no exercicio e pratica de actos
humanitarios, Considerando, especialmente, a grandiosa tarefa
empreendida pelas mesmas OOffZl na libertacdo da escravidao,
concorrendo para que o Estado do Amazonas a fizesse do modo o mais
digno; Considerando que é esse um relevante servico prestado a
Macon e 4 Humanidade; Artigo Unico. As AAug® E RResp@ LLoj@
CCap® Esperanca e Porvir e Amazonas, ao Or@ De Mandos, Estado do
Amazonas, sdo distinguidas com o titulo de Benemeritas, titulo este que
usardo gravando-o em seus sellos e timbres eantepondo-os aos outros
titulos 4 que tém direito por lei e como taes serdo tratadas em todos os
actos officiaes pelo Gr@ OrB, CCorpE SSupB@ da Ord® e OOff& da
jurisdiccao.”

0 periodo autonomista

Desde 1883, em virtude do decreto n? 10, assinado pelo entdo Grdo-Mestre do grande
Oriente do Brasil, Francisco José Cardoso Junior, a Magonaria Amazonense desligou-se do Para
com a criacdo da Delegacia do Amazonas para o Grande Oriente do Brasil, sendo o primeiro
delegado do Grao-Mestrado o Ir® Deodato Gomes da Fonseca. A partir dai a Magonaria
Amazonense ndo mais estava subordinada a Paraense. A contar desta data, as sementes
plantadas em 1872 e 1877 dariam ainda mais frutos com a fundacdo de novas Oficinas na
capital, no interior e no Territério do Acre (adquirido em 1903 pelo Tratado de Petrépolis), a
saber as Lojas: “Conciliacio Amazonense” (1894); “Rio Negro (1896); “Cinco de Setembro”
(1897); “Aurora Lusitana” (1897); “Arkbal” (1898); “Alianca” (1899); “Deus, Lei e Perseveranca”
(1900); “Fraternidade Amazonense” (1900); “Esperanca e Harmonia” (1901); “Sa Peixoto”
(1901), “Unido, Paz e Trabalho” (1901), “Luz, Unido do Jurua (1901)” e “Unido Acrena” (1904).

Havendo demonstrado a sociedade magonica a sua influéncia e for¢a na regiao, bem como
grande crescimento em nimero de Oficinas e obreiros, as Lojas mencionadas fundaram em 22
de setembro de 1904 o Grande Oriente Estadual do Amazonas, com sede em Manaus, sob os
auspicios do Grande Oriente do Brasil, que instituiu o novo Oriente Estadual através do decreto
n? 276, assinado pelo entdo Grdo-Mestre Lauro Sodré. O primeiro Grdo-Mestre foi o Ir@
Raymundo da Silva Perdigao.

Ainda neste periodo cabe destacar a fundacdo, em 1909 do “Asilo de Mendicidade de
Manaus”, com o intuito de “receber pessoas invalidas a quem a fortuna desamparou”. A
instituicdo foi idealizada para atender a grande quantidade de pessoas sem moradia ou
ocupacdo que circulava pela capital amazonense. A entidade acabaria por se tornar a maior
referéncia em assisténcia social na regido norte e posteriormente passaria para o controle da
Prefeitura de Manaus, funcionando até hoje sob a forma da “Fundacao Dr. Thomas”. Ja em 1915
foi criado o “Dispensario Mac¢bnico”, concebido com o advento do ciclo da borracha e com o



intento de fomentar ainda mais o trabalho da Magonaria na Regido, amparando magons e
familiares necessitados. No ano de 2020, o Dispensario Magdnico completara 105 anos de
funcionamento.

0 periodo de soberania

Desde a fundacao do Grande Oriente Estadual do Amazonas, a Magonaria da regido norte
se desenvolveu e se multiplicou norte do pais e em 1927 ja contava com 15 Lojas no Amazonas
(“Esperanca e Porvir”, “Amazonas”, “Conciliacio Amazonense”, “Rio Negro”, “Aurora Lusitana”,
“Deus, Lei e Perseveranca”, “Fraternidade Amazonense”, “Cinco de Setembro”, “Esperanca e
Harmonia”, “Arkbal”, “Unido, Paz e Trabalho”, “Alianca”, “Sa Peixoto”, “Luz, Unido do Jurud” e
“Firmeza e Amor”), 8 no Acre (“Bandeirantes do Acre”, “Igualdade Acreana”, “Acre”,

“Fraternidade Acreana”, “Fraternidade e Trabalho”, “Templarios do Deserto”, “Tereza Cristina”,
“Libertadora Acreana”), 1 em Rondonia (“Unido e Perseveranca) e 1 na Bolivia (“Bolivar”).

Em 24 de junho de 1927 ocorreu a histérica Assembleia Geral, presidida pelo entdo Grao-
Mestre Estadual, Desembargador Gaspar Antdnio Vieira Guimaraes. Na sessdo, que teve lugar no
templo da Loja Amazonas, o Grio-Mestre deu ciéncia a Assembleia do telegrama enviado pelo
Soberano Grande Comendador do Supremo Conselho do Grau 33 para os Estados Unidos do
Brasil, Ir@ Mario Behring, onde este comunicava a ruptura do Supremo Conselho e do Grande
Oriente do Brasil, ocorrida no dia 16 do mesmo més. O Supremo Conselho evocava entdo sua
soberania que ja havia sido determinada desde o decreto de 1° de junho de 1921 e consumada
no Congresso de Lausane (1922) onde ele havia sido admitido e passado a vigorar como
Poténcia Soberana. A verdade é que a situacdo da Macgonaria Brasileira em 1927 era
insustentavel, pois o Grande Oriente do Brasil e suas Lojas Capitulares iam de encontro ao
determinado por Lausane. Por isso, em virtude da ruptura, o Supremo Conselho ndo mais
reconhecia a autoridade do Grande Oriente do Brasil e decretou a criacdo de corpos soberanos
nos estados. Desta forma, o Soberano Supremo Conselho passava a ser o Unico poder legitimo
sobre o Rito Escocés Antigo e Aceito no territério brasileiro e todas as Lojas Macgonicas do Pais
que adotassem o Rito (a época cerca de 80% do total) e que ndo reconhecessem a sua
autoridade, seriam consideradas espurias. Tendo na sua jurisdicdo apenas 1 Oficina praticante
do Rito Adonhiramita e 2 do Rito Moderno, o Grade Oriente Estadual do Amazonas se
encontrava em uma situacdo que tornava natural o seu posicionamento. Nas palavras do préprio
Grao-Mestre:

“Diante da rutura que nos é anunciada, ndo é possivel que este Grande
Oriente cave, por suas maos, o proprio timulo, acompanhando o lado
que, por um movimento irrefletido e mesmo com tendéncia subversiva,
procurava obstar que a Macgonaria brasileira entrasse na normalidade
devida, a eu ja se acomodaram os paises mais morosos em fazé-lo, como
a Espanha em 1922 e o Uruguai em 1924.

Assim, a proposta de adesdo a orientacdo dada pelo Supremo Conselho foi colocada em
discussio e, reinando siléncio nas colunas e no Oriente, o Grao-Mestre pediu eu todos ficassem
de pé e proclamou solenemente a soberania do Grande Oriente Estadual do Amazonas. Todas as
suas Oficinas passariam a ser Lojas Simbdlicas e os graus superiores seriam administrados pelo
Supremo Conselho. Na mesma sessdo foi convocada uma Assembleia Constituinte para votar a
constituicio da nova poténcia. Menos de dois meses depois, em 7 de agosto de 1927 a
constituicdo seria aprovada e a nova obediéncia passaria a se chamar “Grande Oriente do
Amazonas e Acre”. Posteriormente ela mudaria de nome por diversas vezes, adotando a sua
atual denominacgédo (Grande Loja Magonica do Amazonas - GLOMAM) em 1988.

Tendo sua fundagdo em 1904 e declaracdo de soberania em 1927, a GLOMAM foi uma das
cinco poténcias a receber a sua carta constitutiva diretamente do Supremo Conselho. Todo o



patrimonio histdrico e material da Magonaria Amazonense permaneceu sob sua administracao e
por isso ela é considerada a mais antiga das Grandes Lojas brasileiras.

Um séulo de crescimento para a magonaria na amazonia ocidental

A partir da fundacdo do Grande Oriente do Amazonas e Acre, por questdes de objetividade,
espaco e principalmente dificuldades de acesso as informacoes histéricas e estatisticas de outras
poténcias, este artigo terd como foco as obediéncias magonicas da Amazodnia Ocidental filiadas a
Confederacdo da Magonaria Simbdlica do Brasil.

Nos anos que se seguiram a declaracdo de soberania, o trabalho macgénico se intensificou,
bem como a busca pelo do aprimoramento humano e social. Como mencionado anteriormente,
ainda em 1927 iniciou-se uma campanha contra o analfabetismo que assolava o Amazonas, com
a criacdo de quatro escolas primdarias gratuitas, destinadas a atender adultos iletrados, e
mantidas por Lojas da jurisdicdo. No ano seguinte, mais uma escola foi entregue, totalizando
cinco institui¢des gratuitas de ensino ainda na década de 1920.

Em 1935, a Amazoénia Ocidental foi representada por sua poténcia maconica na “I
Conferéncia dos Altos Corpos Simbdlicos”, realizada no Rio de Janeiro, e a partir de entdo a sua
participacdo seria constante em outras conferéncias e mesas redondas, sempre buscando
mostrar ao resto do pais as contribui¢des e a realidade da Magonaria nesta regido do Brasil. Por
isso, visando se adaptar a essas necessidades e dar voz aos Macons da Amazonia, a Obediéncia
mudou e nome algumas vezes e em 1968 promulgou nova Constituicdo, passando a se chamar
“Grande Loja do Amazonas, Acre, Ronddnia e Roraima”. Porém antes disso, em 1961 a cidade de
Manaus sediou a “IX Mesa Redonda da Maconaria Simbdlica Regular do Brasil”, com especial
destaque para as discussdes sobre o final do segundo ciclo da borracha e as perspectivas
econdmicas da regido. Manaus também sediaria ainda a “Ill Assembleia Geral da Magonaria
Simbdlica do Brasil” em 1969, tendo sido a obediéncia amazonica uma das fundadoras da CMSB
quatro anos antes. Neste congresso se discutiu os recentes incentivos econémicos para a regido,
na forma da recém criada Zona Franca de Manaus. Ja na “VI Assembleia Geral da Maconaria
Simbélica do Brasil”, ocorrida em Salvador, a Grande Loja apresentou uma tese intitulada “A
Participagdo da Amazo6nia Ocidental no Desenvolvimento do Brasil”, sendo esta aprovada e
encaminhada para as autoridades federais, demonstrando a preocupagio e o ndo acomodamento
dos Macons locais e sua preocupagdo com a regiao.

0 ultimo quarto do século XX seria marcado, enfim, pela institucionalizacdo e soberania de
novas Obediéncias nos demais estados da Amazonia Ocidental. Desde a instalagdo da CMSB, em
1966, a Grande Loja do Amazonas, Acre, Rondonia e Roraima percebeu que devido as dimensdes
continentais de nosso pais e também da Amazonia (cujas enormes distancias impdem
dificuldades no transporte e na comunicacdo) se fazia imperativo a criacdo de novas Potencias
Magonicas para garantir a difusdo dos nossos valores, sobretudo nos demais estados da regiao
norte. Essa ideia culminou, em 20 de agosto de 1973, com a fundag¢do da Grande Loja do Estado
do Acre, através do decreto n° 2-72/73 e respectiva carta constitutiva emitida pela Grande Loja
do Amazonas, Acre, Rondonia e Roraima. As Lojas fundadoras da nova poténcia foram;
“Bandeirantes do Acre”, “Igualdade Acreana”, “Fraternidade e Trabalho”, “Libertadora Acreana”,
“Tereza Cristina” e seu primeiro Grao-Mestre Alberto Barbosa da Costa. Ao final de 2019, a
Grande Loja do Estado do Acre — GLEAC contabiliza 685 obreiros regulares, distribuidos e 22
Oficinas. Além disso, os obreiros do Acre ainda contam com uma Escola de Pesquisa e Estudo
Magbnico. Mostrando que os Magons acreanos ndo fecham os olhos para a dor de seus
semelhantes, recentemente foram noticia nos noticiarios nacionais pela campanha humanitaria
realizada naquele Oriente com o objetivo de arrecadar medicamentos, alimentos em favor dos
imigrantes venezuelanos que buscavam refugio no estado de Roraima.

Ja em 20 de agosto de 1981 foi a vez da Maconaria de Roraima obter a sua soberania. No
templo da Loja “Liberdade e Progresso”, reuniram-se 55 Irmaos congregados sob trés Oficinas: a
ja mencionada “Liberdade e Progresso”, “13 de maio” e “Silvio Lofego Botelho”. A Instalagao da
nova Poténcia contou com a presenca do Grao-Mestre da “Grande Loja Magoénica do Estado do



Amazonas - GLEAM”, (nomenclatura adotada anteriormente pela GLOMAM) obediéncia que
decretou a sua criagdo (decreto n°32-80/83) e também expediu a carta patente e o escolhido
para o primeiro Grao-Mestrado foi Orlando Marinho. No inicio de 2020, A Grande Loja Mag¢6nica
do Estado de Roraima - GLERR tem sob sua jurisdi¢do 13 Lojas e 4 tridngulos mag¢énicos além de
subsidiar também as ordens DeMolay e Filhas de ]J6. Os macons sob aquela autoridade
demonstraram grande nobreza e comprometimento ao se dispuserem a auxiliar e a receber a
grande quantidade de imigrantes venezuelanos que protagonizaram a recente crise migratoria
na regido norte, mas principalmente em Roraima. Ha de se destacar o grande nimero de macgons
venezuelanos amparados no periodo por seus irmaos brasileiros.

Por fim, a instalacdo da Grande Loja Mac¢6nica de Rondo6nia em de abril de 1985 coroou a
expansdo da Ordem na Amazonia Ocidental. Por meio do decreto n°54-83/86, expedido pelo
Grao-Mestrado da GLEAM, as Lojas “Fé e Confianca”, “Estrela Renascente” e “Aguia do Planalto”,
reunidas no templo da “Estrela Renascente”, com a presenca do Governador do Estado e da
comitiva do Grao-Mestrado amazonense, oficializaram o nascimento da nova Grande Loja.
Atualmente, a GLOMER possui 1.161 obreiros regulares divididos em 45 Lojas além de grande
participacdo na sociedade por meio de suas entidades. Aquela Grande Loja mantém ainda 2
casas de apoio (“Amor Fraterno” e “Filhos de Hiram”), 11 Capitulos DeMolays, 8 Bethels das
Filhas de ]J6, 1 Clube Shriner (o tinico da Regido Norte) além de 7 outras entidades subsididrias
destinadas ao amparo, assisténcia a saude, atividades esportivas, servicos comunitarios,
educacao e cultura.

Por isso, a GLOMAM é considerada a Grande Loja mae das demais Poténcias Mag6nicas da
Amazonia Ocidental e mantém com elas estreito e sinceros lagos de amizade e admiracao mutua.
No inicio do ano de 2020 ela contabilizada 1.568 magons regulares congregando-se em 50 Lojas,
além de abrigar 9 Capitulos DeMolays, 1 Bethel das Filhas de ]J6, 1 Castelo de Escudeiros, 1
Capitulo da Estrela do Oriente, As Damas da Fraternidade, além de ter recentemente
reconhecido o Motoclube Bodes do Asfalto como entidade Paramacgodnica. Atualmente a
GLOMAM esta construindo o Recanto da Fraternidade, futuro asilo Mac¢onico localizado no
municipio de Iranduba. No ano de 2019, a Obediéncia deu provas de sua pujancga ao iniciar 185
obreiros em nossos mistérios, demonstrando um crescimento de 13% no ano, deixando claro
que o interesse da sociedade profana pela Arte Real ndo diminuiu e que a Ordem ainda tem
grande potencial de atrair homens livres e de bons costumes.

Perspectivas e Desafios do Século XXI

Sem duvida alguma o século em que vivemos nos apesenta uma série de novas questdes
que os Macgons pioneiros na regido sequer poderiam imaginar. Nossa sociedade passa por um
periodo de rapida transformacao e para que a Magonaria possa se manter como referéncia aos
olhos profanos deverd promover uma profunda reflexdo a fim de estudar e compreender os
fendbmenos que nos sdo apresentados. Se por um lado alguns destes desafios sdo muito
particulares da regido amazonica, outros sdo conhecidos da Magonaria em todo o mundo. Ha
também aqueles que se referem intimamente a Ordem enquanto outros se apresentam para toda
a sociedade, cabendo a Arte Real encard-los em seu propoésito de trazer a felicidade a
humanidade. Para uma melhor exposicao os assuntos serdo divididos em duas categorias.

Desafios Internos

Se a Instituicdo MacgoOnica de fato se comprometer a encontrar solu¢des para as grandes
questdes de nossos tempos, devera primeiro voltar-se para dentro de si e procurar a sua pedra
oculta. O fortalecimento da Ordem ¢é vital para que ela possa realmente impactar e trazer
solucdes a coletividade. Evitar os conflitos internos e novas cisdes é de suma importancia para
que a Magonaria ndo venha a se fragmentar, como ocorreu em nosso pais e acabou gerando um
fend6meno Unico no mundo: jurisdigdes compartilhadas com outras poténcias regulares. Como ja
mencionado, isso acabou dispersando o vigor e a influéncia da entidade, que levou décadas para



alcancar novamente a sua antiga pujang¢a por meio da criacdo de novas Loja e Obediéncias. Na
pratica, o trabalho foi reiniciado pelo menos duas vezes na histéria da Ordem no Brasil.

Segundo De Morais e Ismail (2017, p.107) estes conflitos internos sdo ainda os principais
responsaveis por afastar os obreiros das Oficinas. E fato que evasido de Obreiros é um fendmeno
mundial, mas ndo se pode permitir que esta constatacio seja confundida com conformismo ou
desculpas e medidas reais devem tomadas a fim de combater essa evasdo. Sem duvida alguma a
Iniciagdo de novos membros é uma forma de perpetuar o legado magOnico e garantir a
sobrevivéncia da instituicdo, além de repassar nossos valores e tradicdes as proximas geracoes.
Mas ndo devemos sob qualquer hip6tese aceitar Iniciacdes sem critério. Uma correta e detalhada
sindicancia é uma ferramenta indispensavel para a diminuicdo da evasao nas Lojas. A formacgdo
dos Aprendizes e Companheiros deve ser direcionada a fim de compartilhar com eles ndo apenas
nossos ensinamentos, mas também a fraternidade com a qual a Ordem nos presenteia. Sdo os
lacos fraternais e o sentimento de propoésito alguns dos principais responsaveis pelo sucesso da
Instituicdo e manutencdo de seus obreiros.

E por esse motivo que, nestes tempos de extrema polarizacio politica, cada Magom deve
redobrar o cuidado a fim de respeitar a proibicio de discussdes politicas no seio da Ordem. E
importante observar que devido a revolugdo digital tem se tornado cada vez mais necessario um
posicionamento formal das Obediéncias sobre estas discussdes em redes sociais e aplicativos de
mensagens (principalmente em grupos oficiais) jad que algumas discussdes ou até mesmo o
simples compartilhamento de propaganda politica pode gerar atritos que em muitos casos sio
levados para dentro dos Templos. Quando falta o bom senso ndo se pode observar de bracos
cruzados a deterioracao das relagdes entre Irmaos, esta deve ser combatida a qualquer custo.

H4 também a grande questdo dos anseios da sociedade em que estamos inseridos. Sao
inegaveis os feitos da Macgonaria no passado, estando sempre a vanguarda e capitaneando o
coletivo em direcdo a evolugdo da humanidade. A Revolugdo Francesa e o fim do absolutismo, a
independéncia das coldnias europeias, a implantacdo de democracias por todo o ocidente, a luta
pelo fim da escravidao, sdo alguns dos legados que deixam explicito o carater progressista da
Magonaria em todo o mundo. A Ordem ndo pode dar as costas a essa natureza sob pena de se
tornar uma organizac¢do engessada e alheia as necessidades de uma sociedade que se transforma
em ritmo cada vez mais impressionante, podendo até perder progressivamente a relevancia. Os
macons devem estar atentos aos anseios da sociedade ou falharao em sua missao de conduzir o
género humano ao progresso e a felicidade.

Desafios Externos

Como visto no item anterior, é imprescindivel que a Maconaria resolva suas questdes
internas e que abrace seu carater progressista a fim de edificar a sua obra social. Mas quais as
questdes mais emergentes do século XXI?

A exemplo das lutas pelo fim do absolutismo, da escraviddo, o voto universal, o fim da
segregacdo racial, a sociedade contemporanea urge pela igualdade social e de género. E
perceptivel que cada vez mais se perceba que a distribuicdo de renda e igualdade de chances
para todo os membros da coletividade é indispensavel para o desenvolvimento do pais. Nesse
contexto, o conceito de injustica social deve estar presente e ser levado em conta por todos os
brasileiros, principalmente os Magons, de quem se espera luz em meio as trevas. A ideia de que o
pais deve crescer e produzir riqueza para posteriormente dividi-la é uma das causas do atraso
brasileiro e da enorme concentracdo de renda existente no pais, além de ir de encontro as
modernas teorias de desenvolvimento econOmico. Essa ideia acaba levando a populacdo a
aceitar também a ma distribuicio dos recursos e servigos produzidos. E fato que infelizmente até
os dias de hoje boa parte dos brasileiros ndo conta com acesso a boa educacio, saide e moradia
e aqueles que dispdem tiveram que dispender elevadas quantias de recursos financeiros. No
final quem nao possui poder econdmico acaba ficando a mercé de um sistema sucateado.

Ja a igualdade de género é um assunto mais recente, mas que tomou conta dos noticiarios
devido aos movimentos sociais contra a cultura do assédio. As recentes dentncias trouxeram a



tona os desafios que as mulheres enfrentam até hoje. Apesar de votarem, trabalharem e
dividirem com os homens a contribuicdo social, através de impostos por exemplo, elas ainda
recebem menos e possuem menos representatividade. A Magonaria, que homenageia as
mulheres e maes dos Macons ja na Iniciacdo, ainda sera confrontada em favor da extensio
dessas homenagens na forma de execu¢do pratica na sociedade. Enquanto esse momento nao
chega, o minimo que a Ordem pode fazer é adotar uma postura solidaria e de conscientizacao
junto a seus membros em favor dessas demandas.

Da mesma forma, o carater universalista da Maconaria prega a difusdo dos valores da
Ordem como “o bem estar da humanidade” sem preocupacdes de fronteiras e de ragas. Essa
natureza universalista jamais pode ser confrontada por confusdo em relacdo ao patriotismo que
orgulhosamente é cultivado nos Templos. O belo exemplo dado em resposta a crise migratoria
dos venezuelanos mostra que a Maconaria na Amazonia Ocidental ndo fechou os olhos e nao se
furtou em ajudar seus semelhantes, mas a questdo migratéria e um exemplo ainda nao
totalmente resolvido de como a Arte Real pode impactar a sociedade e projetar o seu exemplo
pra todos aqueles que ainda ndo viram a luz.

Ja a defesa a ciéncia e a educac¢ido sempre foi uma bandeira defendida por macons e nao se
espera que isso mude no século XXI. Pelo contrario, ao nos depararmos com questdes como as
mudangas climaticas e o desmatamento (principalmente na Amazonia) percebe-se a importancia
que essa bandeira tem para o progresso da humanidade. Pode ser assustador ver o crescimento
de movimentos negacionistas a ciéncia e até mesmo terraplanistas, mas isso sé reforca a
necessidade da Maconaria se colocar como farol da humanidade. E imprescindivel que a Ordem,
especialmente na Amazoénia tenha uma agenda clara em favor da defesa da floresta e de modelos
sustentaveis de desenvolvimento. A exemplo do que ja fez em momentos decisivos na Amazonia,
como por exemplo no inicio dos incentivos econdmicos a regido, a Ordem deve sim defender os
interesses dos estados amazdénicos, promovendo congressos, conscientizando seus membros e
ajudando na busca por modelos alternativos (e sustentaveis) ao atual, cujos incentivos fiscais
possuem data definida para acabar.

Também o fanatismo religioso deve sempre ser vigiado de perto e combatido. Um dos
principais motivos dos atritos entre a Maconaria e a Igreja Catélica foi justamente a defesa da
bandeira do estado laico. Os primeiros imigrantes protestantes que chegaram ao pais foram
trazidos pela Ordem, que sempre pregou a liberdade religiosa. E exatamente assim que também
se observa um fendmeno de reducdo das democracias no mundo. Movimentos neste sentido ndo
mais enfraquecem os regimes democraticos por meio golpe formais, mas sim pelo
enfraquecimento das instituicGes como as de justica, as de imprensa, e as proprias ferramentas
da democracia como as eleicoes. Ao se deparar com movimentos ou discursos na direcao da
supressao dessas liberdades e das instituigdes democraticas, por incrivel que pareca em pleno
século XXI, a Macgonaria deve estar preparada para estar a frente da defesa da liberdade
conquistada a duras penas.

Por fim, uma questdo de grande importancia para o sistema democratico e por
consequéncia para a Maconaria diz respeito a Pés-verdade somada as ferramentas de
comunicacdo. Pode-se definir Pés-verdade como o uso proposital das emo¢des humanas em
oposicdo a fatos objetivos e verificados para a manipulacdo da opinido publica. Sua difusdo vem
sendo usada como mecanismo para a influéncia nas eleicdes pela mais diversas correntes
politicas. Ndo é incomum ver as chamadas “Fake News” sendo compartilhadas em redes sociais e
aplicativos de mensagem para manobrar a opinido ou até mesmo desacreditar fatos historicos e
cientificos. Infelizmente tem se tornado comum até mesmo no meio magonico e aquele que,
muitas vezes, inocentemente compartilha a informacao por estar indignado com o seu contetido
acaba se tornando veiculo de propagacdo de noticias falsas. A Pds-verdade se destaca por estar
associada também ao ataque a veiculos de imprensa tradicionais com a desqualificagido de suas
fontes e de suas noticias. E uma questio delicada, mas que com a vigilancia dos Macons, a
sociedade podera se conscientizar e superar. Porém primeiro é necessario exercitar a maxima de
que todo Magom é um livre investigador da verdade e por isso se foca nos fatos, ndo agindo
pautado nas emogdes. S6 assim a Ordem podera continuar espargindo seus raios de luz e
ajudando na construcao do edificio social, que é a verdadeira Obra da Maconaria.



Consideracdes finais

Muitos foram os feitos da Macgonaria nos estados da regido norte. Valorosos Irmdos
dedicaram (e ainda o fazem) anos de suas vidas em favor da irradiacdo dos valores maconicos.
Toda esta dedicacdo rendou muitos frutos e reconhecimentos (como por exemplo o
reconhecimento das quatro Grandes Lojas da regido pela Grande Loja Unida da Inglaterra)
tornando iluséria a ideia de apresentar todos os feitos da Ordem na Amazoénia Ocidental em
apenas um artigo. Entretanto, espero ter sido possivel delinear um panorama geral da histéria e
dos grandes eventos protagonizados por nossa Sublime Instituicdo neste periodo de quase 150
anos desde que a Macgonaria chegou na Amazo6nia Ocidental. Invisto também esperancas de que
as algumas das questdes fundamentais com as quais nos deparamos no século XXI cheguem a
atencdo de todos e que os passos iniciais em direcdo a sua solucdo sejam dados pela Maconaria.
A sociedade ainda necessitard da ajuda de cada Magom para que continue a progredir em
dire¢do a evolucdo e a felicidade. Como Macons nosso dever é guia-la rumo a luz.
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MACONARIA: PERSPECTIVAS PARA O FUTURO

elementos para a autocritica e a elaboracao de cenarios prospectivos no contexto da
magonaria brasileira

Ivan A. Pinheiro%

Introducao

Refletir acerca das perspectivas para a magonaria requer, primeiro, pelo menos duas
ordens de consideracdes independentes: sobre a magonaria e sobre o futuro, para, na sequéncia,
combina-las. Surgem assim, entre outras, as seguintes questdes: existe e é claro um papel
reservado a maconaria no futuro? De algum modo a maconaria pode influenciar ou ser
influenciada pelo futuro em permanente construcao pelos mais diversos atores? Na perspectiva
dos macons, qual a magonaria desejada no futuro - a mais introspectiva ou a politica e
socialmente exposta e engajada? E provavel a existéncia de algum cenério futuro indesejavel e
que mesmo possa significar uma ameaca a magonaria? De outro lado, haveria algum cenario
mais favoravel e mesmo desejavel? E por curioso e paradoxal que seja: os interesses da
maconaria se confundem, em todos os aspectos, com os dos macgons? Essa é uma pequena
amostra dos diferentes enfoques que podem direcionar os estudos prospectivos, cada qual a
partir de problematizacGes, diagndsticos, objetivos e estratégias metodoldgicas que, se
compartilham elementos, também possuem singularidades que nao podem ser desprezadas; o
que permite constatar o qudo amplos e complexos podem ser os estudos prospectivos que, no
Brasil, enquanto objeto de estudos ainda é novidade a espera de desenvolvimento. Contudo, ao
longo deste trabalho se pretende trazer alguma contribuicdo a cada uma dessas questdes sem,
entretanto, a pretensido de esgotar o assunto, mas antes instigar a reflexdo e a producao de
novos estudos e pesquisas.

Todavia, seria ainda demasiado amplo, genérico e por isso destituido de qualquer
utilidade, abordar a maconaria lato sensu. Embora contenha alguns elementos efetivos ou
simbolicos admitidos como universais, a magonaria, nem como instituicio, nem a partir da sua
estrutura, funcionamento e tampouco por seus principios e valores (a exce¢do de um pequeno
conjunto) pode ser considerada, na plenitude da expressao, como universal - Ragon (2006) e
Vidal (2006), entre outros, expressam essa realidade de modo muito claro; Carvalho (2020), p.
ex., diz que é impréprio referir “a maconaria”, sendo mais apropriada a alusdo “as magonarias”.
A rigor, nem mesmo se delimitada ao Brasil, pode ser considerada uma instituicdo nacional
como o sdo as For¢as Armadas ou o Congresso, isto é: institui¢cdes cujas iniciativas se projetam
ou mesmo revelam unidade politica-administrativa sobre todo o pais. Organizada em Poténcias
(ou Obediéncias)*s, algumas admitidas como regulares, ritos (ou regimes) e escalonada em graus
(também variados conforme o rito), a macgonaria, seja a tradicional4’” (somente masculina,
Especulativa e herdeira da Operativa) ou mista, em contrario ao senso comum, ndo pode ser
concebida como unidade monolitica; portanto, esta deve ser a primeira das consideracdes em
todo e qualquer estudo prospectivo. E praticamente impossivel generalizar diagnésticos, bem
como causas e efeitos que afetem igualmente todas as parti¢des; Carvalho (op. cit.) refere as

* Mestre Macom integrante da Grande Loja Macgbnica do Estado do Rio Grande do Sul. E-mail:

ivan.pinheiro@ufrgs.br.

*® poténcia e Obediéncia s3o expressoes que na maioria das vezes sdo encontradas com uso indiferenciado,
como se fossem sindnimas. Todavia, a primeira é melhor aplicada para revelar um comando politico-
administrativo; enquanto a segunda, ainda que também traduza uma hierarquia (pelo que também exprime
poténcia), diz respeito aos sistemas e ritos, a observac¢do da légica interna que confere sentido mais amplo a
narrativa simbdlica que desenvolve. Assim, no Brasil, cada Poténcia Regular possui uma ou mais Obediéncias.
Contudo, de regra ndo se observa prejuizo ao entendimento quando uma expressdo intencional ou
inadvertidamente é substituida pela a outra.

* E comum a referéncia a “verdadeira maconaria”; todavia, por tudo o que ainda serd apresentado neste texto,
tal expressdo nao parece ser adequada.
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fraturas e divisdes internas, algumas aguerridas entre si, que identificam a maconaria. Contudo,
a delimitacdo em algum nivel se impoe; destarte, o foco mais amplo deste trabalho esta
direcionado a magonaria brasileira.

Feita essa ressalva preliminar, o texto a seguir € um ensaio analitico-critico-prospectivo
com base nos mais recentes estudos sobre a maconaria brasileira, a partir dos quais foi
elaborado um diagnéstico da realidade e escolhidas algumas categorias e variaveis para avangar
em conjecturas sobre possiveis futuros. Paralelamente o autor tece consideracdes acerca do
estado da arte dos estudos e das pesquisas no dominio da magonaria, pois deste dependem os
diagnosticos que subsidiam os estudos prospectivos. Em outros termos: da existéncia e da
qualidade (profundidade, amplitude, rigor, continuidade e atualidade, diversidade de objeto
especifico, desenhos metodolégicos, etc.) dos primeiros depende a qualidade das visdes de
futuro que, por sua vez, s6 tém sentido na medida da sua utilidade, isto é, quando as proposi¢oes
sdo colocadas em pratica e em beneficio dos objetivos da Ordem e, em derradeira instancias, dos
seus integrantes. Portanto, sdo temas umbilicalmente ligados; assim, as iniciativas para
qualificar os estudos e pesquisas (e desenvolver o pensamento critico) resultardo em melhorias
na estrutura, funcionamento e desenvolvimento da magonaria e dos macons, e vice-versa.
Embora combine dois temas (diagndstico e prospec¢do), nem sempre foi possivel observar a
clara delimitagdo entre as etapas da andlise ambiental e dos prognésticos que, assim, por vezes
se encontram amalgamadas ao longo da narrativa.

Além das fontes secundarias, o autor busca apoio na sua proépria experiéncia: mestre
macgom pelo Rito Escocés Antigo e Aceito (REAA), iniciado no Grau 3048, bem como nas Ordens
Marca & Nauta e, desde 2017 tem sido assiduo junto a uma Loja Simbélica praticante do Rito
Escocés Retificado (RER). Este breve curriculum vitae magbnico tem por objetivo informar ao
leitor que as manifestacdes adiante ndo sdo ideias e proposi¢des exclusivas do autor, mas
também colhidas ao longo do tempo e de maneira informal junto ao convivio com os Irmaos e
que até o momento ainda nido haviam sido minimamente compiladas. Assim, nido deve
surpreender se, algures, uma ou outra sugestdo ja tenha sido implementada.

Em alguma medida a restrigdo ao nimero de paginas contribuiu tanto para a sele¢do das
categorias e das variadveis analisadas (grosso modo sistematizadas em trés recortes: o macro - de
carater internacional; o meso - ambito nacional; e, o micro - a gestdo ao nivel das Lojas) quanto
para a amplitude e a profundidade das consideracdes. Assim, essas, antes de serem apreciadas
como conclusivas, devem ser consideradas como provocagdes intelectuais, efetivo convite a
continuidade das reflexdes e inferéncias. Finalmente, o texto conclui com algumas proposicdes
alternativas a luz dos diagndsticos apresentados.

0 ambiente contemporineo

No que tange a primeira ordem de considera¢do, a magonaria, de pronto importa tecer
um breve diagnostico acerca do presente, efetiva plataforma para os planos de voos e
alternativas para os provaveis futuros. Nao se trata de tarefa facil pois, como observado por
Ismail (2017), o Brasil ndo possui tradicdo em pesquisa magdnica. O autor afirma que a primeira
revista académica-cientifica nacional (alias, da América do Sul) somente foi lancada em 2013 - a
“Ciéncia & Magonaria”, vinculada a Universidade de Brasilia, mais especificamente ao Centro de
Estudos Avancados Multidisciplinares (CEAM). Nao que, até entdo, ndo houvesse estudos e
pesquisas?, mas um rapido olhar nos textos, a maioria na forma de livros (varios de autores
especialistas em outras areas do conhecimento: historia, psicologia, antropologia, religido e
outras), permite verificar que sido exposicoes genéricas e pessoais, sem que sistematicamente

*® Promovido pela Grande Inspetoria Liturgica do Rio Grande do Sul vinculada ao Supremo Conselho do Grau
33 do REAA da Magonaria para a Republica Federativa do Brasil.

* Embora n3o possua carater académico-cientifico, tenha divulgacao restrita ao estado do Rio Grande do Sul,
mais especificamente na jurisdicdo da Grande Loja e ndo possua frequéncia regular, desde maio de 1997,
portanto ja a mais de 20 anos, a Loja de Estudos e Pesquisas Universum n° 147 publica a revista de mesmo
nome. Assim como essa, é possivel que outras publicagGes tenham escapado ao radar do pesquisador.



sejam reveladas nem a estratégia metodoldgica e tampouco as fontes dos dados, priméarios ou
mesmo secundarios. Também nao se observa regularidade em informar a bibliografia
pesquisada, dai que nem sempre é dado distinguir, com clareza, a contribui¢cdo do autor vs as das
fontes consultadas, pois as citagdes raramente observam as exigéncias normativas. Tais
procedimentos limitam, sobremodo, tanto a continuidade dos estudos quanto as apreciagdes
criticas para contestar ou mesmo corroborar os achados de pesquisa que, assim e a rigor, ao
invés de episteme ndo passam de doxa. Em parte esse pano de fundo contribuiu para que a
magonaria se apresente, no inicio do séc. XXI, com o perfil delineado por Ismail (op. cit, p. 155-6):

[..] o periodo da segunda metade do século XX formou uma geracdo de Macons
brasileiros que, de forma geral:

e tém pouca escolaridade;
° [Em nota de rodapé esclarece: “ndo por opcdo, mas por crescerem numa
época em que o numero de vagas no Ensino Superior correspondia a menos do
que 0,1% da populacdo brasileira”]

e sem cultura de estudo, estudam pouco a Magonaria;

e sem habito de leitura, muito do que sabem sobre a Ordem ¢ de “ouvi falar”;

e e mesmo a parcela que desenvolveu o habito de leitura, sem um conhecimento

académico basico, consumiram, principalmente, livros sem qualquer fundamento ou

referéncias;

e eles vivem maconicamente do “passado glorioso” da Ordem, incluindo a crenca

de que Tiradentes eram Macom, dentre outras;

e ndo gostam de questionamentos;

e acreditam que o rito que praticam € o correto e os demais sao errados;

e e creem que somente a Obediéncia a que pertencem é, de certa forma, realmente

regular.

No primeiro momento o autor praticamente admite que “tudo ficara como dantes no quartel
d’Abrantes” (o cenario de continuidade) quando afirma que a “Nossa magonaria esta morrendo”
(ISMAIL, op. cit., p. 156); todavia, logo a seguir identifica alguns sinais que autorizam o otimismo.

Entretanto, se as consideracbes do autor forem adicionados outros elementos da
ecologia magodnica nacional, o ambiente ganha novos contornos de orientagdo as apreciagdes
prospectivas:

1. grassa entre os magons, e por suposto em nome da harmonia, da boa convivéncia e até
mesmo como estimulo, o uso e até mesmo o abuso do alargado elogio acritico aos trabalhos
e manifesta¢cdes em Loja, se ndo a todos, a quase todos;

2. habito este que ndo raro se faz acompanhar de reminiscéncias nas quais os acontecimentos
e personagens sdo salientados predominantemente pelos seus aspectos gloriosos (heroicos
até), deixando-se a margem a leitura critica do que, habitual e naturalmente, constitui o
“outro lado da moeda”.

Algumas visitas e uma breve consulta a literatura amplamente disponivel na web me parecem
suficientes para sustentar o que se diz, sem que se possa, entretanto, generalizar como pratica
em todas as Lojas. Nao obstante, ndo vejo como pensar qualquer mudanga (positiva) no sentido
ao futuro da magonaria sem o prévio e agucado senso critico sobre todas as iniciativas no seio da
Ordem.

Nido apenas, mas também no contexto macgonico, o elogio tem relevante papel nas
relacdes humanas: traduz reconhecimento (no caso, pelos trabalhos apresentados, mas também
devido a outras iniciativas), tem efeito motivador e melhora sobremodo a qualidade do
ambiente na fraternidade em geral e nas Lojas em particular. Contudo, como de sorte ocorre com
quase todas as praticas, se desmedido, os efeitos indesejaveis poderdo se fazer presentes e
mesmo superar as vantagens que proporciona; no caso, a acomodacao, sobretudo quando o



préprio elogiado tem a exata nogdo do (pouco)>? esfor¢o despendido; resta pois, a ilusdo do
conhecimento adquirido quando, muitas vezes, ndo é o caso.

Enaltecer os feitos e personagens (alguns reconhecidos como herois) do passado
também possui elevado efeito motivador (por identificacdo positiva), bem como atua como
elemento formador de um forte sentimento de pertencimento ao grupo - esprit de corps; todavia,
ndo pode ser perdido de vista que nem sempre os créditos sdo devidos a macgonaria institucional
dado que muitos acontecimentos sdo (foram) produtos de iniciativas absolutamente individuais
e mesmo anteriores ao ingresso do entdo homenageado, na Ordem. A titulo ilustrativo, Voltaire
(1694-1778) é um dos casos extremos: com frequéncia lembrado como magom, foi iniciado
poucos meses antes de morrer - os merecidos louros, portanto, ndo podem ser relacionados nem
indiretamente a macgonaria. Por fim, como diz o velho ditado: embora relevante, “ndo se vive sé
de passado, de lembrancas”; dai que, excluida a sorte (ou o azar), o futuro, glorioso ou nao, por
certo que serd em parte determinado pela trajetoria ja passada, mas sobretudo sera o resultado
e consequéncias das decisdes e iniciativas realizadas no presente.

E se as duas questdes anteriores dizem respeito mais proximamente a maconaria
brasileira, sem que, por falta de conhecimento, se possa afirmar que também se aplica a
realidade em outros paises, hd outras duas, mais abrangentes porque constatadas em
numerosos textos traduzidos. E se a primeira vista talvez ndo faca sentido tecer consideragdes
sobre situacoes que nio dizem respeito diretamente a magonaria brasileira, € bom lembrar que
o problema que atualmente mais tem preocupado os dirigentes mundiais da magonaria é a
crescente evasdo voluntaria, como bem revelado por Morais (2017) que, além da realidade
brasileira, destaca o passado recente dos dois maiores centros magonicos: os EUA e a Inglaterra.
Portanto, em principio ndo deve ser desprezada a hipotese de que as duas ultimas questées
podem estar na raiz do problema pois, e se o efeito é idéntico, é possivel que a causa também
possua elementos em comum:

1. por se tratar de um ambiente que trabalha com a interpretacdo simbolica direta mas
também a partir de metaforas, parabolas, analogias, alegorias, e narrativas lendarias entre
outras formas sutis de expressao, a maconaria é também um campo fértil a criatividade que,
por vezes, parece ser ilimitada, ao estabelecer, p. ex., no tempo e espago, conexdes sem
qualquer fundamento logico e continuidade histérica (ndo raro legitimada por “uma
autoridade”)5!, sendo necessaria alargada elasticidade intelectual, que beira a submissao,
para a sua aceitacdo e difusao; e,

2. em alguma medida a variedade e a amplitude interpretativa deve-se ao préprio histérico da
magonaria, cuja origem, como se diz, “se perde na noite dos tempos”;

a. enquanto alguns autores preferem se ater aos tempos modernos - o da magonaria
especulativa -, mais especificamente pés 1717, data da criagdo da Grande Loja da
Inglaterra, outros retroagem ao periodo medieval e a situam nas antigas corporagoes
de oficio (as guildas), periodo da formacdo e desenvolvimento da maconaria operativa.
Mas ha também os que identificam o seu DNA mitocondrial nos Collegia Fabrorum (a
antiga associacdo dos construtores romanos), o que nos remeteria aos séc. VI/V a.C,; e,
entre os que ao invés da matéria-prima antes e mais valorizam a atividade construtora
propriamente dita, por direito a primazia cabe a Noé - o carpinteiro, lembrando ainda
que nas grandes constru¢des os pedreiros e os carpinteiros trabalharam ombro a
ombro. Todavia, uma pesquisa mais acurada podera apontar (e demonstrara!) que o
primeiro magom foi ... Addo; ou teria sido Deus? Dai que nido chega a surpreender aos
que se voltam ao estudo da macgonaria o surgimento e a admissibilidade tanto de
elementos vetero quanto neo-testamentarios ao lado de aspectos abrigados na ampla
categoria dos “antigos mistérios” egipcios (a exemplo do mito de Isis e Osiris, da
astronomia, astrologia, do hermetismo, da alquimia), mas também gregos (Eléusis e
demais mitos agricolas & astronomicos) e babil6nicos, bem como da cabala judaica-

50 . sas . . -~ J T .z
Por exemplo: com a internet, a pratica do “copia-cola” (e sem a atribuicdo do crédito) lamentavelmente ja
estd disseminada também no ambiente maconico.
51 . . . g , . s .
Um dos casos mais notaveis é do vinculo Magonaria & Templarios.



cristd, da Ordem dos Pobres Cavaleiros de Cristo, entre outros, como é o caso das
praticas tedrgicas;

b. tudo isso compde um intrincado sincretismo, um efetivo puzzle a desafiar o
conhecimento a partir de elementos que transitam do dominio fisico ao metafisico, do
realismo ao fantastico; ainda: exoterismo, esoterismo, gnosticismo, razdo e fé, entre
tantas sdo expressdes que se alternam com naturalidade, como se uma em
complemento a outra e independentemente de eventuais inconsisténcias légicas que
possam trazer a narrativa. Entre outros, Muniz (2016) ressalta que, antes de tudo por
incorrecdo, tamanha amplitude histérica no que tange as fontes e a continuidade da
maconaria ndo poderia lograr o acolhimento undnime; ao que se pode acrescentar: e se
correto fosse, haveria o insuperavel problema da delimitacdo do objeto de estudo, pois
neste caso o estudo da macgonaria se confundiria com o estudo da proépria Histdria. A
confirmar o dito, a GLMMG (2019, p. 3) “analisou 206 obras que buscaram estudar as
origens da Maconaria, foram encontrados [sic] 39 possiveis origens, com visdes
diversas e desencontradas”. Contudo, em que pesem as incorrecdes, inconsisténcias e
problemas que acarreta, trata-se de visio muito presente na literatura e fomenta
indmeros desdobramentos Em sintese: se para tecer consideracdes sobre o futuro é
necessario conhecer a trajetéria até o presente, ha, entdo, uma questdo de ordem
propedéutica: um problema que, por antecedéncia, s.m.j., deve ser equacionado antes
mesmo das especulacdes prospectivas.

E para que se tenha mais claro estas dimensdes em si mesmas, mas também os
desdobramentos do que se menciona nos dois dltimos itens, tome-se, p. ex.,, 0 que diz Naudon
(1968, cap. I1I) sobre os ritos e obediéncias maconicas: ha a franco-maconaria de carater teista, a
deista, a racionalista, entre outras adeptas dos ritos culturais e até mesmo os magicos. Imagine-
se entdo as dificuldades que um magom formado na escola magdnica teista terd que superar para
argumentar e explicar os fundamentos dos seus pontos de vista sobre as mais variadas questoes
enfrentadas no dia a dia (relativas aos principios e valores, a cosmovisdo, as atitudes e
comportamentos, aos direitos e deveres, as politicas publicas, a participacdo social, as relacdes
de poder, etc.) a outro irmdo de Ordem, porém oriundo da escola racionalista; e vice-versa. Nao
sera mais facil o didlogo entre “o deista” e “o magico”. Em suma, o cenario remete a uma Babel.

Sommerman (2019, p. 50-1) vai ao encontro do posicionamento de Naudon:

[..] é preciso destacar que, entre as muitas obediéncias mag¢onicas “especulativas”
desses ultimos trés séculos, tem havido trés perspectivas principais: ha obediéncias
que sdo portadoras de uma real perspectiva iniciatica e espiritual, herdeira da
magonaria “operativa” e da grande corrente hermética, cabalista, cavalheiresca e
rosa-cruz; mas ha também algumas (poucas) obediéncias inspiradas nos “famosos”
[luminati da Baviera - uma ordem ndo-magonica, criada em 1776 e dissolvida em
1784. Tratava-se de uma ordem ferozmente racionalista, que se propunha a
combater as religioes e também as obediéncias magonicas do primeiro grupo, e que,
quando foi dissolvida, buscou infiltrar varios de seus membros em muitas das
ordens maconicas chamadas de regulares - regularidade essa que é justamente sua
dimensdo iniciatica e espiritual, comum a maconaria “operativa” e conforme as
intencdes e os documentos iniciais da maconaria “especulativa”. Ha ainda um
terceiro grupo de obediéncias macénicas: as que sofreram forte influéncia da
mentalidade profana que passou a dominar na sociedade ocidental desde o
[luminismo, e que ddo mais énfase a sua dimensdo a acdo politica ou a dimenséio
honorifica e social. (DESTAQUES NO ORIGINAL)

Portanto, ainda que a todo e qualquer momento se possa promover exercicios
prospectivos, penso que idealmente, para maior efetividade, as quatro questdes postas, as duas
primeiras mais identificadas com a realidade brasileira, e as outras mais amplas, deveriam ser
enfrentadas, ndo sd para assegurar a indispensavel delimitagio, mas também para o
delineamento do adequado fio condutor histérico e suas proje¢des para o futuro. Parece claro



que a maconaria abriga espécies tdo diferenciadas que torna-se improprio abriga-las sob o
mesmo género, 0 que nos leva a concordar com Carvalho (op. cit.).

E considerando que a magonaria é também uma escola de formacdo (aperfeicoamento,
segundo alguns), a questdo ndo se esgota na mera constatacdo das diferengas entre os principios,
as doutrinas e ritos, pois esses, e pelo menos é o que se espera, repercutirdo na formacao dos
valores e juizos postos em pratica no ambito social: desde as relagdes pessoais as profissionais,
mas também nos espacos publicos da acdo sociopolitica. Assim, ao contrario do que afirma,
paradoxalmente a magonaria estaria proporcionando exatamente o oposto do que apregoa - a
divisdo ao invés da unido; va 14, nem toda unidade é justa, o principio da liberdade enseja
grandes debates, os principios e valores admitem (ou ndo?) hierarquizagdo, etc. Carvalho (op.
cit.), p. ex., observa que muitos eventos historicos foram exteriorizacées do que se passava (a ex.
do debate) no seio da magonaria, e se nela ndo tiveram origem, nela se desenvolveram, o que vai
ao encontro e explica as muitas perseguicdes a que foi submetida, no mundo e também no Brasil,
por ser ambiente propicio a confabulacao.

Nao se pode perder de vista, também, que o filtro para a entrada na magonaria é bastante
alargado: ndo discrimina por formagdo ou religido; assim, os com menor escolaridade
(expressdo ora considerada como proxy de maior acesso a informacdo e ao conhecimento em
geral) sdo confrontados com uma grande variedade de informagdes e expressdes que somente
quando combinadas, com a devida orientacdo (o que é raro) e a longo prazo é que poderao (e
ndo é certo) adquirir algum significado, sobretudo de ordem pratica. De outro lado, os com
maior escolaridade ou que contarem com a sorte de uma soélida orientagdo, mais cedo
perceberao as contradi¢des que podem mesmo emergir na forma de tensdes e conflitos internos.
Encontram-se pois, reunidos, todos os elementos para a “tempestade perfeita”: de um lado a
evasdo voluntaria motivada pela falta de entendimento, de percepcao de sentido; e, do outro,
pela falta de desafios.

A maconaria, na sua aparente simplicidade, ao lado da (quase total) falta de exigéncia
para a progressdo de grau (o que inclui os filoséficos), parece encerrar dificuldades que tém se
revelado insuperaveis, pelo menos a médio e curto prazo, vis-d-vis ao perfil de entrada e os
habitos dos seus quadros. O trabalho com o simbdlico, situado no cerne da atividade
especulativa, além de exigir elevada capacidade de raciocinio abstrato, requer amplos
conhecimentos gerais, sem 0s quais uma pedra sera sempre e somente uma pedra, enquanto que
a luz e o fogo, ndo passam de fendmenos fisico-quimicos. Essa realidade é agravada pela
deficiéncia ou mesmo a auséncia de iniciativas no dmbito da didatica para a formagdo e o
desenvolvimento dos Irmados. Dai que tudo passa a ser mistério, segredo, quando nao
acompanhados da orientacdo de que nos proximos graus serdo revelados. Portanto, a magonaria
possui questdes internas e intrinsecas a sua propria natureza que demandam profundas (e
urgentes) reflexdes, tanto frente a realidade posta quanto as mudancas em curso no mundo, na
sociedade (HUNTINGTON, 1997; NAIM, 2013; HARARI, 2016, 2019). De outro lado, se
tergiversadas e postergadas, questdes dessa natureza poderdo vir a ser efetivos problemas, nao
se podendo deixar a margem a hipdtese de que, enquanto tais e pelos motivos ja expostos, ja ndo
estariam se manifestando. Ndo deveria a Ordem, a partir dos seus instrumentos, estabelecer as
conexdes e 0s pontos de apoio para que os Irmaos melhor entendam e enfrentem a realidade em
permanente mudang¢a? Sublinho, mais especificamente, a aten¢do aos Aprendizes e
Companheiros.

Por oportuno, cabe observar que a evasdo, por si, ndo necessariamente é evento a ser
lamentado se, p. ex., corresponder a depuragdo do quadro apods crescimento descontrolado e
decorrente de um processo equivocado de selecdo - a pura amizade ao invés de critérios a luz da
missdo institucional e dos seus usos e costumes. Ainda: a questdo da inadimpléncia é uma
realidade que tem levado ao afastamento definitivo52. Como é sabido, no Brasil as estatisticas
sobre a evasdo ainda sdo incipientes e em elevado nivel de agregacio; inexistem (divulgados), p.

52 . . . . ~ ~ ~ ~

As diferencas, entre as Lojas, dos valores cobrados para a Iniciacao, a Elevacao e, a Exaltacdo, sdo grandes; e
a esses valores ainda se somam as taxas instituidas pelas Poténcias e as destinadas a manutenc¢do dos Templos
e Lojas. Essa realidade contribui para a elitizagdo da magonaria.



ex., dados amostrais e tampouco do universo com recortes por Poténcia, Obediéncia, estados da
federacdo e informacdes demograficas organizadas em séries histdéricas que permitam a
realizacdo de diagnésticos mais acurados, inclusive mediante cruzamentos; resta, assim,
comprometido o conhecimento detalhado da realidade. Por conseguinte, as recomendagdes
devem ser apreciadas com a necessaria cautela. Ademais, é possivel que exista resisténcia a
divulgacdo para o publico externo a Poténcia (e a Obediéncia), mesmo entre os macons, de
informacdes que podem ser utilizadas com propoésitos diversos e mesmo inconfessaveis.
Portanto, qualquer aprecia¢ido sobre a evasido (absoluta ou relativa) na magonaria nacional pode

ser precipitada e conduzir a diagnéstico equivocado. Adiante retornarei ao tema da evasao.

Como expressdo sintese de tudo o que ja foi trazido ao texto, as palavras dos Editores
(2019) de Moral & Dogma:

Muitos de nés reclamam que temos vivido, ultimamente, sobre as glorias do passado.
Sem duvida, ao revermos a histéria do Brasil, verificaremos que, desde o inicio da
Magonaria no Brasil, passando por todo o periodo pré- e pds-Independéncia,
continuando pelo da Abolicdo e até a Republica e sua implementacio, a Magonaria era
formada pela mais alta elite intelectual e politica brasileira. Todos os Ministros de
Deodoro foram Macons. Ndo por serem Magons, mas porque as cabecas mais
competentes do pais pertenciam aos quadros da Magonaria. A Magonaria realmente
dirigia a Nagdo.

E desolador comparar aquela Magonaria pujante com a da segunda metade do século
XX em diante. E hoje, inicio do século XXI, estamos a beira da mediocridade intelectual
e politica, vendo os fatos se sucedendo, sem termos a minima capacidade
organizacional nem a competéncia para agir.

A atividade MacgoOnica deve ser muito variada. Lembrando que se trata de uma
instituicdo iniciatica e aceitando o motto de que é “um sistema de moral velado por
alegorias e ilustrado por simbolos”, é absolutamente necessario que se desenvolvam
diversas atividades simultdneas. Ha que manter vivas as tradi¢des, estudar
profundamente seu simbolismo, exercitar a ritualistica que mantém acesa a chama do
simbolismo em nossos espiritos. Em nossa lida externa, dar o exemplo, praticar

beneficéncia.

E isto temos feito com algum sucesso. Se bem que, por incapacidade de assumir nosso
verdadeiro papel perante a coletividade, perante o Povo e perante os Povos, temos
estado cada vez mais herméticos - exercitando coisas em nossos Templos, e ainda
tendo condi¢des de nos dedicar a algumas raras e louvaveis obras de benemeréncia.
Mas é sé.

Ha que nos concentrarmos exatamente nessas imensas responsabilidades e tarefas, e
ndo nos pequenos detalhes de nossa Ritualistica em Loja ou nos limitar, externamente,
a obras de beneficéncia. Sem trabalharmos efetivamente em tudo o que Pike nos lega,
o que fazemos em Loja ndo passa de um teatrinho ridiculo.

Nesse ambiente, de riqueza e complexidade, exceto alguns poucos documentos da
maconaria, a exemplo das Constituicdes de Anderson, dos landmarks e das OId Charges, as
primeiras bem localizadas no tempo e no espago, enquanto que as demais ainda passiveis de
revisdo histdrica a luz de novos descobrimentos, tudo o mais parece estar submetido a livre
interpretacdo, o que, como antecipado, ndo raro di margem a um excedente de criatividade. E
considerando que ndo existe uma instituicio ou autoridade intelectual “certificadora,
validadora”s3, proliferam as mais diversas interpretacdes e entendimentos, sem que se tenha

> Claro gue ndo se estd aqui a exigir rigorismo, mas antes bom senso; p ex: 1) enquanto alguns autores
argumentam que algo deve realizado com a mao (ou o pé) esquerda(o), outros esclarecem que deve ser com
a(o) direita(o). Resulta o surgimento de diferentes narrativas para o mesmo fato, o que confunde sobremodo
os Aprendizes, Companheiros e mesmo muitos Mestres. Ainda: devido as trocas de Lojas-Ritos, entre Irmaos,



claro o que é o joio e o que é o trigo, sobretudo quanto a matéria adentra no dominio da
linguagem simbédlica, conquanto ela:

e constitua a esséncia e se confunda com a proépria histéria da magonaria;

e reverbere nas doutrinas, liturgias e ritualisticas; e,

e por extensdo, nas atitudes e comportamentos sociais dos Irmios - pelo menos é o que se
esperal

Resulta um ambiente de confusdo semantica e légica no qual proliferam as exegeses. E essa
confusdo, por sua vez, é campo fértil ao sentimento de tempo perdido, a auséncia de sentido,
sobretudo aos olhos daquele que recém ingressa na Ordem e, se jovem, talvez ndo tdo bem
informado, mas certamente mais critico, superficial nas analises e mais imediatista nas
expectativas. Cabe observar que ao nao entender (os simbolos, as fabulas, etc.), o ne6fito nao
percebe o sentido mais amplo e a razido de ser do recurso a linguagem simbdlica e, mais
importante, ndo consegue estabelecer e apreender os nexos entre o que a Ordem instrui e o
mundo real - o seu cotidiano.

0 quadro até o momento delineado (e que s6 se apresenta ap6s largo tempo de estudo e
vivéncia macgdnica) ndo pretende ser exaustivo, mas ja aponta para um conjunto nada
desprezivel de obstaculos ao futuro da magonaria em geral e da brasileira em particular. Em
sintese:

e sem perder de vista a ressalva quanto a generalizacao, a dificuldade ja presente, mas também
projetada no sentido a atracido e fixacao de novos Quadros, no que resulta na expectativa da
continuada reducdo do efetivo;

e ainexisténcia de uma robusta, confiavel e consolidada base de dados demograficos nacionais,
elemento necessario enquanto suporte para estudos e pesquisas de maior envergadura como
é o caso dos cendrios prospectivos, abrangentes e de longo prazo. Em que pese no Brasil
haver trés grandes Poténcias Simbodlicas e Regulares54, numero que pode ser considerado
pequeno frente as dimensdes e as especificidades do pais, efetivamente ha uma grande
diversidade de procedimentos administrativos e graus de liberdade conferidos as Lojas e aos
Quadros; bem como,

e a inexisténcia, no que tange ao préprio objeto de estudo, de um minimo e razoavel consenso
acerca da sua prépria natureza e histdria. Por certo que se trata de questao que transcende a
magonaria brasileira, mas esta ndo pode fugir ao seu enfrentamento se pretende estancar,
também por esse motivo, a evasdo por falta de entendimento, percepcio de sentido,
motivacdo e afins.

Sobre a tematica da evasdo, que é apenas um dos topicos abordados por Ismail (2017),
outros autores também trouxeram contribui¢des que reafirmam o diagnéstico:

e a pesquisa de Morais (op. cit.) é focada: um estudo amostral com 40 (de um universo de 71)
magons desligados das Lojas no ambito da Grande Loja Magonica do Distrito Federal mostrou
que entre as principais causas da evasdo estavam: os conflitos interpessoais (26,3%); os
motivos profissionais (21,0%); expectativas iniciais ndo atendidas (frustracdo) & reunides
cansativas e sem contetuido (10,5%); entre outras (razdes familiares, dificuldades financeiras,
desprestigiado na distribuicdo dos cargos em Loja, etc.);

e Moronte et al. (2018), do Grupo Sapientia, trazem dados com maior nivel de detalhamento
acerca das evasdes ocorridas no periodo 2009 a 2016. Originalmente, depreende-se do
estudo, a intencdo era a de promover um amplo levantamento na comunidade magoénica que,
no Rio Grande do Sul, encontra-se organizada em trés Poténcias: a Grande Loja (GLMERGS); o
Grande Oriente Independente (GORGS); e, 0 GOB-RS. Todavia, os autores esclarecem:

usos e costumes de um rito acabam sendo transpostos para outro, dando origem, assim, a corpos hibridos que
também confundem em razao da diversidade de “usos e costumes”.

>* 0 Grande Oriente do Brasil (GOB), as Grandes Lojas filiadas a CMSB e, os Grandes Orientes Estaduais e
Independentes filiados a COMAB.



[..] utilizaram como suporte para os argumentos e considera¢des sobre suas
hipéteses alguns dados disponiveis em banco de informag¢des da GLMERGS e do
GORGS. O estudo limitou-se a estas Poténcias, haja vista que o GOB-RS tem uma
estrutura e funcionamento nacional e poderia haver dificuldade de analise (op. cit, p.
143).

Contudo, ao fim e ao cabo, o trabalho restou limitado aos dados da Grande Loja, Unicos com
elevado nivel de detalhamento: por municipio; grau (se Aprendiz, Companheiro ou Mestre);
bem como a causa (irregularidade, expulsao, oriente eterno, ou quite-placet [sic]). A condicdo
de “irregularidade” foi ainda desdobrada por motivacdo: se devida a questdo de ordem
pecunidria; a frequéncia; a procedimento administrativo; ou, alguma combinacdo de motivos.
Se de um lado a iniciativa é merecedora de crédito pela luz colocada sobre o fendmeno
estudado, de outro revela dificuldade de acesso e comparacao de informacdes para o melhor
entendimento da realidade local que, imagina-se, ndo seria muito diferente se o estudo
tomasse como base a da maioria nas demais unidades federadas.

E possivel também que trabalhos semelhantes ao de Morais e Moronte et al. tenham sido
publicados e “estejam circulando por ai”, todavia, a inexisténcia de um centro unificado de
guarda e divulgacdo do acervo de conhecimento magénico dificulta, sobremodo, o acesso a
producdo intelectual atualizada e, por conseguinte, a continuidade dos estudos, inclusive
comparados para que sejam identificadas the best practices para posterior difusdo. Os websites,
blogs, e-mails, e mais recentemente as redes sociais ai incluidos os aplicativos como o whatsapp e
andlogos, tém se revelado como importantes ferramentas de difusdo; contudo, a maior
expectativa vem de Cunha Jr. (2019, p. 165):

Considerando a inexisténcia de um inventario acerca da produgdo
académica e cientifica que verse sobre temas ligados a magonaria no
pais, o escopo que vem orientando o projeto de pesquisa “O Estado da
Arte das Pesquisas sobre Magonaria no Brasil” é o da necessidade de se
conhecer, inventariar e sistematizar a produc¢do do conhecimento ja
produzido na area.

O autor enumera, ainda, importantes avancos no campo do ensino da magonaria, inclusive o
surgimento de cursos em nivel de Especializacdo; bem entendido: daquilo que pode ser ensinado
- histdria, teoria simbélica, magonaria aplicada, etc.

Nesse interim, o mais recente, mais amplo em categorias e variaveis e, sendo o maior, um
dos maiores trabalhos desta natureza (survey) que se tem noticia realizados no Brasil, é a
pesquisa “CMI - Magonaria no Século XXI” que

teve por objetivo, de modo geral, saber a opinido dos macons regulares
membros das obediéncias magdnicas brasileiras confederadas a CMI -
Confederacdo Magobnica Interamericana (24 Grandes Lojas confederadas a
CMSB, 07 Grandes Orientes confederados a COMAB, e o Grande Oriente do
Brasil), sobre a Magonaria de hoje e as perspectivas para a mesma no restante
deste século XXI. (ISMAIL, 201855, p. 1)

O conjunto de 7.817 respondentes “equivale a, aproximadamente, 4% do universo dos
magons regulares brasileiros, mostrando-se [a amostra] inédita e significativa.” (op. cit, p. 2);
assim, em que pese a ressalva quanto a representatividade da amostra, cujo resultado nem
sempre depende do pesquisador, sem davidas é empreendimento de grande envergadura e que
contribui para a formacao do retrato atual da magonaria brasileira. Por evidente que ndo cabe

>> Uma vers3o ampliada deste trabalho pode ser vista em Ismail (2018b).



reproduzir o trabalho, mas antes e tdo somente difundi-lo e trazer (na forma de edicio que
combina a parafrase a citacdo textual) as suas principais conclusées ora vistas como partes
essenciais do diagndstico referente a magonaria brasileira contemporanea:

1) o macom brasileiro ndo sabe o que é a Macgonaria: aparentemente, menos de 5%
dos macgons brasileiros sabem o que é a Magonaria, conforme os conceitos e
defini¢des mais utilizados no mundo (p. 23);

2) o macom brasileiro esta insatisfeito com dois aspectos da Macgonaria (p. 25):

- com os conflitos entre as poténcias, com as brigas internas em sua obediéncia
ou loja, com os “donos de Loja” e com os “profanos de avental quatro fatores sao,
pela percepcdo dos participantes, de ordem moral. Sendo a Magonaria uma
“escola de moralidade”, tem-se ai um alerta vermelho;

- o segundo grupo de fatores geradores de insatisfacdo é de ordem
administrativa: desinteresse geral dos irmdos (39%), falta de contetido das
reunides (37%), custo ato para pouco beneficio (26%) e falta de preparo dos
dirigentes (25%);

3) conflitos entre duas geracdes magdnicas brasileiras (p. 26); e, a formacao de

4) grupos de interesse - foram identificados 10 (dez) grupos de interesse, alguns
predominante constituido pelos mais idosos, outros, pelos jovens. Assim, por
exemplo: ha os que querem uma maconaria mais exclusiva, fechada e preservada,
enquanto ha outros que desejam uma maconaria mais democratica, maior, aberta e
moderna. (p. 26)

O cenario delineado por Ismail em 2018 nio difere, e pode mesmo ser visto como
decorréncia do descrito em 2017, sendo por outros motivos, pela prépria inércia intrinseca ao
fendmeno vis-a-vis o curto periodo de tempo desde entdo decorrido; ademais e a rigor, os olhos
mais treinados poderiam desde aquela data (2017) ter inferido sobre as caracteristicas
constatadas na segunda publicacdo - 2018. A mais evidente é o fato de que pouca escolaridade,
sem cultura de estudo e sem habito de leitura (varidveis sem duvida colineares) ndo poderiam
mesmo resultar em outra realidade sendo a constatagdo presente de que “o magom brasileiro
ndo sabe o que é a magonaria”. Na mesma linha, a crenca de que o rito praticado é o correto (do
que se depreende que os demais sdo errados!) aliada a de que a sua Poténcia é a tnica regular,
s6 pode mesmo alimentar conflitos entre Poténcias e internamente as Obediéncias.

Assim, a meu juizo, ndo precisaria muito mais para que, desde entdo ja estivessem em
curso campanhas de esclarecimento sucedidas e complementadas por efetivos programas de
docéncia sob a orientacdo e coordenacdo da alta administracio das Poténcias e Obediéncias.
Frente a essa realidade, o incentivo a intervisitacdo entre Poténcias e Obediéncias é iniciativa
que de imediato se impde. Pergunta-se: divulgada em 2018, quais foram as iniciativas que
motivou? Que programas e projetos foram implementados, em 2019, pelas Poténcias e Lojas?
Alguma reflexdo, autocritica, revisdo de processos, planejamento (rotinas: indicacdo, diligéncias,
dia-a-dia das Lojas, etc.) ja com vistas a 2020 e outros? Por fim, ndo deixa de ser constrangedor,
verificar que em grande medida os achados de pesquisa de Ismail (2018, 2018b) ja se
encontravam presentes no trabalho de Jakobi (2017), cuja primeira edicdo data de 2000;
portanto, sdo problemas que, pelo menos, ja ha quase 20 anos foram diagnosticados.

Consideracdes prospectivas

E assim como dos dados de 2017-2018 se poderia ter inferido o futuro mais préximo -
hoje -, também a partir do conjunto de dados até o momento trazidos ao texto é possivel inferir
sobre o horizonte de curto prazo: um futuro que a principio ndo deve trazer mudancas
significativas. O argumento é simples: as liderancas atuais sdo constituidas, em sua maioria - 2/3
de acordo com Ismail (2018) - por irmaos da “velha guarda”, os quais, por hipétese (razoavel)



devem ter transmitido as liderancas em formacdo (Aprendizes, Companheiros e Mestres mais
jovens) os mesmos (limitados, controversos e acriticos) ensinamentos recebidos. E assim, pouco
a pouco, que os padrdes sdo constituidos e institucionalizados nas Lojas e ddo origem a efetivos
“usos e costumes” locais que se auto reproduzem, pois os Mestres e Veneraveis mais recentes,
por deferéncia ou constrangimento tendem a seguir na mesma senda. A visitacdo a ndo mais do
que duas ou trés Lojas (ainda que do mesmo Oriente, Poténcia e Rito) sera suficiente para que
sejam identificadas indmeras diferengas na ritualistica e até mesmo na indumentaria, diferencas
essas que tendem a se reproduzir até que passado algum tempo ninguém mais lembrara quando
determinada pratica teve inicio e quem a praticou e sob que justificativa. Assim, cada Loja
institui os seus “usos se costumes”. Ha diferencas, oriundas das Poténcias e Obediéncias, que nao
podem ser suprimidas, mas certamente ha outras que devem ser eliminadas.

Portanto, por inferéncia, o progndstico para o futuro mais préximo ndo parece ser
animador - é um cenario de continuidade: ndo ha qualquer evidéncia no passado que sugira
estar em curso alguma mudanga, tampouco fato novo e relevante capaz de alterar as tendéncias
consolidadas, bem como inexiste referéncia isolada que sirva de modelo paradigmatico a ser
seguido. Assim, a se confirmar o que Ismail (2017) antevé, sé resta assistir ao passamento da
magconaria brasileira ao oriente eterno. A mais recente pesquisa realizada pela GLMMG (2019),
um estudo amostral com 180 Veneraveis Mestres, apresenta um retrato da maconaria (sob a
jurisdicdo da GLMMG) que em grandes linhas em nada difere dos trabalhos de Ismail.

Nada fazer, deixar que tudo se desenvolva por inércia, por livre e espontinea geracao,
nunca foi considerada uma boa atitude, exceto, é claro, quando em jogo interesses que nem
sempre podem ser explicitados por aqueles que identificam ameacas ao seu status quo, mas
também por aqueles que, por comodismo ou mesmo receio nio desejam sair da chamada “zona
de conforto”. De modo agora, em tempos de mudancas aceleradas das tecnologias aos usos e
costumes e em meio ao surgimento de novos paradigmas (HARARI, 2016, 2019), tampouco tal
postura poderia ser a mais recomendada. Portanto, depois de tecidas consideracdes acerca da
questdo de primeira ordem - a magonaria -, tal como anunciado na introducao, cabe agora tecer
algumas consideracdes sobre o futuro. Que eventos e mudangas ambientais poderao em alguma
medida repercutir na macgonaria do e/ou no futuro? Segue pois, uma pequena amostra
especulativa para estimular a reflexdo estratégica:

e no ambito mais abrangente, internacional, observa-se a expansdo aceleradasé da cultura
islamica57, movimento que Huntington (1997) foi precursor na deteccio e alerta em razio das
acentuadas diferencas culturais e de valores frente a ocidentalidade58 - vide as dificuldades,
nao raro veladas, do processo de indigenizacdo em curso na Europa, notadamente na Franga,
na Alemanha, na Inglaterra, na Suécia e outros>. Ora, direis: a magonaria é universal, ndo
discrimina por fronteiras, racas ou credos, bem como o Estado nacional € laico. Sim, é isto que
tem sido dito e reafirmado; todavia, é o lastro judaico-cristio que esta predominantemente
presente como fundamento doutrinario e, por consequéncia, nas praticas ritualisticas, ainda
que com diferentes graus; ademais, a propria laicidade do Estado restaria de imediato
comprometida. Dificil pois, deixar de considerar a possibilidade do surgimento, mais cedo ou
mais tarde, e em algum grau, de obstaculos e mesmo conflitos tanto no seio quanto do
entorno contra a magonaria;

e ainda no plano internacional, na Europa, Oriente Médio e Africa, observa-se a crescente
perseguicdo aos cristdos e aos seus simbolos, notadamente o ramo catolico, circunstancia ja
objeto de manifestacdo, entre outros, da Sua Santidade - o Papa. Sofreriam os ritos mais

*® https://www.youtube.com/watch?v=_rZwnJ1cEls.

>’ Entre outros, vide: https://pt.gatestoneinstitute.org/15181/sonhos-europeus-migracao. Acesso: 15.11.19.
>% Cabe lembrar que Harari (2019), entre outros, em parte contesta a vis3o apocaliptica de Huntington (1997).
>° Estado laico vs confessional, representacdo democratica, direitos humanos, o papel da mulher na
sociedade, etc. A proporc¢do de mugulmanos/nacionais, revelada crescente nesses paises e com tendéncia a
constituir maioria, ja exerce pressdao sobre os parlamentos no sentido a alterar diversos principios e
mandamentos legislativos.
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afinados ao cristianismo algum abalo ou a crenca de que a magonaria é universal sera
suficiente para deixa-la, na expressdo desses ritos, imune a quaisquer ameacas (?);

e a margem das consideragdes politicas, mas ainda no ambito dos fendmenos globais, tem-se o
envelhecimento da populacado - o que ja é uma realidade no Brasil. Qual a melhor maneira de
a macgonaria, uma instituicdo cujos quadros ja estdo envelhecidos, mas que diagnostica a
necessidade de rejuvenescimento, enfrentar a questio? Nesse contexto, surpreende-me, mas
também por outros aspectos, iniciagdes de candidatos acima dos 50, 60 anos, o que nao é
excecdo. Essa realidade ndo s6 revela a inexisténcia de uma estratégia para a formacdo dos
quadros, como autoriza questionamentos acerca de uma das finalidades da Ordem: a
transformacio (lapidagdo) do ser, chegando mesmo a pretender a sua reintegracdo a fonte
primordial;

e no plano interno (nacional) observa-se a crescente exposicio publica de uma maconaria
revelada politica e ideologicamente engajada. Trata-se de iniciativa controversa e que divide
os macons: se de um lado ha o apoio entusiasmado daqueles que percebem a magonaria como
uma organizacdo que deve ter papel ativo nos movimentos sociais e politicosé?, bem como
procurar resultados tangiveis (fazendo jus e honra ao passado), de outro conta com o
veemente repudio dos que tém como certo que o papel da macgonaria se realiza e se esgota no
curso do processo de aperfeicoamento e transformacao (inclusive com vistas a salvacao) dos
homens. Assim, o que estes, externamente a Ordem fardo, se a esquerda ou a direita do
espectro politico, ndo é do seu interesse direto. De um lado uma macgonaria aberta e voltada
para o exterior, até mesmo utilitdria e com lastro na razdo; do outro, o inverso, dos que
sobrevalorizam as iniciativas esotéricas que levam a gnose, as descobertas do intimo do ser e,
por fim, a paz interior, a iluminagdo. Por evidente que entre os extremos ha inumeras
modulagdes. E possivel afirmar que um dos polos é o correto? E que um deles prevalecera ou
que esta dindmica dual é intrinseca a natureza mais ampla? Por oportuno, cabe lembrar que
os riscos do engajamento politico e da exposi¢do institucional sdo sobejamente conhecidos,
no exterior (Franga, Alemanha, ...) e no Brasil (ISMAIL, 2017). A julgar pelos antecedentes é
provavel que a macgonaria (enquanto instituicdo) sofra algum impacto, cujo sentido e
intensidade ndo cabem aqui avaliar, mas que cobrem amplo espectro sempre dependente dos
instaveis humores politicos, o que equivale a dizer: dos ventos. Contudo, se o passado serve
como bom preditor, os ganhos, se houver, serdo limitados e restritos ao curto prazo; e pelos
mesmos motivos, a longo prazo as perspectivas ndo sdo alvissareiras;

e aexpansdo da magonaria irregularél, amplamente veiculada na midia como oferta de mais um
produto-servico no mercado, e que aos olhos dos ndo-macons (do povo em geral) ndo se
distingue da macgonaria regular, de algum modo nao afetara esta ultima?; por fim, mas sem
pretender ser exaustivo,

e apds um longo periodo no qual a dessacralizagdo histérica parecia consolidada e irreversivel,
com a seculariza¢do (Iluminista, cientifica) dos usos e costumes tendo atingido praticamente
todos os dominios, atualmente ha sinais de esgotamento do velho modelo que, em xeque
devido aos fracassos e desalentos trazidos pela Modernidade, e também pelos embates
ideolégicos (HUNTINGTON, 1997), ora tem sido confrontado com o conhecimento tradicional
- 0 guarda-chuva que cobre também os antigos mistérios sobre os quais se assenta parte
expressiva da maconaria. A meio termo, as teses do Laszlo (2008), efetiva linha de pesquisa
que busca a conciliacdo entre os extremos da fé e da razdo. Nao fosse a magonaria tio plural, a
primeira vista essa seria uma noticia alvissareira a espera de exploragdo uma vez que sinaliza
potencial revigoramento, sendo de toda a Ordem, certamente de alguns ritos.

Portanto, o exercicio de uma breve reflexdo aponta para alguns eventos externos que ja
estdo moldando o futuro, sendo esperado que no médio e longo prazo repercutam na macgonaria;
e se a esses agregarmos os anteriormente mencionados ao longo deste texto, veremos o quio

% Contrariamente a outras Ordens, a magonaria procura os melhores entre os homens bons para, entao,
aperfeicoa-los - tem por objetivo formar lideres transformadores. Outras Ordens e instituicbes trabalham
junto a base da sociedade, os mais necessitados, despreparados e vulnerdveis. Mais uma vez, ressalvo: a
maconaria ndo é um bloco monolitico, unitdrio em pensamento, propésito e praticas.

®! Considere-se o caso da Maconaria Progressista. Disponivel em: https://maconsprogressistasdobrasil.org/sobre/.
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intenso é o trabalho a ser desenvolvido. E preciso, pois, tomar a vanguarda, conceber o futuro
desejado e trabalhar no sentido a torna-lo realidade.

De tudo o que foi dito, me parecem inequivocos os sinais de que a magonaria lato sensu
(em nivel global) necessita de uma identidade mais precisa, enquanto que a brasileira em
particular demanda aprimoramento na gestdo (estratégica e operacional), sobretudo, mas ndo
exclusivamente, ao nivel das Lojas. A titulo de exemplo, é de se pensar, no maior nivel de
agregacdo, se alguns sistemas e ritos, como é o caso do Regime (Rito) Escocés Retificado, ndo
teriam o seu desenvolvimento mais fidedigno e preservadas as origens, se os graus simbdlicos
(de Ordem Externa) ao invés de vinculados as Poténcias, com os graus filoséficos (da Ordem
Interna) constituissem uma Ordem a parte, condicdo que lhes permitiria, inclusive, projetar e
decorar os proprios templos (bem diferentes dos do REAA), além de atentar para as
especificidades do rito que acabam sacrificadas em razdo do vinculo institucional. Por oportuno,
cabe esclarecer que o simbolismo do RER, ao invés dos trés graus habituais (vinculados as
Poténcias) sé se completa no quarto grau, o de Mestre Escocés de Santo André (vinculado a
Obediéncia, um Corpo a parte assemelhado aos Supremos Conselhos que regem os graus
filoséficos). Hoje, tal como posto, os praticantes do rito estdo submetidos, na sua progressao, as
idiossincrasias pessoais, e também institucionais, de dupla natureza. Dito isso, que outro
entendimento, sendo o de desconforto, se pode extrair da seguinte manifestacio de Camile
Savoire: “[...] este desejo incluia também a vontade de viver a iniciacdo “willermoziana” com
completa liberdade e por este feito extrair o sistema da influéncia e dominio das Obediéncias”?
Na sequéncia, ja em Nota Final, se 1é: “[...] 1935 quando Camile Savoire renuncia ao G.0.D.F. e em
seu ultimo ato na qualidade de Grande Comendador escreve: Resolvo ... retirar-me do Grande
Oriente da Franca e recuperar assim minha completa liberdade de acdo ..”62. A analise atenta e
comparada dos rituais evidencia as diferencas, como a que segue, que sustentam a hipétese ora
levantada:

A Biblia ndo é um elemento estranho para nenhum magom, todavia, no Rito
Escocés Retificado, ela assume um significado que ndo sera encontrado em
nenhum outro rito da magonaria. Para o Magom Retificado a Biblia nao é
apenas um mero simbolo, é uma realidade .. Uma realidade corporificada.
(PRIMEIRO DISCIPULO, 2018)

Por fim, a titulo de ilustracdo complementar, a expressao “passado glorioso”, conforme o
rito, se REAA ou RER, encerra significados completamente diferentes. Mutatis mutandis, o caso
do RER guarda semelhanca com a introducdo do Rito de York no Brasil (GENZ, 2013).

A magonaria vive, pois, um dilema: como se manter em equilibrio sobre o fio da navalha -
entre a tradicdo e a renovacdo (a inovac¢do)? Tender em demasiado para um lado implica no
comprometimento do outro, mas ambos sdo necessarios a sobrevivéncia institucional.

Consideracdes finais: breve inventario de proposicoes

Conforme ja mencionado, trabalhos prospectivos, sobretudo os que recorrem as técnicas
quantitativas (TYDEMAN, 1987) lastreadas em grande volume de dados ainda ndo sdo possiveis,
seja pela inexisténcia dos mesmos ou, quando existentes, pela falta de padronizacio,
continuidade e confiabilidade das séries historicasé3. A abordagem qualitativa (HEIJDEN, 1996;
SCHWARTZ, 2000, 2003), embora também nio prescinda de uma consistente e diversificada
base de dados, admite maior flexibilidade, sobretudo em se tratando de uma avaliacdo

2 Entre outros leia-se: https://maconariacrista.wixsite.com/ritoretificado/post/o-renascimento-do-rer-no-

s%C3%A9culo-xx. Acesso: 13.11.19.

® Lembre-se gue no Brasil a macgonaria regular esta organizada em uma federacdo (o GOB) e duas grandes
confederagdes (a COMAB e a CMSB) que, em determinados estados sequer permitem a intervisitacdo dos seus
membros.
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exploratdria com vistas a sinalizar e estimular futuros estudos. Com efeito, Schwartz (2000, p.
15) esclarece que:

Cendrios sdo histérias sobre a forma que o mundo pode assumir amanh3,
histdrias capazes de nos ajudar a reconhecer as mudancas de nosso ambiente e
a nos adaptar a elas [..] o planejamento por cenarios diz respeito a fazer
escolhas hoje com uma compreensao sobre o que pode acontecer com elas no
futuro. (p. 15);

Cendarios ndo sdo previsdes. Simplesmente ndo é possivel prever o futuro com
um razoavel grau de certeza [..] aquele que prevé o futuro mente, mesmo se
disser a verdade [...] os cenarios sdo veiculos que ajudam as pessoas a aprender
[...] os cenarios apresentam imagens alternativas do futuro. (p. 17); e,

Os cenarios permitem que um administrador diga: estou preparado para o que
der e vier. E esta capacidade de agir com um sentido conhecido de risco e
recompensa que distingue tanto o executivo quanto o individuo inteligente dos
burocratas ou apostadores. (p. 18).

Portanto, na auséncia dos dados e informacdes necessarias para elaborar uma historia

completa, tal como ensinado por Schwartz, com enredo principal e narrativas secundarias ou
paralelas (o que da origem aos cenarios alternativos), personagens (protagonistas, vildes, etc.)¢4,
forcas (eventos)és favoraveis, desfavoraveis, etc., opta-se por elencar um conjunto de eventos
(decisdes) cuja implementacdo efetiva, isto é, para além de um documento solene e formal,
podem impactar a Ordem. Se positiva ou negativamente dependerd de muitos fatores, das
iniciativas propriamente ditas, mas também das omissoes:

1.

ha que se desenvolver o pensamento estratégico, dai a necessidade da manutencdo de um

forum permanente das representacdes institucionais (GOB, COMAB e CMSB) com o objetivo

de identificar, debater e antecipar as oportunidades e as ameacas de todo tipo a magonaria

lato sensu. Com vistas ao objetivo maior, o crescimento sustentavel da Ordem, nem mesmo a

configuracdo politica-administrativa atual deve escapar a discussdo dos grupos de trabalhos

constituidos neste Ambito;

formacdo de um Banco de Dados demograficos por Poténcia bem como a possibilidade da

existéncia de interfaces entre os mesmos;

instituicdo de Programas de Docéncia Presencial combinado a Modalidade de Ensino a

Distancia com duplo foco:

3.1. na docéncia doutrindria, litargica & ritualistica; e,

3.2. na docéncia para gestdo (planejamento, organizacdo, lideranca e controle das
atividades) de Loja;

instituicdo de Unidades de Acompanhamento & Orientacdo as Lojas, cuja meta de celeridade

seja o esclarecimento on line, quer no ambito da docéncia, quer no da gestao;

exigéncias e capacitacdo minimas para o exercicio dos cargos de Veneravel, Vigilantes,

Tesouraria e Secretaria:

5.1. instituicdo do Plano de Sucessdo em Lojas com o devido preparo dos Irmaos; e,

5.2. ao invés da “chapa de consenso”, instituir a sucessdo por “comprometimento com
programas & projetos”. Assim, apds aprovadas as iniciativas, seria escolhida, por mérito
(tal como os antigos), a equipe para implementa-las, o que nido elide a relevancia da
lideranga, carisma e outros atributos, sobretudo, das Luzes;

a criacdo de novas Lojas deve estar submetida a prévia demonstragdo, por parte dos

proponentes, de conhecimento doutrinario, litirgico & ritualistico, bem como de gestdo. O

64 . ar e e . .. o eas T .
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grau de Mestre e a dignidade de Mestre Instalado, a julgar pelas avaliacdes e pesquisas, se

sdo condicOes necessarias ndo se revelam suficientes para o bom funcionamento das Lojas;

7. estimulo ao estudo e a pesquisa mediante:

7.1. dotacdo orcamentaria da respectiva Poténcia para formacao de bibliotecas locais (Lojas
ou centros regionais), edicdo de publicacdes (impressas ou virtuais), fomento a
intercambios, etc.;

7.2. implementacdo de agdes voltadas a leitura e exploracdo dos acervos existentes (ou a
formar) nas Lojas;

7.3. criacdo de Lojas de Estudo e Pesquisa (LEP):

7.3.1.com linhas de pesquisa - histéria, doutrina, ritualistica, gestdo, legislacao, estudos
comparados, etc,;

7.3.2.com possibilidade de contar com a participacdo ativa de irmaos vinculados as
outras Poténcias, a exemplo de correspondentes, inclusive do exterior;

7.4. fomento a edicdo de periddicos com trabalhos submetidos a avaliagdo double blind
review a partir de comités ad hoc e independentes;

7.5. promocao de eventos e concursos (regionais, nacionais, tematicos, etc.) de monografias,
paralelamente a realizacdo de encontros e seminarios regionais, nacionais e
internacionais de Irmdos pesquisadores;

8. o0 estudo e o aperfeicoamento das doutrinas e ritos podem ser alavancados com a instituicio
das Lojas de Instrucdo a semelhanca do que foi proposto por Amaral (2019) com base nas
experiéncias americana e inglesa, mas também mediante o resgate das Lojas de
Demonstracdo (GENZ, 2013), adaptadas a realidade local;

9. resgate a figura do Grand (General) Visitor (COIL, 1961) com vistas a esclarecer davidas e
padronizar os “usos e costumes” entre as Lojas; por fim,

10. Desenvolvimento de agdes articuladas com o envolvimento das Unidades de
Acompanhamento & Orientacido (a¢do 4, acima), das LEP (acdo 7.3), das Lojas de Instrucao
(acdo 8), e do Grand Visitor (agdo 9).

Finalmente, ndo pode ser esquecido que a Maconaria é meio, dai ndo cabe estudar
histéria, simbologia, etc., por mero diletantismo, hd também que se empreender consistentes
esforcos para trazer a evidéncia como esses elementos dialogam com os principais temas
contemporaneos, com o dia a dia dos Irmaos. E por nio ser tarefa facil, cabe também a acdo
proativa das Luzes, afastando a postura de “lavagem das maos” representada por duas
afirmativas muito frequentes na Ordem: 1) por sermos livres, nada pode ser imposto; e, 2) cada
pessoa tem o seu tempo e hora, dai que ndo adianta insistir.

Cada uma das sugestdes admite inimeras modalidades de concep¢do e implementacao,
bem como graus de flexibilidade para ajustes locais; todavia, adentrar em detalhes levaria a fuga
do escopo principal deste texto - provocar reflexdes. O que ora interessa chamar a atencdo é
para a existéncia de um conjunto de eventos, internos e externos, nos trés niveis (micro, meso e
macro®¢), para os quais talvez nem todos estejam atentos, mas cujo desenvolvimento podera
afetar até mesmo a sobrevivéncia da magonaria tal como hoje é entendida e opera.

Por certo que nem sobre todos os eventos cada magom individualmente pode influir e
exercer algum tipo de governanca. Todavia, sucessivamente, uma Loja, um grupo de Lojas (do
bairro, da cidade, do rito) e a Poténcia, cada qual na sua esfera de competéncias e possibilidades
de acdo podem promover grandes realiza¢des transformadoras, sobretudo se atuarem de modo
conjunto, proativo e com a sinergia alavancada pela clareza de objetivos.

A maconaria que se pretende ndo surgira por geracido espontinea, sera antes resultado
de um projeto a ser implementado. De regra, o que tem prevalecido é a omissdo com o olhar fixo
no passado, dai que o futuro é tendente a continuidade do cenario ja delineado. Em que pese a
incerteza, nem todos os eventos futuros sdo inexoraveis, ao contrario, o futuro pode ser
construido a luz de um projeto, de uma visdo; assim, a condicdo de ser autor, ator ou mera
plateia na Historia, ndo é pré-determinada, mas antes e em grande parte, também devida as
iniciativas, opcdes e decisdes tomadas no presente.

66 . . .
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FORTALECIMENTO DAS ACOES SOCIAIS MAGCONICAS POR MEIO DO CONCRACAMENTO
CONDOMINIAL

Flavio Dias6?

Introducao

Tornar feliz a humanidade é a nobre missdo da maconaria. MORAIS (2019), faz uma
analogia da Macgonaria com uma fabrica, em que seu produto final seria a felicidade, ou seja, a
Maconaria é, do ponto de vista de gestdo institucional de pessoas, uma “Fabrica de Felicidade”,
em que a matéria é o homem (pessoas).

No Brasil, as Grandes Lojas - GLs, o Grande Oriente do Brasil - GOB e a Confederacio
Magonica do Brasil - COMAB sao as trés organiza¢des magobnicas reconhecidas como regulares
no territdrio brasileiro. Estas, como em uma “Fabrica de Felicidade”, convivem, segundo ISMAIL
(2012), fraternalmente entre si, promovendo em muitos Estados, e sob a lideranca de seus trés
Grao-Mestres, tratados de convivéncia e colaboracio.

Recentemente pudemos observar um aumento significativo na convivéncia entre os
Irmaos dessas poténcias regulares no Brasil, com consequentes encontros ritualisticos ou
politicos, nas quais prosperam esperancas de um futuro congracamento entre estas poténcias
maconicas, sobretudo na missao de fazer o bem a Ordem, a Patria e a Humanidade. Destacam-se
trés encontros os relatados por MORAIS (2019): Um, na 472 Assembleia da CMSB, em Vitoria;
dois, no XIV Congresso Nacional da Ordem DeMolay, em Aracaju, ambos em 2018; trés, a
aprovacgdo do Tratado de Reconhecimento com os Grandes Orientes Independentes e Grandes
Lojas na sede do GOB em Brasilia, em 2019. “A Maconaria Brasileira é uma tinica familia com trés
casas”, conclui o autor, desejoso de que mais passos sejam dados na longa caminhada para se
concretizar a Unido da Magonaria Brasileira.

Tal congracamento merece ser celebrado a moda macgénica, ou seja, tornando um pouco
mais feliz, tanto a familia magonica como outras familias sociais com objetivos comuns e, juntas,
desenvolver projetos sociais perenes e de funcionamento cotidiano, atendendo familias mais
carentes, com o intuito de promover a estas melhores condi¢des de satide, educagdo ou outro
direito social em sua comunidade, ou ainda a esta prover assisténcia social, familiar, recreativa
ou cultural.

Podemos associar a estes temas sociais o conhecimento e a mao-de-obra, tanto dos
Irmaos e entidades mac¢oOnicas, como das entidades sociais por estas criadas, associadas em
condominio onde serdo desenvolvidas tanto as atividades das respectivas associagdes quanto os
projetos sociais por estas desenvolvidos.

E importante que este condominio seja autossustentavel e que suas atividades variadas
sejam desenvolvidas em harmonia e de forma colaborativa entre si, reforcando o congragamento
entre Irmaos e demais colaboradores.

Para tanto, esse artigo apresenta um breve histérico sobre as entidades filantropicas de
origem magconica, exemplifica entidades sociais por elas criadas ou apoiadas e propde um
arcabouco para o desenvolvimento de um condominio multifuncional e multi-institucional, que
engloba atividades magonicas, para-magonicas, um projeto social adotado e outras atividades
correlatas as atividades dessas entidades.

¢ Autor: Flavio Augusto de Oliveira Passos Dias, M. M., Cad. 3437, Loja Mario Behring n° 19 — GLMDF
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Entidades para-macgonicas ou filantropicas criadas por macons

A macgonaria tem origem milenar e retine culturas e filosofias variadas, destacando-se as
de origem judaico-cristds. A partir desta vasta base de conhecimento e do principio mag¢onico de
fazer o bem e aperfeicoar moral e espiritualmente o ser humano, macons e companhia se
inspiraram a criar entidades para-macgodnicas, permitindo incluir todos os familiares macons,
dentre outros convidados de boa indole no trabalho em prol da humanidade.

Rodrigues (2012) enfatiza que a Magonaria é uma Fraternidade que orienta uma grande
variedade de corpos acessorios, subjacentes e para-macgoOnicos, organizadas em Ritos, ordens
femininas juvenis e infantis, em que a maioria foca em causas caritativas ou de estudos,
compostas por homens, mulheres e criancas de todas as idades, formando uma Arvore da familia
fraterna.

A Tabela 1 apresenta as principais entidades para-macoénicas conhecidas no Brasil, assim
como algumas outras entidades idealizadas e/ou fundadas por magons, também imbuidas nos
ideais tanto de aperfeicoar quanto de bem servir a humanidade.

Tabela 1: Entidades para-macoénicas ou filantrépicas criadas por magons

Entidade Idealizador/Fundador Fundacao
Ordem da Estrela do Orientess Rob Morris 1850
Cruz Vermelha Internacionals? Jean Henri Dunant 17 de fevereiro de
1863
Shriners Internacional”0 Walter M. Fleming 26 de setembro de
1872

William ]. “Billy” Florence

Rotary Internacional? Paul Percy Harrys 23 de fevereiro de
1905
Movimento Escoteiro?2 Robert Stephenson Smyth 12 de agostode 1907

Baden-Powell

Lions Internacional’3 Melvin Jones 10 de outubro de 1917
Ordem DeMolay7+ Frank Sherman Land 24 de marc¢o de 1919
Ordem Internacional das Filhas Ethel T. Wead Mick 20 de outubro de 1920
de J675

® Fonte: http://gosp.org.br/paramaconicas/ordem-da-estrela-do-oriente.

* Fonte: https://www.icrc.org/pt.

7 Fonte: https://www.shrinersinternational.org/Shriners/History/Beginnings.
" Fonte: https://www.rotary.org/pt/about-rotary/history.

’? Fonte: https://www.escoteiros.org.br/historia.

73 Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/Lions Clubs International.

" Fonte: https://demolay.org/history/.

7 Fonte: http://gosp.org.br/paramaconicas/filhas-de-jo.
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Ordem Internacional do Arco-iris William Mark Sexsom 6 de abril de 1922
para Meninas7¢

Moto Clube Bodes do Asfalto?” Edson Fernando Sobrinho 01 de agosto de 2003
Pelicanos do Asfalto do Pedro R. Gagliardi 02 de fevereiro de
Universo7”8 2005

Essas entidades tém personalidade juridica prépria, sio na maioria centendrias e
presentes em muitos paises do mundo, reunindo pessoas que se beneficiam basicamente de uma
triplice fonte apanagios mac¢onicos:

a) Fraternidade, pois se congracam como companheiros de trabalho;
b) Religiosidade, pois se aperfeicoam moral e espiritualmente; e

c) Caridade, pois praticam o bem a outros seres humanos.

Inseridas em algumas destas entidades ainda existem organizagdes femininas, juvenis ou
infantis, contudo com os mesmos ideais basicos, tais, como: a) vinculados a Ordem DeMolay:
Priorados de Cavaleiros, Castelos de Escudeiros, Clube de Méaes e Amigos, Cortes Chevalier,
Preceptdrios de Legido de Honra; b) Vinculados ao Rotary Internacional: Casas da Amizade,
Rotaracts e Interacts.

H4 ainda uma vasta gama de lojas magonicas dedicadas aos estudos complementares,
organizadas em ritos e por grau de estudo, denominadas Graus Filoséficos ou Altos Graus da
Magonaria. RODRIGUES (2012) menciona os seguintes corpos da Magonaria Filoséfica:

a) Rito Escocés Antigo e Aceito: Loja de Perfei¢cdo, Capitulo Rosa Cruz, Conselho de
Kadosh, Consistoério e Cavaleiros de Santo André;

b) Rito de York: Capitulo do Real Arco, Conselho da Maconaria Criptica,
Comendadoria dos Cavaleiros Templarios, Graus Magonicos Aliados, Cavaleiros
Magons e Rosa-Cruzes Macons, Cruz Vermelha de Constantino, Cavaleiro da Cruz de
York de Honra, Sacerdotes Cavaleiros Templarios do Sagrado Arco Real e Colégio do
Rito de York.

Nas entidades citadas nesse artigo podem serem observadas a presenca de outros
apanagios macoOnicos, tais como (M. R. G. L. M. D. D. F,, 2016): liberdade, igualdade, coragem,
generosidade, perseveranca, fé, esperanca, respeito a si mesmo, amor ao proximo, paz,
harmonia, sociabilidade, necessidade de instrugdo, combate a ignorancia, progresso, uniio,
ordem, retiddo, tolerdncia, justica, sentimentos nobres, firmeza de carater, solidariedade e
probidade. Assim, de forma geral, essas entidades sociais podem ser consideradas baluartes
onde se praticam as virtudes, ou ainda, se formam ciclos virtuosos preconizados na magonaria.

Tomemos o Rotary Internacional para exemplificar os projetos sociais praticados pelas
entidades retro citadas. No Rotary ha projetos de ambito internacional, regional e local. O atual
projeto principal internacional da entidade é intitulado End Polio Now, cujo objetivo é erradicar
a poliomielite no mundo, em que todos os Rotary Clubes do mundo e entidades para-rotarias
colaboram. De cunho regional tem-se o projeto Farois Acesos Salvam Vidas, praticado no Distrito
Rotario 4530, que engloba o Distrito Federal e o Centro-norte de Goias. De cunho local tem-se os

7% Fonte: http://gosp.org.br/paramaconicas/ordem-do-arco-iris.
" Fonte: https://www.bodesdoasfalto.org.br/historia.asp.
’® Fonte: http://www.pelicanosdoasfalto.org/quem.html.
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projetos a) Banco de Leite Humano, criado pelo Rotary Club Taguatinga Norte ha mais de
quarenta anos no Hospital Regional de Taguatinga - DF; b) Fabrica de Fraldas Geriatricas, criado
pelo Rotary Club Taguatinga Ave Branca; e c) Projeto Visdo, criado pelo Rotary Club de
Taguatinga Oeste, em que uma unidade oftalmologica moével, acompanhada de 6ticas e
oftalmologistas parceiros, é enviada as comunidades carentes, provendo dculos e outros
encaminhamentos oftalmolégicos. Essas entidades rotarias comumente fazem parcerias com
outras entidades de cunho filantrépico, tal como os Lions Clubes.

Figura 1: Projeto rotario End Polio Now em 2019

—
Dia Mundial de
Combate a Pdlio
2019 Em Numeros
—

5.900 Eventos
4.000 Clubes

479 Distritos
136 Paises

(As of 1 Dezembro)

Polio zero na.Ni g /

Dr. Tunji Funsho | dez. 4, 2019

Fonte: https://www.endpolio.org/pt/rotary-e-o-dia-mundial-de-combate-a-polio

Entidades sociais com apoio ma¢énico

Outra forma de atividade social com participagdo magoénica é a criacdo e/ou o apoio a
entidades sociais que cuidam perenemente de necessidades de pessoas vulneraveis. Na Tabela 2
estdo citadas algumas dessas entidades, com os respectivos apoiadores de origem magonica no
Brasil.

Tabela 2: Entidades sociais com apoio mag¢dnico

Entidade social Principais apoiadores Local Atividade


https://www.endpolio.org/pt/rotary-e-o-dia-mundial-de-combate-a-polio

Casa do Magom?”?

Maconaria sem
Fronteirasso?

Hospital Shriners
para Criancass!

Doadores magons e Lojas
maconicas do Brasil

Macons do Brasil

Shiners Internacional

Doadores macgons

Barretos - SP

Redes sociais

América do
Norte

Assisténcia a magons e
familiares que fazem
tratamento de cancer em
Barretos

Interacado entre os
Irm3os e ajuda mutua
maconica na justa
necessidade

Cuidados especiais
pediatricos

O Shriners Hospitals for Children® é um sistema de atendimento de satide internacional
dedicado a fornecer cuidados especiais pediatricos, pesquisas inovadoras e programas de ensino
notaveis, atualmente com vinte e duas unidades na América do Norte, como se observa na Figura
2.0 foco desses hospitais estd em quatro areas especializadas de atendimentos:

a) Atendimento Ortopédico - servicos médicos e de reabilitacdo para criancas com
deformidades e enfermidades congénitas, lesdes ortopédicas e doengas do sistema
neuromuscular e 6sseo;

b) Atendimento de Queimados - tratamento de queimaduras, reabilitacao fisica e
apoio emocional;

c) Lesdes Medulares - reabilitacdo de lesdes medulares, especialmente para

criangas;

d) Labio Leporino e Fissura Palatina - atendimento coordenado e multidisciplinar
para criancas.

" Fonte: http://www.casadomacom.org.br/casamacom.

% Fonte: https://www.facebook.com/pg/maconariasemfronteiras/posts/?ref=page internal.

8 Fonte: http://www.shrinerssp.org/shriner/index.php?option=com_content&view=article&id=81&Itemid=150

 Fonte:

http://www.shrinerssp.org/shriner/index.php?option=com content&view=article&id=77&Itemid=140.
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Figura 2: Localizacao dos hospitais Shriners para Criangas

Fonte: https://www.shrinershospitalsforchildren.org/shc/locations

Um arcabouc¢o de condominio multifuncional e multi-institucional

Como perspectiva para o futuro, propde-se celebrar a globalizacdo das entidades sociais

e, em especial no Brasil, do estreitamento fraternal que ora ocorre entre as poténcias magonicas
regulares. Para tanto, propde-se a criacdo de um condominio multi-institucional onde essas
instituicbes possam desenvolver suas atividades regulares enquanto trabalham num projeto
social perene em comum, somando seus esforcos ao estilo de suas respectivas organizagoes.

Na Figura 3 é apresentado um arcabouco para esse condominio multifuncional e multi-

institucional, sugerindo-se o nome Condominio da Fraternidade. Neste condominio observa-se a
presenca minima de quatro prédios:

1) o templo magbdnico, onde se desenvolveriam as atividades magonicas e para-
magoOnicas pertinentes; 2) o prédio do projeto social, seja ele uma escola, um
hospital, ou outro dispositivo, dependendo do projeto a ser desenvolvido;

3) o saldo social, onde seriam instaladas cozinha industrial, secretarias e outros
espacos proprios (divisiveis ou ndo) para o desenvolvimento das demais atividades
das entidades participantes, assim como eventos extras pré-programados mediante
aluguel do espaco;

4) a casa do caseiro, que poderd instalar um ou mais pessoas que fara(ao) os
trabalhos de limpeza e manuten¢ao do condominio.

Figura 3: Arcabougo fisico para o Condominio da Fraternidade
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Adiciona-se a esse espaco condominial, dentre outros elementos arquitetdnicos triviais,
uma praca central, que podera ser intitulada Praca de Congragamento, local destinado aos
marcos institucionais e aos momentos de congracamento entre os frequentadores do
condominio.

Propriedade e administracao do condominio da Fraternidade

0 espago fisico para a construc¢do do condominio da Fraternidade pode ser desde parte
de um edificio, com cada instituicdo instalada em seu espaco, até um terreno destinado
totalmente ao condominio, com estruturas especialmente desenhadas para melhor atender as
necessidades das entidades envolvidas e do projeto a ser implementado.

Como o trabalho social é de interesse publico, a colaboragdo da Administracdo Publica
pode ser inserida no arcaboucgo do projeto. A essa autoridade ptiblica pode ser solicitada a
fornecer a) Cessdo do direito real de uso de terreno ou imovel, previsto no inciso XII do art.
1.225 do Cédigo Civil (BRASIL, 2007), pois se trata de uma exploragao de interesse social e sem
fins lucrativos, com diretoria ndo remunerada; b) Declaracdo de Utilidade Publica (federal,
estadual ou municipal), caso seja reconhecida como entidade filantrépica; c) Certificacdo
como entidade beneficente de assisténcia social, caso se crie uma personalidade juridica nos
moldes da Lei Federal 12.101/2009 (BRASIL, 2009).

O estatuto desta associacdo condominial pode prever a participacdo de todas as
entidades fundadoras, que poderdo compartilhar e se revezarem na diretoria, sem remuneracio,
semelhantemente ao que ocorre na Associacdo de Rotarianos, Damas das Casas da Amizade e
Rotaractianos de Taguatinga/DF - ARCAR.

As entidades participantes continuarido financiando suas atividades, mas, para que o
projeto social perene seja o mais autossustentavel possivel, hd de se montar uma pequena
engenharia financeira. Para tanto, podem ser considerados diversificadas fontes de recurso, tais
como:

a) Aluguel do saldo para eventos diversos, podendo prever algumas franquias
anuais, além de precos especiais para os demais eventos das entidades participantes
e para os seus respectivos membros;




b) Captacdo de mamao-de-obra ndo remunerada junto aos membros das entidades
(magons, rotarianos, etc.) em atividades regulares, mas até duas vezes por semana
para que ndo se estabeleca qualquer vinculo empregaticio;

c) Campanhas para doacdes estimuladas e divulgadas nas redes sociais e na pagina
eletronica do Projeto Social e/ou do condominio;

d) Captacdo de subsidios fiscais, cessdo de espacos e/ou doagdes de materiais
apreendidos junto a Administragdo Publica.

Consideracdes finais

Historicamente temos visto entidades filantrépicas desenvolvendo seus trabalhos
sociais, mas cada uma dentro das suas condi¢cdes. O que se propds aqui foi o estreitamento dos
lacos fraternos das entidades de origem magdnica para desenvolverem um trabalho social
comum, reunindo os esforcos de todos, organizados em um condominio multifuncional e multi-
institucional, fortalecendo o congracamento, cujo estimulo adiciona-se aos esforcos para a
reducio da evasdo maconica.

Transformar o arcabouco proposto em realidade é um trabalho que requer o
envolvimento de diversos atores, sobretudo autoridades macénicas e afins. O intuito desse
artigo é, portanto, de apresentar essa proposta de condominio ao universo mac¢o6nico, para que
sejam criados centros de estudos, filantrépicos, e de confraternizagdo, podendo, quica, ser
utilizado como ponto de turismo ou local de visitacdo. Nesse sentido, a Confederacdo da
Maconaria Simbdlica do Brasil - CMSB podera divulgar a ideia e/ou protagonizar a sua
realizacdo.

Espera-se, enfim, que a modelagem politica para a realizacio de um projeto dessa
natureza parta do principio da fraternidade para gerar ainda mais oportunidades de
confraternizacdo entre as pessoas de boa indole, unidas no ideal comum de servir ao préximo.

Por consequéncia dessa iniciativa, aumentardo também as oportunidades de se
congregar essas entidades na busca de solucdes para problemas de interesse ptiblico de maior
monta, tal como as tradicionais enchentes de verdo na Regido Sudeste brasileira: que tal
desenvolver solucdes de engenharia que desviem e captem as aguas excedentes do periodo de
cheira e ainda usa-la no periodo de estiagem? Teriamos neste caso custos modicos e previsiveis?
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HUM@NIZA: autodiagndstico do perfil preponderante de reagao ao conflito para
qualificar as relacées humanas e a gestio no contexto da maconaria
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Introducao
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Este estudo, fruto do pds-doutoramento do autor, prop6s a macgonaria, por meio da
Muito e Respeitavel Grande Loja de Santa Catarina - MRGLSC, uma ferramenta para
autodiagnosticar o perfil preponderante de reagdo ao conflito (PPRC), no plano individual e
coletivo, a luz da convergéncia entre atributos oferecidos pela Programacdo Neurolinguistica -
PNL (Visual, Auditivo e Cinestésico) e Gestao e Mediacido de Conflitos - GMC (Passivo, Assertivo
e Agressivo). A partir do perfil preponderante autodiagnosticado a pessoa (irmao, cunhada e
sobrinho(a)), pode adotar atitudes para qualificar as relagdes humanas e a gestao organizacional
frente a qualquer situagdo de conflito. Situacdo caracterizada por um processo que se inicia
quando uma das partes percebe que foi ou sera afetada negativamente. Uma vez conhecendo o
perfil preponderante autodiagnosticado, atitudes voltadas para o cultivo do autoconhecimento,
do autoaperfeicoamento e de relacbes humanas mais saudaveis, pautadas no respeito
mutuamente compartilhado, no didlogo, na discussao habil e no debate construtivo, com enfoque
ativo e significativo, podem ser adotadas para estimular o protagonismo dos envolvidos em prol
de solugdes que produzam sentido, isto €, que sejam significativas.

0 enfoque ativo e significativo abordado enseja ver, pensar e agir com liberdade, a partir
do protagonismo dos sujeitos envolvidos. Nesse processo, o centro das atencdes é o sujeito que
se inter relaciona (irmdo, cunhada e sobrinho(a)), cujas decisdes mutuamente compartilhadas,
para que sejam significativas, devem provocar sentido na vida de todos e de cada um dos
envolvidos.

Este estudo, cuja ferramenta ja foi legitimada cientificamente em pesquisa prévia, buscou
encontrar resposta para a seguinte pergunta de pesquisa: o autodiagndstico do perfil
preponderante de reagdo ao conflito do sujeito individual ou coletivo, com a finalidade de
qualificar as relagées humanas e a gestio, tem aderéncia no ambito da maconaria?

Neste estudo, a compreensao adotada para Sujeito Individual e Sujeito Coletivo buscou
apoio em Minayo (2001), em que o sujeito coletivo é a propria sociedade mag¢énica que, no
todo ou a partir de grupos de obreiros em suas respectivas poténcias ou lojas (grifo do
autor), em meio as condi¢des objetivas e subjetivas produzidas, delimita o seu conceito
magonico e, por conseguinte, os niveis e padrdes de qualidade de vida que pretende alcangar.
Assim, também pode ser compreendido o sujeito individual que, a partir dos problemas,
necessidades e situagdes de conflito vivenciados, faz uso de suas crencgas e valores para definir o
padrado de vida magonica desejado, investindo cognitiva, tecnolégica e de forma comportamental
para obter o melhor do processo de inter relacdo pessoal.

Referencial teorico

Ao pensar no referencial tedrico de sustentacdo, além da inter-relacio entre
Programacdo Neurolinguistica — PNL e Gestdo e Mediacdo de Conflito - GMC, buscou-se o apoio
teodrico-conceitual da Competéncia, Autoconhecimento, Design Thinking e User Experience.
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A luz desse enfoque, o éxito das relagdes humanas e da gestio, a partir da qualificada
reacdo ao conflito, pode encontrar melhor ressonancia sempre que for possivel conhecer com
antecedéncia e gerir com competéncia e aprendizagem o perfil preponderante de reagdo dos
envolvidos frente a uma determinada situacdo de conflito (divergéncia). No contexto da gestdo e
mediacdo de conflitos, esses perfis transitam pelo estilo passivo, assertivo e agressivo
(CARNEGIE, 2008). O comportamento assertivo “seria a expressdo de sentimentos de maneira
socialmente adequada, preservando tanto os direitos/interesses do individuo que responde
assertivamente quanto os de seu interlocutor”. Os comportamentos agressivos, por sua vez, “sdo
controlados predominantemente por consequéncias reforcadoras diversas, de maior valor
reforcador (e assim pode-se apontar tanto a obtencao ou manutencdo de bens materiais como a
esquiva de contatos sociais aversivos).” Ja o0s comportamentos passivos “sdo
predominantemente controlados por consequéncias de aprovac¢do social, de maior valor
reforcador (muito embora consequéncias de outra natureza também possam ser produzidas,
mas com um menor valor refor¢cador)” (CUNHA e TOURINHO, 2010).

Associado ao perfil passivo, assertivo e agressivo, também se faz importante conhecer
previamente o perfil dos envolvidos a luz da Programacido Neurolinguistica, se visual, auditivo
ou cinestésico (BUENO, 2002). A medida que o visual aprende a ver a intera¢do do ponto de vista
da outra pessoa, determinando metas mutuamente satisfatérias, o auditivo necessita ter a
certeza de ter sido ouvido, procurando escutar a outra pessoa, adotando o mesmo ritmo verbal e
ndo-verbal. No nivel verbal, procura observar e utilizar as palavras significativas e as imagens
utilizadas pelo interlocutor. No nivel ndo-verbal, busca reproduzir a velocidade de elocugdo, tom
de voz, postura, gestos e movimentos. J4 o cinestésico, além de digerir sentimentalmente a
situacdo, procura produzir sensacdes positivas nos outros (BUENO, 2002).

Sob esse prisma, “inconscientemente, cada pessoa prefere utilizar um registro sensorial
(visdo, audicdo, tato ou olfato). E necessario perceber qual o canal sensorial predominante no
interlocutor e procurar se comunicar com ele preferencialmente através da utilizacdo deste
canal (BUENO, 2002).

Esses atributos, somados a capacidade de aprender-a-aprender com competéncia, isto é,
aberto ao novo e a possibilidade de mudanga, a partir de qualquer situacdo-conflito, permite
enxergar e explorar a situacdo-conflito como discrepancia e ndo como problema, pois a
discrepancia enseja alavancagem, enquanto que o problema pelo problema pode produzir o
desanimo e a inércia por si so.

Nesse contexto, a Competéncia significa um saber agir humanizado, responsavel e
reconhecido, que implica mobilizar, integrar, compartilhar conhecimentos, recursos e
habilidades que agreguem valor social ao individuo (FLEURY & FLEURY, 2001).

Em esséncia, tem-se como principio de que a Humanizacdo se materializa a partir da
convergéncia entre trés atributos fundamentais: Alteridade, Acolhimento e Ambiéncia.
Alteridade com o proposito de evitar a indiferenga frente ao outro, para se investir de aceitacio
no sentido de aprender a se colocar no lugar do outro, enquanto via de mao dupla, respeitando
mutuamente crencas e valores, pondo-se aberto para ouvir e ser ouvido sobre problemas,
demandas e necessidades que emanam da inter relacdo humana. Nao para reproduzi-lo ou ser
reproduzido, mas para aceita-lo e ser aceito e tentar compreendé-lo e ser compreendido
(CARVALHO, 2009).

Acolhimento que encontra eco na predisposicdo mutua para saber receber, ouvir, tocar,
olhar, encaminhar, orientar, conduzir, acompanhar, recomendar, enfim, saber perceber segundo
a dimensao ética postulada por Levinas (1982), que se traduz no compromisso de se colocar no
lugar do outro, pelo e para o outro, respeitando suas crencas, seus valores e sua histéria. Estar,
portanto, a servigo do outro é um dispositivo virtuoso da moral, que exige atitudes acolhedoras.
Nessa direcao pode ser significativo lancar mao da escuta qualificada, no contexto da percepgao
ampliada e compartilhada para esse outro, de forma a responder a ele, ao seu problema e a sua
necessidade de inter relagdo ou de gestao (CARVALHO, 2009).



E Ambiéncia, a partir da criacdo e disponibilizacdo de espacos saudaveis, acolhedores e
confortaveis, que respeitem a privacidade, propiciem mudangas no processo de trabalho e sejam
lugares de convivéncia entre as pessoas, ambientes de operacdo, construcdo e aprendizagem.
Ambiéncia pensada e construida na discussao compartilhada para o uso dos espagos de acordo
com as situacdes-conflito e as necessidades , como uma orientacdo que pode melhorar o
trabalho, a gestdo, a producao, a produtividade e a resolutividade em saide (BRASIL, 2004).

O movimento que insere alteridade, acolhimento e ambiéncia, sincronizado e
compartilhado em prol da qualificacio da humanizacdo passa por um requisito imperioso: o
autoconhecimento. Para Skinner (1993), conhecer a si préprio exige ter consciéncia de si, o que
corresponde ao comportamento de discriminar comportamentos proprios e variaveis que os
controlam. Sob esse angulo de percep¢do, o autoconhecimento significa autoconsciéncia,
autodiscriminacdo de comportamentos e estimulos a eles relacionados. Portanto,
autoconhecimento também é um comportamento verbal discriminativo, pois expressa um
conhecimento sobre o préprio comportamento, permitindo que o sujeito individual ou coletivo
represente o protagonismo da sua ac¢do e da sua jornada.

Esse movimento ensejado pelo autoconhecimento, ao receber o apoio das praticas
integrativas Design Thinking e User Experience, pode ser o ponto de partida para que processos
de mudanga no sujeito individual e coletivo possam acontecer de forma intrinseca ou extrinseca.
Afinal, qualquer mudanga no sujeito individual ou coletivo pode ocorrer de dentro para fora ou
de fora para dentro. Sob o prisma da qualificacio da humanizacdo é permitido acreditar que ela
pode trazer consigo a capacidade de produzir gestdo e relacdo humanizada com competéncia
cognitiva, tecnolégica e comportamental de alto impacto.

A luz de Meinel e Leifer (2011), o Design Thinking disponibiliza quatro regras
fundamentais para que a sua pratica seja eficiente quando da qualificagio da humanizacao: 1)
Regra Humana: tudo deve estar voltado para o ser humano, a fim de que suas necessidades
sejam satisfeitas e suas expectativas atendidas; 2) Regra da Ambiguidade: deve-se preservar a
ambiguidade deixando espaco livre para a experimentacao, para aprender e crescer diante das
diferencas; 3) Regra do Re-Design: é necessario olhar retrospectivamente com o propésito de
entender as condi¢cdes e necessidades anteriores, pregressas, a fim de gerir e se relacionar de
maneira mais efetiva no presente, além de prospectar a¢cdes convergentes para o futuro; 4)
Regra da Tangibilidade: os tangiveis (capacidade fisica e tecnoldgica instalada e disponivel) sdo
formas de comunicagdo que fortalecem o processo de humanizagao.

A User Experience postula que a entrega de um bem ou a presta¢cdo de um servico requer
a participacdo ativa e efetiva do usuario em todos os processos na medida do possivel. Para
Matos, Ramos, Machado e Tellini (2016), uma organizacdo s6 consegue desenvolver servicos
relevantes para o seu publico quando interage profundamente com ele.

Sob esse prisma, por extensado, a qualificacdo das relagdes humanas e da gestao exige um
profundo processo de integracdo (estar junto) e interagdo (construir junto e crescer junto) entre
os irmados, com a familia e na familia. Integracdo e interacdo também necessarias entre os
conceitos que compdem o marco referencial proposto neste estudo, construido de forma inter-
relacionada (Figura 1).

Sem a pretensdo de esgotar as possibilidades, este estudo propde estratégias tedricas e
metodoldgica para qualificar as relagdes humanas e a gestdo pela convergéncia de dois
momentos: o referencial tedrico inter-relacionado de sustentacdo proposto e a criagdo de uma
ferramenta de autodiagndstico do perfil preponderante de reacdo ao conflito no plano individual
e coletivo, a partir de um algoritmo construido pelas contribuicbes mensuraveis da Gestdo e
Mediacdo de Conflitos e da Programacdo Neurolinguistica.

Sob esse prisma, a partir de uma determinada situacdo-conflito (SC), imperativo se torna
o autodiagndstico do perfil preponderante de reacdo ao conflito (AD-PPRC) a luz da
convergéncia entre atributos que conformam os perfis oferecidos pela Gestao e Mediacao de
Conflitos - passivo, assertivo e agressivo (GMC-P-A-A) e pela Programacdo Neurolinguistica -
visual, auditivo e cinestésico (PNL-VAC). De acordo com o perfil preponderante



autodiagnosticado, atitudes apoiadas na Competéncia, no Design Thinking e no User Experience
(PPRC-AD/C-DT-UX) poderdo ser adotadas para qualificar a humanizacao das relacdes e da
gestao, em que pese os aspectos da alteridade, do acolhimento e da ambiéncia (QRHG-A-A-A).
Assim, por meio de atitudes convergentes (AC) pode ser possivel melhor gerenciar o conflito
existente, sob a égide de relagdes humanas mais saudaveis e gestdo organizacional mais
resolutivas (RHS - GOR) (Figura 1).
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Figura 1 - Diagrama representativo do processo de qualificacdo das relagdes humanas
e da gestdo a partir da situagdo-conflito e do autodiagndéstico do perfil preponderante
de reacdo ao conflito.

Legenda:
SC Situacdo Conflito
AD-PPRC Autodiagnostico do Perfil Preponderante de Reagdo ao Conflito

GMC -P-A-A  Gestdo e Mediagdo de Conflito: Passivo, Assertivo, Agressivo

PNL - V-A-C Programacdo Neurolinguistica: Visual, Auditivo, Cinestésico

PPRC-AD Perfil Preponderante de Reac¢do ao Conflito Autodiagnosticado
C-DT-UX Competéncia, Design Thinking, User Experience

QRHG Qualificacdo das Relagdes Humanas e da Gestao

A-A-A Alteridade, Acolhimento, Ambiéncia

AC Atitudes Convergentes



RHS Relagées Humanas Saudaveis

GOR Gestao Organizacional Resolutiva

Percurso metodoldgico da legitimacao cientifica da ferramenta
TIPO DE ESTUDO E DESCRICAO DA AMOSTRA

Tratou-se de um estudo aplicado, exploratorio e descritivo com enfoque na construgdo e
proposicdo de uma ferramenta para autodiagnosticar o perfil preponderante de reagdo ao
conflito no plano individual ou coletivo. A amostra foi composta por quatrocentos e cinquenta
(450) sujeitos respondentes, trabalhadores e gestores do setor saide, mediante consentimento
livre e esclarecido individual, a luz dos preceitos éticos estabelecidos pelo Comité de Etica em
Pesquisa da Universidade do Sul de Santa Catarina - Unisul. Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido - TCLE aprovado sob o CAAE n° 71402817.1.0000.5369.

INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS E PRE-TESTE

O estudo adotou como instrumento de coleta de dados um questionario eletronico
estruturado composto de 90 questdes (assertivas), sendo 60 vinculadas a PNL, com énfase nos
atributos de perfil visual, auditivo e cinestésico e 30 a GMC, com énfase nos atributos de perfil
passivo, assertivo e agressivo.

O questionario eletronico foi pretextado quanto a formacdo e padrdes de identidade,
composicdo e qualidade, bem como validado a luz de conteddos que compdem o construto
postulado.

A aplicacdo e realizagdo do pré-teste se deu sobre uma amostragem contendo 63 sujeitos
respondentes entre gestores, trabalhadores e usuarios da Rede Municipal de Satude de Palhoga,
Santa Catarina, Brasil.

O processo de andlise do pré-teste se deu por meio de Reunido do Comité de
Especialistas, envolvendo os quatro (4) pesquisadores deste estudo e mais trés (3)
pesquisadores convidados para compor a referida equipe com a finalidade de validar o
instrumento.

CONCEPCAO DO ALGORITMO

0 método que concebeu, criou e especificou o algoritmo que integra o questionario
eletronico fez uso da metodologia ICONIX, um processo simplificado que unifica conjuntos de
métodos de orientagdo a objetos em uma abordagem completa, com o objetivo de dar cobertura
ao ciclo de vida, utilizando-se de diagramas da UML (Unified Modeling Language). E guiado por
casos de uso numa abordagem interativa e incremental (BONA, 2002). A figura 2 apresenta uma
sintese da modelagem computacional a ser adotada neste estudo.
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Figura 2 - Diagrama representativo da modelagem computacional para a constru¢do do
algoritmo e do aplicativo para dispositivos moveis.

ANALISE DOS DADOS

Os dados obtidos a partir do questionario eletronico foram exportados para uma planilha
no formato do Microsoft Excel 2016 (Microsoft Corp., USA) para posteriormente serem
exportados para o software IBM SPSS versao 18 (IBM Corp., Armonk, USA) para realizacdo da
andlise fatorial exploratdria e para o software estatistico R Core Team para a realizagdo das
analises estatisticas da Teoria de Resposta ao Item (TRI) (RCORE TEAM, 2017).

Enfatiza-se que é um questiondrio com uma parte geral e duas partes especificas,
podendo ser considerados como questionarios separados ao efeito das andlises estatisticas, isto
porque estao medindo coisas diferentes e indicam o que cada uma das partes pretende medir.

Neste estudo utilizou-se, primeiramente, o método estatistico da TRI para analisar cada
uma das perguntas e sua importancia nos questiondrios e, numa segunda etapa, o método AFE
para a determinacdo dos construtos ou dimensdes latentes dos questionarios.

TEORIA DE RESPOSTA AO ITEM (TRI)

A TRI é uma metodologia que define formas de visualizar a relacdo entre a probabilidade
de resposta a um item e seus tracos latentes do individuo entrevistado. Os tracos latentes sdo
caracteristicas proprias do individuo que nido podem ser observadas diretamente e por isso
devem ser mensuradas a partir de variaveis secundarias (perguntas) que sejam relacionadas
com o traco latente em estudo (ANDRADE, TAVARES E VALLE, 2000).

Antes de iniciar a analise da TRI, foi analisada a unidimensionalidade de cada um dos
questionarios (GMC e PNL), a partir da analise fatorial e de componentes principais, hipdteses
confirmadas com os graficos de escarpa (PASQUALI e PRIMA, 2003).

Posteriormente, foram criados os trés modelos classicos na TRI para respostas Likert:
modelos GRM (Graded Response Model), GPCM (Generalized Partial Credit Model) e RSM (Rating



Scale Model), os que foram comparados pelo método ANOVA para a selecdo do melhor dos
modelos (ANDRADE, TAVARES E VALLE, 2000).

Uma vez selecionado o modelo para aplicacao da TRI, e logo da aplicacdo do método de
resposta ao item, foram definidas as perguntas a serem eliminadas, quando se observava que a
discriminac¢do das respostas ndo dependia da habilidade do respondente. Em contraponto, as
respostas que aportava informacdo aos questionarios eram aquelas que a probabilidade de cada
uma das respostas dependem da habilidade do respondente, podendo observar isso nas curvas
logisticas de cada uma das respostas, que apresentam amplia variacdo da probabilidade de
respostas (eixo vertical dos graficos) segundo a habilidade do respondente, representada no
eixo horizontal dos graficos de habilidade/probabilidade (PASQUALI e PRIMA, 2003).

ANALISES FATORIAL EXPLORATORIA (AFE)

Na segunda etapa do trabalho utilizou-se a AFE para observar como as perguntas se
agruparam, buscando-se a estrutura subjacente ou dimensdes internas (FIGUEIREDO e DA
SILVA, 2010).

Para observar a adequacio da AFE frente aos dados da presente pesquisa foram feitas as
seguintes analises prévias: relacdo nimero de perguntas e nimero de sujeitos entrevistados;
andlise da matriz de correlacdo entre todas as perguntas; adequacdo global da analise fatorial
com os testes estatisticos Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) e esfericidade de Bartlett.

Para a definicdo da quantidade de fatores latentes, ou construtos, foram feitas trés
analises (FIGUEIREDO e DA SILVA, 2010): 1) Critério das dimensoes latentes ou critério de
Kaiser e Caffrey (1965), o qual leva em consideracdo apenas os fatores correspondentes a
autovalores maiores que um (A21). Para tal procedimento foi utilizado o método extracdo por
componentes principais, postulado por Costelo e Osborne (2005), o qual consegue minimizar a
correlacdo entre fatores e acumula, na primeira delas, o maior percentual da variancia
compartilhada pelas perguntas originais; 2) critério da curva do grafico de escarpa; e, 3) Critério
a priori, onde se definem a quantidade de dimensdes latentes a serem analisadas. A utilizacio
destes métodos permitiu, no caso do questionario GMC, uma reducdo estrutural dos dados.

Para isso, foi utilizado o método Varimax, minimizando assim a quantidade de perguntas
que apresentavam elevadas cargas em determinado fator por meio da redistribuicdo das cargas
e maximizacdo da varidncia compartilhada em fatores correspondentes a autovalores menores
(COSTELO e OSBORNE, 2005).

Com esta matriz dos fatores rotacionados, se realizaram as andlises para definir a
quantidade e caracteristicas de cada agrupamento para dar origem aos construtos procurados
(VERMONT e MAGIDSON, 2005).

Este estudo, no que diz respeito a construgdo do algoritmo, do instrumento de coleta de
dados (Questiondrio Eletronico Hum@niza - QEH), aplicagdo do QEH para a pré-testagem e
aplicacdo futura do QEH para validacdo do construto sobre uma amostragem de quatrocentas e
cinquenta (450) pessoas foi submetido ao Comité de Etica em Pesquisa da Unisul, via Plataforma
Brasil, tendo sido aprovado sob o Parecer CAAE n® 2.198.228 de 02/08/2017.

Percurso metodoldgico da aplicacdo do QEH na MRGLSC

DISPONIBILIZACAO DO QEH CIENTIFICAMENTE LEGITIMADO E ADAPTADO PARA A
MRGLSC

Apos a realizacio de trés (3) reunides com o Grao Mestre e equipe gestora da MRGLSC, o
Questionario Eletronico Hum@niza - QEH foi apresentado, adaptado e disponibilizado
eletronicamente as Lojas jurisdicionadas por meio de comunicado oficial e de um banner do



Questionario Eletrénico Hum@niza instalado na pagina eletronica da MRGLSC, de modo que
ficasse facilitado o acesso por parte de irmaos, cunhadas e sobrinhos(as) respondentes

O QEH autoaplicavel, podendo ser acessado e respondido a qualquer tempo, esta
disponivel por meio do endereco humaniza.unisul.br/mrglsc, com setenta e quatro (74)
questoes fechadas, cada qual com cinco (5) alternativas de resposta e uma Unica alternativa
correta. Ap6s o aceite consentido do respondente, bem como o registro das respectivas
respostas as 74 questdes, o Hum@niza disponibiliza o Perfil Preponderante de Reac¢do ao
Conflito Autodiagnosticado, bem como, cinco atitudes sugeridas para melhor gerenciar situagdes
de conflito em razdo do perfil preponderante.

A luz dos preceitos morais e éticos o QEH é despersonalizado quanto a identificagio do
respondente, haja vista, que em nenhum momento o nome de qualquer irmdo, cunhada ou
sobrinho(a) é solicitado no QEH, apenas dados demograficos proximais.

A MRGLSC utilizou para efeitos de tratamento estatistico e divulga¢do apenas dados
globais vinculados ao grau, a loja, ao distrito e a poténcia. Para cunhadas e sobrinhos(as) a
identificacdo do vinculo se deu apenas a respectiva loja, sem qualquer outro tipo de
identificacio.

Apenas o respondente tem acesso ao seu perfil preponderante autodiagnosticado, uma
vez que para efeitos de tratamento estatistico apenas dados globais por grau simbdlico, loja,
distrito e poténcia estdo disponiveis aos administradores da ferramenta.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A guisa da apresentacido dos resultados e respectiva discussio, este estudo propds uma
ferramenta eletrénica para autodiagnosticar o perfil preponderante de reacdo ao conflito, a luz
da convergéncia entre atributos da Gestao e Mediacdo de Conflitos - GMC (Passivo, Assertivo e
Agressivo), e atributos da Programacgdo Neurolinguistica - PNL (Visual, Auditivo e Cinestésico).

Muito embora fosse possivel apresentar os resultados do perfil preponderante
autodiagnosticado por Grau Simbdlico, Cunhadas, Sobrinhos, Loja, Distrito e Poténcia, o estudo
priorizou, para este artigo, a apresentacdo dos resultados por Grau Simbélico, Cunhadas,
Sobrinhos e Poténcia.

Apo6s a disponibilizagdo do Questionario Eletronico Humaniza - QEH, 521 respondentes
responderam ao questionario no contexto da Muito e Respeitavel Grande Loja de Santa Catarina
- MRGLSC. Desse contingente de respondentes 371 sdo Irmaos vinculados a Lojas
jurisdicionadas a MRGLSC, perfazendo um percentual de 11,6% do total de obreiros. O Grafico 1
apresenta a distribuicdo quantitativa e tipificada do total dos 521 respondentes. Assim, do total
de respondentes, 101 (19,4%) sdo Aprendizes; 41 (7,9%) sdo Companheiros; 329 (63,1%) sao
Mestres; 31(5,9%) sdo Cunhadas e 19 (3,7%) sdo sobrinhos(as).

Percebe-se que a aderéncia para responder o QEH por parte dos Mestres Macons assume
contornos quantitativos relevantes, o que pode sugerir, pelo curso da imersao e dos trabalhos
realizados no Ordem, uma maior sensibilidade para com a magonaria e o desenvolvimento do
autoconhecimento, nele inserido o desejo de autodiagnosticar e conhecer o perfil preponderante
de reacdo ao conflito e, ato continuo, ter acesso a um conjunto de 5 atitudes passiveis de serem
adotadas para melhor gerenciar situagdes de conflito no dia-a-dia, seja na vida mac¢énica, seja na
vida profana.

Grafico 1 - Distribuicdo quantitativa e tipificada dos 521 respondentes ao QEH
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Acerca do perfil preponderante de reacdo ao conflito dos respondentes, em razido dos
atributos da PNL e da GMC, no ambito da MRGLSC, o Grafico n? 2 revela que no Grau de Mestre,
dos 329 respondentes, 154 (46,8%) sdo preponderantemente Assertivos-Cinestésicos; 85
(25,8%) sdo Assertivos-Auditivos; 53 (16,1%) sdo Assertivos-Visuais; 19 (5,8%) sdo Passivos-
Cinestésicos; 10 (3%) sdo Passivos-Visuais e 8 (2,4%) sdo Passivos-Auditivos.

No Grau de Aprendiz, dos 101 respondentes, 56 (50,5%) sdo preponderantemente
Assertivos-Cinestésicos; 16 (15,8%) sdo Assertivos-Auditivos; 14 (13,8%) sdo Assertivos-
Visuais; 13 (12,9%) sdo Passivos-Cinestésicos; 3 (3%) sao Passivos-Visuais e 1 (1%) é Passivo-
Auditivo.

No Grau de Companheiro, dos 41 respondentes 18 (44%) sdo preponderantemente
Assertivos-Cinestésicos; 11 (26,8%) sdo Assertivos-Auditivos; 7 (17,0%) sdo Assertivos-Visuais
e 5 (12,2%) sao Passivos-Cinestésicos.

Entre as Cunhadas, das 31 respondentes, 14 (45,2%) sdo preponderantemente
Assertivos-Cinestésicos; 1 (3,2%) é Assertivo-Auditivo; 7 (22,6%) sdo Assertivos-Visuais; 7
(22,6%) sao Passivos-Cinestésicos e 2 (6,4%) sdo Passivos-Visuais.

Ja entre os Sobrinhos, dos 19 respondentes, 8 (42,1%) sdo preponderantemente
Assertivos-Cinestésicos; 8 (42,1%) sdo Assertivos-Auditivos; 2 (10,5%) sdo Assertivos-Visuais e
1 (5,2%) é Passivo-Auditivo.

Grafico 2 - Perfil Preponderante de Reacdo ao Conflito Autodiagnosticado pelos respondentes
em razdo do Grau Simbélico, Cunhadas e Sobrinhos(as) no ambito da GMC e PNL na MRGLSC.
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Ao analisar os atributos da Gestdo e Mediacao de Conflitos - GMC e os atributos da
Programacao Neurolinguistica - PNL, percebe-se que nos trés Graus Simboélicos, bem como,
entre Cunhadas e Sobrinhos, prepondera o perfil Assertivo(GMC)-Cinestésico (PNL). Por outro
lado, essa preponderancia ganha destaque entre os Aprendizes-Macons (50,5%) e entre os
Mestres-Macons (46,8%). Nesse compasso, a Assertividade se apresenta como um perfil muito
bem-vindo, isto é, “diante de uma situacdo interpessoal na qual respostas passivas ou agressivas
produziriam punicdo ou perda de reforgcamento, uma resposta assertiva é aquela que garante a

producdo, manutencio ou aumento de refor¢adores” (CUNHA e TOURINHO, 2010).

Ainda fazendo coro a Cunha e Tourinho (2010), o perfil preponderante, caracterizado
pelo comportamento assertivo, capaz de produzir maior autocontrole, é frequentemente
contrastado com os perfis agressivo e passivo. Sob esse prisma, comportamentos assertivos
tendem a se caracterizar por maior contato visual entre o individuo assertivo e seu interlocutor,
maior uso de afirmacdes dotadas de afeto, tom de voz audivel, verbalizacdes de maior duracdo,
uso adequado de caracteristicas paralinguisticas da fala (como fluéncia, variabilidade de
expressdes, vivacidade). A postura corporal, os gestos utilizados, a distadncia do interlocutor e as
expressoes faciais do individuo também sio diferentes entre o comportamento assertivo e os
comportamentos agressivos e passivos. Segundo Hull e Schroeder (1979) apud Cunha e
Tourinho (2010), sdo caracteristicas tipicas do comportamento passivo: ndo olhar o interlocutor
diretamente nos olhos; usar um tom de voz suave, hesitante, com uma pequena entonag¢do que
transmite vacilacdo; falar de maneira pouco clara e se posicionar curvadamente, sem encarar o
interlocutor. J4 no comportamento agressivo, ndo revelado neste estudo, de acordo com os
autores, o individuo ‘tem um olhar fulminante’; usa um tom de voz que transmite raiva e
ressentimento; fala muito alto e sem hesitacdo, encara o interlocutor e fala imediatamente,
quase interrompendo o interlocutor.

Para além do impacto social de comportamentos assertivo/passivo/agressivo no ambito
da vida cotidiana mag¢dnica,

pode-se supor que o comportamento passivo produz aprovacgdo social em
maior escala que os demais comportamentos, muito embora nio seja eficiente
na producdo de consequéncias reforcadoras diversas. J4 o comportamento
agressivo produz mais consistentemente desaprova¢do social, apesar de
produzir também consequéncias reforgadoras diversas de maior valor (ou mais
prontamente) do que aquelas produzidas pelos comportamentos assertivo e
passivo. O comportamento assertivo, por sua vez, é eficiente tanto na produgao
de consequéncias reforcadoras diversas (embora menos que o agressivo)
quanto na produgio de aprovacgio social (ou evitagdo da desaprovagio social);
em certos contextos, porém (por exemplo, quando o individuo deixou de ser
passivo e tornou-se assertivo), esse comportamento produz também a
desaprovacdo social (CUNHA; TOURINHO, 2010).

O perfil preponderante de reacdo ao conflito Cinestésico revela que os respondentes com
tal perfil apresentam a necessidade de sentir, sdo emotivos, empaticos, afetivos, sociaveis e
extrovertidos (SANTOS, 2010). Utilizam padrdes de comunicacdo com fortes vinculos
sentimentais (estou sentindo que ou tenho a sensa¢do que; isso ndo me cheira bem; que
sensacdo maravilhosa, preciso digerir essa situacao), por meio dos quais ensinam aprendendo e
aprendem ensinando na relacdo com seus pares, familiares e com o mundo externo.

O perfil preponderante Visual utiliza a imaginagao, “sonha acordado” (MANCILHA, 2010).
0 Visual é direto, objetivo, franco e pragmatico. Costuma reproduzir em sua mente o filme
roteirizado da situacdo-conflito em tela. Isto é, pensa em imagens, prospecta possibilidades,
necessita ver para crer antes de decidir. E comum utilizar frases que representem o atributo
visual (vejo com bons olhos; estou de olho; quero ver para crer; mostre-me).

Ja o perfil preponderante Auditivo tem o habito de ouvir a voz da consciéncia (a si
mesmo); promove conversas consigo mesmo, necessita ouvir as vozes do seu interior e dos



outros. E um ser de palavras. Necessita de relagées de didlogo (MANCILHA, 2010). Geralmente
sdao calados, detalhistas, introvertidos, bons ouvintes, sintonizados com a velocidade do som,
conversa consigo mesmo antes de tomar decisdes. Utilizam frases que representam o atributo
auditivo (ouga o que eu digo; isso estd me soando bem; isso ndo me soa bem; eu nao te disse? e
digo mais!)

Por fim, a PNL denomina nossos sentidos de Sistemas Representacionais, pois fazemos
uso desses sistemas o tempo todo, porém, tendemos a usar alguns mais do que outros. Por
exemplo, muitas pessoas usam o sistema auditivo para conversar consigo mesmas, ou o visual
para ver e mostrar, ou ainda o cinestésico para sentir e digerir antes de decidir (MANCILHA,
2010).

Em sintese, reagir a uma determinada situagdo-conflito em razdo de um perfil
preponderante pode ser mais bem compreendido a partir da metafora do caminhao, em que o
caminhdo é o meio, a carga a situacao-conflito e o motorista cada um de nés na conducao do
processo. Assim, no contexto da GMC, o passivo freia o caminhdo para acomodar a carga. O
agressivo acelera o caminhdo para acomodar a carga. J4 o assertivo tem discernimento
suficiente para acelerar ou freiar o caminhdo sempre que necessario para acomodar a carga. No
contexto da PNL, o visual necessita ver a carga e o caminhao; o auditivo precisa ouvir sobre a
carga e sobre o caminhdo, bem como, conversar consigo mesmo sobre a carga e sobre o
caminhdo; ja o cinestésico necessita tocar para sentir a carga, reproduzindo a sensacdo do
quanto ela é compativel ou ndo com o caminhao.

Conclusao

A realizacdo deste estudo alcangcou o objetivo de propor uma ferramenta para
autodiagnosticar o perfil preponderante de reacdo ao conflito, a luz da convergéncia entre
atributos da PNL e GMC.

Nesse compasso, o perfil preponderante autodiagnosticado pelo conjunto de respondentes
vinculados a MRGLSC foi o Assertivo-Cinestésico, perfil plenamente convergente com o cddigo
moral e os prop6sitos da magonaria no contexto da MRGLSC.

Além disso, em resposta a pergunta de pesquisa, o autodiagnostico do perfil
preponderante de reacdo ao conflito do sujeito individual ou coletivo, com a finalidade de
qualificar as relacdes humanas e a gestdo demonstrou ter forte aderéncia no ambito da
magonaria.

Sob esse prisma, 0 Hum@niza pode assumir papel significativo, uma vez que mergulha
numa area complexa em razdo das caracteristicas humanas, magbnicas e institucionais ja
conhecidas e difundidas. Nessa dire¢do, partindo do principio de que a complexidade em
qualquer espago social de relacdo e construcdo existe porque as pessoas sdo complexas,
qualificar de forma continua e permanente as relagdes humanas no contexto da macgonaria se
apresenta como estratégia imperativa ontem, hoje e sempre. Com esse propdsito se materializa o
Hum@niza: adote essa pratica, pratique essa ideia.
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MACONARIA & Gestdo: Planejando o futuro

Sidnei Baumann®>

Introducao

Este trabalho tem como base a utilizacdo de Ferramentas de Gestdo normalmente
empregadas em empresas (publicas e privadas) e que adaptadas por BAUMANN (2019) que
podem ser utilizadas na Magonaria. Principalmente pela razao desta instituicdo possuir muitos
membros dignos, obreiros comprometidos, e profissionais liberais com curso superior em
indmeras areas que sdo captados pelas Lojas, porém ndo utilizam seu potencial para promover
sua evolucdo nem da prépria instituicdo. Conforme Ismail (2018. p. 20) “Urge a necessidade de
uma administracdo mais eficaz” que possa captar e manter obreiros produtivos e conscientes da
necessidade da evolucdo constante e gradual.

Ainda Ismail (2018. p. 41) deixa claro a fragilidade na gestdo magonica ao ressaltar que
“uma Loja Magdnica como associa¢do... compde o chamado terceiro setor... e via de regra tem
apresentado cenario similar ao de outras ONGs brasileiras: 0 amadorismo como caracteristica
inerente a gestao das organizacoes do terceiro setor no Brasil” (grifo do autor). O que nos
faz refletir acerca da urgente necessidade de adequagdo, para uso das ferramentas de gestdo
empresarial na Macgonaria. Pois conforme Amir Klink “Ndo adianta ter paciéncia e persisténcia
sem ter um rumo definido”.

Assim a Maconaria deve uilizar seus recursos humanos e financeiros para METAS e
OBJETIVOS muito claros, com PRAZOS definidos. Isto ndo provocarda problemas quanto aos
principios ou mesmo Rituais, Ismail (2018. p. 21) enfatiza “Aos Irmaos mais conservadores,
preocupados com a preservacdo da Ordem, cabe o esclarecimento de que aplicar tal
conhecimento na gestdo das Lojas Magdnicas ndo é inovar a Magonaria, ja que seus principios,
simbologia, filosofia e rituais ndo serdo afetados”. Assim o que se pretende é demonstrar a
ferramenta de gestdo (PLANEJAMENTO) aplicadas as Lojas Magdnicas, que podem trazer
otimizar resultados, minimizar riscos, sem alterar as regras e principios da Ordem Mag6nica.

Planejamento na administracio das organizacoes

Conforme BOUERIA (2007, p. 9)

A origem do Planejamento Estratégico pode ser identificada nas mais
antigas civilizagdes. Os reis, governantes e administradores sempre
tiveram a necessidade de decidir antecipadamente o que fazer, o porqué
de fazer, como fazer e o quando fazer, para alcance do sucesso e avango
de seus recursos no longo prazo. Apesar de todos esses anos, décadas,
séculos e milénios de amostras de Planejamento Estratégico exercido na
pratica, somente nos anos 50 surge o Planejamento Estratégico com a
finalidade de tratar do problema econémico entre oferta e demanda”.

Assim percebe-se que apesar de ter muito tempo de uso empirico, apenas
recentemente o Planejamento Estratégico teve a devida andlise e interpretacdo por parte dos
estudiosos. Identificamos que na década de 70, foi trabalhado de maneira pouco estruturada e
aplicacdo pouco pratica e, nos anos 80, sofreu grande declinio devido a chegada de ferramentas
como Programas de Qualidade Total, Administracao por Objetivos, Reengenharia, Seis Sigma,
Producdo Enxuta, Teoria dos Jogos, Empowerment, Organiza¢des Virtuais, E-bussiness, entre
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tantos outros (MINTZBERG 2004). Chegando aos anos 90, estabeleceu-se um caos conceitual
referente a Planejamento Estratégico, devido ao emaranhado de propostas para se desenvolver
esta ferramenta (Porter 2002).

Ja entrando no século XXI, renomados autores como Kaplan e Norton (2004), afirmam
que “O Planejamento Estratégico estd em fase de renovagdo e reinvencao”. Assim estes autores
enfatizam que “as empresas voltam a usar a ferramenta como forma de sustentabilidade,
recuperando sua relevancia perante as organizacdes”. Agora com as facilidades de
telecomunicagdes, internet, tablets e celulares interligados, ndo ha mais fronteiras para a
informacao, e independente de onde for e que for, se desenvolver e aplicar seu Planejamento
Estratégico, podera ser mais assertivo para novos mercados, e aumentar sua blindagem da
concorréncia.

Etapas do processo de Planejamento Estratégico

Atualmente hd abundancia de literatura sobre Planejamento Estratégico, onde cada
autor defende seu modo de desenvolvimento, ou processo. Entretanto mesmo que cada modo ou
processo tenha caracteristicas distintas, ainda podemos identificar que apresentam etapas
similares (BOUERI 2007):

(D Defini¢do das Diretrizes Estratégicas, que determinam a atuagdo no ambiente;

(2) Analise do Ambiente Interno, pelo levantamento das informacoes sobre a
organizacdo, buscando identificar suas for¢as e fraquezas;

(3) Andlise do Ambiente Externo, que compreende a analise do macro ambiente, da
empresa, da concorréncia, do mercado, e previsdes futuras;

(4) Formulac¢io dos Objetivos e Metas que se pretende alcancar;

(5) Definicdo das Estratégias, visando estabelecer uma posicdo futura para atender
os objetivos estabelecidos, e

(6) Implementacéo do plano estratégico.

Podemos fazer a seguinte pergunta: “Qual o melhor modelo de Planejamento
Estratégico?” A resposta é simples, Segundo Kaplan e Norton (2004, p. 5), “ndo existem duas
organiza¢des que pensem sobre estratégia da mesma maneira”, assim como um medicamento
pode trazer 6timos resultados para um paciente, e pouca eficicia para outro, similarmente o
Planejamento Estratégico é para as Lojas Magonicas.

Finalidades do Planejamento Estratégico em Lojas Maconicas

O Planejamento Estratégico em Lojas MacgoOnicas, tem como objetivo dar um
direcionamento para todos os obreiros, com énfase:

1) Criar desafios para estimular membros da Loja Magonica.

2) Desenvolver formas criativas para resolver problemas;

3) Inovar a forma de gestdo na Loja Magénica;

4) Preparar-se para enfrentar ameacas internas ou externas;

5) Promover a evolucao dos obreiros;

6) Aprimorar a captacdo de Recursos humanos e financeiros para projetos;

Ciclo de planejamento na Loja Macénica

DIAGNOSTICO - E 0 modo como vamos levantar dados e informacdes acerca do
assunto que nos interessa e vamos atuar na Loja Magdnica.



ELABORACAO - tendo o diagnéstico confiavel em maos, vamos definir o que queremos
(estratégia). Aqui sdo elaborados os objetivos, e metas da Loja Mag¢dnica..

EXECUCAO - E a implantacido de atividades na Loja Macdnica, para alcancar os
objetivos e metas planejados.

CONTROLE - E como vamos acompanhar os resultados, evitando os desvios.

AVALIACAO - Vamos continuar com o objetivo dentro da Loja Magénica, ou mudar
para outro?

REPLANEJAMENTO - E a partir do resultado da avaliacio acima, que podemos
reformular o Planejamento Estratégico, caso seja necessario.

Planejamento Estratégico na gestdo da Loja Magconica

O Planejamento Estratégico é um eficaz instrumento de gestdo para todo Veneravel
Mestre, cujo principal objetivo é ajustar instantaneamente a Loja Magbnica ao momento e
ambiente onde tem suas atividades.

Porter (2002) afirma que “uma empresa sem planejamento corre o risco de se
transformar em uma folha seca, que se move ao capricho dos ventos da concorréncia” de modo
idéntico uma Loja Mac¢o6nica sem Planejamento Estratégico corre sério risco de pouco produzir
resultados e perder seus obreiros. Ismail (2018. p. 92) corrobora esta afirmacdo ao dizer que “ha
décadas falhando da educagdo Magbnica no brasil por meio de gestGes amadoras... ndo estamos
ensinando aos nossos Magons o que é a Maconaria e qual seu objetivo geral, sua finalidade, sua
razdo de existir”.

De fato, se o Veneravel Mestre ndo exerce a sua fungdo enquanto planejador e
incentivador de obreiros, acaba por se concentrar excessivamente no operacional, atuando
principalmente como um bombeiro que vive apagando incéndios, e provavelmente com baixos
resultados e desinteresse de seus membros. Assim surgem questionamentos que devem ser
considerados importantes:

1. Como realizar gestdo na Loja Magdnica, que seja realista diante das intensas e
profundas mudangas que ocorrem na atualidade?

2. O que fazer para ndo sobrecarregar o Veneravel Mestre, tendo em vista as
inimeras atribui¢des que ja possui?

3. E possivel evitar a armadilha do imediatismo na administragdo da Loja Mag6nica?

Para guiar as respostas vamos conhecer a visao de Drucker (1998, p. 136)

Planejamento Estratégico é o processo continuo de, sistematicamente e
com o maior conhecimento possivel do futuro contido, tomar decisoes
atuais que envolvem riscos, organizar sistematicamente as atividades
necessarias a execucdo dessas decisdes e, através de uma
retroalimentacdo organizada e sistematica, medir o resultado dessas
decisdes em confronto com as expectativas alimentadas”.

A partir dessa percepcdo de Peter Druker, fica claro o entendimento que o foco é no
resultado futuro, porém com as ferramentas e estratégias que tenho no presente, eliminando os
erros do passado. Ismail (2108. p. 92) reforca que “precisamos dedicar um pouco de nossas
vidas a ndo deixar que a ciéncia magonica retroceda ao nivel de simples crendices e se perca na
escuridao”. Salienta-se que os membros de uma Loja Mac¢oénica (de Aprendiz a Veneravel Mestre)



sdo colunas fortes para o alcance de resultados futuros, pois sdo estes que voluntariamente
estardo se doando para a busca de solugdes e sua efetiva implantacao.

Diagnéstico Estratégico na Loja Magdnica

Vamos deixar claro que o Diagnoéstico Estratégico se desenvolve por informacdes
preciosas e verdadeiras oriundas do Ambiente Interno a Loja Mag¢b6nica — que vamos chamar de
Pontos Fracos e Pontos Fortes.

Ainda teremos as informacdes coletadas no Ambiente Externo a Loja Mag6nica - ou seja,
tudo o que forem Ameacas e Oportunidades, serdo muito relevantes para o Planejamento
Estratégico da Loja Mag¢dnica.

Sugerimos comecar com andlise da situacdo da Loja Mac¢onica em relacdo ao seu local de
atuacdo, através de uma ferramenta simples e eficaz, desenvolvida na década de 60 por Albert
Humphrey, que foi lider de pesquisa na Universidade de Stanford - (SERRA, 2004, p. 87).

ANALISE SWOT

Conforme Serra (2004) a sigla “SWOT vem do inglés e representa as iniciais das palavras
Opportunities (oportunidades) e Threats (ameacas) além de Streghts (forcas), Weaknesses
(fraquezas)”. Entdo vamos agora descrever como é o ambiente externo a Loja Macénica
(oportunidades e ameacas), bem como o ambiente interno (pontos fortes e pontos fracos).
Ismail (2018. p. 100) descreve “é uma espécie de diagndstico, que possibilita a melhor
exploracdo (maximizacdao) dos pontos fortes, a melhoria (minimizagdo) dos pontos fracos, o
melhor aproveitamento das possiveis oportunidades e o devido alerta e protecdo ou até
aproveitamento das ameacas”.

Podemos criar uma tabela com a realidade de nossa Loja Magdnica:

OPORTUNIDADES AMEACAS

1) Poucas Lojas Magdnicas na regido. Outras entidades concorrentes (Rotary,

2) Boarelacao com autoridades locais. Litoits (Elhls, Lvlbres ey goities) c)

P Novas Lojas Maconicas
3) Magons ocupantes de cargos em 6rgaos ) ¢

publicos que podem ser parceiros. Grande distancia de Belém-PA

4) Possibilidade de capta¢ado de recursos Dificuldade de comunicagdo com ....

por novos projetos. Nao ter apoio do ....

5) Facilidade de comunica¢do com...

Fornecedores de paramentos...

6)
PONTOS FORTES PONTOS FRACOS
1) Obreiros com alto nivel intelectual Numero de membros ativos na Loja
2) Prédio préprio Localizag¢do da Loja Magonica.
3) Bom clima organizacional Pouca arrecadagao no “Tronco de

4) Macons comprometidos sellignlotbt

5) Credibilidade perante.. Baixo poder aquisitivo do obreiros...

6)



https://pt.wikipedia.org/w/index.php?title=Albert_Humphrey&action=edit&redlink=1
https://pt.wikipedia.org/w/index.php?title=Albert_Humphrey&action=edit&redlink=1
https://pt.wikipedia.org/wiki/Universidade_de_Stanford

Agora destaque numericamente o que efetivamente é importante para a sua Loja
Magonica, e faga o descarte dos itens que sdo pouco relevantes ou que raramente sio presentes.

Crie uma nova tabela, com o que pode efetivamente afetar a Loja MagOnica em estudo.

OPORTUNIDADES AMEACAS
1) Facilidade de comunicac¢ao com... 1.Dificuldade de comunica¢do com ....

2) Macons ocupantes de cargos em Orgaos 2.Ndo ter apoio do ....

ublicos que podem ser parceiros.
p quep p Fornecedores de paramentos...

3) Possibilidade de captacao de recursos
por novos projetos.

PONTOS FORTES PONTOS FRACOS
1) Macons comprometidos . Baixo poder aquisitivo do obreiros
2) Credibilidade perante... . Numero de membros ativos na Loja

3) Obreiros com alto nivel intelectual Pouca arrecadacdo no “Tronco de
solidariedade”.

Defini¢cdo de Missdo, Visdo, Principios e Valores da Loja Magénica.

A direcdo estratégica numa Loja Magdnica serad estabelecida e comunicada através de
ferramentas como visoes, missdes e valores.

Declaragdo de Missdo da Loja Magénica

A missdo da Loja Magonica, esclarece a razdo de sua existéncia como instituicao,
caracteriza sua identidade e atuacdo. Segundo Ismail (2018. p. 96) “uma organizacdo com uma
compreensdo clara de sua prépria identidade e objetivo tem muito mais chances de sucesso do
que outra que ndo tem uma compreensao nitida de sua razao de existir’. Apesar da sua definicao
ser um elemento essencial para a gestdo exitosa, é comum o Veneravel Mestre ndo conseguir
definir com clareza a missdo de sua Loja Magdnica. Quando isso ocorre, pode limitar a evolugio
dos obreiros, levando-os ao ostracismo chegando a evasao.

Exemplos de Missdo de institui¢cdes:
Cruz Vermelha Norte-Americana: Melhorar a qualidade de vida humana;

Health Wise Chiropractic (Clinica de quiroterapia) Ajudar a melhorar a satude e
aumentar o bem-estar de nossos pacientes

e Qual a missao da Magonaria no Brasil?
e Qual a missao da Magonaria no Estado que atuamos?
e Qual a missao da Maconaria no Oriente que moro?

Provavelmente raros serdo os Magons que podem ter as respostas as trés perguntas
acima, a grande maioria absoluta jamais sabera pois elas nao existem ou nio estdo formalizadas.
Conforme Ismail (2018. p. 96) a missdo é “o propdsito e os valores basicos da organizacdo... da
aos membros... um senso compartilhado de finalidade e dire¢do”. Entdo pode surgir a duvida: se
a Macgonaria € Unica, entdo a missdo da Loja Magdnica é a mesma para todas as lojas? Nao, pois
nenhuma Loja Magobnica é igual a outra, devido seus membros serem unicos e com



caracteristicas e vocagdes distintas. Assim Ismail (2018. p. 97) ressalta que “o componente mais
importante da missdo é a vocagao... algumas lojas tem voca¢do educacional; outras de pesquisa;
algumas para filantropia... ritualistica perfeita... difundir um rito minoritario..”, portanto as
vocagOes dos membros da Loja MagoOnica é que influenciam e caracterizam a missdo da Loja
Magonica.

Qual a “Vocacgdo da sua Loja Magdnica”? Seria educacional, de Pesquisa, de ritualistica,
ou de criacdo de Ordens DeMolay... Filantropia ou de Manutencdo de Rito? Entretanto ela
raramente € clara aos seus membros. Porém essa Vocacdo ou facilidade de atuacdo deve ser o
guia para a Missdo da sua Loja Macénica. Exemplos de Missdo seguindo a vocagao:

“Ser uma Loja de pesquisas e producdes de trabalhos do Rito Adonhiramita”, ou
“Promover a expansao do Rito XYZ”, ou ainda

“Fomentar a filantropia na area de XYZ”, etc.

Vejamos algumas MISSOES “MIOPES e IMPOSSIVEIS”

Loja Maconica AWT: Ser a maior e melhor Loja Mag¢onica do Brasil, atuante em todos os
segmentos contribuindo para o futuro do nosso pais.

Loja Maconica JTB: Ser um agente transformador da sociedade pelo pleno exercicio das
funcbes basicas com sustentaculo na Loja Mac¢onica, objetivando a melhoria de sua qualidade de
vida e universaliza¢cdo do saber, inserindo-se no processo de desenvolvimento sustentavel do
Brasil”

VISAO de Futuro da Loja Magénica

A visdo é aquilo que a Loja Magbnica deseja ser no futuro, e consiste num macro objetivo
que deixa muito claro como pretende e onde quer chegar. Para Ismail (2018. p. 97) a visdo “é o
sonho institucional, que é possivel tornar em realidade... um sonho realista e ndo uma missao
impossivel”. Portanto deve ser especifica, desejavel e possivel.

Exemplo: “Sermos reconhecidos em Santarém - PA como uma Loja Simbdlica de
Pesquisas confiaveis sobre Magonaria, até 01/12/2025”.

Ismail (2018. p. 97) confirma o exemplo acima dizendo que “a visdo deve ser especifica,
realizavel, desejavel e comunicavel”. Pois sem os adjetivos inerentes, a visdo tornar-se-a turva e
sem sentido de alcance, como este exemplo de visdo impossivel:

“Sermos reconhecidos em breve, como a melhor e maior Loja Mag6nica no Brasil”.

Aqui facilmente identificamos trés erros, por ndo deixar claro em que quer ser
reconhecido, ndo ter data especifica, e o objetivo final estd acima da capacidade da Loja
Magonica proponente.

Valores organizacionais

E o conjunto de conceitos e filosofias que a Loja Macébnica respeita e emprega. Para
Ismail (2018. p. 98) “sdo os principios morais que devem estruturar a cultura, o comportamento
e as praticas da organizacdo”. Salientamos que os valores guiam as decisdes e o comportamento
dos obreiros.

Vejam os valores de uma Loja Mag6nica... de pouco VALOR pratico:



Valores da Loja XYZ: Sao os fundamentos éticos da nossa Loja Magonica; refletem a
nossa cultura, aquilo que somos e no que acreditamos. "Somos uma Loja Mac¢oOnica
comprometida com o encantamento dos nossos admiradores. Pautamos nossas relagdes pela
ética porque acreditamos e respeitamos as pessoas. Somos empreendedores, inovadores e
temos a exceléncia como meta. Tudo isso fundamenta nossa solidez, credibilidade que a
sociedade reconhece.

Percebemos que os valores da Loja XYZ é longo e confuso, e se perguntarmos a um
obreiro, ele diria: “Ndo sei agora, mas deixa eu pegar aquela folha que escreveram para que eu
leia para vocé!” Isso comprova que seriam valores ndo inculcado e dificilmente seguidos.

Seja mais direto e objetivo ao informar os valores de sua Loja Macénica, preferivelmente
em tépicos:

VALORES
¢ Pontualidade
o Agilidade
e Etica
¢ Credibilidade
e Comprometimento
e Honestidade
¢ Respeito
e Inovacao
e Integridade
o Filantropia.




Plano Tdtico da Loja Magdnica

0 segundo passo do processo de elaboracdo do Planejamento Estratégico é definir o contetddo
do Plano Tatico da Loja Magénica, segmentado por érea. E nesta fase do Processo de Planejamento
Estratégico que todos os obreiros da Loja MagoOnica sdo desafiados a elaborar os seus planos taticos
compostos por objetivos e metas. Isto significa que todos em loja (de aprendizes a Veneravel Mestre)
devem ser desafiados a criacdo de seus objetivos e metas, lembrando-se de todos os itens anteriores
desenvolvidos (Missao, visdo, valores). Ismail (2018. p. 105) salienta que “faz-se necessario ponderar
sobre a coeréncia entre essas informacoes previamente definidas”.

OBJETIVOS: Deve ser claro para todos os obreiros, preferencialmente criado por eles para que
tenha sentimento de pertencimento ao objetivo proposto. Lembrando que deve estar ligado com a
visdo de futuro e com a missao a ser cumprida pela Loja Magonica.

Na pratica cotidiana, recomenda-se que o OBJETIVO:

Seja estratégico ou que promova grande impacto na Loja Mag¢6nica;
Tenha redacao clara e precisa, que todos entendam em Loja.

Seja desafiador ao obreiro;

Tenha data claramente definida pelo proponente.

Seja possivel de ser alcangado;

® o0 o

Portanto os objetivos sdo as inten¢des de acdo que os obreiros da Loja Magonica se propdem,
com os quais cada um assume um compromisso de realizacao. Exemplos:

“Aumentar o niumero de obreiros, até 2022”

“Aumentar o nimero de obreiros pesquisadores até 2023”

“Promover um BINGO BENEFICIENTE todo més de Setembro de cada ano”
“Incentivar a filantropia no asilo XYZ semestralmente”

“Criar um grupo de estudos sobre XYZ de carater permanente”

“Revisar material de estudo para Companheiros e Mestres até 2021”

Ismail (2018. p. 106) comenta que os “objetivos podem seguir o raciocinio tradicional,
departamentalista, abrangendo as diferentes areas de uma Loja (finangas, recursos humanos, eventos,
educacdo e ritualistica, filantropia, social etc.)” entretanto muitos membros podem nao se sentir parte
do processo, pois ocasionalmente somente os ocupantes de cargos fariam o Planejamento Estratégico,
e os demais obreiros ficariam sem serem estimulados ou desafiados.

Metas organizacionais

Decorrem dos objetivos, as metas, as quais devem ser entendidas como resultados parciais e
que devem cumprir a finalidade de funcionar como verdadeiros pontos de controle. Ismail (2018. p.
109) afirma que “as metas sdo como fracdes de um objetivo.. ao cumprir todas as metas daquele
objetivo, necessariamente realiza-se o objetivo”. A quantidade de metas varia de acordo com a
complexidade do objetivo.

Em Loja Magénica, a meta precisa ser coesa aos objetivos:
a) Ser especifica versando apenas sobre uma unica situagdo da Loja Mag¢Onica;
b) Quando possivel deve ser quantificada;
e) Prazo definido no formato dd/mm/aa; e

f) Ter responsavel claramente definido, que deve acompanhar resultados.”



Metas sdo declara¢des operacionais que especificam o que precisa ser feito para chegar aos
objetivos (sdo mensuraveis). Ismail (2018. p. 109) esclarece que “as metas podem ser indices, como
parcelas ou porcentagens do objetivo, a serem cumpridos até determinado prazo.”

As metas devem estar claramente associadas aos objetivos.

Entdo se nosso objetivo é “Aumentar o nimero de obreiros, até 2022”, terei uma meta
diretamente relacionada para alcancar esse objetivo proposto, com uma possivel redacao:

“Meta 1: Aumentar 50% o nimero atual de obreiros da Loja Mag¢onica XXX, até o 01 de Agosto
de 2022”.

Metas com percentuais podem trazer dificuldade de afericdo, pois ndo deixa claro qual é o
numero atual e o futuro. Portanto, para o mesmo objetivo acima, pode descrever-se de forma
numérica, clara e especifica:

“Meta 1: Elevar o nimero de obreiros da Loja Macdnica XXX, de 17 para 30 membros, até 01 de
Agosto de 2022”.

Agora estd muito facil identificar o qué, o quanto e até quando faremos.

Cada membro deve criar suas metas em func¢do dos objetivos e visdo de futuro. Por exemplo o
Chanceler pode ter como meta:

“Criar 02 grupos de visita a candidatos em potencial, com 03 obreiros em cada até 20 de
Janeiro de 2022”, isto com objetivo de “Aumentar o nimero de obreiros, até 2022".

Ja o Orador pode ter como meta “Visitar 03 faculdades até 20 de Marco de 2022”, com foco no
mesmo objetivo.

Um aprendiz tera como meta “Criar SOFTWARE para computador para mapear candidatos em
potencial, prazo: até 10 de Janeiro de 2022” também para alcan¢ar o mesmo objetivo.

Ndo ha niimero minimo ou maximo de metas, pois algumas vezes, apenas uma meta é
suficiente para se alcancar o objetivo, e outras vezes sdo necessarias dezenas de metas. Se cada obreiro
da Loja Magonica tiver por exemplo 03 metas para que se alcance cada objetivo proposto teremos um
numero significativo de metas somando para o éxito.

Seguindo este roteiro, os obreiros da Loja Mag¢dnica podem utilizar uma planilha para facilitar a
visualizacdo do Planejamento Estratégico. Ismail (2018. p. 109) afirma que “uma ferramenta util para
planejar a execuc¢do operacional de cada meta é a ferramenta chamada 5W2H”.

PLANILHA 5W2H ou 3Q1POC

Agora vamos adaptar a nossa realidade, uma ferramenta da Qualidade chamada de 5SW2H
(who, why, what, when, where, how, how much) ou 3Q1POC (quem, quando, quanto, por que, o que,
como), identificando conforme Lobato (2012, P. 97):

Who - quem deve fazer (responsavel para cada atividade).

Why - por que deve ser feito (de que forma a atividade contribui para atingir metas).
What - o que fazer para atingir a meta (medidas, atividades para atingi-la).

When - quando deve fazer (prazo de inicio e término para cada atividade).

Where - onde deve fazer (local onde as atividades deverdo ser executadas).

How - como deve ser feito (procedimento para executar a atividade prevista).

How much - quanto devera custar (estimativa da atividade)



Com as informacdes anteriores teremos condi¢des de fazer o preenchimento de uma planilha
com os seguintes dados:

Objetivo: Aumentar o niimero de obreiros da Loja Mag¢onica XYZ, até 01/08/2022
0 que deveraser | Queméo | Como/Ondesera | Porque devera | Quando sera | Quanto custa
feito (WHAT) |responsavel| feito (HOW / ser feito (WHY) | feito (WHEN)
WHO WHERE (HOW
( ) ) MUCH)
Meta 1: Potencial para Até 20 de Sem custo
Criar 02 grupos André Contato pessoal ser membro Janeiro de
2 2022
de visita
Meta 2: Palestra no Grande nimero Até 20 de R$250,00
Visitar 03 Jodo Carlos Auditério da de pessoas com Margo de 2022 | por evento
Faculdade Perfil
Faculdades
Meta 3: Computador da Facilitar 10 de Janeiro Sem custo
Criar SOFTWARE Felipe Loja Mag¢odnica atividades de 2022

Acima foram citadas apenas 03 metas para exemplificar (WHAT - O que devera ser feito).
Colocar TODAS as metas possiveis para se atingir o “OBJETIVO”.

A implementacao do Planejamento Estratégico na Loja Macdnica

Agora as agdes precisam acontecer. E muito comum terminar o Planejamento Estratégico e
deixa-lo esquecido em alguma gaveta, lembrando que a procrastinacdo é uma das causas de grandes
fracassos nos processos de implantacdo. Assim os dirigentes devem apresentar o Planejamento
Estratégico para todos em loja, Ismail (2018. p. 109) exorta que “é hora de tirar o Planejamento do
papel, de transformar a teoria em pratica, de botar a mdo na massa, ou melhor de botar suas luvas e
avental e comecar a trabalhar”.

E possivel desenvolver um Planejamento Estratégico antes mesmo de se ocupar cargos de
direcdo na Loja Magonica, conforme Jakobi (2017; p. 34) “O ideal seria que o plano anual fosse
discutido antes do pleito eleitoral para a futura gestdo... ao Veneralato”. Sendo uma agio de continua
reflexdo sobre onde a Loja Mago6nica e seus obreiros querem chegar (objetivos) e de como chegarao
(estratégia), sera importante a apresentacdo de um Planejamento Estratégico convincente, para atrair
0 maximo possivel de apoiadores, mesmo aqueles que ndo ocupardo nenhum cargo na futura gestao.

Assim conforme Ismail (2018. p. 110) cabe ao Veneravel Mestre “garantir a organizacdo dos
recursos e atividades previstas para sua gestdo (Organizar), a direc¢do dos membros em suas
execucOes (Dirigir) e o controle dos resultados obtidos (Controlar)”. Portanto ele deve ser um grande
lider para idealizacdo, desenvolvimento e implementacido do processo de Planejamento Estratégico,
sendo flexivel sem perder o foco dos objetivos, visdo e missao.

Avaliando resultados

Estando estruturado o “Planejamento Estratégico” faca-o acontecer. Inicialmente, os que
participaram da elaboracdo estardo mais inclinados ao trabalho. Porém aos primeiros resultados
visiveis, os demais obreiros acabam sendo induzidos a participacao.

Mas como fazer para avaliar resultados? Inicialmente vamos entender o processo de avaliagao,
que Siqueira (2010, p. 7) descreve como “o conjunto de indicadores genéricos, com fungdes
matematicas para mensurar a Qualidade e a produtividade de todo o processo”. E prossegue fazendo



esclarecimento que dentro do processo de planejamento, deve-se levar em conta as “A¢des planejadas,
acdes necessarias e acdes realizadas”.

Como cada Planejamento Estratégico é Unico e especifico para cada Loja Mag¢o6nica, quem
estiver fazendo o acompanhamento e implantacio, deve criar uma lista com os possiveis medidores de
desempenho, e escolher os que melhores para aferi¢cdo das acdes planejadas, acGes necessarias e agoes
realizadas.

Conclusio

O presente trabalho teve como objetivo apresentar a ferramenta de gestdo conhecida como
Planejamento, aqui direcionada para aplicacdo em Loja MacgoOnica. Pesquisas confidveis acerca da
situagdo da Maconaria no Brasil, reiteram a urgente necessidade de melhoria na gestdo de Lojas
Maconicas que insistem em modelos tradicionais e ultrapassados. Entretanto o desenvolvimento do
Planejamento Estratégico e sua aplicacdo, depende muito da aprovacdo do respectivo Veneravel
Mestre no cargo, pois mesmo que haja a boa e honesta proposta de um programa estruturado para
melhoria e evolucdo da loja e obreiros, deve haver a aquiescéncia do dirigente maior. Caso contrario,
até mesmo o melhor trabalho desenvolvido estara fadado ao ostracismo.

No cotidiano de uma Loja Mag¢6nica, o Planejamento Estratégico deve ser uma referéncia, onde
a participacdo de todos (de aprendiz a Mestre Instalado) torna mais exitosa a implementacdo da
estratégia, pois cada um somarda com seus conhecimentos e habilidades, pelas sugestdes de
diagnéstico, elaboracdo de objetivos e metas, execucdo, controle, avaliagio e replanejamento.

Logicamente problemas diversos surgirdo, dos mais simples aos mais complexos envolvendo
paixoes e egos, oriundos de pessoas que ndo se esperava. Mudangas de rumo e objetivos podem ser
necessarios com a perda de algum membro, ou até retorno de outros obreiros adormecidos, assim o
Veneravel Mestre deve mostrar lideranca e habilidade para gerenciar o processo.

Temos convicgdo que o material acima, sendo adaptado a realidade da Loja Mag6nica
proporcionara a evolucdo de seus obreiros, em varios aspectos, além de fortalecer a Loja. Também
incentivara a continuidade desta pesquisa por mais integrantes da Magonaria, aprimorando as
metodologias aplicaveis, provocando um circulo virtuoso para Honra e Gléria do G-- A~ D~ U-.
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MACONARIA 4.0 E O MACOM “Z”
Laercio Guerra Silvasé
Introducao

Como bem pondera Rusell, “(...) € um modo um tanto enigmatico de dizer que a unidade da
nossa existéncia consiste numa mudanca perpétua, ou para usar uma linguagem mais tarde forjada
por Platdo, o nosso ser é um perpétuo devir.”s?

A cada nova revolucdo mundial as necessidades do ser humano se modificou iniciando novos e
complexos ciclos que imp0s se repensar os arranjos sociais.

Neste novel momento que passa a humanidade, com um avanco imensuravel tecnolégico, mais
do que nunca, é necessario se perquirir quais as necessidades do homem moderno e como estao
comecando a pensar e se comportar as geragdes do porvir para garantir a continuidade das
organizacdoes.

Se tomarmos a perspectiva mercadoldgica que tem se dedicado a estudar o comportamento do
homem, diante dos avancgos tecnoldgicos e da acirrada competicdo de mercado, as empresas foram
estimuladas a inovar que chegaram a criacdo a inteligéncia artificial, resultando num movimento que
estd sendo chamado de Quarta Revolucio Industrial, ou Induistria 4.0, uma onda que esta
reverberando em todos os aspectos da vida e das relagdes intersubjetivas.

Essa nova revolucdo ocorre em paralelo a um mundo que sera dominado pela Geracdo Z, uma
geracdo nascida na era digital, marcada por caracteristicas proprias e paradoxalmente diversa das que
ocupam as atuais posicdes sociais, e especificamente, as colunas das Lojas Mac6nicas8s.

Assim, para garantir a manutencdo e continuidade das organizacdes em meio a todo este
alvorogo é imprescindivel compreender essa nova revolucdo que esta se instaurando e como pensa a
nova geracao do porvir.

Se “navegar é preciso”, famosa frase do poeta portugués Fernando Pessoa, entdo enfrentar as
mudangas é inevitavel. O deus Cronos, titd do tempo, é impiedoso e é inexoravel que tudo se
transforme ao longo do tempo, mas as transformacgdes sociais que estdo acontecendo sao consideradas
pelos especialistas as mais rapidas e radicais da historia.

A instituicdo Macgonaria ndo passard ilesa ante a todo esse turbilhdo.

Recentes pesquisas publicadas indicam um retrocesso na instituicdo Macgonaria, isso poque,
sobretudo, seus membros estdo envelhecendo e os jovens, que garantiriam a continuidade, ndo se
sentem atraidos pela ordem ou quando sdo iniciados ndo se consegue reté-los.

Nos proximos 10 a 15 anos, um novo perfil de Magom estard compondo as colunas das lojas, e a
instituicdo magoOnica precisara estar pronta para recebé-los e manté-los em suas fileiras.

Assim é necessario compreendermos esse movimento mundial para podermos pensar como a
Instituicdo Maconaria deve posicionar-se e preparar-se para a nova Revolucdo 4.0 e a Geracao Z O
desafio é propor uma instituicio Magonica que se adapte a nova realidade sem perder a sua esséncia
de contribuir para a formacdo espiritual e humanista dos seus membros. Podemos chamar essa
tentativa de Macgonaria 4.0 que serd formada pelos Macons Z, garantido a continuidade e a pujanca a
obra iniciada.

Assim, sem esgotar o tema, o escopo do presente trabalho foi analisar, ainda que
suscintamente, as transformacodes que estao acontecendo na Quarta Revolucdo e as caracteristicas da
Geracdo z a fim de dar subsidios para que seja idealizada a Magonaria 4.0, preparando-a para os novos
tempos, respeitando os principios Magonicos e postulados do Landmarks®°.

® Veneravel Mestre da Ven:.:. e Val: Gr:. Benf:. Loja Magonica Luz e Fraternidade n. 14, fundada em 1926, no Or:.
Feira de Santana — Bahia, jurisdicionada da GLEB. E-mail: laercio@grupoguerra.com.br.

8 RUSSELL, Bertrand. A histéria do pensamento ocidental, 5. ed. Rio de Janeiro: Ediouro, 2001. Pg 31

8 |_oja Magonica é o lugar em que se reinem os Magons.

8 |andmarks da Magonaria s&o as mais antigas leis que a regem.



A relevancia social do tema é pertinente, visto que se salta aos olhos o envelhecimento dos
Macons de nossas lojas, a reducao de nimeros de lojas Magonicas e a dificuldade cada vez maior de
atrair e reter jovens para as fileiras da Ordem, o que, evidente, representam um risco iminente.

Como etapas para se atingir o objetivo do presente ensaio, se fez necessario tecer breves
Consideracdes sobre a Maconaria, seus valores e Principios, compreendermos em singelas linhas a
Revolucdo 4.0 e as caracteristicas da Geracdo Y, ao tempo que se cotejou as informagdes e foram
aduzidos suscintos arremates prévios relacionando as espécies intituladas, servindo a conclusdo como
uma sintese e recapitulacdo dos resultados, inobstante, sugerindo novas investigacdes sobre o tema.

A metodologia empregada neste singelo trabalho foi atrelar pesquisa bibliografica, como é de
praxe neste tipo de ensaio, bem como o manejo do método indutivo, partindo-se dos ensinamentos da
observacdo, de elementos de pesquisas elaborados por outros investigadores, assim fomentando a
producao.

Breves Consideracoes sobre a Magonaria, seus valores e Principios.

Maconaria é uma instituicao filosoéfica e filantrépica de natureza discreta, privada e de carater
secreto, inicidtica e que admite em seu seio homens livres e de bons costumes, apartidaria,
filantrépica, cujos membros se reconhecem como irmaos e convivem em fraternidade.

Tem como lema maior os valores da Liberdade, igualdade e fraternidade; e como pedra
angular a crenca em um Ser supremo criador de todas as coisas a quem se chama de Grande
Arquiteto do Universo; ao tempo que prega a prevaléncia do espirito sobre a matéria.

Em sua esséncia, a Magonaria propde o aperfeicoamento moral, intelectual e social dos seus
membros e valoriza a Patria, a Familia e ao Proximo; e mantem-se resoluta em combate aos vicios, a
ignorancia e ao obscurantismo, pugnando pela plena liberdade de expressio do pensamento,
observando os limites da responsabilidade e da ética.

E uma institui¢io mundial, baseada numa linguagem prépria de simbolos, alegorias e rituais
secretos, espalhada pelos quatro cantos da terra, onde os seus membros, Magons, entre si, se
consideram como irmaos, sem distin¢do de fronteiras, de raca ou crenca.

Ao longo da histéria, a Magonaria participou ativamente de varias revolugdes mundiais e foi
espaco de discussdo de ideias que transformaram o mundo, bem como afirma Maroel e Souza2%

(...) guardada pelo segredo, a maconaria constitui-se em ‘poder indireto’, uma
vez que se torna um local de discussdo de questdes de cunho politico, sem
contudo, estar sob o controle e a vigéncia do Estado. O segredo permitia a esta
instituicdo apresentar-se como apolitica, mesmo configurando-se como um
importante agente politico (..) uma associacdo presente em diferentes
situagdes histdricas, atravessada por questdes de cada momento e possuindo
caracteristicas proprias oriundas de divisdes e contradi¢des assim como de
conquistas e inovacgoes.

Assinalam Benimeli, Caprile e Alberton,°! que a Magonaria é

“[...] uma reunido de homens que acreditam em Deus, que respeitam a moral
natural e querem conhecer-se e trabalhar juntos apesar da diversidade de
suas opinides religiosas e de sua filiagdo a confissdes ou partidos mais ou
menos opostos”.

Em que pese todo esforco para defini-la, constata-se que estabelecer um conceito satisfatério e
completo do que vem a ser a Magonaria nio é tarefa facil. E uma institui¢do que se adaptou ao tempo
que influenciou o pensar de cada época em cada pais que a praticou, pois ora assumiu um carater de

% MOREL, Marco; SOUZA, Francoise Jean de Oliveira. O poder da magonaria: a histéria de uma sociedade secreta no
Brasil. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2008. Pag. 3-22.

8 BENIMELL, J.; CAPRILE, G.; ALBERTON, V. Maconaria e Igreja Catélica: ontem hoje e amanha. 2 ed. S&o Paulo:
Paulinas, 1983. Pag. 56-57



difusdo da crenca na existéncia de Deus, ora representou um movimento filoséfico que busca a
Verdade, livre de orientagdo e de opinido92.
1. Breves Consideracdes sobre a Revolucao 4.0

Desde que o homem passou a viver em sociedade a sua trajetoria histérica é marcada por
rupturas provocadas pelas varias Revolucodes que transformaram o mundo.

Essas revolugdes influenciaram de forma permanente a construcdo do que conhecemos pelo
mundo atual, sobretudo as estruturas sociais e os sistemas econémicos que foram desencadeadas pela
insercdo de novas tecnologias e pelas maneiras distintas de compreender o mundo.%

A primeira e marcante revolucdo mundial foi a Revolucdo Industrial do século 17, ocorrida
entre os anos de 1760 e 1830, impulsionada pelo surgimento das primeiras maquinas a vapor e inicio
da manufatura e produgdo em série; no século IXX, por volta de 1850, passamos pela segunda
revolucdo com o surgimento eletricidade que permitiu a intensificagdo da producio; novos horizontes
surgiram quando na terceira revolucdo, por volta do século XX, apareceram os primeiros grandes
computadores, surgiu também a telecomunicacdo e as ferramentas que deram aso a um novo
momento nas relacdes humanas e, consequentemente, desenvolvimento econémico.

E pertinente a citacdo de Paul Krugman, economista vencedor do Prémio Nobel, ao afirmar
que: “A capacidade de um pais de melhorar seu padrao de vida ao longo do tempo depende quase
inteiramente de sua capacidade de aumentar sua producdo por trabalhador.”94

Estamos agora diante de uma nova realidade que difere em escala e complexidade de qualquer
outro evento ja enfrentado pela sociedade: estamos diante da Quarta Revolucio Industrial.

Se as primeiras revolucdes, ha quase 400 anos, foram marcadas pelos surgimentos de simples
maquinas movidas a vapor, hoje sdo os robos de alta performance e a inteligéncia artificial os
principais atores de toda essa transformacao radical.

A Revolucio Industrial, ou Industria 4.0, termo cunhado em 2011 durante a Feira de Hannover,
tem como principal caracteristica a integragdo de tecnologias digitais, fisicas e biologicas. Uma
revolucdo que estd mudando, de forma rapida e profunda, o mundo como o conhecemos.

Parece assustador, mas ja estamos vivendo os primeiros dias de uma “Paulicéia Desvairada”,
como diria Mario de Andrade®s, pois é a revolugdo mais radical de todas as revolugdes.

As mudancas provocario alteracdes em todos os seguimentos e niveis da sociedade, desde os
processos produtivos ao desaparecimento de 40% das muitas profissdes que conhecemos e ainda fara
surgir outras novas que sequer imaginamos; a metodologia de ensino e educagdo sera alterada para
adaptar-se a este novo momento para preparar as geragoes futuras; o consumo serd influenciado e
transformado, tornando-se cada vez mais exigente forcando cada vez mais o encurtamento dos prazos
de langamento de novos produtos no mercado; o transportes, as relagdes de trabalho, a comunicagao,
enfim, tudo sera influenciado tornando inimaginaveis os desdobramentos que advirao provocadas por
essa nova era.

Afirma o economista alemao Klaus Schwab?%, que

Estamos a bordo de uma revolugdo tecnoldgica que transformara
fundamentalmente a forma como vivemos, trabalhamos e nos relacionamos.

% AMARAL, Giana Lange do. Os Macons e a Modernizacio Educativa no Brasil no Periodo de Implantacéo e
Consolidacdo da Republica. Hist. Educ., Santa Maria, v. 21, n. 53, p. 56-71, Dec. 2017 . Available from
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2236-34592017000300056&Ing=en&nrm=iso>. access on
04 Feb. 2020. http://dx.doi.org/10.1590/2236-3459/71642.

% SCHWAB, K. A quarta revolugéo industrial. Sio Paulo: Edipro, 2016. p 159

¥ KRUGMAN, Paul. Available from <http:/documents.worldbank.org/curated/en/203811520404312395/pdf/123969-
WP-PUBLIC-PORTUGUESE-P162670-EmpregoeCrescimentoAAgendadaProdutividade.pdf. Acess on 04/02/2020.
% Mario Raul de Morais Andrade foi um escritor brasileiro que exerceu importante papel na consolidacéo do
movimento Modernista do Brasil.

% Ibidem. p 160.
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Em sua escala, alcance e complexidade, a transformagido sera diferente de
qualquer coisa que o ser humano tenha experimentado antes.

() Moldar a quarta revolugdo industrial para garantir que ela seja
empoderadora e centrada no ser humano - em vez de divisionista e desumana
- ndo é uma tarefa para um unico interessado ou setor, nem para uma Unica
regido, ou industria ou cultura. Pela prépria natureza fundamental e global
dessa revolucdo, ela afetard e sera influenciada por todos os paises,
economias, setores e pessoas.

Assim, num complexo ciclo, a cada revolugao as necessidades e a forma de pensar do homem se
modificam deixando sequelas na sociedade, nas relagbes humanas e nos valores sociais;
impulsionando novas transformag¢des numa velocidade incrivel.

E necessario compreender como acontecem essas revolu¢des para que as organizacdes se
preparem para enfrentar esses novos momentos.

Breves Consideracoes sobre a Geracdo Z e suas caracteristicas

Conhecer como pensam as geragdes € sobremaneira importante para, sabendo como pensam e
reagem diante das diversas situacdes da dindmica vida, poder-se planejar o futuro.

E natural que cada geragdo, a partir do contexto histérico em que foi educado, possua visdes de
mundo diferentes. Assim, considerando sua época nascimento e o que se passava a época é possivel se
saber qual a sua reacdo diante de determinadas situagoes.

As geragdes sdo classificadas por acontecimentos histéricos ou periodos de datas. Assim, sem
se apegar com precisdo a datas especificas, pode-se dizer que uma nova geracdo surge, em média, a
cada 20 anos.

Neste sentido, temos as seguintes geracoes: a Geracdo silenciosa, nascida antes da segunda
guerra, a geragdo dos Baby boomers que sdo os nascidos no periodo pés-guerra, entre 1940 e 1960, a
Geracdo X que sdo a dos nascidos entre os anos de 1961 e 1977; a Geragdo Y que sdo a dos nascidos
entre 1978 a 1992 bastante familiar a tecnologia; e por fim a Geracdo Z que sdo os nativos digitais,
nascidos a partir de 1990.

Esta ultima, a Geragdo z, é a gera¢do que vai transformar o mundo. Em breve serdo o maior
grupo populacional do planeta e ocupardo a grande maioria dos postos de trabalho; alterarao e
influenciaram os padrdes de comportamento e demandardo mudanc¢as contundentes em todas as
estruturas sociais.

Geracgao Z sao filhos dos Baby Boomers e dos “Xs”; também sdo chamados de Zs, Zees ou Zeds.

Como afirma Fagundes®” que é uma geracdo nascida apds a difusdo da internet e surge
juntamente com a criagcdo de aparelhos tecnolégicos modernos. Uma geragdo digital, critica, e de
informacdo instantanea, visto que em um clic tem acesso a tudo que precisa. Sdo imediatistas e
multitarefas, podendo fazer “tudo” ao mesmo tempo. Em suas relagdes de consumo niao querem ter a
posse, basta ter acesso. Para eles, o mundo se torna pequeno e sem fronteiras, pois no mundo da
tecnologia, tudo é perto geograficamente e rapido como na internet.

Contudo, é uma geracdo emocionalmente mais fragil com dificuldade de lidar com autoridade e
hierarquia, pois tiveram criacdes superprotegidas, ndo conseguem se adaptar a estruturas rigidas com
excesso de autoritarismo e imposicdes nio justificaveis; Jovens que anseiam pela abertura ao dialogo,
a velocidade e a globalidade.

” FAGUNDES, M. M. Competéncia Informacional e Geragdo Z: um estudo de caso de duas 15 escolas de Porto
Alegre. 2011. 105 f. Trabalho de Conclusdo de curso biblioteconomia, da Faculdade de Biblioteconomia e
Comunicacdo da Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Porto Alegre, 2011.



Esta geracdo embora possuam boa formacdo académica ainda estd lutando para ocupar os
espacos na sociedade, esta experimentando e de alguma forma provocando os primeiros movimentos
da revolucdo 4.0, abordada no item anterior; assim um novo e aparente cendrio esta se instalando.

Neste novel momento, a geracdo z estd diante de dilemas jamais vividos pelas geracoes
anteriores. Nasceram em meio a recessao global e estdo fadados a entrar na vida adulta em meio a uma
turbuléncia econdémica e social, estdo diante da extincao de mais de 40% das profissdes, e 0 que antes
era suficiente num curriculum para preencher boas vagas, tal como cursos, pds-graduacdo, MBA, falar
mais de uma lingua, hoje sdo requisitos insuficientes, sendo necessario desenvolver novas habilidades
comportamentais chamadas de habilidades soft skills (habilidades comportamentais), em detrimentos das
simples hard skills (habilidades técnicas).

Pelo motivo da geracdo Z ter nascido em meio ao aquecimento global e desequilibrios no meio
ambiente, na economia e na politica, é que esses jovens sintam responsabilidade de ajudar o mundo,
trazendo consigo preocupacdes com o futuro da sociedade e do planeta, portanto, um senso especial
de responsabilidade social. E uma Geragio que precisa de um proposito, pois sdo jovens que querem
melhorar (ndo transformar) o mundo abragando causas sociais.

E é justamente neste ponto que estd uma das oportunidades da Maconaria: atrair a geracdo z para
oportuniza-los ao servigo social e filantrépico, dando-os um proposito social, oportunizando-os a desenvolver
suas habilidades pessoais e comportamentais (Soft Skills) através do convivio fraterno entre seus membros e do
autoconhecimento.

Se a geracdo z quer melhorar o mundo, a Maconaria pode oportuniza-los ao desenvolvimento
de seus anseios.

Conclusao

A instituicio Magonaria estd vivendo, como todas as demais instituicbes, por uma nova
realidade: a quarta revolugdo e a geragao z.

Todas as organizagdes estdo se adequando a esta nova realidade. As institui¢cdes educacionais
ja iniciaram novas propostas e novos métodos de ensino para preparar os futuros profissionais para
esses novos tempos - a escola 4.0; as empresas privadas estdo se reinventando para atender o novo
mercado consumidor da geracdo z; as organizacdes ja estudam meios de reter em seus quadros os
profissionais da Geragdo Z dado o seu grande desapego as estruturas rigidas; as instituicdes
financeiras, dia a dia transformam seus processos e investem em auto entendimento, sdo os bancos
4.0, onde sequer terdo estruturas fisicas (agéncias) de atendimento pessoal, enfim tudo estad sendo
readaptado e em breve nada do que conhecemos sera como antes.

A instituicdo maconaria , levando em consideragido as caracteristicas da revolucdo 4.0 e da
Geracdo Z, também precisa readequar-se a essa nova realidade social para garantir a sua continuidade
e pujanga, mas sem se afastar dos principios mag¢dnicos e dos Landmarks, e da sua esséncia que é a
formacao moral e humanista e a edificacao espiritual de seus membros.

Assim, sem esgotar as propostas para preparar a Maconaria para este novo momento -
Magonaria 4.0 - conclui-se que se precisa repensar as sessdes mac¢dnicas para que possuam menos
conteudos administrativos ao tempo que devem possuir mais conteudo de efetivo debate que
abarquem discussdes de ordem social, econdmico, ambiental e politico; e ainda, que as lojas se
proponham a realizar mais projetos sociais e filantropicos; praticas que proporcionardo ao Magom Z
estar, cada vez mais, consciente do seu real papel de construtor social, ajudando-o na efetiva formacao
de suas habilidades comportamentais (Soft Skill), caracteristicas uteis para sua vida profana e
profissional.

Certamente, a Maconaria 4.0 terd em suas fileiras homens especiais com formagdes
profissionais excepcionais e contribuira para sua forma¢ao humana e espiritual.

Ha de se ponderar que a nova revolucao tecnoldgica e a inteligéncia artificial sdo perigosas se
ndo tivermos homens (macgons) com uma sensibilidade especial para compreender o mundo e o
proximo.



O tema precisa ser pauta de continua investigacdo pela comunidade magonica.
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Maconaria Liquida: Panorama da maconaria frente as modernidades contemporaneas

Igor Junqueira Cabral8

Introducgao

O objetivo deste trabalho é sobretudo tragcar um esbogo do que seria as novas relacdes dentro
da maconaria no século XXI, a partir do problema principal surge também a necessidade de
compreender como as relacdes pessoais dentro do ambiente macgonico se véem marcadas por
descontinuidades que aqui denominamos de liquidez e quais os possiveis resultados futuros a partir
desta relacdo.

Antes de embarcar nessa reflexdo filoséfica é necessario elaborar alguns
conceitos quanto a origem da maconaria. Seu passado remete a dois
momentos histéricos distintos, das quais compde as fases da magonaria
operativa e a maconaria especulativa. suas origens se perdem em um passado
povoado de mitos e lendas, remontando ao rei Salomao e outros personagens
do Velho Testamento, a comegar de Adao, apontado em algumas versdes como
o primeiro magom. Segundo Paul Naudon, hd entretanto um ponto de
concordancia entre seus estudiosos quanto a filiacio direta da franco-
maconaria moderna (a maconaria especulativa) a antiga magonaria de oficio
(a magonaria operativa) (AZEVEDO, p.180, 1996/97).

Neste sentido a magonaria compde-se de uma instituicdo cuja ritualidade traz vivéncias em
dois momentos da histdria, o termo magom refere-se a pedreiro, uma alusio aos antigos construtores
medievais. A maconaria operativa por sua vez pode ser considerada como a condi¢do atual da
instituicdo que congrega em seu seio personalidades dos mais variados campos profissionais e
politicos, diferente dos moldes medievais.

A magonaria no Brasil remonta ao século XVIII onde a atuagdo dos membros fora articulada
com os processos abolicionistas e emancipatérios do periodo.

No Brasil ha noticias da existéncia de macons desde fins do século XVIII, com
envolvimento na Inconfidéncia Mineira e depois na Conjuracdo Baiana de
1798 (10). Mas o que se tem por certo é que a primeira loja brasileira,
Reunido, foi criada em 1801 no Rio de Janeiro vinculada ao Oriente da Ilha de
Franga. No ano seguinte fundou-se uma segunda loja na Bahia, Virtude e
Razdo. Em 1804 foi a vez do ingresso da macgonaria portuguesa no Rio de
Janeiro, constituindo-se duas lojas, Constancia e Filantropia, sob a égide do
Grande Oriente da Lusitania. (AZEVEDO, p.181, 1996/97).

Desde o surgimento a magonaria tem como principio o auxilio mutuo entre seus membros,
busca a harmonia e a paz na humanidade tendo influido ativamente nesta busca ao longo dos séculos,
o texto que convido a leitura refere-se a como as relacdes magoOnicas se véem afetadas diante das
modernidades da segunda década do século XXI.

% Mestre Magom membro da Loja Ita Universal n° 34, filiada a Grande Loja Magonica de Goiés, CIM 13070.
Licenciado, especialista, mestre e doutorando em Histdria, professor da rede publica estadual de Goias. E-mail:
igorcabral.brasil@gmail.com



Modernidade Liquida: Rela¢des fluidas

Gostaria de iniciar a concep¢do de modernidade liquida desenvolvida por Bauman 2007:

A passagem da fase ‘sélida’ para ‘liquida’ - ou seja, uma condicdo em que as
organizacdes sociais (estruturas que limitam as escolhas individuais,
instituicbes que asseguram a repeticao de rotinas, padrdoes de comportamento
aceitavel) ndo podem mais manter sua forma por muito tempo (nem se espera
que o facam), pois se decompodem e se dissolvem mais rapido que o tempo leva
para molda-las e, uma vez reorganizadas, para que se estabelecam. (2007 p.7)

Segundo o autor a modernidade liquida compde-se de uma mutacdo das estruturas sociais,
nesse processo envolvem-se instituicdes, grupos e individuos. Neste aspecto compreender a sociedade
atual é buscar analisar como as estruturas se modificam diante das modernidades. H4, portanto nao
uma condicdo fixa, estavel, sistematicamente estruturada, mais um processo permeado por
descontinuidades, rupturas e fragmentacdes, as quais que uma vez desagrupada de todo o contexto
abrem novas condi¢des de apropriacao, reinvencao dos costumes.

E nesta contemporaneidade marcada pela descontinuidade que os individuos moldaram sua
identidade onde os aspectos de sua personalidade serdo influenciados pelas vivéncias atreladas ao
estilos de vida adotados. Por sua vez essa identidade desapegada de valores sélidos (familia, trabalho,
estabilidade emocional e financeira), tende a gerar relacoes fluidas marcadas por cargas emocionais as
quais nao estamos acostumados a suportar. O magcom que desde a iniciacdo é ensinado a vencer suas
paixoOes vive em conflito entre o mandamento da iniciacdo com a transformacdo do mundo em pleno
século XXI.

A vida estd em movimento, deve-se o trabalhador, o estudante, o magom, acompanhar o
processo de mudanca que é acompanhado pela tecnologia, pelas ressignificagcdes de género, de ruptura
dos binarismos conceituais.

Protagonizam-se neste aspecto processos tangiveis a maconaria, a fluidez das relacdes leva
também a fluidez da vida magdnica dos neofitos. Morais (2017) afirma que ha um fen6meno
recorrente dentro da magonaria - a evasdo, e complementa que esse processo continuo pode
estabelecer o comprometimento do funcionamento das organiza¢des. O mesmo autor afirma que tal
fendmeno estaria associado a desmotivagao dos filiados.

Pois bem se aqui aparece a descontinuidade da ‘vida mag¢onica’ decorrente da desmotivacao,
vamos além ao retomar Bauman (2007):

O colapso do pensamento, do planejamento e da acdo a longo prazo, e o
desaparecimento ou enfraquecimento das estruturas sociais nas quais estes
poderiam ser tragados com antecedéncia, leva o desmembramento da histéria
politica e das vidas individuais numa série de projetos e episédios de curto
prazo que sdo, em principio, infinitos e ndo combinam com os tipos de
sequéncias aos quais conceitos como ‘desenvolvimento’, ‘maturacao’, ‘carreira’
ou ‘progresso’(BAUMAN, 2007, p. 9)

Enfim a modernidade afincou-se de ‘planos’ instantaneos, as relacées devem ser objetivas cuja
légica ndo se inserem em um processo de maturacdo. A vida magdnica é sobretudo marcada pela
‘tolerancia’, Segundo Dias (2016) o macom deve:



E necessirio que o Macom seja um pesquisador na arte de filosofar,
procurando encontrar a paz interior, a tolerancia, a humildade, o lapidar da
Pedra Bruta para dai, entdo, deixar fluir todo o conhecimento adquirido,
durante anos de aprendizado e pesquisa, iluminando a todos com o seu
exemplo, como cidadao diferenciado no mundo profano. (DIAS, 2016, p.5)

Cabe salientar que a evasdo constitui de um processo evidente, por sua vez a dissidéncia destes
irmaos é resultado da modernidade a qual liga-se a projecdes do real, onde a satisfacdo seja imediata
distanciando do processo longo e continuo de maturacdo provenientes dos aumentos de salarios dos
iniciados.

Liquidez Mac¢o6nica

Se a evasdo macoOnica é situacdo preocupante as poténcias regulares, aliam-se também a este
problema - as relagdes provenientes de ‘proximidade’ entre os irmdos que se véem afetadas,
decorrentes dos novos meios de comunicacdo oriundos das redes sociais. A modernidade trouxe
recursos tecnoldgicos que possibilitam melhor comunicacdo entre os usudrios, neste aspecto
aplicativos de mensagem tendem a melhorar a comunicacdo entre as pessoas. Porém tais praticas
inferem diretamente nos comportamentos humanos. Os smartphones contribuem ativamente para a
transformac¢do comportamental dos usuarios Segundo Lemos, “A revolucdo do acesso a internet sem
fio, o Wi-fi, mostra como as relacdes sociais e as formas de uso da internet podem mudar quando a
rede passa de um ‘ponto de acesso’ para um ‘ambiente de acesso’ que coloca o usuario em seu centro.”
(LEMOS, 2005, p.16).

Segundo o autor, a mudang¢a comportamental esta atribuida a possibilidade de conexdes de
internet em um lugar com espacos livres, ndo restringindo apenas a um ponto fixo e imével. Neste
ambito destacam- se lojas mag¢Onicas que mesmo com suas atividades restringindo-se a um encontro
semanal, aderem a internet e implantam sistemas de roteadores de sinal para uso coletivo da web.

Contudo a internet passa ser um mecanismo primordial para que as relacdes se véem
ressignificadas, onde a mesma age como ferramenta para proporcionar que o contato entre uma
pessoa e outra se estabeleca.

As relagdes entre o homem pds-moderno denotam segundo Bauman (2004) de “relacbes
descartaveis”, isto é, sdo interagdes que nao sujeitam ao padrao de didlogo estabelecido a priori destas
tecnologias.

Neste aspecto encaminha-se uma perda de relagdes pessoais onde os interlocutores nao mais
aderem a um padrio de didlogo em que os mesmos estejam presentes, tornando-se deste modo o
concilidbulo efémero.

Marcadas pelo uso da internet, os aplicativos de mensagem tornaram-se uma extensdo das
lojas, os mesmos nao mais se restringem a informacoes de alerta dos dias das sessdes ordinarias da
loja. Mas substituem os antigos encontros de cumprimento ao irmdo aniversariante, de
confraternizacio, de sociabilidade que tendem a estreitar a fraternidade magonica. E é este ponto que
nos chama atengdo, por sua vez as relacdes ressignificadas comportam-se a haver um afastamento
fisico entre os interlocutores, diante da agilidade e eficiéncia pratica de uma mensagem.

Este afastamento gera-se relacdes fluidas, que buscam o imediatismo desde o didlogo informal,
até a organizagao sistematica das festividades magdnicas. Cabe aqui salientar que nosso propdsito nao
é descredenciar a importancia dos aplicativos de mensagem frente aos meios de comunica¢do, mais
como 0s mesmos apontam para um futuro onde as relacdes se véem cada vez mais ‘insoélidas’
decorrentes dos distanciamentos dos interlocutores.

A liquidez magoénica entdo ndo é atrelada aos ritos ou ao cotidiano do iniciado em sua vida
profana, mas a auséncia de uma interacao sélida entre os irmaos e, sobretudo cunhadas, marcada por
vezes por proximidades a margem da fraternidade. Na modernidade liquida em que vivemos nao seria



muito pretensioso afirmar que os lacos que nos unem como irmaos estdo cada vez mais afetados
diante do imediatismo proporcionado pela tecnologia.

Perspectivas Futuras

Apontar para um futuro onde a maconaria contenha as mesmas relagdes entre irmaos no
século XIX%9, é, sobretudo uma utopia. A modernidade ao mesmo passo que afasta as relacdes pessoais
gera novas formas de relacdes, essas mudancas ocasionalmente geram conflitos entre os irmados mais
jovens sobre os mais velhos.

Os mais jovens mais adeptos as ‘tais’ modernidades véem com bons olhos o uso das tecnologias
para o trabalho em loja e as demais atividades. Enquanto que os mais velhos insistem em utilizar
mecanismos mais arcaicos alegando que a tecnologia ndo é de dominio dos irmdos mais idosos.

Compreender estes posicionamentos aponta para uma maconaria permeada de ‘verdades’ que
sdo enredadas por cada um dos seus grupos. As midias que ja dominam o mundo profano agora sdo
motivo de discordia entre os magons, de igual modo sdo vistas como um impasse para os mais velhos
devidos seu uso se dar com ferramentas tecnoldgicas do século XXI, como os modernos computadores
e principalmente os ‘smartphones’. Se de um lado apresenta-se a resisténcia de macons em aderir as
modernidades tecnolégicas da comunicacdo por outro as ‘poténcias’ se articulam junto aos seus
administradores para informatizar os processos contribuindo para uma melhoria da
desburocratizacdo do sistema.

Cabe a nova geracdo de macons conscientizarem que o uso das tecnologias contribui
ativamente para a comunicacdo, entretanto devem-se resguardar para que as mesmas nao interfiram
nas relagdes pessoais, onde a importancia maior é a presencia, o momento de fraternidade que deve
ser aproveitado ao maximo seja no ato do dgape, seja na campanha filantrdpica de fim de ano. O prazer
em servir, em estar com o outro, em viver o instante deve ser infinitas vezes maior que a sensacado de
bem estar que a selfie entre os irmaos ird proporcionar, deve ser mais importante do que a postagem
na pagina da ‘Grande Loja’, enfim, as relagdes ndo devem perder-se em detrimento do imediatismo
tecnolégico e a comodidade em achar que uma simples mensagem de ‘whats app’ tera o mesmo efeito
no irmao que estd enfermo ou aniversariando naquela ocasiao.

Consideracgodes Finais

O prazer da contemporaneidade confunde-se aos pecados do passado, virtudes se
ressignificam, o pecado perde lugar para o bem estar, sera talvez isso sempre foi simétrico, a
modernidade esta relacionada a dois pecados, a inveja e a vaidade, a inveja de estar na posicdo em que
0 outro est3, vaidade em lutar incansavelmente atras deste objetivo. Na modernidade liquida tais
pecados capitais estdo atreladas as relagdes pessoais.

Por sua vez a magonaria que combate a tirania, a avareza, os erros, onde os magons devem
estar desprovidos de suas vaidades faz com que a instituicdo esteja em constante conflito entre a
modernidade que cobra por pessoas cada vez mais conectadas, populares e medidas por likes nas
redes sociais contra o afastar do magom das riquezas mundanas que lhe garante a plenitude macgonica.

0 constante conflito entre as condi¢cdes modernas da sociedade e as relacdes pessoais liquidas
trazem novos horizontes a magonaria do século XXI, propor solucdes afim de desconstruir essa
modernidade e afastar os magons das inovacgdes tecnoldgicas em razdo da construgio de relacdes mais
solidas seria imprudente, é entdo importante salutar que cabe aos magons se adaptarem ao mundo
moderno e aliar as inovagdes decorrentes do século XXI aos preceitos magonicos, tendo como principal
preceito a busca da justica e perfeicao.

» Neste periodo a magonaria era ativamente uma instituicdo politica, observa-se a participacdo dos magons no
processo republicano que culminou na presidéncia, vice — presidéncia e ministérios todos compostos por magons das
lojas fluminenses. Disponivel em: http://www.freemasons-freemasonry.com/16carvalho.html acessado em
23/01/2020



http://www.freemasons-freemasonry.com/16carvalho.html
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Maconaria, Sociedade Civil e Bolhas Politicas

Edgard da Costa Freitas Neto100

Um espectro ronda a Maconaria brasileira: o espectro da atuacdo politica em tempos de
crescente polarizagdo ideoldgica. Vale dizer: de que forma a Magonaria brasileira deve se posicionar
politicamente em tempos de redes sociais digitais?

A politica, entretanto, bem como a religido, constituem dois tabus magonicos, tabus
estabelecidos seguramente desde os tempos da Constituicdo de Anderson. Por outro lado, a histéria
macobnica registra - e busca enfatizar - a sua participacdo (seja institucional, seja de membros
notaveis) em grandes processos politicos, tais como as Revolugdes americana e francesa, a
independéncia do Brasil, a abolicdo da escravatura e a propaganda republicana que culminou com o
movimento militar de 15 de novembro de 1889.

A lembranca destas causas do passado, e diante de um processo de diminuicdo de influéncia
social e politica que se acentuou a partir da Revolu¢do de 1930 mantém, de um modo geral, acesa nos
macons uma vontade - ou ao menos um desejo difuso - de que a Maconaria volte a ter num futuro a
releviancia de outroral®l, O costume generalizado de se divulgarem “Cartas” e “Manifestos” de
contetudo politico amplamente difundidos na internet (utilizada como caixa de ressonancia) serve de
exemplo deste desejo.

Mas a internet também tem servido para potencializar o efeito desagregador da politica e
favorecer o extremismo e a mutua incompreensio. E um fato notério que praticamente todo grupo
macobnico em redes sociais - e mesmo muitas lojas - ja vivenciaram atritos e entreveros entre
membros por conta de politica profana. Ademais, a ado¢do de posturas publicas exige um cuidado
redobrado na medida em que expdem a Ordem - de modo natural e inevitavel - a cobrancas e criticas
e alienam membros e ndo membros que ndo comunguem do mesmo ideario exposto.

Se é verdade que “vivemos em tempos turbulentos (..)” ndo é menos verdade que esta
turbuléncia ndo é exatamente uma novidade, ou uma peculiaridade, destes tempos. O presente ensaio
pretende demonstrar que uma postura conservadora, focada nos valores e tradi¢des mago6nicos
oferece uma alternativa saudavel e socialmente valiosa de atuagdo magonica.

As redes e as bolhas

O fendmeno das redes sociais € intrinseco a vida em sociedade. O historiador Niall Ferguson,
em obra recente, observou que no estudo da histéria muito se tem prestado aten¢ao nas hierarquias,
mas pouca atengdo nas redes (quando toda hierarquia é, também, um tipo especial de rede que se
destaca pela formalidade e pela pretensdo de controle do fluxo informacional). Esta é uma das razoes
pelas quais a historiografia magdnica valoriza tanto os nomes dos “grandes magons” como agentes de
transformagdo. Ferguson observa, entretanto, que os processos sociais sdo infinitamente mais
complexos e invariavelmente sdo construidos através da atuacdo concertada (consciente ou nio) de
redes de sociabilidade92.

Um dos pioneiros no estudo das redes sociais, o socidlogo alemdo Georg Simmel (1858-1918)
observou que todas as pessoas vivem em circulos sociais, os quais se configuram de forma diferente
conforme o tempo e o espaco. A medida em que as sociedades foram se tornando mais complexas
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surgiram novas possibilidades para a formacdo de lacos para além daqueles decorrentes do
nascimento, da tribo, etc. Enquanto nas sociedades pré-modernas os circulos sociais sdo concéntricos,
nas sociedades contemporaneas eles se interseccionam. Como nota Simmel,

“O numero dos varios circulos a que o individuo pertence é um dos
indicadores da cultura. Se o homem moderno pertence, num primeiro
momento, a familia de origem, logo ele pertencera aquela que ele mesmo
funda e, deste modo, também a de sua esposa e, ao fim e ao cabo, a sua
profissdo, que por si, com frequéncia, integra-lo-4& a multiplos circulos de
interesses (por exemplo, em toda profissdo que tem pessoas em posi¢cdes de
direcdo e subordinacdo, cada um estd no circulo de seu negdcio,
departamento, escritério especial etc., que inclui superiores e inferiores, e,
além disso, no circulo que se forma entre aqueles que ocupam uma mesma
posicdo nos diversos negocios, etc.). Assim, embora tenha consciéncia de sua
cidadania e status social, é também um oficial de reserva, pertence a um par
de associacoes e participa de lacos sociaveis que atravessam os mais diversos
circulos (...)"103

Simmel reconhece que uma sociedade é mais do que “a mera soma” dos individuos que a
compdem, identificando na interagdo funcional deles a sua unidade. Para ele, a Sociologia é como a
Geometria, seria uma geometria social. Assim como Euclides estabeleceu que o ponto é uma figura sem
dimensao, de que nada é parte!%4, para Simmel o individuo solitario ndo é de interesse da Sociologia. A
geometria se forma a partir da ligacdo entre pontos: do ponto a linha, desta ao plano, do plano ao
solido. A geometria social serve assim de metafora para as ligacdes entre as pessoas: do individuo a
diade, da diade a triade, da triade a sociedade como um todo.

“A ideia de sociedade”, ele escreve, possuiria dois significados distintos: “E tanto o complexo de
interagdes individuais (...) como também a soma das formas de relacionamento através dos quais os
individuos formam a sociedade no primeiro sentido”105

Nos tempos de Simmel, quando a telefonia e o radio engatinhavam e a televisdo e a internet
ndo eram nem sonhadas, praticamente toda interacio entre individuos era direta e pessoal. A ideia de
conversar amenidades com completos desconhecidos por carta, telegrama ou telégrafo era
simplesmente absurda. Fotografar um prato de almog¢o para mostrar aos amigos, inconcebivel.

A popularizacdo da informdatica encurtou distincias e barateou custos de producao,
armazenamento e disseminacdo de informacdo. O custo de armazenamento de informagio no primeiro
computador comercial do mundo, o UNIVAC, era de cerca de US$ 7.500.000,00 (sete milhdes e
quinhentos mil d6lares americanos) por megabyte. Em fins dos anos 50 o valor médio ja caira para
cerca de US$ 70.000,00/MB. Em 1980 o preco ja era inferior a US$ 500,00/MB. No ano 2000 o valor
por MB caira para cerca de um centavo. Em 2007, arquivar um megabyte custava um centésimo de
centavo de délar americanol%, valor ainda menor hoje em dia.

Vive-se hoje na era da hiperconectividade. Uma pesquisa da Fundacdo Getulio Vargas,
publicada em 2019, revelou que 230 milhdes de smartphones estavam em uso no Brasil, um pais com
aproximadamente 210 milhoes de habitantes. Somados aos tablets, notebooks e desktops, o Brasil
possuia 420 milhdes de dispositivos digitais, ou seja, dois dispositivos por habitante17.

13 SIMMEL, Georg. Sociology: Inquiries into the Construction of Social Forms. Leiden: Brill, 2009[1908], p. 370
104 EUCLIDES. Os Elementos. Sao Paulo: Ed. UNESP, 2009, passim

1% SIMMEL, op cit, p. 26

1% MAYER-SCHONBERGER, Viktor. Delete: the virtue of forgetting in the digital age. Princeton University Press,
2009. Versao digital em formato .epub.

07 «Brasil tem 230 mi de smartphones em uso”. Epoca Negécios, 26 de abril de 2019. Disponivel em
<https://epocanegocios.globo.com/Tecnologia/noticia/2019/04/brasil-tem-230-milhoes-de-smartphones-em-uso.html>



Este dado da realidade evidencia que as redes sociais digitais possuem um papel cada vez mais
preponderante na formacdo do discurso publico. A internet facilita o acesso de, literalmente, qualquer
pessoa a qualquer informacao, de grandes livros e grandes debates a fofocas da vizinhanga. Premidas
pelo bombardeio de informacgées irrelevantes e estimulos ndo solicitados, as pessoas vivem o
problema de compensar a crescente facilidade em obter informac¢do com a (igualmente) crescente
dificuldade em filtra-la.

A tecnologia aproximou os homens em um sentido, mas afastou-os em diversos outros. E cena
comum, mesmo em pequenas cidades, grupos de amigos juntos, porém separados, cada qual imerso no
seu proprio smartphone ou tablet. Estdo conectados com o mundo, mas dissociados do vizinho.

A jornalista Susan Maushart, em interessante obra em que narra a tentativa de viver com sua
familia desconectada da internet, traz interessante ponderagao:

“O paradoxo da informag¢do - que quanto mais dados temos mais burros
ficamos - tem uma consequéncia social também: Quanto mais freneticamente
nos conectamos com os outros mais desconectados nossos relacionamentos se
tornam. Vivemos uma era de “rede social” frenética, onde quase um quarto das
pessoas diz que ndo tem um amigo préximo, onde é menos provavel do que
nunca socializar com amigos e familia, onde nossas capacidades de
relacionamento e mesmo nossa capacidade de vivenciar a empatia estdo
sofrendo erosdes notaveis.”108

As redes sociais tém no feed o seu principal atrativo. Feed, em inglés, literalmente, alimentar, é
um espaco em constante atualizac¢io, alimentado com informacdes novas publicadas por si ou por seus
amigos.

Nas palavras de Zygmunt Bauman,

confidenciando nossos segredos a um pequeno grupo de pessoas selecionadas,
“especiais”, tecemos redes de amizade na internet, indicamos e conservamos
nossos “melhores amigos”, ao mesmo tempo que bloqueamos a todos os
demais o acesso a essas intimidades; criamos e mantemos vinculos
incondicionais e permanentes; como num passe de magica, agregados frouxos
de individuos sdo transformados em grupos integrados e fortemente unidos.
Em suma, recortam-se enclaves do mundo dentro dos quais o complicado e
doloroso conflito entre a adesdo e a autonomia é afastado de uma vez por
todas; nesses enclaves, as escolhas entre o interesse privado e o bem-estar dos
outros, entre altruismo e egoismo, entre autoestima e cuidado com o outro
param de atormentar e deixam de fomentar e ati¢ar dores de consciéncia 109

Estas informagdes vdo desde mensagens - normalmente curtas, com poucas sentencas de
poucas palavras - até informacgdes pessoais. O modo, quase que invariavelmente, é o infinitivo. Diz-se
“Chuva chata!”, “Que almocgo excelente!”, “Odeio fila em banco!” Marcam-se localiza¢des. “Fulano fez
check-in no restaurante tal”. No Facebook, a rede mais popular do Brasil no momento, as mensagens
sdo “curtidas” (um mecanismo duibio de aprovacao) e, as vezes, comentadas ou compartilhadas.

Este modo de comunicar

18 MAUSHART, Susan. O inverno de nossa desconexao. S&o Paulo: Paz e Terra, 2011, p. 205.
19 BAUMAN, Zygmunt. 44 cartas do mundo liquido moderno. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2011. Verséo digital
(ebook) no formato .epub



(-..) explicitamente emancipa a mente do falante e do ouvinte de seu
entranhamento naquela parcela de realidade. Desobriga-os de qualquer forma
de participacdo adicional, exceto a que se di por meio das faculdades
mentais(...). O indicativo ressalta a frouxidao da relacdo que eu e vocé temos
com a coisa dita. Trata-se de uma relagdo puramente mental.110

A geragio virtual, alheada das relagdes interpessoais concretas, resta a utilizagio dos espagos
publicos da internet para a exposicao do que um dia fora privado. “No cerne das redes sociais”, escreve
BAUMAN, “estd o intercdmbio de informagdes pessoais. Os usudrios ficam felizes por fornecerem detalhes
intimos de suas vidas pessoais”111. Ndo se trata de didlogo, mas de mera exposi¢do. Ndo de crescimento
mutuo, mas de mutua massagem de egos. A polarizagdo politica, neste contexto, aparece como um
efeito colateral, agravado pelos algoritmos das redes sociais, que tendem a identificar os gostos e
interesses de cada usuario e aumentam sua exposicdo aquilo para que ja tem uma predisposi¢do. Por
exemplo, um torcedor de time de futebol que interaja muito com informacgGes sobre seu time em redes
sociais recebera muito mais informacdées sobre ele do que um torcedor desinteressado no temaliz,

0 professor Cass Sunstein observou, em 2007, que quando as pessoas se veem em um grupo
com outros que partilhem de uma mesma opinido sobre um determinado tema se tornam mais
propensas a se mover para os extremos em relacdo a sua posicdo originalll3. Suas observagdes
mostram que a homogeneidade e a falta de diversidade nos grupos sdo um fator crucial no processo de
radicalizacao.

Tome-se o problema das elei¢cdes presidenciais de 2018. Partindo de observagdes pessoais, foi
possivel constatar que pessoas comuns, esclarecidas, viam a possibilidade de eleicdo da candidatura
com a qual antipatizavam de modo quase histérico, como se o resultado final das urnas significasse a
abertura do sétimo selo do apocalipse!l4. Amizades foram desfeitas, relacdes familiares restaram
estremecidas.

Este processo de polarizacdo segue em curso. E a Maconaria pode ter algo a fazer sobre ele.

Maconaria e politica

A Maconaria é uma rede social. E, talvez, a mais antiga rede social de afinidades - isto €, a qual
os lagos entre os membros independiam da religido, do Estado ou dos lagos familiares - do Ocidente!15.

Na sua forma especulativa, ela vai emergir no espaco publico da Inglaterra no primeiro quarto
do século XVIII, quando ainda viviam testemunhas da Guerra Civil de 1642-1651 e da “Revolucdo
Gloriosa” de 1688, num periodo de ainda muita tensdo politica e religiosa, marcada pelas tentativas
dos jacobitas, partidarios catdlicos do deposto Rei Jaime II, de retomar o trono ocupado pelos
protestantes da Casa de Hanover.

0 documento mais importante deste periodo formativo foi o “Livro das Constituicdes” de James
Anderson que estabeleceu, dentre outras proibi¢des, que “nenhum ressentimento e disputa pode ser
trazido para dentro da Loja, muito menos discussées sobre religides, nagdes ou politica de Estado (...)"116.

10 ROSENSTOCK-HUESSY, Eugen. A origem da linguagem. Rio de Janeiro: Record, 2002, p. 103

1 BAUMAN, Zygmunt. Vida para consumo: a transformagcéo das pessoas em mercadoria. Rio de Janeiro, Jorge
Zahar, 2008, p.8

12 Cf. SUNSTEIN, Cass. #republic: divided democracy in the age of social media. Princeton University Press, 2017,
p.13 e seguintes.

3 SUNSTEIN, Cass. Going to extremes: how like minds unite and divide. Oxford: Oxford University Press, 2009,
p. 02

114 Neste sentido: FACHIN, Patricia; MACHADO, Ricardo. Elei¢des 2018. A radicalizagdo da polarizacéo politica no
Brasil. Revista IHU On-Line. 08 de outubro de 2018. Disponivel em < http://www.ihu.unisinos.br/159-
noticias/entrevistas/583456-eleicoes-2018-a-radicalizacao-da-polarizacao-politica-no-brasil-algumas-analises-
entrevistas-especiais>

5 FERGUSON, op cit.
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A razao desta proibicdo se explica precisamente pela proximidade histérica de seus autores
com a violéncia sectaria e politica. Permitir que as Lojas discutissem politica ou religido exporia a
Ordem as mesmas divisdes que campeavam do lado de fora. Ela ndo significava que o magom tinha que
ser politicamente neutro, mas apenas que a Ordem deveria sé-lo. Esta neutralidade “surgiu como um
imperativo para a possibilidade de convivéncia interna corporis entre os diferentes, ndo como um dogma
a ser imposto a todas as instdncias sociais”117.

Evidentemente esta proibicdo nao perdurou sempre ou foi escrupulosamente observada O
fendmeno da polarizagdo também se verificou no seio da Magonaria. Entre os ingleses existiram Lojas
de predominancia Whig, Tory ou Jacobita. Nos Estados Unidos, durante a Revolugdo, os magons se
dividiram entre legalistas e patriotas. A Guerra Civil americana op6s as Grandes Lojas do Norte e do
Sul, que romperam relacoes de reconhecimento mutuo!!8, da mesma forma que a Primeira Guerra
Mundial operou esta cisdo entre as Grandes Lojas dos paises beligerantes!1°.

As veredas politicas da Macgonaria brasileira também foram tortuosas. A nossa primeira
obediéncia, o Grande Oriente Brasileiro, que funcionou nas primeiras duas décadas do século XIX na
Bahia e em Pernambuco fechou apds a Revolu¢do Pernambucana de 1817. O Grande Oriente do Brasil
fundado em 1822, cuja participacdo no processo de independéncia foi notoério, foi fechado pelo préprio
Grdo-Mestre, o Imperador, na esteira das disputas entre as fac¢des politicas de dois de seus membros
séniores mais ilustres: José Bonifacio e Gongalves Lédo.

A militancia histdrica de muitos macons no movimento republicano tornou a Ordem uma rede
especialmente visada na busca por influéncia e cargos nos governos da primeira Republica, ndo sendo
exagero considerar que em alguns momentos a Ordem pudesse ter se enxergado como, ela prépria, um
partido?20,

A Revolucido de 1930 levou a drastica diminuicdo da influéncia mag¢onica na politica em nivel
nacional. Durante o periodo varguista, por conta inclina¢des integralistas de muitos de seus membros,
a Magonaria chegou mesmo a ser fechada em 1937, apesar de um ex-Grao Mestre do Grande Oriente -
Octavio Kelly - ser ministro do STF.

Deste fechamento, ocorrido durante o Estado Novo, 6rgdos magdnicos chegaram mesmo a
emitir mensagens de solidariedade ao governo, e o Decreto 1.519 de 03 de marco de 1938, que
substituiu os dizeres “Liberdade, Igualdade e Fraternidade” por “Ordem, Fraternidade e Sabedoria” e o
Decreto 1.579, de 02 de junho de 1938, que impunha a expulsdo automatica, sem efeito suspensivo de
recurso, de macons que “professarem ideologias contrdrias ao regime politico-social brasileiro”
demonstram ao menos um afa em parecer alinhado ao Estado Novo!21,

A participagdo direta na politica “profana” seguiu sendo um ideal buscado. Sugestdes de que
irmdos deveriam votar em irmaos nao sdo raras?z,

116 ANDERSON, James. The Constitutions of the Free-Masons, containing the history, charges, regulations & etc.
Londres, 1723, p. 54, traducéo livre.
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Esta busca por protagonismo se pode ser ilustrada, em tempos mais recentes, por episddios
como a formacdo de “movimentos” de macons, a direita e a esquerda para contrapor discursos e a
participacdo de macons paramentados em manifestagdes politicas. Esta inflexdo, sustentamos, atrai
para dentro da Ordem o conflito entre magons de posicdes politicas e ideoldgicas dispares e o
rebaixamento da Ordem ao nivel de reboque da politica (e ndo de protagonismo, como seus adeptos
esperam)

A promocgio da civilidade como atuacio politica

Os conflitos politicos que resvalam na Macgonaria ndo sdo novidade nem no Brasil nem fora
dele. Mas se a participacdo na politica é um mal, a alienacdo também o é. Assim, de quais instrumentos
de acgdo politica a Macgonaria dispoe?

Thomas Smith Webb, escrevendo no século XVIII, observou que

“A influéncia magdnica, compativel assim com a mais sa politica, amortece as
disputas que amarguram a vida e azedam o temperamento humano, zelando-
se assim pelo bem comum, principal objetivo da Ordem. Olhando assim este
sistema, sua utilidade se mostra bastante ébvia. Os principios universais da
Arte unem os homens das mais opostas tendéncias, dos mais distantes paises
e das mais contraditdrias opinides em um laco indissolivel de afeto, para que
um magom encontre um amigo em cada nagao e uma casa em cada latitude.”123

Dentre os deveres morais invocados por Webb como reguladores da conduta dos macons fora
da Loja, ele observou:

“Nao se deve tentar compelir nenhum irmdo a agir de modo contrario a sua
inclinacdo, ou ofender alguém com palavras ou ag¢des, mas antes, apreciar a
livre conversacao. Ndo se devem usar palavras imorais ou obscenas, mas agir a
todo tempo conforme a sua dignidade de carater.

Em casa e na vizinhang¢a comporte-se como um homem sabio e moral.

Deveis ser cauteloso com vossas palavras e a¢des a fim de evitar dar a saber a
estranhos o que ndo convém, cuidando de vossas palavras com prudéncia,
para a honra da Fraternidade.”124

Esta exortacdo se liga a virtude da Prudéncia, ensinada no Primeiro Grau de seu Monitor:

“A prudéncia nos ensina a regular as nossas a¢oes e nossas vidas aos ditames
da razao, ou seja, ao habito constante a partir do qual julgamos com sabedoria
e determinamos os justos meios relativos ao bem nas situagdes presentes ou
futuras. Esta virtude deve ser caracteristica peculiar de cada macom, nio
apenas no governo da sua conduta na Loja, mas também no mundo afora.”125

Um outro elemento que se liga aos deveres politicos dos magons pode ser encontrado nas li¢oes do
filésofo Gotthold Lessing, que escreveu no fim do século XVIII uma obra dedicada a Magonaria. Em
Ernst und Falk Lessing. Em um trabalho anterior dedicado a obra apontamos que

12 WEBB, Thomas Smith; FREITAS NETO, Edgard da Costa. O Monitor dos Franco Macons (1818). Salvador:
Curtipiu Publicac@es, 2017, pp. 29-30

24 1dem, p. 43

125 |bidem, p. 64



Os dois concordam que a sociedade civil e as constitui¢des politicas sdo meios,
e nao fins, e meios criados pelos homens, pelo que - afirma Falk - ndo apenas
ndo sdo infaliveis como frequentemente falham e produzem resultados
opostos aos pretendidos.

()

As divisdes, entretanto, ndo sdo sagradas. Vale dizer: se a lei ndo pode proibi-
las (proibicdo inbécua, ja que as divisdes decorrem necessariamente da
operacionalizacdo da Constituicdo) também nao pode obrigd-las. Assim, se os
deveres do crente, do estadista e do chefe de familia os impelem a divisao, a
harmonia social pode ser preservada se “os melhores e mais sdbios membros de
cada estado estejam dispostos a ir acima e além do chamado dos seus deveres
ordindrios (opus supererogatum)”

Assim, Lessing conclui que é mais que desejavel que em cada estado hajam
homens capazes de ir além dos preconceitos nacionais e de reconhecer
quando o patriotismo deixa de ser uma virtude; capazes de ndo sucumbir as
preocupacdes de sua religido originaria, ou que estejam ofuscados pelas
distingdes civis e sociais. Estes homens, na concepc¢ao de Falk, deveriam ser os
magons.

()

A ética magOnica, assim vista, ndo se sobressai como oposta a ética do cidadao,
mas sim complementar, com a solugdo para o enigma proposto no inicio por
Falk: as boas acdes que tornam as demais boas acdes supérfluas sio aquelas
que sdo praticadas para além do cumprimento do dever. Sdo, portanto, boas
acdes pois praticadas para o bem comum, e ndo para o bem o do estado, da
religido ou da classe, de forma que os conflitos continuardo a acontecer - pois
é inevitavel que acontecam - mas poderao ter nos magons e na Magonaria um
mecanismo de mediag¢do.126

Em suma: a melhor forma de atuagdo politica de um macom é a de oferecer seus bons oficios
para a construgao de pontes, ndo de muros.

Conclusio

O desafio da atuagdo politica da Magonaria passa pela observagdo do fato do radicalismo
atualmente instalado no cenario politico contemporaneo. O reconhecimento de que o isolamento das
pessoas em bolhas de afinidade retroalimenta o extremismo, e que o extremismo é incompativel com a
possibilidade de didlogo, sustentamos que a perspectiva futura de atuacgdo politica da Maconaria passa
necessariamente por um recuo na disposi¢do publica de atuar politicamente.

Pode parecer paradoxal, mas a disposi¢do em atuar acaba por alienar magons e ndo macgons, na
medida em que as manifestacdes publicas ou serdo pueris - e neste caso, supérfluas - ou serdo
engajadas em uma das bolhas - e neste caso, perigosas.

Ademais, a progressiva queda da valorizacio da sociabilidade tradicional, aliada ao “espirito do
tempo” pés-moderno, com sua contestacdo aos paradigmas classicos da modernidade (modernidade
da qual a Magonaria € filha e parteira) impoe um desafio adicional: como a Magonaria deve lidar em
face de questdes como machismo e homofobia, por exemplo? Como sera possivel dialogar com
membros das Ordens Paramagonicas juvenis ou mesmo jovens macgons, formados em um ambiente
cultural e social radicalmente distinto do dos seus pais?

126 FREITAS NETO, Edgard da Costa. Cosmopolitismo, patriotismo e imagindrio magonico em “Ernst und Falk:

Gesprache fiir Freimaurer”, de Gotthold Lessing (1778-80). Revista Ciéncia e Magonaria v.6 n. 1. Brasilia, UnB, 2019



Nao existe resposta pronta para estas questdes. O recuo proposto deve propiciar a
introspeccao institucional e uma revalorizacao do espaco magdnico como um espaco de sociabilidade e
de didlogo entre diferentes e opostos. As Lojas, tanto no seu espaco fisico, publico, como simbdlico,
interno, devem se abrir para a discussdo aberta, honesta e, principalmente, prudente e moderada.
Podem, e devem, promover seminarios, palestras, discussdes socraticas abertas ao publico interno e
externo, sobre temas sociais.

Deve-se abdicar do chavao, da puerilidade, do lugar comum nas manifesta¢gdes publicas, e
substituir as afirmacdes por interrogacdes, permitindo o resgate de valores da sociedade civis em
tempos nos quais a incivilidade viceja, de forma que a “bolha” magodnica sirva como alfinete para
estourar as outras “bolhas.
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MACONARIA: INAUGURACAO DA QUARTA FASE

José Humberto Ramos Martins12?

Introducgao

Aos olhos da sociedade, quando se pronuncia a palavra magonaria, uma série de juizos de valor
é emitida instantaneamente, seja por quem fala ou por quem ouve tal expressao. Estes juizos, baseados
em opinides estritamente pessoais, permeiam o universo que circunda a Magonaria, uma instituicdao
carregada de ritos, misticismo, crenca e poder. E, por isso, a Macgonaria ainda enfrenta a
desinformacao. (AMARAL, 2016)1

Uma parte importante da populacdo ainda alimenta uma visao errada, vendo a Ordem como
uma seita mistica ou com algum tipo de plano de dominacdo mundial. Independentemente daqueles
que acreditam ou deixam de acreditar nos mistérios que envolvem a Magonaria, desde sua incerta
fundacdo até os dias de hoje, ela tem motivado pesquisadores, curiosos, rivais e até mesmo os seus
integrantes a conhecer profundamente a sua origem, o seu itinerario e o seu destino. (AMARAL, 2016)!

No seu artigo “Memdria coletiva, escrita histérica e legitima¢cdo de uma poténcia no Ceard”,
(SILVA,)? também enfatiza que a Macgonaria continua a ser um tema instigante. Assunto de best sellers
editoriais, filmes com bilheteria milionaria, matérias de capa em revistas de noticias, de cultura geral e
de cultura histérica. Mas, apesar disso e da persistente literatura macgénica, a maioria dos brasileiros
ainda desconhece o que seja a secular Magonaria, assim como os meios académicos.

Nesse sentido, convém iniciar o artigo com algumas defini¢des, inclusive como forma de
explicitar os elementos complexos que se apresentam a qualquer pesquisador desse tema. O
historiador macdnico José Castellani conceitua a Maconaria como uma “Instituicdo educativa,
filantrépica e filosofica que tem por objetivos os aperfeicoamentos morais, sociais e intelectuais do
Homem por meio do culto inflexivel do Dever, da pratica desinteressada da Beneficéncia e da
investigacdo constante da Verdade”. (CASTELLANI, 2007, p. 11)3

Ainda segundo o predito articulista, (SILVA,)?, citando COLUSSI, diz que numa perspectiva
académica, pode-se acrescentar também que é uma “[..] associacdo fraternal, possuidora de uma
organizagdo em ritual e simbolos na qual o segredo ocupa papel fundamental. E uma institui¢do que foi
e permanece sendo acessivel principalmente ao sexo masculino e que tem por objetivos o
aperfeicoamento intelectual da sociedade, de seus filiados, e a promocdo da acao filantrépica interna e
externa; caracteriza-se por ndo orientar politica e religiosamente seus membros”. (COLUSSI, 2003, p.
35)4

Para Souza (2019)5 (com indicativos de suas referéncias no rodapé sobre algumas
terminologias), a Magonaria é uma “Ordem iniciatica, filantropica, filoséfica, progressiva, evolucionista,
onde para entrar em seus quadros de obreiros o magom de acordo com o primeiro Landmark (as leis
Universais Magbnicas), o macom deve acreditar em um Ser Supremo Positivo. Assim quando dizemos
que ela é uma Ordem Iniciatica, quer dizer que se deve passar por um processo de iniciacio;
Filantropica, é porque todo magom deve praticar acdes filantropicas perante aqueles que mais
precisarem; Filoséfica, pois nossos estudos sdo baseados em grandes questdes filoséficas e de
conceitos morais e éticos; Progressiva e Evolucionista é porque ela visa o desenvolvimento continuo
de seus membros nos campos morais, intelectuais e espirituais; também evolucionista, por exigir de
seus membros um olhar cientifico e de crescimento continuo em todos os aspectos Humanos”.

Noutra vertente, a Maconaria ainda é conceituada pela (WIKIPEDIA)é (também com suas
respectivas referéncias no rodapé), como “forma reduzida e usual de franco-macgonaria,2! é uma
irmandade filoséfica, filantrépica, iniciatica, progressista e discreta.3l4l De carater universal, cujos
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membros cultivam ) aclassismo, ) humanismo, 0s principios
da liberdade, igualdade, fraternidade, democracial>llél e aperfeicoamento intelectual”.

E alicerca seu pensamento quando informa que o Unico segredo que existe e ndo se conhece
sendo por meio de ingresso na instituicdo sdo os meios para se reconhecer os magons entre si, em
qualquer parte do mundo e o modo de interpretar seus simbolos e ensinamentos neles contidos e,
arrematando, diz que o segredo mag¢dnico ndo é um dogma sendo um procedimento, uma garantia,
uma defesa necessaria e legitima. (STIGLIANO)?

Ainda nessa linha de defesa, (THAMYRIS, 2017)8, transcreve uma passagem da fala do grao-
mestre do Grande Oriente de Sao Paulo, Benedito Marques Ballouk, quando afirmou que “a magonaria
ndo se trata de uma sociedade secreta, mas sim de uma sociedade discreta. Ela também nao tem nada a
ver com religido, embora seja desejavel que seus membros sigam um credo”.

Ja a definicdo atribuida a Maconaria pelo Grande Oriente do Brasil (GOB), instituicdo magdnica
mais antiga do pais, fundada em 1822, expressa no seu portal na internet que “A Magonaria é uma
instituicdo essencialmente filosofica, filantrépica, educativa e progressista”, detalhando cada um de
seus adjetivos funcionais: E filoséfica, porque em seus atos e cerimdnias ela trata da esséncia,
propriedades e efeitos das causas naturais. E filantrépica, porque ndo esta constituida para obter
lucro pessoal de nenhuma classe, sendo, pelo contrario, suas arrecadagdes e seus recursos se destinam
ao bem-estar do género. E progressista, porque partindo do principio da imortalidade e da crenca em
um principio criador regular e infinito, ndo se aferra a dogmas, prevencdes ou supersticdes. Seus
principios sdo baseados na trilogia da liberdade dos individuos e dos grupos humanos, sejam eles
instituicdes, racas, nacdes; da igualdade de direitos e obriga¢des dos seres e grupos sem distinguir a
religido, a raca ou nacionalidade; e da fraternidade de todos os homens”. (GRANDE ORIENTE DO
BRASIL, 2014)°

No particular, o trabalho foi dividido em capitulos distintos em observancia a linha do tempo
da existéncia da Magonaria, inclusive a sua participacdo na atualidade, cujas pesquisas, entdo
compliadas, sdo amplamante divulgados em livros, revistas e jornais, inclusive disponiveis na Internet
para macons e profanos. (*)

O primeiro capitulo foi destinado a conhecer a génese e a evolu¢do da Magonaria no lapso
temporal de sua existéncia, mostrando as suas trés sucessivas fases (Magonaria Primitiva, Maconaria
Operativa e Macgonaria Especulativa), inclusive decifrando as palavras “macom” e “maconaria” no
aspecto etimoldgico.

0 segundo capitulo, pin¢gou alguns eventos no mundo todo (Revolu¢do Francesa (1789-
1799), a Independéncia dos Estados Unidos da América (1776) e também a de varios paises latino-
americanos), e no Brasil, (Conjuracdo Mineira, Independéncia do Brasil, Libertacio dos Escravos e
Proclamacdo da Republica), desde sua forma¢do com a Grande Loja de Londres (1717), mediante
organizacdo administrativa e formulacdo de ritos e normas com a Constituicio de Anderson (1723).
Também foram estabelecidos os deveres especificos da Magonaria, como instituicdo social, e do
Magom, enquanto Homem. Depois, descreveu-se o perfil do Magom até os dias atuais, que formaram (e
formam) o Quadro de Obreiro, assim como a natureza do Povo de cada época da histéria. Relata
também o porqué de as Lojas se recolherem intramuros, afastando-se das lides politicas e
restringindo-se tdo somente a filantropia. Finalizando este capitulo, cita a estatistica da quantidade de
Macons no Mundo e, em especial, a da Confederacdo da Magonaria Simbélica do Brasil publicada nas
suas redes sociais em relacdo as suas unidades e quantidade de membros ativos.

O terceiro capitulo foi dedicado especificamente ao objetivo deste trabalho, com uma
agenda propositiva focada na perspectiva de um futuro dinamico/estratégico para sobrevivéncia da
Maconaria, quando descreve suscintamente a metodologia e as sete etapas da proposta.

Por ultimo, nas consideragdes finais, propde a inauguracdo de um novo momento para a
Ordem, intitulando-o como FASE PARTICIPATIVA, convicto de que a Magonaria é a tinica instituicdo no
mundo capaz de se apresentar diante da histéria como agentes catalisadores da mudanga e, por isso,
tem o desafio de se reinventar e desenvolver formas de se manter viva dentro da Sociedade Brasileira,
quica do Mundo!
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Maconaria: sua génese e sua evolucao

O termo “mag¢om ou mag¢ao” provém do inglés mason e do francés magon, que quer dizer
pedreiro, construtor. O termo “maconaria” provém do francés franc-magonnerie, que significa de
franc-magon, traducio de “free mason”.

Quanto a génese e a evolucdo da Magonaria, estudiosos e pesquisadores costumam dividir a
origem da maconaria em trés fases distintas: Magonaria Primitiva, Magonaria Operativa e Maconaria
Especulativa.

Estas fases sdo descritas de diferentes formas e com interpretagdes variadas
por muitos autores, algumas divergentes e outras complementares, elegendo-
se a transcrita adiante (com suas respectivas referéncias no rodapé para cada
termo ou advento préprio da tematica), proveniente do artigo “Discussao”
publicado pela WIKIPEDIA®.

Maconaria Primitiva

A Maconaria Primitiva, ou "Pré-Maconaria",l13l é o periodo que abrange todo o conhecimento
herdado do passado mais remoto da humanidade até o advento da Magonaria Operativa. H4 quem
busque nas primeiras civilizacdes a origem iniciatica. Outras buscam no ocultismo, na magia e nas
crendices primitivas a origem do sistema filoséfico e doutrinario. Tantas sdo as controvérsias, que
surgiram variadas correntes dentro da magonaria. A origem mais aceita, segundo a maioria dos
historiadores,16l é que a Maconaria contemporanea descende dos antigos construtores de igrejas e
catedrais, corporacoes formadas sob a influéncia da Igreja na Idade Média.l14

E evidente que a falta de documentos e registros dignos de crédito,[17l envolve a maconaria
numa penumbra histdérica, o que faz com que os fantasistas, talvez pensando em engrandecé-
la,l7 inventem as histoérias sobre os primdrdios de sua existéncia.llZl Ha vertentes afirmando que ela
teve inicio na Mesopotimia, outras confundem os movimentos religiosos do Egito e dos Caldeus como
sendo trabalhos mago6nicos. Ha escritores que afirmam ser o Templo de Salomdo o bergo da
Magonaria.l8119]

0 que existe de verdade é que a Maconaria adota principios e contetdos filoséficos
milenares,[17 que foram adotados por instituicdes como as "Guildas"
(na Inglaterra), “Compagnonnage” (na Franca), “Steinmetzen” (na Alemanha). O que a Magonaria fez
foi adotar todos aqueles principios que eram abracados por instituicdes que existiram muito antes da
formacao de nucleos de trabalho que passaram a histéria como o nome de Magonaria Operativa ou de
Oficio.[20121]

Maconaria Operativa

A origem perde-se na Idade Média, se considerarmos as suas origens Operativas,14 ou seja,
associacdo de cortadores de pedras verdadeiros, que tinha como oficio a arte de construcio de
castelos, muralhas, etc.

Apos o declinio do Império Romano, os nobres romanos afastaram-se das antigas cidades e
levaram consigo camponeses para protecdo mutua para se proteger dos barbaros. Dando inicio ao
sistema de producdo baseado na contratagdo servil Nobre-Povo. (Feudalismo) 22

Ao se fixar em novas terras, os nobres necessitavam de castelos para sua habitacdo e
fortificacoes para proteger o feudo. Como a arte de construgao ndo era nobre, deveria advir do povo e
como as atividades agropecuarias e de construcdao nao guardavam nenhuma rela¢ao, uma nova classe
surgiu: Os construtores, herdeiros das técnicas romanas e gregas de construgdo civil.l23l
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Outras companhias se formaram: artesdes, ferreiros, marceneiros, teceldes, enfim, toda a
necessidade do feudo era 14 produzida. A maioria das guildas limitava-se, no entanto, as fronteiras do
feudo.l22l

Ja as guildas dos pedreiros [24 necessitavam mover-se para a construcdo das estradas e das
novas fortificacbes dos Templarios. Os demais membros do povo ndo tinham o direito de ir e
vir, 24 direito este que hoje temos e nos é tdo cabal. Os segredos da constru¢do eram guardados com
incomensuravel zelo, visto que se caissem em dominio publico as regalias concedidas a categoria,
cessariam.24l Também ndo havia interesse em popularizar a profissdo de pedreiro, uma vez que o
sistema feudal exigia a atividade agropecuaria dos vassalos!221(23]

Algreja Catélica Apostoélica Romana encontra neste sistema o ambiente ideal para seu
progresso. Torna-se uma importante, talvez a maior proprietaria feudal por meio da proliferacdo dos
mosteiros que reproduzem a sua estrutura. No interior dos feudos, a igreja detém o poder
politico, econémico, cultural e cientifico da época.l22l

Maconaria Especulativa

Em 24 de junho de 1717, na Inglaterra, é que tem verdadeiramente origem a Maconaria,
também denominada como  "Maconaria  Especulativa”, por iniciativa  dos pastores
protestantes, ingleses James Anderson e ]. T. Desaguliers[?5], que corresponde ao movimento iniciatico
tal e qual o conhecemos hoje em dia, e que é uma consequéncia do iluminismo, e um projetar daquilo
que viria a ser mais tarde a Revolucdo Industrial do século XIX e a Revolucdo Francesa, juntamente
com ordens como os iluminados da bavaria e outras ordens similares. Corresponde a segunda fase, que
utiliza os moldes de organizagdo dos macons operativos!4 juntamente com ingredientes fundamentais
do suprarreferido pensamento iluminista, (mais tarde o nacionalismo segundo a escola alemd de
filésofos como Kant, etc.), com posterior ruptura da Igreja Romana apesar da ainda existente divisao
da Igreja Catdlica em relagdo a aceitacdo e a coexisténcia com a franco-magonaria, que durante muito
tempo era vista por esta como algo que poderia questionar a soberania da mesma e consequentemente
a soberania do estado Vaticano e consequentemente do império Romano, com ela e a reconstrugio
fisica da cidade de Londres, berco da macgonaria regular.26l A Franco-Magonaria esteve também
envolvida no processo de colonizagdo e descolonizacdo dos EUA, do Brasil, e de outros paises da
América Latina.

Com o passar do tempo as construcdes tornavam-se mais raras. O feudalismol?7] declinou
dando lugar ao mercantilismo com consequente enfraquecimento daigreja romana, havendo uma
ruptura da unidade crista advinda da reforma protestante.28

Superada a tragédia dapeste negraque dizimou a populacdo europeia, teve inicio
o [luminismo no século XVIII, que defendia e tinha como principio a razao, ou seja, o modo de pensar,
de ter "luz".[29

A Inglaterral39 surge como o berco da Maconaria Especulativalls! regular durante a
reconstrucdo da cidade apds um incéndio de grandes propor¢des em sua capital Londres em setembro
de 1666 que contou com muitos pedreiros para reconstruir a cidade nos moldes medievais.

Para se manter, foram aceitas outras classes de artificese essas pessoas formaram
paulatinamente agremiac¢des que mantinham os costumes dos pedreiros nas suas reunides, o que diz
respeito ao reconhecimento dos seus membros por intermédio dos sinais caracteristicos
da agremiagdo.[28

Essas associagdes sobreviveram ao tempo. Os segredos das construcdes ndo eram mais
guardados a sete chaves, eram estudados publicamente. Todavia, o0 método de associacdo era
interessante, o método de reconhecimento da maconaria operativa era muito util para o modelo que
surgiu posteriormente. Em vez de erguer edificios fisicos, catedrais ou estradas, o objetivo era outro:
erguer o "edificio social ideal".[151(28]

Macgonaria: atuacao pretérita e presente
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H4 um consenso quase undnime que a Magonaria moderna surgiu na Inglaterra, com a
formacdo da Grande Loja de Londres (1717), primeira poténcia macénica, reunindo membros de
diversas lojas (ou corporagdes), dando-se sua organizacdo administrativa e formulacao de ritos e
normas com a Constituicio de Anderson (1723). Guardando muita similitude com as corporagoes de
pedreiros medievais (praticantes da chamada Maconaria Operativa), dai a palavra magcom significar
pedreiro-livre. A Magonaria moderna se desenvolveu como uma fraternidade masculina fechada a
iniciados, assegurando aos seus membros sociabilidade, protecdo, seguranca e espaco de livre-
pensamento no contexto da era monarquica do Antigo Regime. (SILVA, 2007)2

Entre o inicio do século XVIII e inicio do XIX, os magons lideraram movimentos liberais,
constitucionais, independentistas e republicanos. Porém, entre o final do século XIX e a primeira
metade do século XX, a Magonaria viveu seu contexto mais negativo pelas perseguicdes e preconceitos
movidos pela Igreja Catolica, por tradicionalistas, regimes autoritarios e totalitarios, todos contrarios a
liberdade de pensamento, ao pluralismo religioso e a democracia.(SILVA, 2007)2

Nota-se, entretanto, que a Maconaria no Brasil atual ndo se constitui numa instituicdo de
explicita atuagdo politica e protagonista de intensos debates ideolédgicos e religiosos, como nos séculos
XVIII, XIX e inicio do século XX. Quem a pratica, afirma que a mesma estd mais assentada no
desenvolvimento interno de seus interesses iniciaticos e no desenvolvimento de acdes cidadas, muito
embora seus membros estejam nos parlamentos e poderes Executivos e Judiciarios. (SILVA, 2007)2

Alias, em relacdo a sua importancia histérica na sociedade brasileira, afirmam (MOREL e
SOUZA, 2008, p. 247)10 que a Ordem “Como pioneira forma de associacdo politica moderna na histéria
do Brasil, pode-se afirmar que a magonaria chega ao século XXI sendo, com a Igreja Catélica, a tinica
instituicao civil ndo estatal, ainda existente nos dias de hoje, que acompanhou todo o processo de
formacao e consolidacao da nac¢ao brasileira”.

Ao longo da histdria, a Magonaria esteve presente em varios acontecimentos importantes no
mundo todo e no Brasil, em particular. Essa participacdo se deu ora com maior, ora com menor
intensidade, de forma institucional ou simplesmente pela participacdo individual de alguns de seus
membros. A Revolugdo Francesa (1789-1799), a Independéncia dos Estados Unidos da América
(1776) e também a de varios paises latino-americanos sdo importantes eventos que contaram com a
participacdo de magons. No Brasil, episddios como a Conjuragdo Mineira (1789), a Independéncia do
Brasil (1822), a Libertagido dos Escravos (1888) e a Proclamagdo da Republica (1889) sdo alguns dos
importantes eventos nacionais nos quais os magons estiverem presentes, de uma forma ou de outra.
(MOREL e SOUZA, 2008, p. 247)10

O tema é recorrente e merece uma reflexdo sobre a atuacdo da Magonaria contemporanea
advindas dos reclamos dos préoprios Macons, e até de profanos, acerca da falta de sua acao politica nos
dias atuais.

Para uns, a magonaria esta em declinio porque, embora tendo um passado de importantes lutas
e de muitas vitdrias, enfrenta um presente sem afirmacdes, a espera de um futuro incerto. Para outros,
ela esta fadada a sucumbéncia por ndo ter mais bandeiras de luta, por representar alto custo financeiro
aos seus membros e também porque em nada evoluiu ao longo de toda a sua histéria. Enfim, tanto
para uns quanto para outros, o que faz a maconaria atualmente ndo passa de sessdes mondtonas,
improdutivas e sem atrativos, com os seus dirigentes mais interessados em promover banquetes em
ambientes suntuosos, onde o que mais se vé é a farta distribuicio de diplomas e medalhas
condecorativas, em vez de trabalharem no sentido de colocar a Ordem nos trilhos da sobrevivéncia e
conduzi-la por rumos capazes de resgatarem a sua verdadeira identidade. (SILVA, 2013)11

Outros se baseiam nas estatisticas da prdopria Ordem Mago6nica, onde apontam um grau de
evasdo anual cada vez maior - fato que se nao for revertido em curto prazo -, profetizam que podera
ocasionar a faléncia da instituicao.

Mas esquecem os queixosos, que a Magonaria é uma Instituicdo Social, e as instituicdes sociais
nada fazem porque sdo estaticas. Quem faz, quem realiza, é o Homem, por ser dindmico. Portanto,
quem construiu a histéria da Ordem no passado, que tanto é admirada e louvada, foram os Macons!

Em resposta as inquietudes, primeiro, ha que se perguntar: Quem eram os Magons naquela
época? Autoridades governamentais, nobres, grandes proprietarios de terras, grandes comerciantes,
altos oficiais das Forgas Armadas, pensadores, escritores, enfim, era na verdade uma elite. Uma elite



politica, econdmica, do pensamento social, do controle da sociedade e da Administracdo Publica, isto é,
0s Macons estavam presentes, e em grande nimero, em todos os pontos importantes da Estrutura
Social - o que lhes dava o Poder! (LIMA, 2012)12

Na esteira desse raciocinio, outra pergunta também se impde: E como era o Povo? Primitivo e
dominado pela forga, pela nobreza, pelas ideias e pelos meios de comunicacio. E o Povo, como é hoje?
Bem mais esclarecido, participativo, muito mais organizado. Esquecem os arautos do “apocalipse” que
a Sociedade mudou. O Homem conquistou a Liberdade. Véarias instituicdes sociais nasceram e
cresceram para lutar e defender essa liberdade conquistada: Sindicatos, Entidades Profissionais,
Organizag¢des Nao Governamentais, entre outras. (LIMA, 2012)12

Entdo, a Magonaria perdeu pouco a pouco sua condi¢ao de tnica instituicdo social de defesa da
Sociedade e dos valores sociais. Além de que, ndo se pode olvidar que a participacdo da Magonaria nas
decisbes politicas da 12 Republica, como dito, se deu em raziao de os Magons terem ocupado os
principais cargos governamentais.

Registre-se ainda que, embora a Ordem tenha participado de grandes eventos nacionais como a
Independéncia e a Proclamacdo da Republica, no momento, encontra-se num estagio que se pode
chamar de pouca participacdo politica desde a instalacdo do “Estado Novo” de Getilio Vargas, quando
a Maconaria passou a ter participacdo decrescente na definicdo dos destinos do Pais.

Ou seja, segundo (LIMA, 2012)%2, os Magons recolheram-se nas suas Lojas, passaram a se
preocupar muito mais com a ritualistica, com as praticas litirgicas, detalhes de alfaias e trajes, e com
as posturas no Templo - coisas que ndo eram o foco da acdo macgonica anteriormente -, afastando-se
cada dia das lides politicas. Entretanto, afirma que, na atualidade, pecam pelo imobilismo no fomentar
projetos sociais para subsidiar politicas publicas para o bem estar da coletividade, porque estao
trabalhando na extensdo e ndo em profundidade, para mitigar as mazelas comunitarias.

Pois, equivocadamente, e porque amparados nos principios mag¢onicos de que nio se discute
Politica e Religido em Loja, os Magons foram pouco a pouco criando a ideia que politica e magonaria
ndo pode se misturar, entdo, alguns Magons criaram uma grande aversao a politica e outros acabaram
transformando a Ordem em sua religido. (LIMA, 2012)12

Mas quando se conhece a esséncia da Politica, que advém do grego politikos, referindo-se ao
que é urbano, civil, publico, ao que é da cidade, enfim, que é a ciéncia que busca estabelecer
mecanismos que permitam a construgao coletiva do bem comum e o atendimento das necessidades do
povo, deixa transparecer que ha certo comodismo!

Alias, basta ndo confundir a politica em sua esséncia, com a politica partidaria. O que os Magons
ndo podem discutir em Loja é a participacdo, a filiacdo partidaria e a ideologia politica dos seus
membros, pois isso certamente geraria conflitos e desentendimentos. Entio, opta-se em trabalhar com
os objetivos da Ordem que sdo genéricos e amplos (bem estar da sociedade, liberdade, igualdade,

fraternidade), portanto, subjetivos, que se tornam inexequiveis e utépicos!

Mas dizem alguns Macons, chega! Ndo mais se admite viver de glorias do passado. Ao revés,
deve-se olhar o passado apenas como referéncia e ndo como determinante, a fim de se projetar um
futuro melhor para a Humanidade. Até porque, a Magonaria dispde de um exército de “homens livres e
de bons costumes” - lidimos e verdadeiros formadores de opinido!

Ou seja, existem no mundo aproximadamente 6 milhdes de integrantes espalhados pelos cinco
continentes: 2 milhdes nos Estados Unidos; 238 mil na Inglaterra; 211 mil no Brasil (dados de 2011) e
os demais no resto do mundo. No particular, cita-se a estatistica da Confederagdo da Magonaria
Simbélica do Brasil que publicou nas suas redes sociais que conta atualmente com 27 Grandes Lojas,
3.000 Lojas Regulares e 120.000 Membros Ativos. (WIKIPEDIA)13

Dai é que, pela quantidade (120 mil membros ativos de uma dnica Poténcia Magbnica) e pela
qualidade de Macons (alta escolaridade, inser¢do politica, social e econémica), confirma-se que sé
filantropia é muito pouco, diante do potencial da elite intelectual/estratégica que compde o quadro da
Maconaria.

Por conseguinte, entendem que a Magonaria foi, é e sempre serd renovagao. S6 ndo sabem, mas
desejariam saber, se o que a magonaria faz no presente € o ideal, o 14gico e para onde a sorte a levara
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no futuro. Nessa incerteza, muitas pessoas indagam a saber se ainda existem causas que possam levar
a maconaria a luta (?), e se essas causas realmente existem: quais sdo elas (?), mas as fontes
esclarecedoras sdo escassas. Nao passam de raras obras escritas e mais alguns artigos que, de vez em
quando sdo divulgados através de peridédicos magOnicos (revistas e jornais), ou pela Internet, em
forma de cronicas, manifestos, pronunciamentos e comentarios de autoria de alguns poucos obreiros,

em cujos trabalhos buscam colocar em evidéncia preocupacdes relacionadas a questdo em foco.
(SILVA, 2013)1t

Desta feita, num balanco sucinto e comparativo entre o que construiu a magonaria no passado
e o que faz ela atualmente, pode-se chegar pelo menos a uma conclusio segura: “(..) que o
desempenho da Ordem nem tudo o que é dever magonico vem acontecendo como era de se esperar,
isto é, de maneira tdo justa quanto perfeita, pois se assim fosse os sinais de alerta ndo disparariam
como tém disparado”. (SILVA, 2013)1t

Nesse diapasdo, o Magom deve estar muito a frente de seu tempo e tem a obrigacdo moral,
assumida por juramento, de influenciar o meio social em que vive por todas as formas ao seu alcance,
quer individualmente, quer de maneira coletiva com suas ideias socializadas nos hostes magonicas
para, numa eventualidade, possa responder a geracdo atual e as vindouras, caso perguntem: Como
sera a Magonaria do Futuro (?7)

Maconaria - perspectivas para o futuro com a instalagao da fase participativa

Nao se pode negar a importancia do passado da Macgonaria na histéria do mundo. Nao se pode
deixar de reverenciar nunca os nomes dos grandes macons que formaram seu painel de glérias em
prol da humanidade pela conquista e ado¢do dos principios de liberdade e da dignidade da pessoa
humana. Mas, nem por isso, é motivo para cruzar os bracgos e continuar assistindo o sofrimento do
povo, transformando este passado num leito macio de constante repouso de cada um dos Macons,
estacionados na contemplagdo e louvacdo do mesmo. (LIMA, 2012)12

Essa situagcdo vem trazendo inquietacdo cada vez maior a muitos macgons das bases de
sustentacdo da Ordem, que sdo as Lojas, por acreditarem que a mesma ndo seja assim tdo sem
importancia jA que representa um sinal de alerta, por enquanto nido percebido pelos seus altos
dignitarios, revelador de que a magonaria, a cada ano se mostra mais enfraquecida e o enfrentamento
dessa fase agonizante decorre da falta de objetivos, o que ndo ocorria no passado. (SILVA, 2013)11

Por isso, (PAZ, 2013)!4, transcreveu um trecho do discurso de Alberto Roberto da Costa,
Orador da Loja Magbnica Conciliagdo de Recife, feito em 1921, quando conclamava seus pares para
sairem da “sombra da Acacia: “Ndo devemos compreender a Magonaria como uma simples sociedade
de auxilio mutuo, tal qual foi a esta reduzida, ndo obstantes todos os dispositivos das nossas leis
sabiamente elaboradas, e a bragos com as negativas que nulificam a sua forca e o seu dever. (...) A
ordem compete assumir a vanguarda dos grandes movimentos sociais, impondo o regime da justica e
da equidade, regulando todas as manifestacdes e imprimindo a atividade mag¢énica uma feigao
proveitosa e cheia de exemplos alevantados que possam robustecer a nossa fé e guiar com seguranca
os destinos das lojas ou da Ordem”.

De igual modo, foi a atitude do senador Mozarildo Cavalcanti num evento que se discutia Um
novo estilo para a Magonaria, quando disse:

“0 tempo em que a magonaria precisava se esconder ja passou. O tempo em que ela foi
perseguida pelos reis, pela Igreja e por outros grandes e poderosos ja passou. A
maconaria vive um momento em que precisa, de fato, sintonizar-se com o século XXI,
modernizar-se, mostrar para a sociedade o que faz - e s6 faz o bem, mas faz de forma
que nao é perceptivel pela sociedade”. (NASSIF, 2017)15

Outra conclamacdo veio de (LIMA, 2012)!2, que assim se manifestou: “Precisamos estar
engajados no presente, compondo a vida, participando ativamente dos fatos e acontecimentos, na



busca de um aperfeicoamento cada vez maior do homem, enquanto pessoa e enquanto peca integrante
da grande e complexa maquina que se chama Humanidade”.

Entdo, a Maconaria com o protagonismo de cada Magom, e através das Lojas, como organismos
vivos que sdo, deve sair das quatro paredes do templo e vir para campo aberto, como aquela aguerrida
e combativa instituicdo de outrora, enfrentando, participando e ajudando a resolver os grandes e
recorrentes problemas que atormentam o Pais em toda sua extensdo territorial, que nio sio iguais
aqueles com os quais ela se defrontava no passado. Os de agora sdo outros, diferentes, mais numerosos
e mais complexos como, por exemplo, a falta de infraestrutura dos servigos publicos colocados a
disposicdo da populacido; a desigualdade social; a violéncia urbana; o narcotrafico; a precariedade nas
areas da saude e educacdo; prostituicio infantil, feminicidio; preservacio do meio ambiente;
independéncia da juventude em todos os aspectos préprios desse segmento social; entre outros.

E hora também de exigir a tio esperada “Reforma Tributaria”, até porque as regras em vigor
impdem ao povo brasileiro uma das mais pesadas cargas tributarias do mundo. Um sistema arcaico,
superado e demasiadamente injusto que estimulam a pratica da sonegacdo e da corrupg¢io. Além da
inversdo da piramide de distribuicdo da receita, quando o tnico ENTE FEDERATIVO CONCRETO é o
Municipio, onde habitam as pessoas e onde também existem todas as demandas. Mas, no entanto,
recebe a menor “fatia do bolo”, deixando os maiores percentuais respectivamente para a Unido e o
Estado que, frisem-se, sdo ENTES ABSTRATOS.

Na esteira desse raciocinio, acrescente-se a opinido deste articulista/observador para que os
Macons de hoje e do futuro nado sejam repetidores de ideias, mas pensadores. E, para tanto, precisarao
se nutrir com um cardapio de conhecimento - além da filosofia excelsa da Arte Real -, no sentido de
desenvolver a consciéncia critica, a solidariedade, o altruismo, a capacidade de pensar antes de reagir,
de pensar em longo prazo, de expor e ndo impor suas ideias, de se colocar no lugar dos outros, de
respeitar as diferencas, libertar a criatividade para dar respostas inteligentes aos graves problemas
sociais que hoje se desenham na atualidade...

Nesse contexto, disse Sa: “podemos alinhar alguns pontos que caracterizam o papel do homem
macom na sociedade, assim entendendo o meio social da comunidade a que pertence e, por extensao, o
conjunto da nacdo onde nascemos e vivemos. Esses pontos sdo, por assim dizer, lindeiros da acao
maconica em beneficio da coletividade, na busca pela paz social, um dos objetivos permanentes da
nossa Nacio”. (SA, 2013)16

Dito isso, como preliminar necessaria e urgente, chegou a hora de delinear a escopo deste
trabalho, que é o de apresentar uma agenda propositiva como uma das perspectivas para o futuro da
Maconaria. Adianta-se que é uma sintese da proposta em face da exiguidade de espaco, cujo esboco
podera ser melhorado, colocando-se, de logo, a disposicdo para expandi-lo noutra ocasido oportuna,
tendo como objetivo principal o de fomentar projetos sociais em torno de quatro eixos: 1) educagio; 2)
saude; 3) seguranca; 4) meio ambiente.

A proposta sera construida em sete etapas distintas e sucessivas para alcancar o desiderato tao
sonhado e desejado, sendo acompanhe:

Primeira Etapa - Anualmente, a Assembleia da Confederagdo da Magonaria Simbdlica do Brasil,
em agosto - DIA DO MACOM -, elegera uma tematica para cada eixo, encaminhando-a a Grande Loja de
cada Estado da Federacdo para replicar as suas respectivas Oficinas filiadas.

Segunda Etapa - Formacgdo dos Grupos de Trabalho a serem instalados em cada Loja Mac6nica,
cujos membros deverao ter profissdes/atividades plurais, nomeando-se, entre estes, um Presidente e
um Relator para cada eixo tematico.

Terceira Etapa - Transformagdo de uma Sessao Ritualistica do més, em reunido administrativa,
para discussdo dos temas durante cinco meses, podendo ser ajustada a quantidade para mais ou para
menos, inclusive com promoc¢do de audiéncias publicas, com a participacdo de especialistas em cada
area especifica.

Quarta Etapa - Sistematizacdo das propostas, por eixo, em forma de projeto a cargo do Relator
e sob coordenacio do Presidente, podendo recorrer a um técnico, se necessario, para a sua elaboracao.



Quinta Etapa - Encaminhamento a Grande Loja dos projetos elaborados nas Oficinas para
sistematizacdo destes (também por eixo tematico), que retratara a realidade, por contetido, de cada
Estado Federativo.

Sexta Etapa — Apresentacdo pelos Graos Mestres dos respectivos projetos em Assembleia Geral
da Confederacdo da Magonaria Simbdlica do Brasil, em carater extraordinario, agendada, por dbvio,
antes do DIA DO MACOM.

Sétima Etapa - Elaboracdo, publicacdo e encaminhamento de uma CARTA ABERTA DA
MACONARIA para transformar os projetos em politicas publicas que estiver na esfera de competéncia
de cada Poder, obedecendo as respectivas hierarquias: a) Camara Legislativa Municipal e ao Prefeito,
pelo Veneravel Mestre; b) Assembleia Legislativa Estadual e ao Governador, pelo Grao Mestre; c)
Congresso Nacional e a Presidéncia da Republica, pelo Presidente da CMSB.

Essa tarefa ndo devera alterar a dindmica do trabalho magonico nem descurara a parte
litirgica, apenas, dividir-se-do as sessoes em duas modalidades: Ritualistica e Administrativa.

Seguramente, se aprovada a agenda propositiva ora delineada, estar-se-a sendo inaugurado um
novo paradigma para a Magonaria - QUARTA FASE DENOMINADA DE PARTICIPATIVA -, pois, caso
ndo aconteca, incontestavelmente, estar-se-a fora da “ribalta”, fora do foco das atencdes onde se
desenrolam os dramas da vida, até porque, atualmente, os bastidores sao a especialidade da Casa!

Consideracgoes finais

Induvidosamente, a Magonaria tem em seu Quadro de Obreiro quase todos os tipos de
profissdes e, portanto, tém a oportunidade de fazer em uma Loja coisas que seu trabalho ou status
social ou econdmico raramente lhes oferece. Dai a facilidade de realizacdo de projetos diversos na
medida em que sendo de origem variada os seus membros (atividades multiprofissionais), e
permeando-se em todos os estamentos sociais, estdo também presentes nas mais distintas e
importantes funcdes, seja no servico publico, seja na iniciativa particular, se é ali que o Magom
desempenha o seu trabalho.

Portanto, aqui - como disse (SIMAS, 2013)17 - vai uma tentativa de proposta, que ira buscar na
experiéncia historica o norte da acdo transformadora. Sem a histéria, é impossivel entender o que se
passa no mundo, pois ela possui uma estrutura e um padrao que nos permitem verificar de que modo
os varios elementos reunidos no interior de uma sociedade contribuem para a deflagracdo de um
dinamismo histérico ou, inversamente, ndo conseguem provocar tal dinamismo.

Ja Oliveira (2013)18, a seu turno, ressalta que “Talvez esteja na pratica e no desenvolvimento de
um projeto a verdadeira Motivagdo, com claros objetivos e orientacdes que faltam aos Irmaos que se
deixam abater pela “perda de tempo” e reunides “desmotivadoras e sem contetdo”, cujo conceito os
leva a deixar a Ordem e o nosso fraterno convivio em Irmandade”.

Alias, ja elucidou Anatoli Oliynik Dyn, citado por (OLIVEIRA, 2013)18, que, “para desenvolver
um claro Projeto de Metas e Missdo da Loja e dos seus Obreiros representa apresentar uma
metodologia que oriente e prepare a Loja e os Macons para enfrentar os desafios existentes,
preparando as bases para disseminacdo de uma nova filosofia de atuacao, pois quando a Loja tem um
senso claro do seu objetivo, do seu rumo e da posi¢do desejada para o futuro, e quando essa imagem é
amplamente compartilhada, o Magom torna-se capaz de encontrar o seu proprio papel dentro da Loja
e da Maconaria”.



Isso sem contar que a Ordem ainda tem credibilidade no Mundo Profano,
segundo (SILVA, 2013)!!; “E de se acreditar que a magonaria ainda seja uma

instituicdo influente sobre todas as camadas sociais, dotada de prestigio e
respeito, o bastante para propiciar a si propria a forca necessaria para ser
ouvida e atendida. Porém, ndo sabendo tirar proveito das condi¢ées que lhe
favorecem, a ordem magonica tem demonstrado notéria timidez nos
momentos em que a sua intervencdo se torna medida necessaria e
indispensavel”.

Nesse contexto, instituir-se-4 um carater que produz identificacdo e marcara o potencial e a
experiéncia de seus membros e da prépria instituicio ao colocar-se como espaco de discussdo
propositiva - e, sobretudo, como resisténcia na defesa de um ideario moderno na maior tribuna livre e
democratica do Mundo -, numa forma de se revelar e até mesmo de se reproduzir na sua proépria
l6gica de organizacdo ao sinalizar uma das perspectivas para o futuro da Ordem...

Isto porque, sem medo de errar, a Magonaria é a Unica instituicio no mundo capaz de se
apresentar diante da histéria como agentes catalisadores da mudanga e, por isso, tem o desafio de se
reinventar e desenvolver formas de se manter viva dentro da Sociedade Brasileira, quigd do Mundo, ou
aceitar a profecia do apdstolo Tiago: “Vocé pode até ter muita fé, mas fé sem obras estd morta”.

Com efeito, “o seu presente e o seu futuro estdo a depender da inteligéncia e da capacidade
daqueles que a dirigem no presente momento e dos que, futuramente, vierem a dirigi-la (...) e por se
encontrar dentro de cada magom, tudo aquilo que por qualquer deles for realizado, onde quer que o
fato se verifique, ndo deixara de ser sua prépria obra, pois ela, na pratica, € o seu obreiro”. (SILVA,
2013)1t

Autoridades Macénicas: Soou o sinal de alerta. A realidade social mudou e exige uma
renovacgio urgente e corajosa de atitude. E hora de modernizagio para atender/compreender os
anseios de sua base. A superacdo ndo é uma escolha, ela é uma necessidade, pois toda forca sera fraca
se nao estiver unida. Mantenha o foco no objetivo, centralize a for¢a para lutar, utilize a fé para vencer.
O possivel esta feito, o impossivel far-se-4. A mudanga se impde, agora. A Macgonaria faz parte do
problema e da solucdo. Restam a Arte Real somente duas opg¢des: ou entra no rol dos protagonistas do
presente/futuro (autora da proépria histéria) ou vitimas do passado (expectadora passiva).

Macgom: Avante. A estrada é longa, mas vocé chegara la. Participe. Va em frente, pois as lutas
ndo param... Suas ag¢des hoje refletirdo no futuro. Adapte-se ao mundo novo. Seja forte. Pense grande.
Inspire-se. Cumpra seu juramento. O dever € a Unica a¢do racional auténtica. Mude seu destino: dias de
luta, dias de gldria. Continue sendo o verdadeiro arauto da Liberdade, o peregrino da Igualdade e o
garimpeiro de Fraternidade!

Oxald que se inicie logo esta Revolucdo Intelectual Participativa para perpetuagdo da
sublime instituicdo chamada Magonaria, pois ela é a sintese do futuro do Brasil!
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MACONARIA: PASSADO, PRESENTE E FUTURO
Marcelo Feliz Artilheiro128

Nos ultimos séculos e décadas, a Maconaria assistiu a grandes mudancas tanto nos campos
ideolégico, cultural, ritualistico, socioecondmico e politico quanto nos da ciéncia e da tecnologia.
Ocorreram grandes movimentos sociais, como aqueles no leste europeu, no final dos anos 80, que
culminaram na queda do Muro de Berlim. A primavera Arabe, nome conferido a protestos que
envolveram o Egito, Tunisia, Libia, Siria, Iémen e Barein em 2011, nos quais se buscaram, em regra, a
redemocratizacdo e a garantia dos direitos humanos. Somente na década de 9012° podem-se listar, no
campo da ciéncia, 0os seguintes acontecimentos: clonagem daovelha Dolly; a
nave Pathfinder da NASA aterrissa em Marte; o Cometa Hale-Bopp passa pelo sol depois de 4.200 anos;
descoberta de matéria escura, energia escura, e ands marrons e a confirmagdo da existéncia de
um buraco negro; alimentos geneticamente modificados sdo desenvolvidos comercialmente. N, o
Campo da politica: fim do apartheid na Africa do Sul (1990) e eleicio de Nelson Mandela como
primeiro presidente negro daquele pais (1994); reunificacdo da Alemanha (3 de Outubro de 1990);
Guerra do Golfo (resultado da invasao iraquiana no Kuwait); Genocidio de Ruanda mata um milhao de
pessoas (1994); comeca o processo de paz na Irlanda do Norte (1995) e assim por diante.

No Brasil, destacam-se: o fim da "ditadura”; o movimento "diretas ja”; “os caras pintadas";
"Lula 14"; o nascimento dos movimentos sociais (MST e etc.); os "andes do orcamento”; o acesso da
esquerda ao poder; o reconhecimento dos direitos civis dos LGBTs; o "mensaldo”; a "operacao lava
jato" com o combate a corrupc¢do e a ascensdo da direita ao poder. Entretanto, ainda ndo se tem ideia
clara do que representarao, para a Magonaria, estes fendmenos sociais, econémicos, juridicos e etc.

Atravessamos um tempo de expectativas, de perplexidade e de crise de valores, concepgdes,
paradigmas, tradicdes e costumes ndo apenas porque encontramo-nos no inicio do século XXI que se
encerrard em 2101, mas porque é o momento propicio para reflexdes, especialmente para a Magonaria
brasileira, cujo pais atravessa uma forte reforma politica e social. Destarte, ndo se pode falar em
futuro, perspectivas ou Magonaria sem utilizar-se de uma generosa e inequivoca dose de cautela.

De inicio, convém discorrer sobre o significado da palavra "perspectiva”, a qual origina-se do
latim tardio "perspectivus”, que deriva de dois verbos: perspecto, que significa "olhar até o fim,
examinar atentamente"; e perspicio, que significa "olhar através, ver bem, olhar atentamente, examinar
com cuidado, reconhecer claramente"130. Por sua vez, o fil6sofo italiano Nicola Abbagnano, conceitua
perspectiva como "uma antecipagcdo qualquer do futuro: projeto, esperanga, ideal, ilusdo, utopia. O
termo exprime o mesmo conceito de possibilidade mas de um ponto de vista mais genérico e que
menos compromete, dado que podem aparecer como perspectivas coisas que nio tém suficiente
consisténcia para serem possibilidades auténticas". (ABBAGNANO, 1901, p.759).

Portanto, sdo varias as definicdes de perspectiva, podendo significar aspecto, ao falar-se por
exemplo, em perspectiva macgonica, politica, econ6mica e expectativa em acontecimentos assim,
significa falar de esperanca, de modernizagdo, atualizagdo de uma neo-magonaria.

O longo itinerdrio historico percorrido pela Maconaria, seja em nosso Pais, seja em outros
paises, revela trajetéria humanista, progressista e cientifica, impregnada de inequivoca defesa dos
direitos, garantias e avangos sociais, cujo o elevado escopo é de repudiar praticas que injustamente
subjugam e suprimam direitos, inclusive a um governo nao corrupto.
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Nao se pode ignorar, inclusive, o relevantissimo papel pioneiro desempenhado, entre nés, no
passado, por grandes macons brasileiros que se notabilizaram no processo de independéncia do pais,
estruturacdo da Republica e democratiza¢do do Estado, momentos em que se verificou o protagonismo
maconico e uma ampla discussido de temas dificeis. Pode-se destacar, por exemplo, o relevante papel
da Ordem na abordagem das questdes de raca (escravidio), que resultaram, em funcdo de movimento
de carater dialético, na superacdo de velhos preconceitos raciais e sociais que impunham,
arbitrariamente, ao negro, um inaceitavel tratamento discriminatério e excludente, que lhe negava a
condicdo de ser humano, de homem e de possivel irmao.

Emerge da prépria histdria de nossa Ordem o dever moral, ético, social e magonico de protecdo
aos altos valores, direitos e prerrogativas conquistadas pela sociedade. Sobre nés, macons, se impoe o
gravissimo encargo de impedir, de um lado, a degradacao moral, e ética da sociedade e, de outro, de
ndo transgredir o postulado que veda a protecido deficiente ou insuficiente, das elevadas liberdades
individuais conquistadas pelo homem, que garante a incolumidade dos direitos fundamentais do
homem.

Dentro desse contexto, surge, com nitidez, a ideia de que é dever da Macgonaria tutelar o
passado e os valores da propria ordem, o patrimoénio publico lato sensu e buscar a reconstrucio dos
Direitos Humanos, tratando-se de um encargo irrenunciavel que se impde - sempre em beneficio das
geracgOes presentes e futuras.

O reconhecimento desse dever constitui-se, portanto, numa realidade a que nossa Ordem nao
mais se pode mostrar alheia ou insensivel, portanto, o adimplemento desse encargo/obrigacio é
irrenunciavel. E seu dever enfrentar velhos e novos problemas ou paradigmas, como no caso da
homofobia, tema tratado como um tabu, como se ndo existisse, ainda que, cotidianamente, a imprensa
veicule noticias relacionadas ao assunto, como as a seguir arroladas, que revelam o inegavel
comportamento racista, preconceituoso e odioso, contra determinadas pessoas:

a) “Ele tem d&dio de homossexuais’, diz delegado sobre homicidio em Agudos”
(http://gl.globo.com/sp/bauru-marilia/noticia/2014 /04 /ele-tem-odio-de-homossexuais-
diz- -delegado-sobre-homicidio-em-agudos.html);
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b) “Cabeleireiro é apedrejado até a morte na Zona Norte de Natal, diz policia”
(http://gl.globo.com/m/rio-grande-do- -norte/noticia/2014/11/cabeleireiro-e-
apedrejado-ate-a-morte- -de-natal-diz-policia.html);

c) “Homem que tirou foto antes de esquartejar admite oédio por gays”
(http://gl.globo.com/santos-regiao/noticia/2014/11/  homem-que-tirou-foto-antes-de-
esquartejar-admite-odio-por-gays. html);

d) “Agricultor é morto a facadas pelo filho na Zona da Mata de PE - Rapaz de 20 anos nao
aceitava que 0 pai fosse homossexual”.
(Http://gl.globo.com/pernambuco/noticia/2014 /11 /agricultor-e-morto-facadas-pelo-
filho-na-zona-da-mata-de-pe.html);

e) “Menino teve figado dilacerado pelo pai, que ndo admitia que crianga gostasse de lavar louca
- Alex, de 8 anos, era espancado repetidas vezes para aprender a ‘andar como homem”
(http://gl.globo.com/rio/menino-teve-figado-dilacerado-pelo-pai- -que-nao-admitia-que-
crianca-gostasse-de-lavar-louca-1785342);

f) “Homem é suspeito de tentar estuprar filha lésbica para fazé-la ‘virar mulher”
(http://gl.globo.com/to/tocantins/noticia/ 2016/01/homem-e-suspeito-de-tentar-
estuprar-filha-lesbica-para-faze-la-virar-mulher.html);

g) “Vai virar mulher de verdade: lésbicas sdo vitimas de estupro corretivo”
(https://universa.uol.com/noticias/redacao/2017/11/02 /vai-virar-mulher-de-verdade-
estupro- -corretivo-vitimiza-mulheres-1ésbicas.html);



m

h) “Turista gay é espancado por grupo em SP e ‘post’ viraliza: ‘Nao foi minha escolha
(https://gl.globo.com/sp/ santos-regiao/noticia/turista-gay-e-espancado-por-grupo-em- -
sp-e-post-viraliza-nao-foi-minha-escolha.ghtml);

i) “Policia investiga homicidio de travesti que foi espancada até a morte em CE”
(http://gl.globo.com/ceara/ noticia/2017/03/policia-investiga-homicidio-de-travesti-que-
foi- -espancada-ate-morte-no-ce.html);

jJ) “Jovem gay ¢é morto a facadas préximo a parque em Siao Paulo”
(http://atarde.uol.com.br/brasil/noticias/1639657-jovem-gay- -e-morto-a-facadas-
proximo-a-parque-em-sao-paulo);

1) “Corpo queimado em canavial é de rapaz morto pela mae por ser gay” (O Estado de S. Paulo
14 Julho 2017/10h57);

m) “Morre  transexual que foi esfaqueada no Centro de  Aracaju”
(http://gl.globo.com/se/sergipe/noticia/2018/10/19/ transexual-e-esfaqueada-no-
centro-de-aracaju.ghtml).

Outro tema marcante é a intolerdncia a politica, a democracia, a ideologias e ao
pluripartidarismo, ponto de vista hoje fomentador e defendido por muitos, inclusive magcons.
Demonizar a politica, a democracia, outras ideologias e ao pluripartidarismo é abrir as portas para o
fascismo e ditaduras, equivale defender justiceiros para combater a violéncia.

Nossa Republica e Maconaria envelheceram, todavia, se esqueceram da adverténcia do Bobo ao
Rei Lear, na peca de Skakespeare131: "Nao devias ter envelhecido antes de ficares sdbio”.

A democracia é um composto muito fragil e instavel, e, de todos os seus ingredientes, o mais
importante deles é a tolerancia. A democracia depende da tolerancia, mas a tolerancia nio depende da
democracia, no Brasil operou-se o contrario, em tese, fomos democratas antes de tolerantes, assim,
mostra-se valida a frase do conselheiro Acacio, de O Primo Basilio!32: "As consequéncias vém sempre
depois". A intolerdncia ofende primeiro ao Direito, e se o Direito é a primeira vitima, a segunda é a
democracia, nessa ordem. Todavia, as vitimas ndo param por ai, podendo, inclusive, alcancar a prépria
Ordem Magdnica.

E indispensavel que a Magonaria assuma sua responsabilidade, observe as transformagées da
sociedade contemporanea que ressignificaram o 6dio, a intolerancia e outros vicios. A defesa e os
discursos de 6dio e intolerancia, agora, aparecem de forma rotineira nas redes sociais; antigamente,
tais sentimentos ficaram prisioneiros de um espaco geografico, mas, atualmente, em razao da internet,
inexistem barreiras de contencdo, assim, tais vicios assumem diariamente novas fei¢cdes e conceitos.

Infelizmente, a internet parece ter destruido as barreiras éticas, morais e civilizacionais que
impediam a alimentacdo do d6dio e da intolerancia, assim, é indispensavel que a sociedade e a
Macgonaria compreendam que a rede é um instrumento tecnolégico que pode servir tanto para
difundir a paz, o conhecimento, o amor, a fraternidade, quanto o 6dio. A responsabilidade do uso
racional, fraterno e ética dessa escolha recai sobre todos. Como lembra o sociélogo polonés: “Podemos
usar a mesma faca para cortar pao ou gargantas: para qualquer uso que ela se destine, quem a detém a

quer afiada. A web afia os instrumentos, mas nés escolhemos a sua aplicagdo"133

0 que se verifica é que nao ha mais reflexdo nos "debates politicos", mesmo entre os irmaos,
somente adjetivagdes. O debate cientifico, fraterno e racional é esvaziado e o grito assume o seu lugar.
Ambos os lados politicos qualificam-se mutuamente com palavras desrespeitosas e pejorativas (de um
lado “coxinhas”, de outro “petralhas”), ignorando uma grande parcela da populagdo, inclusive, irmaos
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que nao se identificam com tal dicotomia, esquecendo ambos que a liberdade de pensamento e
manifestacdo é valor indissociavel da ideia de democracia.

Tal "movimento politico”, dicotomico e extremista é um neopopulismo permeado por
discursos de 6dio, de intolerancia, de lei e ordem, defesa da “moral e dos bons costumes”, racismo,
xenofobia, entre outros tantos preconceitos e clamores por violacdo do direito das minorias. Este novo
populismo ndo se limitou no mundo civil apenas ao legislativo ou ao executivo, infelizmente, vivemos
hoje uma época em que ele usa toga e avental.

Nessa conjuntura politica e social, a leitura de Bertrand Russel mostra-se apropriada: “O
fanatico ndo consegue reconhecer que a supressiao de um mal verdadeiro, caso seja realizada de um
modo por demais drastico, produz outros males ainda de maiores propor¢des’i34. O que torna
imprescindivel observar a adverténcia de Nietzsche: “Quem enfrenta monstros deve ficar atento para
ndo se tornar também um monstro”135, Estes sdo apenas alguns dos varios "modernos"” e velhos
problemas sociais de inquestionavel relevancia juridica, social, humana e magdnica ignorado por nossa
Ordem.

E oportuno enfatizar, que a Maconaria nio pode restar omissa em relacdo a estes e outros
"problemas" sociais que, inequivocamente, repercutem na Ordem. Tal omissdo nao pode ser tolerada,
pois representa inequivoco retrocesso humanitario evidenciando, desse modo, o inaceitavel desprezo
dos direitos basicos e das liberdades fundamentais do homem, nao se desconhece que sdo até mesmo,
pouco fraternais tais afirmag¢des, mas como disse TS Eliot, "numa terra de fugitivos, aquele que anda na
direcdo contraria parece fugir"13s,

Assim, é indispensavel instaurar um amplo debate magdnico em torno de questdes socialmente
relevantes, ainda que desconfortavel para a Ordem. As consequéncias decorrentes da auséncia de um
amplo debate, estudo e pronunciamento apenas acarretam desprestigio da préopria comunidade.

Esse quadro de permanente indefinicido frente a varios temas social e maconicamente
relevantes, deforma inquestionavelmente o sentido da Magonaria, pois afeta mortalmente os valores
que informam e dao significado a Instituicido Macgonaria e frustra as expectativas que a proépria
humanidade deposita na Ordem.

A Ordem Magdnica e os Magons ndo podem permanecer indiferentes aos avangos sociais e
cientificos ocorridos em todas as areas. E inquestionavel e irrecusavel a magnitude do direito a
liberdade de decidir, de forma livre, autonoma e responsavel, sobre questdes atinentes a sua
sexualidade e outras questdes, tais prerrogativas representam a projecao expressiva dos direitos
humanos reconhecidos a todos.

A responsabilidade mag6nica com as geragdes futuras, com os futuros cidaddos constitui uma
responsabilidade para com a humanidade em sua prépria existéncia, brasileiros ou ndo. Cada um de
nds, macons, podemos pOr em risco a nossa propria existéncia, mas ndo a da Maconaria e da
humanidade. Destarte, para que a dignidade da pessoa humana seja preservada ¢é indispensavel que a
Ordem reconheca este valor, com destaque ao direito de existéncia do homem no futuro. (SGANZERLA,
2012, p.336). E oportuno lembrar que a Magonaria nio existe sem o homem. Sobre a responsabilidade
com o futuro preconiza Jonas: " N6s ndo temos do direito de escolher a ndo existéncia de futuras
geracOes em funcdo da atual, nem mesmo de as colocar em risco (...) por que temos um dever diante
daquele que ainda ndo é nada e que ndo precisa existir como tal e que, seja como for, na condi¢ao de
nao existente, ndo reivindica existéncia (JONAS, 2011, p.48).

Impde-se ter presente a grave adverténcia, de que, em casos emblematicos como este, ao ndo
se pronunciar, ao ndo se mostrar protagonista, a prépria Maconaria podera ser julgada por toda Nagao
brasileira e Humanidade.

Nao se questiona a imutabilidade dos antigos costumes e a inviolabilidade dos Landmarks, ao
contrdrio, declara-se preliminarmente que a obediéncia a tais valores, da mais profunda significacdo e
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inegavel fundamentalidade para a Maconaria, assim, quaisquer que sejam os temas, tais principios
estruturantes devem ser sempre observados.

Todavia, ha que se reconhecer por irrecusavel, a essencialidade que assume, em nossa
sociedade e na propria Maconaria, como elemento indispensavel a existéncia da ambas a dignidade da
pessoa humana. Assim, o postulado da dignidade da pessoa humana deve ser considerado como
elemento essencial e indisponivel na relagdo magonaria/sociedade.

A problematizacdo da liberdade individual na sociedade, e também dentro de nossa Ordem,
ndo pode prescindir, por mera logica, de um dado axiolégico essencial: o do valor ético fundamental da
pessoa humana. Por isso mesmo, acentua “O valor da pessoa humana, enquanto conquista histdrico-
axiolégica, encontra a sua expressio juridica nos direitos fundamentais do homem. E por essa razio
que a andlise da ruptura - o hiato entre o passado e o futuro, produzido pelo esfacelamento dos
padrdes da tradicdo ocidental — passa por uma analise da crise dos direitos humanos, que permitiu o
estado totalitario de natureza.”137

Nao se pode desconhecer que, hodiernamente, se delineia uma nova perspectiva no plano do
direito e garantias nacional e internacional; que, ao contrario, dos conceitos ortodoxos consagrados
classicamente pelas conven¢des e costumes, deram novas interpretacdes a conceitos, inclusive ao
proprio homem. Assim, cabe a Magonaria a superagdo dos antagonismos existentes entre os principios
maconicos e as novas tecnologias, conceitos a plenitude da liberdade e a dignidade da pessoa humana
de forma a prestigiar a ponderagio de interesses.

A superacdo dos antagonismos funcionaria uma técnica de eliminacdo de derrota para o
antagonismo, ou seja, a superagdo de antagonismo ndo é harmonizar uma conduta imoral, ilegal, ilicita,
aética ou torpe com a Maconaria. Absolutamente! Ela serve para eliminar aquela particularizada
interpretacdo, conduta, ideia ou preconceito de que, incidindo sobre uma determinada conduta, op¢ao
ou acdo a torna, no caso concreto, inadmissivel para o bem da Ordem e da sociedade.

Nao basta, portanto, que a Magonaria meramente proclame o reconhecimento formal dos
Direitos Humanos, da democracia, do pluralismo politico e de outros valores republicanos. Torna-se
essencial que, para além da simples declaracdo de apoio, ela seja a protagonista de tais mudangas.

0 fato inquestionavel é um sé: a inércia da Macgonaria em iniciar os debates, patrocinar as
mudangas e em assumir o protagonismo outrora histérico, revela um incompreensivel comportamento
incompativel com sua propria genealogia, um desapreco por seu passado heroico.

Assim, incumbe, por isso mesmo, a esta Ordem, considerada a sua natureza eminentemente
progressista, humanista, fraternal e racional velar pela integridade de seus principios, pela democracia
e pelos direitos fundamentais do homem, valores estes impregnados de densa significacdo histérica
maconica e que representam fundamentos essenciais a configuragio de uma sociedade
verdadeiramente democratica, fundada nos principios de legalidade, liberdade e fraternidade.
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NOSSA ORDEM SANGRA!
Como Deter a Evasdao na Magonaria?
Mario Cristino Bandim Vasconcelos!38
Introducgao

A Ordem Maco6nica, esta fraternidade secular, que ja acolheu desde o mais humilde talhador de
pedras até reis, nobres e aristocratas; desde analfabetos a cientistas; esta que, com seus ensinamentos
velados por simbolos e alegorias, ja levantou catedrais, fundou nac¢des e defendeu direitos
fundamentais do ser humano...

Esta que recebe por vezes o nome de Arte Real, Franco-Magonaria, ou outros igualmente
significativos...

Esta instituicdo ndo atravessa seus melhores momentos em nosso Planeta.

Mas nao pretendemos ir tdo longe. A sensivel redu¢do no nimero de Irmaos pelo mundo afora
é certamente uma realidade preocupante, mas ndo nos cumpre, neste momento, deitar os olhos para
horizontes tdo distantes. Temos, antes, uma casa para colocar em ordem. Temos um gigante para
despertar. Um gigante que ha tempos estd deitado sobre os louros do grito do Ipiranga, dos
movimentos antiescravagistas e libertarios, da Proclamacao da Republica etc.

A evasdo nos quadros da Magonaria Nacional ndo é apenas uma sensacdo, meus Irmaos. Ela se
fundamenta em numeros. E quando constatamos que, em diferentes recantos de nosso pais, diversas
poténcias, corpos maconicos ou mesmo Irmios em iniciativas solitarias levantam e expdem estes
dados, ai sim é que esta sensacido se transforma em preocupacdo. Preocupacdo com nossa querida
Ordem! Sensacdo de hemorragia incontida, de impoténcia ou de necessidade de urgentes medidas
saneadoras.

Mas, em uma primeira andlise, muitas sdo as arestas a burilar e diversos problemas se
apresentam passiveis de tratamento. Neste instante, recordemos as sabias palavras de Sdo Francisco
de Assis: “Senhor, dai-me forga para mudar o que pode ser mudado, resignacdo para aceitar o que nao
pode ser mudado e sabedoria para distinguir uma coisa da outra”.

Esta aclamacio carrega sélidos fundamentos de planejamento, pois se temos como objetivo
reduzir a evasdo nos nossos quadros estamos falando em melhoria do bem-estar do Irmao na sua
caminhada, bem como da Ordem sob um aspecto geral e nesta analise ha que se determinar quais sao
as mudancas factiveis operadas por agentes controlaveis e quais representam fatores impossiveis de
se controlar ou de dificil dominio. Para aqueles podemos tomar medidas corretivas, para estes
podemos minimizar efeitos indesejaveis através de medidas preventivas ou paliativas.

Tomemos um caso hipotético para exemplificar algumas nuances desta argumentacgao:
Digamos que um Irmao comega a faltar nas sessdes e atrasar mensalidades.

Acdo Legal (Mas nao fraternal): O Tesoureiro notifica o Irmao pela inadimpléncia e, no seu
siléncio, encaminha a informag¢do a Comissao de Assuntos Gerais para parecer sobre possibilidade de
placet “ex-oficio”. O Irmao é notificado, eventualmente ndo se manifesta e acaba por ser eliminado do
quadro da Loja. Tudo dentro da mais estrita legalidade e observancia das normas, mas sem o “calor” da
Irmandade temperando os atos.

Acdo Fraternal (e também legal): O Tesoureiro ou o Chanceler alertam o Irmdo Hospitaleiro
sobre a eventual inadimpléncia financeira ou inassiduidade do Irmao na Loja. O Hospitaleiro, com a
ciéncia e aval do seu Veneravel, busca, com o devido tato e fraternidade, contatar o Irmao que estd em
débito para identificar eventuais problemas e oferecer a ajuda da Oficina no que for necessario e
possivel.

Esta segunda linha de atuacdo ilustra, de forma inconteste, uma postura preventiva da evasao
pois demonstra ao Irmao que esta em dificuldades o cuidado da Loja para com ele e sua familia e
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assim, sentindo-se acolhido, ele s6 se afastara em situacées realmente necessarias, deixando ainda a
porta aberta para um possivel retorno futuro quando suas atribulacées pessoais forem contornadas.
Apenas em ultimo caso, apds estas acdes preliminares, a Oficina lanca mao das ferramentas legais e
procedimentos normativos a fim de garantir os metais pois, no final das contas, por um principio
democratico basico de qualquer agrupamento humano, o interesse coletivo estd acima do individual e
os Oficiais tétm o dever de cumprir suas funcdes, mas podem fazé-lo de forma Magbnica, ou seja,
colocando sempre a prioridade no cuidado para com as relacdes fraternas e sentimentos dos Irmaos.

Como fator externo e alheio ao controle da Ordem figura, por exemplo, uma crise econdmica
que reduza a capacidade financeira de um ou mais Irmaos. Para estas situacdes eventualmente as
Lojas ou Poténcias oferecem ferramentas paliativas como cooperativas de crédito e fundos de
assisténcia. Enfim, meus Irmaos, cumpre que se faca (e muitas Poténcias jA o estdo fazendo) um
diagndstico das “patologias” para que se possa ministrar o medicamento correto e na dose adequada e
customizada a cada uma delas.

E esta preocupacdo ndo é recente. Ha mais de vinte anos, o Irmao Geraldo Magela publicou um
estudo estatisticol3l que apresenta resultados muito similares a outros mais atuais como o trabalho
desenvolvido pela Grande Loja Magdnica de Minas Geraisl5l, Grande Loja Mag¢énica do Estado de Sao
Paulo 21 e 0 que se demonstra na obra ELOS PARTIDOS - Diagndstico e Preven¢do da Evasado
Magodnical?l.

Do exame destas e outras obras que versam sobre o tema e das pesquisas de campo realizadas
com Irmaos ativos e adormecidos podemos inferir que a evasio possui duas principais raizes, muito
robustas, das quais derivam a grande maioria dos problemas:

1) adeficiéncia nos processos de admissado dos candidatos;
2) adeficiéncia na formac¢do do magcom.

Mas, se a grande maioria dos Irmaos tém consciéncia destas deficiéncias, por qual razido tudo
parece continuar sem mudangas? O que estad faltando para transformarmos nossa indignacio em
atitude? Nao estdo os Irmaos saturados de tantas mensagens edificantes em redes de relacionamento
e nenhuma agao?

Doravante apresentaremos algumas consideracdes sobre estes itens supracitados,
complementando com uma proposta que no nosso entendimento, se abracada pelos Irmdos e
(importantissimo) com o apoio e sensibilizacdo de nossas Poténcias, podera vir a ser o ponto de
partida, a pedra angular para uma Magonaria socialmente produtiva e pessoalmente estimulante. O
desejo sincero em nossos coragdes é que nossa Ordem, de forma discreta, eficiente e eficaz, volte-se
para a edificacdo da Grande Obra: o homem! Pois, feito isso, as consequéncias positivas para a
sociedade virao naturalmente.

Sobre os processos de admissao

Nos dias atuais, ndo raro nos deparamos, nas redes sociais ou midia em geral, com antncios do
tipo: “Quer ser Magcom? Ligue para..” ou “Clique no link abaixo e preencha o nosso cadastro. Um de
nossos Irmdos vai contatd-lo para maiores orientacées”, ou seja, o oportunismo generalizado aliado ao
desespero financeiro ou ignorancia de grande parcela da populacdo combinam-se em uma receita
perfeita para golpes sobre os “incautos” ou mesmo sobre os mal intencionados. Vemos, em sites de
venda pela Internet, Rituais e itens que deveriam ser pessoais e intransferiveis e, quando muito,
restituidos as lojas por ocasido do falecimento ou afastamento dos obreiros. Sdo situacdes que nos
entristecem e nos transmitem uma desagradavel sensacdo de desordem e até mesmo negligéncia
presentes em algum ponto deste processo que deveria ser justo e perfeito.

A responsabilidade de um Mestre, ao trazer um profano para o seio de sua Oficina é um passo
que deve ser muito bem ponderado e, desde a pré-proposta até a sagracdo do novo Irmao, tomamos a
liberdade de chamar a atencdo para alguns cuidados importantes:



Harmonizacao do perfil “loja x candidato”

Nossa Ordem nos apresenta uma maravilhosa diversidade de Ritos e, dentro de cada Rito, uma
diversidade enorme de praticas particulares de cada Oficina. Os “Perfis de Loja” variam pela faixa
etaria dos Irmaos, formacdes académicas, profissoes, tradicdes e costumes de cada Oriente e Regido,
perfil econdmico-financeiro dos Obreiros, conviccdes espirituais, benemeréncia, praticas
administrativas e outras tantas variaveis, ou seja, cada Oficina tem uma “cara”, um “espirito” que a
caracteriza.

O proponente, dotado da necessaria sensibilidade, deve refletir se, em linhas gerais, o perfil da
Oficina é harmdénico com a personalidade, anseios e buscas do amigo que pretende reconhecer, no
futuro, como um Irmao. Isto se da com a participagcdo do candidato em confraternizacdes e eventos
abertos, interacdo com outros irmados, tempo de amizade e convivéncia entre eles, mas,
principalmente, com muito dialogo franco e transparente. E comum que o futuro Padrinho, mesmo
inadvertidamente e pela vontade de ver seu amigo ingressar na Ordem, “doure demais a pilula” e ndo o
esclareca suficientemente sobre o que ele encontrara apoés a Iniciacio.

Perdoem-me a sinceridade, queridos Irmaos, mas nem tudo sdo flores! Sabemos que a receita
infalivel para as frustra¢des sdo as exageradas expectativas! O candidato precisa estar preparado para
lembrar sempre que nossa Ordem é composta de seres humanos e faliveis! De todo o quadro que se
pinta no imaginario de um profano, muito se deve as informagdes sinceras e verdadeiras passadas (ou
ndo) pelo padrinho, lembrando que, da mesma forma, nem tudo sdo espinhos! Ele mesmo tera
oportunidade de provar o doce e 0 amargo em um importantissimo recado simboélico que nos é dado e,
muitas vezes, esquecido. Faz-se necessario que o candidato seja “municiado” da maior parte de
informacgdes possiveis (obviamente aquelas nao resguardadas pelo nosso sigilo).

Sabemos que algumas poucas oficinas se preocupam muito com esta identificacdo do perfil
adequado para ingresso em seus quadros. Posso atestar a boa pratica de uma dessas Oficinas que
disponibilizam um verdadeiro curso sobre Maconaria, ministrado em diversos encontros, ndo sé para
os candidatos como para suas companheiras onde todos podem conversar e esclarecer duvidas sobre
histéria de nossa Ordem, principios, peculiaridades, perfil da Oficina, conceitos e cultura magonica e
inumeras outras informacoes. Saliente-se que o fato das esposas participarem é de fundamental
importancia e nos remete ao préximo e nio menos importante topico.

Sobre as sindicancias

Nas sindicancias previstas ao longo do processo de admissdo a figura e o preparo dos
Sindicantes reveste-se de singular importincia. Na entrevista entre candidato e Mestres, parte
integrante de diversos processos de admissdo (guardadas eventuais diferencas entre Poténcias), um
minimo planejamento se faz necessario. Algumas questdes-padrao feitas ao candidato ndo se mostram
suficientemente desafiadoras ao proposto pois praticamente apontam a resposta esperada. Por isso é
altamente recomendada uma coordenacdo prévia entre os Sindicantes onde seleciona-se perguntas
que realmente possam sondar as intengdes do candidato e (importantissimo) verificar a adequagao do
seu perfil a Oficina e vice-versa. Saliente-se que, nas comissoes de sindicancia, geralmente exige-se a
presenta de pelo menos dois Mestres Instalados e tal especificacdo ndo é aleatdria. Ela reflete a
importancia que nossa Ordem confere a experiéncia do Irmao que ja ocupou o Trono de Salomao, sua
cultura, sabedoria e experiéncia magoénica, ou seja, uma enorme responsabilidade depositada nos
ombros de nossos Mestres Instalados. Mas reafirmamos: quanto mais o padrinho contextualizar o
candidato sobre o que a Maconaria exigira dele apds a Iniciacdo, mais tranquila e franca sera esta
trajetdria até a Iniciagao.

Para os candidatos que possuem uma companheira em suas vidas, exige-se uma entrevista com
aquela que, no final do processo, tera que manifestar expressamente sua concordancia com o ingresso
do proposto na Ordem. Neste contexto, a boa pratica citada anteriormente de cursos de admissdo
maconicos com a participacdo das companheiras é um enorme facilitador do processo pois, esclarecida



nas suas duvidas, raramente colocard obsticulo ao ingresso do marido e reduzird muito a
possibilidade de afastamento posterior do Iniciado. A falta de esclarecimento suficiente das esposas,
meus Irmaos, ja deu causa a muitos quites-placet e certificados de graul3.

Independente desta pratica entendemos (com base na legislacdo a qual somos subordinados)
que os sindicantes devem ser designados “Individual e Secretamente” pelo Veneravel e devem
apresentar seus relatdrios individualmente a fim de que se evite influéncia de opinido mutua nos
pareceres. Os Mestres designados para esta missdo devem se certificar que a futura cunhada tenha
todas as suas duvidas esclarecidas e que receba informacgdes importantes sobre a Ordem, em especial,
as que se seguem:

0 que é e quais os objetivos da Maconaria?;

Esclarecer sobre o respeito e a tolerancia politico-religiosa como um dos fundamentos
da Ordem; (...)

A Importancia do apoio familiar e o valor que a Ordem atribui a familia;

A importincia da participacdo feminina e dos filhos nas atividades filantrépicas e
paramacgonicas;

A necessidade de sigilo sobre os assuntos tratados em Loja e, se possivel, explicar as
Origens histdricas e tradicionais deste sigilo;

A necessidade de frequéncia em Loja e, eventualmente, de participagdes em eventos e
outros compromissos mac¢onicos; (Vasconcelos, 2018, p.68/69)

Percebem, meus Irmdos, como o sucesso destas missdes para os Mestres implicam um preparo
adequado destes? O Mestrado Mago6nico nos é franqueado com responsabilidades que nem sempre sao
devidamente salientadas aos novos membros da Camara do Meio. E facil deduzirmos que o proposto
estara tanto mais informado e preparado para este importante passo quanto mais preparado e bem
formado estiver seu proponente. Sabiamente nossa legislacdo exige do padrinho uma frequéncia
minima em Loja pois como pode um Mestre inassiduo ter ciéncia do status quo de sua Oficina? Como
pode ele estar ciente e atualizado sobre tudo que é importante para sua loja?

Infelizmente ndo é dificil presenciarmos Mestres que se contentam em honrar seus
compromissos financeiros, mas ndo fazem questdo da companhia dos Irmaos ou nem mesmo tém a
consideracdo de justificar suas auséncias. Manter os metais em dia pode ser facil para alguns, mas a
moeda mais valiosa para a Magonaria é o Tempo! E sobre isso, o preparo dos Mestres, trataremos
neste proximo tépico.

Sobre a formacido do magom;

A partir do momento em que recebemos a Luz e renascemos para trilhar o caminho da Arte
Real inicia-se um processo que, em tese, deveria capacitar o neofito para a lideranca e todas as
capacidades, habilidades e responsabilidades magonicas inerentes a esta nobre posicdo. Naquele
instante inicia-se um circulo que lutamos para ser “virtuoso”, mas que corre sério risco de tornar-se
“vicioso”.

Se o Aprendiz ndo encontra uma estrutura educacional mag¢énica planejada o aguardando ele
estara jogado a prépria sorte. Perdido em meio a uma profusdo de informagdes ele nao sabe por onde
comegar. Precisa de um Orientador! Precisa de um (ou mais) Mestres! A historia se repete. Caso tenha
a sorte de ser acolhido por um Mestre (as vezes nem o Padrinho assume a fun¢do) e se der ainda mais
sorte deste Mestre visualizar o que lhe sera util nesta caminhada, maravilha! Caso contrario ele sera
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demandado a confeccionar trabalhos cujos temas serdo decididos provavelmente com a sessdo em
curso, sem um encadeamento légico ou sem um estudo de prioridades didaticas.

H4a também, em alguns circulos de estudo, uma séria controvérsia sobre a funcdo dos
Vigilantes. Alguns Irmaos defendem que a func¢io deles é puramente ritualistica e administrativa. Mas,
felizmente, outras linhas de trabalho consideram os Vigilantes também como os legitimos e natos
orientadores de seus Aprendizes e Companheiros e, se assim for o entendimento da Oficina, aumentam
as chances dos Irmios receberem um preparo mais consistente para, ao atingir o grau de Mestre,
serem portadores de conhecimentos minimos que os habilitem a orientar e servirem de exemplo aos
demais Irmaos.

Aprendizes sem a necessaria formacdo ou mal orientados resultardo em Companheiros
desmotivados e mal instruidos e, consequentemente (e o mais grave), em Mestres despreparados sob
diversos aspectos.

0 pior dos cendrios e o que entendemos mais prejudicial é quando o Mestre, a despeito de seus
bons anos de estrada, ainda apresenta sintomas de imaturidade magonica e (pior) relacional, numa
inequivoca evidéncia de formacdo deficitaria. Alguns destes Irmdos acreditam piamente que a
Maconaria lhes deve algo e, quando tém alguma necessidade ndo atendida, revoltam-se, reclamam e
até deixam a Ordem “decepcionados”. Muitos deles ndo ofereceram a Ordem e a seus Irmdos um
décimo do que pedem. Alguns infelizmente buscam apenas o “bonus” sem preparo para ofertarem o
“onus”. Nao se preocupam em exercitar a salutar pratica da visitacdo, nio se mostram participativos
nas atividades, ndo se importam com o estudo e consequentemente pouco ou nada tém de substancial
para partilhar com outros Irmaos.

Se nos preocupamos com 0s que nem comparecem as sessdes que dizer daqueles que “apenas”
comparecem as sessdes? Sera que a Maconaria verdadeira ndo comeca quando a Loja é fechada? Sera
que ndo devemos mostrar a esta sociedade tdo maltratada que ainda ha uma esperanca? Ou
permaneceremos rememorando as conquistas de outrora? A Magonaria nunca fez nada, meus Irmaos.
Quem fez foram os Magons!

Somos nos, células deste grande Organismo, que encontramos outras almas pelo caminho
seguindo em dire¢des semelhantes e com propdsitos e convicgdes equivalentes. Sdo estes pequenos
nucleos de Irmaos que alavancam iniciativas e fazem a roda girar. A Magonaria, como Instituicdo, é
uma abstracdo! A Maconaria somo n6s! Uma acdo beneficente orquestrada por Irméaos, Cunhadas,
Sobrinhos é Maconaria. Um Irmio que se preocupa em arrecadar brinquedos para um Natal mais
alegre é Maconaria. Irmdos que pintam seus rostos e alegram criangas em hospitais com suas
palhagadas...sdo a Magonaria.

Mas nossa Ordem tem um potencial realizador maravilhoso! Enumeramos alguns de seus
vicios tentando mapear suas chagas, mas ndo podemos deixar de enaltecer suas virtudes. Fazer parte
desta fraternidade é algo espetacular! A Magonaria de hoje ainda tem um segredo nao revelado. E ele
ndo estd nos documentos devassados e postos a venda na Internet. Este segredo nio estd nos
inumeros livros publicados ou nos depoimentos de supostos ex-macons arrependidos.

Este segredo esta restrito a quem efetivamente pratica Magonaria. S6 quem se permite
desfrutar da companhia dos Irmaos e se energizar na Egrégora do encontro, do abraco, do aperto de
mao, das atividades edificantes e proficuas pode alcangar o verdadeiro segredo. Mais uma vez fomos
avisados 14 no inicio da caminhada! Estava la naquela parede!!! V:.I:..T:.R:.I:.0:.L:. | Cumpre-nos nao
deixar apagar a chama e buscarmos nossa “Pedra Filosofal”.

Em suma, meus Irmaos, se o profano ndo é adequadamente selecionado e preparado para o
ingresso na Ordem e se, ap6s sua aceitacdo, ndo encontrar um ambiente estimulante, motivador,
organizado e culturalmente edificante, as probabilidades de que venha a abandonar nossa fileiras
aumentam bastante.

Este quadro, com variantes para melhor ou pior, é uma realidade encontrada em algumas (ou
muitas?) Oficinas deste nosso grande Pais. E ndo temos a pretensdo iluséria de apresentar um “elixir
miraculoso” que altere esta situacdo em um passe de magica. Toda cura passa por um processo de dor
e de recuperagdo as vezes bastante lento. Mas tomamos a liberdade de apresentar uma sugestao para



vossas reflexdes e o proximo tdépico discorre sobre este ramo do conhecimento que, de longa data, ja
fez a diferencga entre sucesso e fracasso: o Planejamento, no caso, Planejamento Estratégico Maconico.

“ORDO AB CHAO”

Frente a estes e outros problemas e pela inquietacdo de presenciar Irmaos valorosos deixando
a Ordem, voltamos nossa atencdo e esfor¢os para tentar investigar as raizes destas inconformidades e
um dos trabalhos que primeiro nos chamou a atencao foi o desenvolvido pelos Irmaos da A:.R:.L:.S..
Alferes Tiradentes — n2 20, Oriente de Florianopolisl4l. Nele os Irmao ilustram a aplicacdo de principios
classicos do planejamento estratégico ao ambiente mag¢dnicol4.

Este “motor inicial”, aliado a algumas obras consultadas, pesquisas de campo realizadas com
Irm3os ativos e inativos, um pouco de vivéncia mag¢bénica e um longo levantamento e andlise estatistica
nos Boletins Informativos da Grande Loja do Estado de Sdo Paulo, no periodo de 2004 a 2017, nos
levaram a edi¢cdo da obra ELOS PARTIDOS - Diagnoéstico e Preven¢do da Evasdo Magonical’l, onde
apresentamos também algumas sugestdes saneadoras com base nas pesquisas realizadas. Uma delas,
meus Irmaos (a qual consideramos um dos principais caminhos para a mitigacdo ou eliminacdo de
diversos motivadores da evasao), é o Planejamento.

Como falar em planejamento mag¢dnico sem mencionar um dos seus principais simbolos em
nossa Ordem: A Tabua de Delinear? Item classificado como joia imével (ou fixa) e que ndo deixa
duvidas sobre a importancia de se tracar rumos, metas e caminhos para atingir estes objetivos. Sera
que todos os Veneraveis tém a real consciéncia da importancia desta simbologia? Sera que
materializam em ag¢des os ensinamentos da Tdbua de Delinear, também chamada de “Prancheta”?

Sobre isso, muito sabiamente se manifesta o Irmao Almir Sant’Anna Cruz:

A prancheta serve para o Mestre tracar os planos e projetos das obras. E com ela que
os Mestres trabalham para guiar os Aprendizes e Companheiros no trabalho por ela
indicado, revelando-lhes os significados dos Simbolos essenciais figurados no Painel e
delineando o caminho que eles devem seguir para o aperfeicoamento, a fim de
progredirem nos trabalhos da Arte Real.” (CRUZ, 2019, p.70)

Mais que desejavel, é fundamental que as Lojas Magdnicas tenham um “Norte” definido e todos
os Obreiros, do Aprendiz ao Mestre Instalado, tenham este Norte absolutamente claro em seus
coracoes, mentes, agdes e posturas.

No entanto a elaboracdo e, principalmente, a implementacdo de um planejamento estratégico
maconico ndo é, nem de longe, tarefa facil. Ao contrario, exige de seus idealizadores, realizadores e
apoiadores um alto grau de paciéncia, tolerancia, resiliéncia, persisténcia e estratégia relacional na
Oficina.

Com base em experiéncias praticas magonicas e algumas capacitacdes recebidas na vida
profanal4! podemos tomar a liberdade de sugerir o seguinte roteiro basico que, salientamos, tem um
carater meramente ilustrativo e, até mesmo este roteiro e a dindmica de trabalho apresentada podem
e devem ser adaptados a realidade de cada Oficina.
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Recomendamos fortemente a leitura deste trabalho pelos Irmaos interessados para uma familiarizagao inicial com

a fraseologia caracteristica do trabalho e até mesmo como benchmarking desta vivéncia pratica;

. [NOTA DO AUTOR]: Na vida profana trabalhamos com gestdo de logistica, contratos administrativos, gestdo
orcamentaria e financeira, gestdao patrimonial, documental e mercadorias apreendidas na Receita Federal do Brasil,
onde servimos ao publico ha 24 anos.



Planejamento estratégico: sugestio de roteiro
1. FASE INICIAL

a.

Esclarecimento

E de suma importincia que a Oficina seja plenamente esclarecida sobre o que é um
planejamento estratégico, as motiva¢cdes para sua implementacdo, os beneficios
potenciais para a Loja, para a Ordem, para a motiva¢do dos Irmdos enfim para o
engrandecimento da Maconaria na busca de suas finalidades basicas. Nesta fase sugere-
se que sejam feitas tantas apresentacdes quantas forem necessarias para que todas as
duvidas sejam tiradas pelos Irmaos e estes sejam ouvidos em suas opinides e
argumentos. Sabemos que, pela heterogeneidade de perfis em uma Oficina, dificilmente
a iniciativa terd apoio undnime, mas se ndo houver um comprometimento de parcela
razoavel do quadro e (importante!) da administracdo da Loja, as chances de sucesso
caem sensivelmente. Deste comprometimento dependerda também a definicio da
periodicidade das reunides que, por 6bvio, ndo podera ser no mesmo dia das sessdes
ritualisticas. Uma frequéncia quinzenal ou mensal pode ser inicialmente estabelecida e
sujeita a reavaliacdo posterior considerando-se a adesdo a atividade;

Aprovacio pela Loja

Este é um ponto que ndo pode, em absoluto, ser descuidado. Ap6s todos os membros do
quadro serem esclarecidos é importante que seja votado e aprovado, em Lojal%?, o
interesse da Oficina em participar e apoiar o Planejamento Estratégico. Convém que na
mesma Sessdo seja definida a equipe de trabalho. Esta aprovacao confere legitimidade
as acdes, aumenta a adesdo aos trabalhos e justifica a utilizacdo de recursos da Oficina,
pois, a partir da aprovacao, o Planejamento ganha status de uma iniciativa da Loja. Isto
posto, a presenca nas reunides de trabalho do Veneravel ou, no impedimento deste, de
um ou ambos os Vigilantes é muito importante.

Formacio da Equipe de Trabalho

O numero de Irmaos envolvidos depende muito do porte da Oficina, mas a sugestdo é
de pelo menos dois coordenadores e um Irmao para secretariar as reunides!43, com um
ad-hoc designado para suas eventuais auséncias;

2. FASE DE ELABORACAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO (PE)

Em cada reunido, os itens que serdo definidos na reunido seguinte precisam ser
esclarecidos. Muitos Irmdos ndo estdo familiarizados com conceitos administrativos
ligados ao PE como (MISSAO, VISAO, VALORES, STAKEHOLDERS, PDCA etc). Sdo
conceitos que podem gerar ddvidas nas suas definicdes e, s ap6s sanadas estas
duvidas, deve-se buscar um consenso na definicio dos mesmos. Na busca das opinides
dos Irmdos pode-se utilizar ferramentas como formuladrios ou questionarios on-line
(ex: GoogleForms) que permitem coleta das opinides, as quais alimentam diretamente
planilhas de controle.

Na reunido seguinte os Irmdos presentes avaliam as sugestdes planilhadas e podem
apresentar, in loco, as suas (caso ja nao tenham feito online), chegando finalmente a um
consenso. Este procedimento pode se repetir na definicdo de cada item do
Planejamento e sobre estes ndo achamos pertinente aprofundarmos os conceitos, os
quais podem ser buscados e esclarecidos pela equipe de trabalho!#4. So eles:
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A decisdo se as atividades relativas ao Planejamento Estratégico sera restrita a Mestres é, certamente, privativa de

cada Oficina, porém, em nossa opinidao, o engajamento de Aprendizes e Companheiros confere forga quantitativa e
gualitativa ao trabalho.
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Nada impede que seja o préprio Secretdrio da Oficina.
Havendo real interesse dos Irmdos, uma capacitacdo inicial em Planejamento Estratégico é desejavel e, sendo um

objetivo de Loja, dependendo da capacidade financeira da Oficina, esta pode custear cursos e treinamentos.



a. Missao, Visao e Valores da Loja;

b. Stakeholders;

c. Pontos Fracos e Ameacas;

d. Pontos Fortes e Oportunidades;

e. Fatores-Chave de Sucesso;

f. Identificacdo de Diretrizes Estratégicas;

g. Definicido de Objetivos Estratégicos, Metas Estratégicas e respectivos
Responsaveis;

h. Indicadores de Desempenho e Qualidade

3. FASE DE EXECUCAO E REAVALIAGOES PERIODICAS

Findo todo o trabalho de planejamento o mesmo ¢, finalmente, colocado em pratica e,
periodicamente, deve ser revisto e aprimorado.

O trabalho de planejar é altamente dindmico pois tudo muda com o tempo. As
caracteristicas da Loja, agentes de interacdo externos e internos, poderes publicos etc.
Os Irmados mudam! Seus anseios, objetivos e vivéncia... tudo flui, tudo se transforma.
Esta é uma lei fundamental da Natureza.

Por isso um planejamento deve ser sempre revisitado e a frequéncia desta revisdo ndo
pode ser tdo curta que sature os Irmaos nem tdo longa que transforme o PE em um
documento anacronico, dissonante da realidade presente da Loja.

Consideracdes finais

Em conversas com Irmdos que deixaram ou manifestam intencdo em deixar a Ordem, algumas
razdes apresentadas e questionamento nos parecem (direta ou indiretamente) relacionadas a auséncia
de um bom planejamento e educacido continuada. Reproduzimos abaixo algumas delas com o intuito
de suscitar as reflexdes dos Irmaos

“Ndo é muito curto o tempo da iniciagdo até a exaltagdo? ”
“Nem sempre tempo de Ordem é sinénimo de sabedoria”

“Por que os Irmdos que questionam e apontam erros (alguns graves) nem sempre sdo vistos com bons
olhos?”

“O que motiva um convite de ingresso na Magonaria?”
“A Magonaria deveria melhorar o ser humano ou os irmdos deveriam melhorar a Magonaria?”
“Semear e colher. Onde estdo os frutos? dentro ou fora de loja?”
“Muitos Irmdos ndo honram nem ddo importdncia aos juramentos”

“F os 7 conhecimentos? (Gramadtica, Retorica, Légica, Aritmética, Miisica, Astronomia e Geometria) onde
sdo ensinados?”

“Ndo deveria haver uma selegcdo com mais filtros?”
“Deveriam ser cobradas mais em leituras e trabalhos e ser mais rigoroso em qualidade”

“Por que é tdo raro os Mestres apresentarem trabalhos?”

Estas e tantas outras consideragdes parecem ser lugar comum. Mudam os Orientes, mudam as
Lojas mas ndo mudam as questdes apontadas.

A busca de um planejamento consensual e cooperativo visa ndo s6 melhorar diversos aspectos
da vida em Loja, mas também conferir uma real sensa¢do de pertencimento do Irmao a sua Oficina.
Sentimento de obra coletiva, similar aos nossos ancestrais operativos.



0 futuro de nossa Ordem, os frutos que serao colhidos, dependerao de nossa semeadura atual.
E ndo seremos nos que os colheremos, meus Irmaos!

Na mesma medida que desfrutamos hoje de tudo que nossos ancestrais nos deixaram,
provavelmente ndo viveremos para enxergar uma Ordem MacoOnica totalmente livre de suas arestas,
mas devemos reveréncia a estes que pavimentaram o caminho até aqui, até hoje. Cumpre-nos nao nos
determos na senda do progresso!

Fazemos parte de uma fraternidade muito querida, de uma grande familia! Tivemos todos a
oportunidade e a honra em sermos aceitos no seio de um nobre agrupamento de alguns milhdes de
membros sobre a Terra e é realmente triste ver bons Irmaos guardarem seus aventais (as vezes para
sempre). S3o elos preciosos que se partem ou enfraquecem. E a for¢a de uma corrente é definida pelo
seu elo mais fraco.

Por isso precisamos sair de nossa individualidade, olhar mais para os lados e amparar os
Irmaos cuja energia comeca a se debilitar. Quantas partidas poderiam ser evitadas por uma simples
conversa? Precisamos dar realmente as maos e fortalecer novamente esta corrente, esta Cadeia de
Unido Fraternal.

0 trabalho de planejar é um ato de amor pela Ordem. E uma das tentativas de se estancar esta
hemorragia que consome uma Instituicdo admiravel e merecedora de nosso apreco e respeito.

Finalizo estas peca de arquitetura com um trecho do Caibalionl®l que, em nossa modesta
opinido, cala muito fundo no coracio dos verdadeiros iniciados, no coracdao daqueles que despertam
todos os dias lembrando do juramento iniciatico, lembrando que sio macons.

"Oh! Nao deixeis apagar a chama!

Mantida
De século em século
Nesta escura caverna,
Neste templo sagrado!
Sustentado por puros ministros do amor!
Nao deixeis apagar esta divina chama!"
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POR QUE 0S MACONS NAO QUEREM MAIS IR A LOJA?
UMA REFLEXAO SOBRE O FUTURO DA MACONARIA NO BRASIL

Izautonio da Silva Machado Juniori45
Vanderlei Coelho dos Santos146

Introducao

A Magonaria é uma das organizagdes mais brilhantes que a mente humana
poderia ter concebidol??,

A Maconaria é sem sombra de dividas uma das mais importantes organiza¢des pensadas pelo
homem. Entre verdades e mentiras, muito ja foi escrito. Ela foi estruturada, perseguida, praguejada,
reverenciada e muitas vezes incompreendida ao longo dos ultimos trés séculos.

Defini-la ndo é uma tarefa das mais faceis. Pode-se, no entanto, dizer de forma sucinta que a
Macgonaria é uma fraternidade iniciatica, uma escola de aperfeicoamento humano que consagra seus
ensinamentos por meio de simbolos e alegorias.

Para compreender o momento atual da Magonaria, se faz necessario uma remissao histérica de
sua origem no mundo e no Brasil, o que nos propomos a fazer de forma breve. Na contramao do
veiculo chamado Magonaria estd um retrovisor enorme com um passado glorioso e de grandes
conquistas, contrapondo com um para-brisa estreito, temerario e incerto quanto ao seu futuro.

Essa incerteza comeca a ganhar corpo em razio do fendmeno da evasdo magonica, que sera
objeto de nossa apreciacdo no presente estudo.

Quais as razdes da acentuada evasdo magdnica que observamos ao redor do mundo, e no
Brasil? A Maconaria deveria dar inicio a uma nova fase de sua existéncia, transformando-se a fim de se
adequar ao mundo atual? O que faz um profano a se interessar em aderir a Magonaria? O que os
macons de hoje esperam da Magonaria, afinal? Como garantir a futura existéncia da Ordem?

Tais indagagdes nos levarao a refletir e buscar compreender qual a verdadeira razio de existir
da Magonaria, qual a sua natureza, qual caminho deve ela trilhar para continuar sendo no futuro
aquela gloriosa instituicdo que sempre floresceu ao longo de sua existéncia.

Abordaremos também a visdo do Ir. Thomas Jackson, importante pensador mag¢énico da
atualidade, buscando compreender o seu pensamento a respeito da Maconaria e sua evolucdo, e
analisar quais os motivos pelos quais ele defende a ideia de que a instituicdo deve ser cautelosa a
respeito de implementar possiveis transformagdes que possam descaracterizar a sua natureza
original.

Ao final desta reflexao, faremos algumas consideracoes dos desafios que a Magonaria vivencia
na atualidade, buscando responder por que os macons estdo se afastando das lojas e qual a diregao
deve ser tomada para que a Ordem possa enaltecer seus valores intrinsecos e preserve o seu brilho
original no futuro.

%> Bacharel em Direito, Especialista em Direito Civil e Direito Processual Civil, Especialista em Magonologia. Mestre Instalado,
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A macgonaria moderna

Para melhor entender o homem e a sociedade, antropoélogos e historiadores dividiram o
passado da humanidade em eras histdricas, periodos fragmentados que possibilitam a compreensao
da complexa evolu¢cdo do homem. Neste estudo, elegemos como ponto de partida o periodo conhecido
como Era Moderna, pois foi nele que surgiu a Maconaria Especulativa, tal qual a conhecemos hoje.

A Era Moderna se trata de uma etapa histérica marcada por profundas transformagdes,
culturais, religiosas, politicas e sociais, que teve inicio no ano 1453 com atomada de
Constantinopla pelos turcos otomanos, com destaque para a Expansdo Maritima, o Renascentismo, a
Reforma Protestante, a Guerra Civil Inglesa, o [luminismo e a Revoluc¢do Francesa.

A Expansdo Maritima, dominada por Portugal e Espanha, possibilitou o descobrimento de
novas terras, o intercimbio entre os povos e o comércio de produtos.

O Renascentismo, que teve como principal caracteristica a busca por compreender a
humanidade como um todo, possibilitou o desenvolvimento das ciéncias, da politica e das artes. Nesse
periodo o ser humano se torna o centro (antropocentrismo) de toda e qualquer pesquisa, e ndo mais a
religido, como acontecia anteriormente.

Com a Reforma Protestante ocorrida em 1517 e liderada por Martinho Lutero, a Igreja Catolica
comeca a perder seu poder politico e prestigio religioso, houve uma verdadeira revolugao religiosa na
sociedade da época.

Seguiu-se com a reforma religiosa na Inglaterra, por Henrique VIII, que rompe com a Igreja
Catdlica e funda a sua prépria igreja, a Anglicana. As reformas religiosas continuaram com Jodo
Calvino, com o que ficou conhecido como Calvinismo, e a mais sangrenta, a Revoluc¢do Puritana.

A Inglaterra se tornou palco de uma guerra religiosa durante dois séculos, que afetou outros
paises da Europa, ndo demorando para que insurgisse a Guerra Civil Inglesa.

Apds a Guerra Civil Inglesa, surge a época que ficou conhecida como a Idade da Razdo. A
utilizacdo do método cientifico, o desenvolvimento de novas técnicas, a experimentagao, a refutagdo de
dogmas religiosos, magia e supersticdo, deram lugar a hipotese e a busca por respostas para a vida,
Deus e o Universo (HODAPP 2016). O grande movimento cultural [luminista promoveu mudangas nas
esferas politica, social e econdmica, se baseando nos ideais de liberdade, igualdade e fraternidade.

A Revolucdo Francesa, que culminou em 1789 na Declaracao dos Direitos do Homem e do
Cidadao, desencadeou o processo de universalizacdo dos direitos sociais e das liberdades individuais.
Seus ideais abriram caminho para a democracia representativa e o republicanismo na Europa.

Dentro desse contexto histérico, os macons sempre estiveram na vanguarda, apoiando as
grandes reformas sociais e os movimentos de libertacdo humana, preocupados com a solugdo dos
grandes problemas da humanidade, inspirados pelos ideais de paz, justica e fraternidade entre todos
os homens e povos, sem distin¢do de ragas, cores, religides ou nacionalidades.

O surgimento da Maconaria Moderna

Basicamente a Magonaria se divide em dois periodos histéricos: antes de 1717, com a chamada
Magonaria Operativa e depois de 1717 com a Magonaria Especulativa (ou investigativa). A transicao de
um periodo ao outro foi promovida pela aceitagdo de novos membros que nao trabalhavam com pedra
ou que fossem construtores, os quais ficaram conhecidos como “macons aceitos”. A partir desse ponto,
a Maconaria deixou de ser uma sociedade eminentemente operativa e se transformou em uma
organizacao filosdfica, fraternal e de caridade. Este fendmeno ocorreu impulsionado pelo fato de que:

(-..) as guildas macénicas perderam seu poder sobre os contratos de grandes
construcdes. (...) Além disso, o estilo gdtico de arquitetura perdera sua
popularidade por volta de 1600. Tijolos, e ndo mais pedras, tornaram-se o



material de construciao popular. Como os magons operativos nio tinham mais
trabalho, a Magonaria especulativa logo surgiria para tomar seu lugar.
(HODAPP, 2016, p. 29)

() no inicio da década de 1640, as Lojas inglesas, assim como as escocesas,
comecaram a admitir membros que ndo trabalhavam com pedra. Esses
homens eram chamados de magons admitidos ou aceitos (..). Dentre eles,
Robert Moray, Elias Ashmole, Dr. Jean T. Desaguliers e Sir Christopher Wren.
(HODAPP, 2016, p. 31)

Com a fundagdo da Grande Loja de Londres e Westminster, em 1717, surgiu o sistema
obediencial. Regras foram estabelecidas com base no antigo oficio, o que foi consolidado pelo pastor
presbiteriano James Anderson por intermédio da publica¢do do Livro de Constituicdes, em 1723.

No entanto, outras Lojas da Inglaterra, Escécia e Irlanda ndo aceitaram as regras impostas pela
poténcia magonica recém-criada, e em 1725 foi fundada a Grande Loja de Toda a Inglaterra (extinta
por volta de 1790). Os conflitos tomaram novas propor¢des com a fundacdo da Grande Loja dos
Antigos, que alegava que a Grande Loja de Londres e Westminster, a quem apelidaram
pejorativamente de “Modernos”, enveredara por caminhos adversos dos antigos costumes da Ordem.

Os Antigos queriam realizar cerimo6nias (ou rituais) mais proximos das antigas
lojas operativas, enquanto os Modernos transformavam a fraternidade em
uma organizacdo mais filoséfica. O cisma entre os dois lados foi literalmente
remediado em 1813 por uma fusdo e pela criacdo da Grande Loja Unida da
Inglaterra. (HODAPP 2016, p. 36)

Os conflitos entre os Antigos e os Modernos também repercutiu na Franca:

Os equivalentes aos Antigos na Franga apresentavam uma orientacdo mais
escocesa. Eles queriam manter os velhos costumes e as cerimOnias, mas
também comegaram a desenvolver novos e mais numerosos graus mag¢énicos
com base em lendas biblicas e dos Templarios. Os equivalentes franceses dos
Modernos, por outro lado, tornaram-se menos encantados com qualquer tipo
de conexdo religiosa com a Magonaria ou graus mais elevados, e, em 1773,
formaram o Grande Oriente da Franga. (HODAPP 2016, p. 36)

Com a fundagdo do Grande Oriente da Franca, a Magonaria se divide, formando duas correntes
ideologicas e antagbnicas entre si, de um lado a inglesa e de outro a francesa, que passaram a dissentir
em pontos sensiveis, principalmente no que se refere a regularidade magénica.

Em 1813, as duas poténcias rivais inglesas de uniram para dar origem a Grande Loja Unida da
Inglaterra, que se consolidou como referéncia na ala da Magonaria Tradicional. Quando em 1877 o
Grande Oriente da Franca eliminou a exigéncia da crenga em Deus e na imortalidade da alma, a
Poténcia inglesa considerou-o irregular, e a Franga passou a ser a referéncia de Magonaria Liberal.
Ambas as vertentes coexistem no mundo mag¢onico até hoje, sendo certo que a corrente Tradicional
prevalece hegemonica e indiscutivelmente mais forte e maior em niimero de adeptos.

Para evidenciar os pontos discordantes, transcreve-se o que fora catalogado por GARCIA
(2012, p. 185-186) quanto aos oito critérios de regularidade macgoénica pelo prisma da Grande Loja
Unida Inglaterra:



1 - A Obediéncia deve ter sido legalmente estabelecida por uma Grande Loja
Regular ou por trés ou mais lojas funcionando sob os auspicios de uma Grande
Loja regular.

2 - Ser realmente independente e possuir governo proprio, com indiscutivel
autoridade sobre os Graus simbdlicos, isto é, aprendiz, companheiro e mestre
sob sua jurisdicdo, e ndo vinculada sob qualquer forma ou vir compartilhar
sua soberania com qualquer outro corpo magonico.

3 - Os Magons no ambito de sua jurisdicio deverdo ser exclusivamente
homens e tanto ela como suas lojas ndo poderio ter contatos magOnicos com
lojas que admitam mulheres.

4 - Os Macons no ambito de sua jurisdicdo deverao crer em um Ser Supremo.

5 - Todos os Magons no ambito de sua jurisdicdo deverdo assumir seus
compromissos sobre o Livro Sagrado (A Biblia) ou a vista dele ou do livro
considerado sagrado, que através dele se realiza o compromisso magdnico.

6 - As trés “Grandes Luzes” da Maconaria, isto é, a Biblia, o esquadro e o
compasso, deverdo estar expostos quando estiverem abertas, tanto a Grande
Loja quanto suas lojas subordinadas.

7 - As discussoOes sobre religido ou politica no ambito de suas Lojas deve ser
proibida.

8 - Além do mais, deve-se manter a obediéncia aos principios pré-
estabelecidos (antigos “Landmarks” ou “Marcas de referéncia”) e dos
costumes da Macgonaria, devendo-se exigir o seu cumprimento no dmbito das
suas Lojas.

Agora pela perspectiva do Grande Oriente da Franca:

Nao é requisito formal a crenc¢a no Ser Supremo e nem numa vida futura, eis
que uma e outra sdo questoes religiosas e, portanto, de fé, que cada Magom
tem a liberdade individual de adotar e proclamar como, quando e onde quiser.
(..) Também nio se faz necessaria nem a presenca e nem a abertura da Biblia
como “Livro da Lei”, mas sim da sua Constituicdo. (GARCIA, 2012, p. 187).

E relevante assinalar que com a expansdo da Magonaria no mundo, ela encontrou seu maior
crescimento nos Estados Unidos da América, pais que se tornou aquele com maior nimero de magons,
sendo de enorme influéncia seu ponto de vista tradicional alinhado a ideologia inglesa.

Notas sobre os primérdios da magonaria no brasil

Apesar de ter sido colonizado por Portugal, a Maconaria brasileira tem suas raizes no Grande
Oriente da Franga, que por sua vez tem inclinagdes politicas.

Basta observar as reais inten¢des do Grande Oriente Brasilico, fundado em 1822 com as Lojas
Comércio e Artes, Esperanca de Niter6i e a Unido e Tranquilidade, que segundo GARCIA (2012, p. 52),
“foi fundado com uma finalidade muito mais politica do que macg6nica, propriamente dita, (...) sua
verdadeira e auténtica meta era que se tornasse uma realidade definitiva a Independéncia do Brasil
dos pesados lagos que o prendia ao Reino de Portugal (...)".

Duas personagens se destacaram na novel Poténcia magonica brasileira: José Bonifacio de
Andrada e Silva, primeiro Grao-Mestre, e Joaquim Gongalves Ledo, primeiro Grande Vigilante.



Existia luta ideoldgica entre os grupos liderados por esses dois préoceres de
nossa independéncia, pois enquanto José Bonificio defendia a ideia de
independéncia dentro de uma unido brasilico-lusa, ja Gongalves Ledo
propugnava pelo rompimento total com a metrépole portuguesa, em um
regime republicano. (GENZ, 2013, p. 22)

Logo ap6s a Independéncia do Brasil, em 7 de setembro de 1822, a rivalidade na Magonaria
brasileira se acentua, o que custou caro, e a conta nao se fez demorar.

Como Gongalves Ledo e outros de seu grupo haviam feito algumas exigéncias
absurdas a dom Pedro, José Bonifacio fez ver ao imperador que isso era
altamente perigoso e prejudicial a estabilidade do seu governo. Assim, em 21
de outubro de 1822, aconselhado por José Bonifacio, dom Pedro I manda
fechar o Grande Oriente do Brasil. (GENZ, 2013, p. 23)

Apds esse acontecimento, as atividades magonicas no Brasil sdo retomadas apenas em 1831,
apds aida de D. Pedro I a Portugal.

O Supremo Conselho do Grau 33 do Rito Escocés Antigo e Aceito no Brasil

Tendo em vista que a histéria da Maconaria no Brasil em alguns momentos se confunde com a
histéria do Supremo Conselho do Grau 33 do Rito Escocés Antigo e Aceito, faremos uma breve
digressdo histdrica sobre a génese e algumas passagens cruciais deste ramo da Magonaria no paifs.

No ano de 1801, em Charleston (Carolina do Sul-EUA), foi fundado o Supremo Conselho da
Jurisdicao Sul dos Estados Unidos, o Supremo Conselho-Mae. O 2° Supremo Conselho foi fundado em
1804, na Franga, pelo Conde de Grasse-Tilly. Em 1817, foi fundado o Supremo Conselho dos Paises
Baixos, 6° na ordem de fundacdo e de suma importancia para o Brasil, pois que fora dele emanada a
Carta Patente para a fundacao de um Supremo Conselho em solo brasileiro.

Se José Bonifacio e Gongalves Ledo foram personagens importantes para a Magonaria
Simbélica brasileira, Francisco Gomes Branddo Montezuma o fora para os Altos Graus do Rito Escocés
Antigo e Aceito. Montezuma era Deputado a Constituinte em 1823, e quando dissolvida essa
Assembleia acabou preso junto com os Andradas, sendo com eles deportado para a Europa. No ano de
1829, em Bruxelas, na Bélgica, ele obteve do Supremo Conselho dos Paises Baixos uma Carta Patente
para fundar no Brasil um Supremo Conselho (GARCIA, 2012, p. 67).

De volta ao Brasil, Montezuma instala em 1832 o Supremo Conselho do Grau 33 para o Império
do Brazil, tornando-se seu primeiro Soberano Grande Comendador.

Em 1834, o Supremo Conselho do Grau 33 para o Império do Brazil se fez representar no
Congresso dos Supremos Conselhos em Paris, por Carlos Ribeiro de Andrada Machado e Silva, na
condicdo de Lugar-Tenente Comendador e Luiz de Menezes Vasconcellos de Drummond, na condigdo
de Grande Tesoureiro do Sacro Império. Na ocasido, foi acordado o Tratado entre os Supremos
Conselhos do mundo, que resumidamente fez constar:

(...) ndo podera formar entre essas diversas Associa¢des, ou essas diversas
Oficinas, nenhuma Filiacdo ou Confederacdo particular, sob pena de
irregularidade, e de nulidade (...).

Sao declarados nulos, e como se nao existissem, todos os atos, ou convenc¢oes
feitas, ou que poderem ser feitas por qualquer Poténcia Magbnica Regular, que
sdo, ou forem contrarias aos principios de independéncia dos Ritos, e as



disposi¢des do Artigo 5° das Grandes Constitui¢des de 1786. (ASTREA, 1927,
p. 12-15, apud GARCIA, 2012, p. 144)

As decisdes tomadas no Congresso realizado em Paris foram ratificadas por Montezuma, em
Sessao do Supremo Conselho de 29 de outubro de 1834, em documento assinado por José Bonifacio de
Andrada e Silva, na condi¢do de Soberano Grande Inspetor Geral e Secretario Chanceler Guarda dos
Selos do Santo Império do Brasil e por José Carlos Pereira de Almeida Torres, Grande Secretario Geral
do Santo Império (GARCIA, 2012, p. 144).

Em 1863 ocorre uma dissidéncia no Grande Oriente do Brasil, quando surgem o Grande
Oriente dos Beneditinos, fundado por Saldanha Marinho, e o Grande Oriente do Lavradio. Em 1864, o
Supremo Conselho de Montezuma se une ao Grande Oriente do Lavradio, e o Grao-Mestre eleito no
Grande Oriente passou a assumir o cargo de Soberano Grande Comendador do Supremo Conselho, e
seu Adjunto o de Lugar-Tenente. De acordo com GARCIA (2012, p. 146):

(..) a unido entre o Grande Oriente do Brasil e o Supremo Conselho do Grau
33° para o Império do Brasil, ocorrida em 1864, s6 favorecia o primeiro e
ainda criava uma espécie de subordinacdo no segundo, principalmente nas
eleicdes de seus Oficiais e Soberano Comendador, contrariando as Resolugdes
dos Supremos Conselhos Mundiais tomadas em Congressos Internacionais,
notadamente daquele de 1834, em Paris.

Houve uma tentativa em 1856, por parte do Marqués de Abrantes, de que fossem cumpridas as
Leis Escocesas, ndo conseguindo tal intento, ele renuncia ao cargo de Soberano Grande Comendador,
juntamente com o Bardo de Cayru, seu Lugar-Tenente.

Em 1921, o Supremo Conselho reeditou o Decreto expedido em 1856, determinando a
aplicacdo das Leis Escocesas e o fim de sua subordinacdo com o Grande Oriente do Brasil, ja se
antecipando ao que fora chancelado em 1922, em Lausanne.

Ocorre que tal decisdo entrava em colisdo com a Constituicdo do Grande Oriente, fato esse que
s6 poderia se resolver com a reforma de sua Carta Magna.

Na Conferéncia dos Supremos Conselhos em Lausanne (1922), ficou decidido que cada
Supremo Conselho deve ser soberano e livre de toda fiscalizacdo ou dire¢do de outro Corpo ou
organizacdo macgdnica no processo de escolha de seus membros, na eleicdo de seus oficiais, no prazo
do exercicio das respectivas funcdes, na ado¢do dos seus Estatutos, nas relacdes que mantém com os
seus diversos corpos que lhe sdo subordinados em sua jurisdi¢do, respeitados os direitos das Grandes
Lojas regulares dirigentes dos trés primeiros graus da antiga Maconaria, e ainda que os Membros do
Supremo Conselho devem ser escolhidos exclusivamente pelo processo de selecdo, ndo sendo
admissivel que as Grandes Lojas ou quaisquer outras corporacdes magdnicas intervenham direta ou
indiretamente, seja na eleicao de oficiais ou mesmo na de Grande Comendador.

Para atender o que fora determinado no Congresso de Lausanne, era preciso reformular a
Constituicao do Grande Oriente, pois desde 1921 o Supremo Conselho ja havia deliberado nao mais
tolerar qualquer invasao na esfera de suas atribuicdes pelo Grande Oriente do Brasil.

0 entdo Soberano Grande Comendador Mario Behring convenceu o Grdo-Mestre Fonseca
Hermes a convocar uma Assembleia Constituinte para revisar a Constituicdo do Grande Oriente, sem
que houvesse éxito. Mesmo sem a esperada reforma constitucional, Fonseca Hermes, autorizado por
uma das Assembleias Gerais do Grande Oriente, firmou com Mario Behring um tratado provisorio de
seis meses, com isso mantendo as relacdes entre os dois Corpos magonicos, respeitando as leis
escocesas e a independéncia do Supremo Conselho, ficando o Grande Oriente com a administracao dos
trés primeiros Graus Simbodlicos e mantida a unidade da Maconaria brasileira. No entanto, venceu o
prazo e o Tratado definitivo ndo foi celebrado. Para agravar a situacdo, em 17 de dezembro de 1926,



em uma Assembleia do Grande Oriente, oito obreiros apresentam proposta para anulacio do tratado
provisorio e a retomada do cargo de Soberano Grande Comendador pelo Grao-Mestre.

Eis que insurge uma personagem central em mais um conflito na Maconaria brasileira, Octavio
Kelly, eleito Grao-Mestre Adjunto do Grande Oriente, em 7 de marco de 1927, empossado em 21 de
marc¢o do mesmo ano. Tém-se o inicio de um verdadeiro cabo de guerra: de um lado Octavio Kelly
defendendo a aplicacdo da Constituicio de 1908 do Grande Oriente, e do outro Mario Behring
defendendo o que foi preconizado nos Congressos Internacionais dos Supremos.

Octavio Kelly assume interinamente o cargo de Grao-Mestre, e 0os ventos sopram contrarios a
pacificagcdo entre o Grande Oriente e o Supremo Conselho. Kelly decretou nulo e inconstitucional o
Tratado de 1926 e suspendeu a convocagdo feita anteriormente por Fonseca Hermes, da Assembleia
que pretendia mudar a Constituicdo do Grande Oriente. Suas atitudes tiveram efeitos devastadores,
servindo de fio condutor para o rompimento definitivo do Supremo Conselho com o Grande Oriente,
ocorrido em 17 de junho de 1927 e oficializado no dia 20 do mesmo més e ano, depois de 63 anos
(1864 a 1927) de uma espuria unido entre os dois corpos macgonicos.

O surgimento das Grandes Lojas brasileiras

Essa ruptura teve seus efeitos colaterais, por meio do Decreto n° 04 do Supremo Conselho, que
instruiu todas as Lojas Escocesas do Brasil a optarem, caso desejassem, a se alinhar em definitivo ao
Supremo Conselho, constituindo assim as Grandes Lojas Simbolicas estaduais.

Pode-se dizer que o nascedouro das Grandes Lojas fora chancelado por meio do Decreto n° 07,
de 03 de agosto de 1927, quando o Supremo Conselho passa a reconhecer como Unicas corporagdes
regulares com jurisdi¢do legal sobre as Lojas Simbdlicas do Rito Escocés Antigo e Aceito as Grandes
Lojas Soberanas do Amazonas, Par4, Paraiba, Bahia, Rio de Janeiro e Sdo Paulo.

No mesmo Decreto, o Supremo Conselho, declarou irregular o Grande Oriente do Brasil,
proibindo quaisquer relagdes dos corpos escoceses regulares existentes no Brasil com ele ou com
qualquer das organiza¢cdes macgoOnicas dele dependentes e ainda proibindo a entrada de qualquer
Magom de sua jurisdicdo nas Oficinas Regulares existentes no Brasil.

Em uma tentativa desesperada, depois do imbréglio que cometera, Octavio Kelly funda em
agosto de 1927 um outro Supremo Conselho no Grande Oriente do Brasil, contrariando mais uma vez
as Leis Escocesas, que vedam a existéncia de dois Supremos Conselhos no mesmo pais, exceto nos
Estados Unidos, onde sao previstos dois.

Representantes do Supremo Conselho dissidente foram ao Congresso de Paris em 1929, onde
foram avisados que o Brasil jA se fazia representar pelos delegados do Supremo Conselho de
Montezuma. Ndo satisfeitos, dirigiram uma peticdo agressiva ao Presidente do Congresso e acabaram
sendo expulsos do Templo que abrigara a Conferéncia. Na ocasido, o Supremo Conselho, fundado por
Montezuma foi reconhecido como unico, legal e legitimo Supremo Conselho no Brasil.

A partir dos fatos acima narrados, o sistema de Grandes Lojas passou a se desenvolver no
Brasil. A Confederacdo da Magonaria Simbélica do Brasil (CMSB) é a entidade que congrega as 27
Grandes Lojas Mag6nicas no territdrio brasileiro. Em dados de 2020, as Grandes Lojas retinem cerca de
3 mil lojas e 120 mil macons ativos, sendo o maior bloco magdnico brasileiro na atualidade.

A macgonaria brasileira na atualidade

Apos este breve historico, chegou o momento de buscar compreender a situagdo atual da
Maconaria no Brasil. Para tanto, necessario é que se tenha uma ideia realista dos fatos, identificando os
pontos fracos e buscando esclarecer o que é necessario corrigir para que a Magonaria fortaleca seus
principios originais e seja aquilo que ela sempre foi ao longo de sua historia.

Cremos que, ao invés de buscar solugdes inovadoras que possam descaracterizar a esséncia da
Ordem, devemos descobrir onde a Maconaria se desviou do caminho, para que possa resgatar seu
valor original e volte a ser aquela instituicao gloriosa que sempre foi desde séculos atras.



Nessa esteira de pensamento, é fato que na atualidade a Magonaria vem experimentando um
grave declinio em nimero de membros em diversos paises, o que tém sido objeto de discussdes a
respeito o assunto. Alguns Irmdos, inclusive autoridades magoOnicas, propalam que a Macgonaria
deveria dar inicio a um novo ciclo de sua existéncia, denominado “Maconaria Executiva”. Este ciclo
daria um novo sentido a Magonaria, e teria como premissa que ela assumisse enquanto instituicio um
maior protagonismo social, saindo de dentro de seus Templos e atuando mais diretamente junto a
sociedade, liderando ideias e agdes que tenham por objetivo o aprimoramento da sociedade.

Nesse ponto, cabe indagar se este é meio adequado para que a Maconaria promova seu ideal de
tornar feliz a humanidade. A Ordem desde sempre preconizou o trabalho sobre o magom, promovendo
o seu desenvolvimento pessoal, e este, preenchido com os ideais e principios mac¢énicos, é que atua na
sociedade, colocando em pratica os ensinamentos preconizados pela instituicdo. Ou seja, desde sempre
o foco nunca foi a Magonaria agir diretamente na sociedade enquanto instituicdo, e sim agir na
transformacao e aperfeicoamento de seus membros.

Entendemos que, se a Maconaria se tornar o que ela deve ser em esséncia, a quase totalidade
dos problemas atualmente existentes desapareceriam.

Voltemos nossa atenc¢io para o caso especifico da Magonaria brasileira. No Brasil, a Maconaria
se encontra com o sério risco de em um futuro proximo ter inicio um perigoso processo de declinio no
numero de seus membros.

Pesquisadores como Kennyo Ismail e Cassiano Morais publicaram obras que abordam esse
assunto, apontando problemas e solu¢des para evitar esse tragico destino.

Nos Livros “Evasdo Magonica Causas & Consequéncias” e “Evasdo Macgbnica: Problemas &
Solucdes”, ambos de autoria do Irmdo Cassiano Morais, alerta-se que a evasdo magdnica tomou
grandes proporc¢des ao redor do mundo, notadamente em paises desenvolvidos e onde a Magonaria
existe ha mais tempo. De acordo com dados coletados do List of Lodges Masonic, anos de 2008, 2012 e
2016 e publicados no primeiro livro supracitado (MORAIS, 2017, p. 58, 59 e 60):

Nos EUA em apenas 8 anos, foram fechadas 291 Lojas Magdnicas e um declinio
de 301.989 membros. Na Inglaterra, foram fechadas entre 2008 e 2016, 744
Lojas e uma queda acentuada de 56.747 macons. Na Frang¢a, no mesmo
periodo foi constatada uma reducdo de 290 Lojas e 11.387 magons. Também
no Canada houve redugio de 47 Lojas e 13.577 macons.

Segundo os dados oficiais, a Grande Loja Unida da Inglaterra contava com cerca de 550 mil
macons no século passado e atualmente dispde de pouco mais de 200 mil membros. Numa
preocupante projecdo, em 41 anos ndo existiria mais Maconaria na Inglaterra, e em 2058, ndo seria
mais possivel abrir os trabalhos ritualisticos. (MORAIS, 2017)

No escopo de conhecer melhor o perfil dos magons brasileiros, de modo a obter informacoes
confiaveis que possam subsidiar melhores decisdes sobre as a¢des a se adotar para evitar o declinio da
Magonaria brasileira enquanto é tempo, foi levada a efeito uma pesquisa por intermédio da CMI -
Confederacdo Macgonica Interamericana, intitulada “CMI - Macgonaria no século XXI”, realizada no em
2018 pelo pesquisador Kennyo Ismail. O resultado do estudo tragou um panorama das opinides dos
macons brasileiros das poténcias que pertencem a Confederacido, levantando uma série de
informacdes esclarecedoras para se compreender o nivel de satisfacio dos magons com relacdo a
Maconaria na atualidade, indicando muitos problemas estruturais que precisam ser solucionados.

A pesquisa serve de alerta para que a Magonaria brasileira faca uma autoanalise. Em alguns
paises, o nimero de membros vem decrescendo de forma vertiginosa. Conhecer nossa realidade e ter
uma “radiografia” do que pensam os macons brasileiros pode contribuir para que se evite acontecer o
mesmo no Brasil. Vejamos alguns dados da aludida pesquisa:

Com relacdo a questdo “O que a Maconaria deveria fazer e ndo esta (ou esta fazendo pouco)”, as
respostas com maior porcentagem foram: melhor selecdo de membros (47,6%); educagdo magdnica de



qualidade (37,2%); preservacdo dos rituais e segredos (33,2%); ativismo politico (28,2%); caridade e
acdes sociais (25,2%), e melhor uso de novas tecnologias e comunicagdes (19,7%). Ja no tocante a
questdo “O que mais lhe desagrada na Magonaria atualmente”, as respostas com mais porcentagem
foram: conflito entre poténcias magonicas (53%); brigas por poder na loja ou poténcia (46%);
profanos de avental (41%); donos de loja (41%); desinteresse geral dos Irmaos (39%), e falta de
conteudo das reunides (37%).

Restou evidente que a maior parte dos problemas giram basicamente em torno de questdes
internas, e que nao se relacionam com a necessidade de a Maconaria mudar sua atuacdo externa para
se adaptar a sociedade moderna.

Vamos doravante tecer alguns breves comentdrios sobre os resultados do estudo acima
mencionado, no escopo de sedimentar melhor quais os problemas precisam ser sanados.

A elevada média de idade dos macgons brasileiros: a média de idade dos magons brasileiros é de
52 anos, o que se configura um dado alarmante, levando-se em conta a média de vida do brasileiro, que
é em torno de 76 anos. Nos préoximos 5 anos, mais da metade dos magons tera acima de 60 anos,
havendo o risco de ocorrer um vertiginoso declinio no nimero de membros nos préximos 15 anos.

O conflito de geracdes: enquanto grande parte dos magons brasileiros possui mais de 60 anos,
apenas um terco deles possui menos de 46 anos de idade. Este fato desencadeia o fenomeno do
conflito de geragdes, que tem como ponto critico a desmotivacdo entre os magons mais jovens, em
razdo do fato de que estes possuem anseios diferentes dos macons idosos, que por serem maioria,
fazem prevalecer suas ideias e modo de praticar a Magonaria. Segundo ISMAIL (2018, p. 26):

H4 um choque de geragdes na Magonaria brasileira entre os Magons com
menos de 46 anos e os de mais idade. A geracdo sub 46 foi educada por
metodologias de ensino pds-freireanas e piagetianas (a partir de 1970), nas
quais se incentiva o questionamento, o exercicio da antitese, o que parece ser,
de certa forma, mal visto pela geracdo mais velha. A geracdo mais jovem
também apresenta caracteristicas mais criticas, tem uma média maior de nivel
de escolaridade e de habito de leitura

De um modo geral, é de senso comum que cada geracdo se acha mais inteligente que a anterior,
e mais sabia do que a préxima. Dai porque é necessario promover um “encontro de geragdes”, onde os
ideais dos mais jovens e a experiéncia dos mais velhos se unam em torno dos mesmos objetivos.

Os “profanos de avental”: outro fator de preocupacdo é a questao da seletividade na aceitacdo
de novos membros. A admissdo de magons que nio possuem comportamento idéneo é um grande
fator de desestimulo. A Maconaria visa transformar homens bons em homens melhores, nio sendo,
portanto, um reformatério. Os “profanos de avental” sdo verdadeiras manchas na imagem da
instituicdo, e desestimulam os macgons de boa indole, aqueles que buscam na Magonaria um meio
ambiente favoravel para o exercicio das suas virtudes. Os motivos para a existéncia destes elementos
na Ordem sio as indicag¢des ruins e as sindicancias malfeitas.

Os “donos de loja”: outro fator desagregador na Maconaria sdo os “donos de loja”, figuras
autoritdrias e manipuladoras, que fazem com que as suas ideias sempre prevalecam. Tais elementos
formam verdadeiros grupos de poder dentro das lojas, para sempre influenciar nos seus destinos,
mesmo que a maioria pense diferente. Geralmente sdo ex-veneraveis que ndo se conformaram em
passar o malhete, rodeado por um grupelho de Irmaos que buscam de todas as formas ocupar os
cargos e concentrar o poder, deste modo exercendo o dominio sobre as decisdes da oficina.

As sessOes sem conteuido: outra causa de desmotivacdo sdo as sessdes sem conteudo, que ndo
despertam o interesse dos Irmaos. Muitas lojas privilegiam assuntos meramente administrativos,
deixando os estudos da filosofia, histéria e simbologia mag¢onicas para um segundo plano, realizando
reunides muitas vezes demoradas e vazias de assuntos edificantes. A Magonaria é por natureza uma
escola de filosofia, ndo podendo esta caracteristica essencial ser relegada a um grau de importancia



secunddario. Bom seria se todo magom, ao sair de suas sessdes, levasse consigo algum aprendizado
novo, que o inspirasse a sempre voltar em busca de “mais luz na Maconaria”.

E importante ressaltar que a insatisfacdo em relacao a reunides demoradas muitas vezes se da

em virtude da prépria qualidade das mesmas. E que quando o assunto é ruim, o tempo parece que
demora a passar, e quando o assunto desperta grande interesse, nem se percebe a passagem do tempo.

A desvalorizacao de opinides: os macons mais jovens se ressentem mais dessa questao. Quando
a loja padece de grupos de poder, pior ainda se torna a problematica. Ao Veneravel Mestre incumbe
possuir humildade para ouvir e considerar todas as opinides, inclusive aquelas divergentes da sua.
Quando a democracia nio é exercida plenamente em Loja, maior a probabilidade de insatisfacdes, e
por consequéncia, afastamento de membros da loja.

A desmotivacao do recém iniciados: em geral percebe-se que os macons mais modernos, que
estdo nos graus de aprendiz e companheiro, necessitam de uma participacdo mais ativa nos trabalhos
das lojas. Muitas obrigam os mesmos a ficar um ou dois anos apenas observando, as vezes até mesmo
cerceados de emitir opinides e participar das decisdes, muito menos liderar alguma atividade.

A assimilacdo dos avangos tecnolégicos: estamos em plena “era digital”, e entendemos que a
Maconaria ndo pode ficar alheia a estes avancos, devendo abrir-se as novas ferramentas tecnolégicas
do mundo atual, o que certamente despertara maior interesse junto aos membros das novas geracgdes,
ja acostumados com as novas formas de comunicagdo.

Assim é que, de acordo com a pesquisa levada a efeito pela CMI, ficou evidente que se nio
houver um movimento de resolucdo destas questdes, a tendéncia é de que nos proximos anos a
Maconaria brasileira entre em declinio, experimentando uma queda acelerada no nimero de membros
e de lojas, colocando em risco a sua propria existéncia.

Diversos outros dados relevantes foram obtidos, e de acordo com o pesquisador responsavel, a
pesquisa apresenta a conclusdo preocupante de que a maioria absoluta dos magons brasileiros nao
sabem o que é a Magonaria, tendo por base os conceitos e definicdes mais utilizados no mundo14s. O
fato dos macons ndo terem uma ideia correta do que seja a instituicdo é prejudicial no tocante ao seu
préprio destino. A partir do momento que nio se tem esse conceito firmemente estabelecido, surgem
ideias distorcidas que ameagam direcionar a Macgonaria para longe de seus legitimos objetivos,
fazendo ou tentando tornar a instituicdo naquilo que ela ndo é. Segundo ISMAIL (2018, p. 25):

A Maconaria, entdo, torna-se "multifuncional”. Qualquer assunto que um
irmdo julga-se insatisfeito, de meio ambiente ao transito, passando por
eleicdes e leis, é elegivel para se tornar um pseudo-objetivo magdnico, ao
introduzi-lo no amplo e flexivel objetivo genérico de "fazer feliz a
humanidade". E o legitimo objetivo mac¢bnico, de ensino de moralidade, de
transformar bons homens em melhores, vai sendo preterido, ignorado,
esquecido entre as linhas dos rituais modificados periodicamente por
ritualistas que, muitas vezes, desconhecem o que é a Macgonaria.

Quando se compreende a verdadeira natureza da Magonaria, ficam mais claros os caminhos
que deveriam ser tracados para que ela alcance a sua verdadeira finalidade.

A compreensdo do lema da Maconarial%®”, nos indica que a mesma possui uma triplice
natureza: é uma Fraternidade de Irmaos; é uma instituicdo que pratica a caridade; é uma escola de
filosofia moral e aperfeicoamento humano. Na sua origem, a Ordem nao pretendeu ser algo além disso:
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Com base em uma sintese dos conceitos dos autores mais abalizados, a Magonaria poderia ser definida como “um sistema de

moralidade que ¢ ensinado e aprendido por meio de um método proprio de ensino”. (ISMAIL, 2018, p. 25).
90 lema original é “Amor Fraternal, Amparo ¢ Verdade”. O conhecido lema “Liberdade, Igualdade ¢ Fraternidade” provém da
Revolucéo Francesa e foi adotada posteriormente por algumas poténcias mago6nicas de origem latina.



“Parece que, na época de sua fundagdo, a Ordem Magobnica bastava-se a si
mesma - os Unicos objetivos dos Irmdos que se reuniam em tavernas ou
residéncias particulares eram boa companhia e auto-aperfeicoamento, e ndo
havia o desejo de fazer proselitismo nem de estabelecer nenhum tipo de
relacdo formal com o mundo exterior. (..) E importante notar que, de inicio, a
Maconaria nao foi criada para exercer influéncia direta sobre a sociedade;
entretanto, quando a nobreza e muitos intelectuais de renome comegaram a
fazer parte dos quadros macgénicos, a Ordem adquiriu uma importancia e uma
influéncia filoséfica desproporcionais ao seu tamanho”. (MACNULTY, 2006, p.
216)

Fica, portanto, evidente que a Maconaria é originalmente uma fraternidade que tem por
principal objetivo promover o aperfeicoamento de seus membros. Ela ndo pretende transformar o
mundo, ela almeja transformar o homem: o homem é que transforma o mundo!

0 pensamento de Thomas Jackson sobre a magonaria na atualidade

Nesse ponto de nossos estudos, faremos uma andlise do pensamento de Thomas W. Jackson
acerca da magonaria na atualidade e sua visdo sobre o futuro da instituicao.

0 norte-americano Thomas Jackson é conhecido no universo macoénico pela sua atuacdo por
dezesseis anos como Secretdrio Geral da Conferéncia Mundial das Grandes Lojas Regulares. Sua
carreira magoénica teve inicio em 1963, tendo sido também Secretdrio Geral da Grande Loja da
Pensilvania. Ele viajou ao redor do mundo por intermédio da Maconaria, conheceu e pesquisou as
diferentes configuracdes que ela adotou nos diversos paises e continentes em que se estabeleceu, o
que lhe possibilitou formular uma visao global e profunda sobre o fenémeno.

Como premissa para entendermos a sua linha de pensamento, temos que Thomas Jackson:
rejeita a prevaléncia da quantidade de membros em detrimento da qualidade, apontando este como
um dos fatores de risco da Maconaria na atualidade; defende que a Magonaria ndo deve em nenhuma
hipétese abrir mao dos valores, filosofia e protocolos que sempre mantiveram a sua existéncia nos
ultimos trezentos anos, modificando-os sob o pretexto de se adaptar a sociedade moderna, e considera
que ndo é objetivo da Maconaria mudar a sociedade; seu objetivo é melhorar o homem, e é
responsabilidade do homem mudar a sociedade.

Os estilos de Magonaria

Para diferenciar as formas de atuacdo da Maconaria, Jackson as classificam em “estilos”,
baseados em filosofias operacionais: na Europa prevaleceria o estilo filosdfico; nas Américas Central e
do Sul, o estilo socioldgico, e na América do Norte, o estilo caridoso. Em todos os lugares se praticam
todos os “estilos”, mas em diferentes niveis de preponderancia, variando de acordo com a sociedade
onde a Macgonaria se encontra. Jackson sustenta ainda que nenhum desses “estilos” entra em conflito
com a fundagio filoséfica da Magonaria, a base sobre a qual a mesma opera ha séculos.

Ao analisar a vertiginosa queda de 75% dos macons dos EUA159, Jackson considera que o estilo
de Magonaria adotado naquele pais enfatizou de tal modo a pratica da caridade, que isso resultou em
prejuizo ao fomento dos valores intelectuais e filoséficos da Ordem junto aos seus membros.

Isso leva a considerar que o aprimoramento das virtudes macgénicas deve ser trabalhado no
homem em primeiro lugar, se tornando este o fundamento da préatica da caridade, uma ac¢do natural do
homem virtuoso.

Jackson considera que nesse aspecto a Magonaria brasileira esta em melhor forma do que nos
Estados Unidos. Para ele, a Magonaria brasileira mantém de forma significativa o estilo filosdfico,

% bado apresentado na palestra “Maconaria na atualidade”, proferida por Thomas Jackson no dia 06 de abril de 2018, durante o XI
Encontro das Grandes Lojas da Regido Norte, em Porto Velho-RO, promovido pela Grande Loja Mag6nica do Estado de Ronddnia.



embora a prevaléncia seja do estilo socioldgico, este mais idealista, que cultiva grandes objetivos e faz
com que se alcance maiores propdsitos na sociedade.

No tocante ao desenvolvimento da Maconaria no mundo, esclarece que embora esteja se
expandindo em lugares como Europa Oriental e Africa, em outros cantos se identifica uma acentuada
evasao de membros, por diferentes razoes.

Segundo ele, na América Latina os maiores desafios estdo ligados a questao de hierarquia entre
as Grandes Lojas e Supremos Conselhos, e no caso especifico do Brasil, sublinha se tratar do que ele
considera a mais complexa e peculiar forma de Magonaria do mundo, onde trés grandes vertentes
maconicas coexistem nos mesmos territérios: GOB, CMSB e COMAB.

Os fatores de sucesso da Magonaria

0 pensamento de Thomas Jackson sobre a possibilidade se transformar no presente ou no
futuro pode ser classificado como conservador. Em linhas gerais, ele considera que a Ordem deve
manter os protocolos sobre os quais foi estruturada, e que fizeram com que tenha se mantido ha
séculos existindo.

A esse respeito, aponta trés grandes fatores que ele considera os motivos do sucesso da
Magonaria ao longo do tempo: o fato da Magonaria ter aceitado homens de todos os extratos sociais e
considera-los iguais!s!; o fato da Magonaria ter reunido em suas lojas os maiores lideres e pensadores
do mundo?52; o fato da Maconaria ter permanecido seletiva na aceitagdo de membros?53,

Segundo ele, sem estes fatores a Maconaria nao teria chegado até aqui, e se falhar em manté-
los, deixara de ser a Magonaria do passado.

A omissdo com relagdo ao terceiro fator talvez seja o maior erro que esteja ocorrendo em
muitas partes do mundo!54. A seletividade é fundamental para manter a estrutura sob a qual se
fundamentam os dois primeiros fatores.

No tocante a uma possivel mudanca dos protocolos de reconhecimento, regularidade, direito a
visitacdo, soberania e territorialidade, Thomas Jackson sustenta que eles foram estabelecidos por
mentes brilhantes do passado, e que eles tém mantido a Magonaria durante séculos, de modo que seria
temerario enfraquecer a sua importancia, e por consequéncia o tecido que tem mantido a Magonaria
unida durante todo esse tempo.

A transformacao da Macgonaria

Sobre a possibilidade da Maconaria se transformar para adaptar-se a sociedade moderna,
Thomas Jackson sustenta que o mundo sempre passou por constantes mudancas sociais, mas a
Maconaria invariavelmente sobreviveu a tudo sem sacrificar seus valores fundamentais.

Thomas Jackson considera temerario que muitos lideres tém sugerido que a Maconaria deva se
transformar em algo completamente diferente para se manter relevante e se adaptar a era atual. Para
ele, os preceitos filoséficos da Ordem continuam sendo perfeitamente aplicaveis, como ha trezentos
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Segundo Thomas Jackson, a Maconaria foi a primeira organizaco a aceitar todos os homens como iguais, em uma sociedade que

distinguia homens por classes. Ela surgiu como o conceito de homens iguais, da realeza ao pedreiro. Historiadores creditam a Ordem
o desenvolvimento do pensamento democratico moderno. Tal caracteristica atraiu a associagdo de homens de mente brilhante.

2 Estes homens contribuiram para o desenvolvimento da sociedade moderna e tornaram visivel a Magonaria ao mundo. Para
Jackson, sem eles a Magonaria ndo teria sobrevivido. A Ordem pode néo ter criado a magnitude desses homens, mas eles criaram a
magnitude da Ordem. Muito da liberdade de pensamento que floresceu durante o lluminismo se deve a influéncia da ideologia
magdnica. Macons contribuiram para a sociedade civil moderna defendendo valores como liberdade e igualdade. Magons mudaram o
curso da historia, lutaram pela liberdade nos mais diversos paises e se tornaram heradis.

A Maconaria é seletiva na qualidade dos homens que aceita. Homens com todo tipo de experiéncia (social, cultural, econdmica), e
oferece um ambiente onde as similaridades do bem sdo mais importantes do que as diferencas de tipos.

154 Thomas Jackson considera que a Magonaria latino-americana tem sido capaz de manter melhor a seletividade, ao contrario de
outros lugares onde se priorizou a quantidade em detrimento da qualidade. Este seria um outro motivo que explicaria a evasdo de
75% dos membros da Magonaria nos Estados Unidos da América.



anos, dai porque ndo deveria abrir mao de seus valores fundamentais para se encaixar a sociedade,
pois sempre manteve a sua importancia sem a necessidade de prostituir seus principios.

Em suma, Thomas Jackson aduz que: a Maconaria sempre continuou evoluindo pela exata
razdo de ter conservado seus valores morais e éticos, sobre os quais se estrutura, e que sempre
disseminou pelo mundo; os valores da sociedade estdo se degradando, e desde sempre a Magonaria
recusou-se a sucumbir; se a sociedade baixa de nivel, a Ordem nao deve se rebaixar para se adaptar a
ela, ou seja, ndo deve se nivelar por baixo; os principios da Maconaria sdo um motivo que sempre
manteve os magons unidos e sustentou a relevancia da Ordem em face do mundo profano.

De fato, o mundo de hoje é diferente, mas o mundo atual é sempre diferente do mundo do
passado. O mundo sempre mudou de forma dramatica, e mesmo assim a estabilidade da Maconaria,
calcada em seus principios, ndo se deteriorou. Deste modo, a Maconaria ndo deveria se render as
exigéncias do mundo profano para se tornar aquilo que ele deseja que ela se torne.

Thomas Jackson compreende que no passado os maiores desafios enfrentados pela Maconaria
ndo vieram de dentro, mas de fora da Ordem, através de lideres governamentais repressivos e de
certas instituicdes religiosas que a perseguiu. Atualmente, ele acredita que as maiores ameacas a
Macgonaria ndo vém de fora, mas de dentro, por intermédio de egos inflados de liderancas magonicas e
atitudes liberais de membros, o que se tornou os maiores desafios da atualidade. Assim é que o futuro
da Sublime Ordem dependeria de lideres com uma dedicacdo maior ao futuro da Maconaria do que as
suas proprias imagens, capazes de enfrentar os desafios internos.

A Maconaria impactou o mundo tornando homens bons em homens melhores, estimulando o
seu intelecto em busca de mais conhecimento, de querer participar da melhoria da sociedade. Foi
assim que os macons aperfeicoaram a sociedade. A Maconaria serviu de ferramenta educacional e
forneceu o ambiente no qual os bons homens construiram ideias e criaram os ideais de uma sociedade
democratica. O mundo sé é o que é hoje porque a Maconaria existe!55, e a Magonaria sé existe hoje
porque assumiu a responsabilidade de tornar homens em homens melhores.

Por esta razdo, enquanto a humanidade faz a sua viagem por este século, os magons devem
reconhecer o seu lugar na historia, e a sua responsabilidade para com ela.

A universalidade da Magonaria

Segundo Thomas Jackson, ha um grande ponto de convergéncia entre os macgons: a crenga em
um Ser Supremo!%6, requisito mais importante para alguém se juntar a Magonaria.

Esta crenca atua como lago de unido entre todos os membros, independente de origem ou
religido. Tal caracteristica retine homens de todas as faces e faz sentarem-se juntos para se reunir
como Irmaos, sem divisoes.

Existem ainda outras duas caracteristicas que sdo promotoras da universalidade da Magonaria:
a tolerdncia e o ideal de liberdade. O ensinamento da pratica da tolerancia aos outros, seus direitos e
crengas, poderia servir de modelo a paz mundial. O ideal de liberdade, por sua vez, faz parte da
filosofia macgonica, que é simples e eterna. Por séculos, seus ensinamentos abriram caminho da
inspiracdo dos homens pela liberdade. O direito de ser livre deveria ser direito de nascenca de toda a
humanidade. Esse direito eliminaria quase todos os conflitos e guerras. Esse ideal é uma razdo pela
qual a Maconaria dura tanto tempo e em tantos lugares, enquanto a maior parte das outras
organizagdes ja morreram. Esse ideal atraiu os homens e ajudou a torna-los melhores.

Por que os magons niao querem mais ir a loja?

Com supedaneo em tudo que explanamos em torno do tema, fazemos a seguinte indagacdo: Por
que os magons ndo querem mais ir a Loja? Vejamos algumas possiveis respostas:
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Os ideais basicos da Magconaria continuam inalterados em sua dispersdo pelo mundo. E esta retencdo da unanimidade de
propésito que fez da Magonaria a organizagdo mundialmente renomada e conhecida ha séculos.
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Porque quando vao a Loja, esperam la encontrar verdadeiros Irmaos, homens de virtudes,
amigos em quem podem confiar. No entanto, quando la chegam, se deparam com alguns membros que
ndo deveriam ter sido admitidos, os tais “profanos de avental”’, que ingressaram pelos objetivos
errados, cuja pratica de vida é condenavel e foram aceitos na Ordem em decorréncia de indicagoes
ruins e sindicancias malfeitas.

Porque quando vao a Loja, esperam la receber educacdo magodnica de qualidade, estudos
baseados na filosofia e na simbologia mac¢o6nica, desejam conhecer a histéria da Ordem, desenvolver as
suas virtudes através de um método que os torne livres-pensadores; sua intencdo é se tornarem
homens melhores, nas suas vidas pessoais e na sociedade em que vivem. Todavia, quando chegam na
Loja, encontram dirigentes despreparados ministrando sessdes demoradas e sem contelido instrutivo,
repletas de discussdes administrativas interminaveis.

Porque quando vdo a Loja, se sentem felizes em encontrar Irmaos visitantes de outras
Poténcias, e deste modo congregar em unido os mesmos objetivos, estabelecendo relacées de amizade
fraternal e apoio mutuo, e desejam também visitar estes Irmaos, ser bem recebidos em suas Lojas,
dentro da regularidade e do direito de visitagdo, regra universal da Magonaria. Contudo, quando vao a
Loja, sdo informados de que em virtude de conflitos entre Poténcias, movidas pelo ego, ndo é possivel a
visitacdo, motivo de tristeza para todo o povo mag¢Onico, que quer paz e ndo guerra.

Porque quando vao a Loja, desejam participar de decisdes democraticas, em que as suas
opinides sejam valorizadas, e que os destinos da Loja levem em consideracdo o desejo da maioria.
Entretanto, quando 14 chegam, encontram os “donos de loja”, figuras manipuladoras que querem a
todo custo continuar no controle, valendo para esse intento da formacdo de detestaveis grupos de
poder, que sempre encontram uma forma de fazer prevalecer as suas ideias e assim sempre interferir
nos destinos da loja e selecionando entre os seus aqueles que irdo ocupar os cargos de comando.

Porque quando vao a Loja, desejam encontrar nela um amalgama de unido entre os mais velhos
e os mais jovens, em um verdadeiro encontro de geracdes; onde os mais idosos contribuem com a
experiéncia e a sabedoria, atuando como guardides dos valores fundamentais que caracterizam a
instituicao, ao lado dos mais jovens, cheios de energia e criatividade, promovendo o desenvolvimento
da instituicdo com entusiasmo e capacidade de realizagdo, trazendo aos trabalhos as novas
ferramentas tecnoldgicas. Porém, o que encontram é um verdadeiro conflito de geragdes, onde os mais
idosos e os mais jovens parecem viver em dois mundos completamente diferentes.

Porque quando vado a Loja, esperam encontrar ali Irmaos entusiasmados, cheios de vigor e
novas ideias, interessados em participar ativamente dos trabalhos magénicos, que estudam a sua
filosofia e desejam colocar em pratica no mundo profano aquilo que aprenderam, através de agdes
sociais, exercitando a caridade, virtude fundamental do macom. Mas o que encontram quando chegam,
é um desinteresse geral dos Irmdos, a concentragdo de trabalho nas costas de poucos, aqueles
“carregadores de piano” que sdo sempre 0s mesmos, e que por isso se desgastam e se desmotivam.

Muito embora as respostas acima ndo sejam passiveis de englobar todas as razdes possiveis de
desestimulo aos magons de ir a sua loja, cremos que boa parte delas foi contemplada, de forma direta
ou indireta, de modo que restaram evidentes alguns pontos que precisam ser aperfeicoados para que a
Macgonaria brasileira possa seguir o caminho ansiado pelos seus membros.

Reiteramos aqui nosso entendimento de que, se a Maconaria se esmerar em resgatar suas
finalidades originais, olhando para dentro de si e priorizando os aspectos filosoficos, grandes
resultados poderdo advir. Esse também é o entendimento de MUNIZ (2016, p. 135):

Em outras palavras, ndo ha sentido em ser macom se a Sublime Filosofia
Iniciatica, aquela que é a propria razdo pela qual alguém ingressa na
caminhada mag¢onica, é desprezada. (...)

Se um novo pensamento de busca pelos valores realmente iniciaticos da
Franco-Maconaria ndo comecar a brotar dentro de suas fileiras e de suas
instituicdes, é pouco provavel que a esséncia filos6fica se mantenha e possa
sustentar sua manutencio e seu avanco pelos séculos vindouros. Deixara ela



de ser uma “instituicdo iniciatica” e se tornara apenas uma instituicio
beneficente e altamente burocratica, de onde terda se retirado todo o teor
iniciatico. (...)

E preciso que cada franco-magcom repense seu préoprio papel, seu proprio
proceder e que, pouco a pouco, isso se torne uma onda de renovacdo no
interior do povo magonico.

0 aspecto iniciatico da instituicdo ndo pode ser negligenciado, pois é dai que provém aquela
forca mistica que induz o macom a buscar a iluminacio interior. E em busca de luz que o macom bate a
porta do Templo, e é luz magdnica que ele deve receber ao adentrar na Sublime Ordem.

Ainda é tempo de agir! Chegou a hora de observar o passado, compreender o presente e
preparar o nosso futuro. Para tanto, o olhar ndo deve ser para fora, e sim para dentro.

Consideracdes finais

Ao longo deste estudo, vimos que a Macgonaria é uma das mais importantes instituicdes que ja
existiu, cuja histdria é repleta de glorias e de grandes realizacdes. Sempre inspirou ao longo dos
séculos grandes transformag¢des no mundo. Para tanto, ndo agiu diretamente sobre a sociedade, mas
sobre o homem: o homem é que age na sociedade.

No escopo de compreender o momento presente, abordamos alguns aspectos histoéricos e
evolutivos da Maconaria, enfatizando fases pela qual passou a Magonaria brasileira. Vimos que no
presente a Maconaria vivencia um vertiginoso decréscimo no nimero de membros ao redor do
mundo, e no Brasil isso ja é motivo de preocupacao, pelo que se revela necessario e urgente avaliar as
medidas necessarias para se evitar tal tendéncia.

Ao analisar as causas da evasdo maco6nica e o que pensam 0s macons sobre a Magonaria na
atualidade, pudemos tracar um panorama de quais sdo os principais motivos de desestimulo,
concluindo que o caminho deve ser a instituicdo voltar o seu olhar para dentro de si, corrigindo
distor¢des e resgatando valores originais que estdo se perdendo.

Entender a verdadeira razdo de existir da Maconaria e sua natureza nos leva a refletir sobre
qual deve ser a sua prioridade doravante, como alerta o Ir. Thomas Jackson, ao afirmar que ha de se ter
cautela a respeito de tragar possiveis transformacgdes que possam descaracterizar a sua esséncia.

Ao final do estudo, apontamos alguns dos principais desafios da Macgonaria brasileira na
atualidade, buscando dar respostas objetivas a perguntas desafiadoras.

Concluimos que a Magonaria devera percorrer um caminho de volta a sua origem, resgatando
os valores que fizeram dela ao longo dos séculos o cadinho de luz que promoveu o aperfeicoamento
moral, intelectual e espiritual de seus membros.

A Magonaria é um dos mais gloriosos produtos da mente humana, que obteve o éxito de chegar
até os dias atuais, sendo responsabilidade dos atuais magons preserva-la para as geracoes vindouras.

Referéncias bibliograficas

GARCIA, Aquiles. Magonaria: da génese dos supremos conselhos de Charleston e do Brasil ao
cisma de 1927. Aguas de Sao Pedro: Livronovo, 2012.

GENS, Plinio Virgilio. A Magonaria inglesa no Brasil. Sdo Paulo: Medras, 2013.

GLOMARON, Grande Loja Mac¢onica do Estado de Ronddnia. Constituicées de Anderson e
Landmarks. Porto Velho, 2012.

HODAPP, Christopher. Maconaria para leigos. Tradugdo de Kennyo Ismail. 22 edicdo. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2016.



ISMAIL, Kennyo. O Livro do Veneravel Mestre. Editora Magbnica “A Trolha”. Londrina, 2018.
ISMAIL, Kennyo. Relatério de Pesquisa: “CMI - Magonaria no Século XXI”. 2018.

JACKSON, Thomas W. Maconaria na atualidade. Palestra do XI Encontro das Grandes Lojas da Regido
Norte - CMSB. Porto Velho, 2018.

MACHADO JUNIOR, Izautonio da Silva. O Segredo da Macgonaria. Artigo publicado na Revista
Consciéncian? 132, 2017.

MACNULTY, W. Kirk. A Mac¢onaria. Simbolos, segredos, significado. Editora WMF Martins Fontes.
Sdo Paulo, 2012.

MORALIS, Cassiano Teixeira de. Evasao MagoOnica: Causas & Consequéncias. Editora DMC - Difusora
Maconica de Conhecimentos. Brasilia, 2017.

MORAIS, Cassiano Teixeira de. Evasdo Mag¢onica: Problemas & Solug¢ées. Editora DMC - Difusora
Maconica de Conhecimentos. Brasilia, 2019.

MUNIZ, André Otavio de Assis. Curso Elementar de Magonologia. Editora Richard Veiga Editorial,
Sao Paulo, 2016.

SANTOS, Vanderlei Coelho dos. As transformacoes sociais antes, durante e apds a fundac¢ao da
Grande Loja da Inglaterra. Palestra do Il Seminario Mag¢énico da Glomaron. Porto Velho, 2017.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. 222 edicio revista e ampliada de
acordo com a ABNT. Editora Cortez. Sdo Paulo, 2002.



PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E MACONARIA: UM FUTURO QUE SE APROXIMA
José Manoel Machado Farias Netol°7

INTRODUCAO

A Magonaria é uma escola de moral e de ética e, como tal, deve melhorar o homem enquanto
ser social, pois tem como principal funcdo tornar feliz a humanidade através do aperfeicoamento
humano. Nao existe futuro para a magonaria sem esta formacao.

Em um mundo cada vez mais complexo, a Maconaria satisfaz a uma das mais basicas
necessidades dos seres humanos: o convivio em sociedade e a fraternidade. Entretanto, o melhor
motivo para tornar-se magom é a oportunidade de ajudar nossos semelhantes e o bem-estar que
resulta de nossas acdes (ACADEMIA MACONICA BR).

Com uma perspectiva de maior inclusdo social e, visando universalizar nossos valores
fraternais, a inser¢do do Portador de Necessidades Especiais - PNE na Magonaria é um “Tabu” (ISMAIL,
2014, p. 01) que devemos superar.

Destaca-se que os PNE foram excluidos do mercado de trabalho ao longo da histéria e, por
conseguinte, da proépria sociedade. Essa discriminagdo remonta a Idade Antiga. Por exemplo, nas
cidades de Esparta e Atenas, a regra era a eliminacdo dos recém-nascidos que apresentassem
imperfeicdes em sua constituicio (MELO, 2004, p. 29).

A maior participacdo do PNE no mercado de trabalho sé veio ocorrer no Pés-guerra, com a
deflagracdo do processo de universalizacdo dos Direitos Humanos. Com isso, varios diplomas
normativos internacionais comegaram a regular o assunto, procurando resgatar a dignidade do
portador de deficiéncia e inseri-lo no mercado de trabalho (OLIVEIRA, 2012, p. 158).

Segundo dados da Organizacdo Mundial de Saide - OMS!58, em 2011, 1,1 bilhdo de pessoas
vivia com alguma deficiéncia. Além disso, a Organizacdo das Nacdes Unidas - ONU alerta que 80% das
pessoas que vivem com alguma deficiéncia residem nos paises em desenvolvimento. No Brasil,
segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE59, em 2018, a proporc¢do das pessoas
com deficiéncia na populacdo é de aproximadamente 7%, ou seja, aproximadamente 14 milhdes de
brasileiros possuem alguma deficiéncia.

Segundo a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
regulamentada pelo Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, define deficiéncia como:

Artigo 32: para os efeitos deste Decreto, considera-se: I - deficiéncia: toda
perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcio psicolégica, fisiolégica ou
anatémica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do
padrdo considerado normal para o ser humano.

Diante desse contexto, o Artigo em questdo abordara, com uma perspectiva futura de inclusao
do PNE no ambiente macgonico: a evolucdo da Magonaria Operativa para a Especulativa; a aplicagdo
dos Landmarks de Albert G. Mackey; a normatizacdo internacional e nacional sobre a tematica; e uma
perspectiva futura de maior integracao, fraternidade e atuagdo social da Magonaria com a inserc¢ao do
Portador de Necessidades Especiais no ambiente mac¢énico.

57 José Manoel Machado Farias Neto é bacharel em Administracdo pela UPIS, Especialista em Gestdo Empresarial:
Estratégia pela FGV e Especialista em Macgonalogia: Histéria e Filosofia pela UNINTER. Mestre Magcom, membro da
Loja Abrigo do Cedro n° 8 e da Loja de Estudos e Pesquisas Dom Bosco n° 33 da Grande Loja Magbnica do Distrito
Federal — GLMDF. E-mail para contato: josemanoelfarias@hotmail.com.

%8 Fonte: Organizacdo das NagBes Unidas. Disponivel em: https://nacoesunidas.org/acao/pessoas-com-deficiencia/,
acesso em: 30/12/2019.

9 Fonte: Jornal Digital Estaddo. Disponivel em: https://educacao.estadao.com.br/blogs/educacao-e-etc/com-nova-
margem-de-corte-ibge-constata-67-de-pessoas-com-deficiencia-no-brasil/, acesso em: 30/12/2019.
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DESENVOLVIMENTO

Da Maconaria Operativa para a Magonaria Especulativa

A Magonaria tem suas origens mergulhadas no tempo. Sem inicio definido, suas raizes passam
pelas corporagdes de construtores da Idade Média, pelos antigos mistérios egipcios, pelo Colegia
Fabrorum, pelos Cavaleiros Templarios ou até mesmo pelos Rosa-Cruzes. Porém, podemos afirmar
que, num dado momento da historia, a Magonaria dita Operativa estava associada as grandes
construcdes da antiguidade, como catedrais, castelos, templos etc.

Segundo o professor Kennyo Ismaillé9, a palavra francesa “macon” origina-se do francés arcaico
“masson”, cujo significado é “pedreiro”, ou seja, sdo profissionais que trabalhavam com obras de
alvenaria. Dessa forma, percebe-se que o construtor, magom, ndo poderia possuir deficiéncia fisica
tampouco ser mulher, uma vez que ndo teria condi¢cdes de trabalhar nas construgdes (ISMAIL,
Desmistificando a Magonaria).

Além dos estudos sobre construcdes e arquitetura, a Maconaria Operativa comeca a receber
diversos ensinamentos durante o periodo da Idade Média. A Dinastia Carolingia, da qual seu maior
representante foi o Imperador Carlos Magno (742 - 814), marca essa fase. As primeiras leis escritas
foram organizadas nesse periodo, elas eram chamadas “Capitulares” por serem organizadas em
capitulos. Essas leis, entre outros assuntos, estruturaram a educacdo com base na unificacdo da cultura
grega e cristd. Sob o comando de Carlos Magno, os mundos Ocidental e Oriental conheceram o
Renascimento Carolingio, periodo guiado por intelectuais como o Bispo Isidoro de Sevilha e o0 monge
britanico Alcuino de Yorque. Esse monge ficou responsavel por cuidar da educacdo e formou os
fundamentos teoricos da Civilizacdo Ocidental. Entre outros trabalhos, em 781d.c., Alcuino organizou
as Sete Artes Liberais da antiguidade no Trivium (Gramatica, Logica ou Dialética e Retdrica) e no
Quadrivium (Aritmética, Geometria, Musica e Astronomia). Essas Artes sdo a base do conhecimento
que guiou diversas mudancas de pensamento e de posicionamento das civilizagdes posteriores.

Com o passar do tempo, essa Maconaria Operativa passou a pautar-se por algumas regras de
conduta e de deveres morais, as denominadas Old Charges. Entre esses documentos destacam-se: a
Carta de Bolonha (datada de 1248 - Statuta Ordinamenta Societatis Magistrorum Tapia et Lignamiis -
escrita em latim, em 8 de agosto, na Italia, e publicada em 1981 pelo Collegio dei Costruttori Edili di
Bologna); o Poema Regius ou Manuscrito de Halliwell (Poema de Deveres Morais datado de 1390); e o
Manuscrito de Matthew Cooke (datado de cerca de 1425; publicado por R. Spencer, em Londres, em
1861; e editado pelo Sr. Matthew Cooke).

A transicdo da Idade Média para a Idade Moderna, final do século XV, marca uma mudanga de
posicionamento do Estado e da sociedade, onde a civilizacdo crista - caracteristica marcante na Idade
Média - da lugar a uma sociedade voltada para aspectos econdmicos e politicos - caracteristica
essencial da Burguesia. Esse periodo de transicio marca a decadéncia da valorizacdo dos
trabalhadores manuais, dos obreiros das guildas, e uma maior valorizagdo do trabalho relacionado a
politica, a economia, a ciéncia e a aristocracia intelectual.

Essa transicdo acelerou-se com a Revolucdo Industrial. Isso definitivamente marcou o
desaparecimento dos magons operativos, os quais em sua grande maioria eram artesdos e
construtores, e, com isso, o trabalho estritamente manual foi substituido pelo trabalho de controle de
maquinas (KENNYO, O Lider Magom). O nascimento da Grande Loja Unida da Inglaterra - GLUI, em
1717, marcou, historicamente, a passagem da fase Operativa para a Especulativa. Ao longo da historia,
a Magonaria caracterizou-se como uma Ordem Iniciatica que utiliza rituais voltados para os estudos
dos mistérios da vida e do progresso espiritual.

A Maconaria Especulativa, embora composta por magons com notoriedade intelectual, ndo
inventou os rituais para conduzir seus trabalhos. Os magons especulativos perceberam a importancia

1%0 Fonte: O Lider Magom, 2014, p. 107.



dos rituais antigos utilizados pelos magons operativos e condensaram, codificaram e simplificaram sob
a forma usada nos cerimoniais especulativos.

Os macons que criaram as primeiras lojas especulativas ndo viram o trabalho ritual como um
fim em si mesmo, mas como uma base para um enriquecimento e debate filosé6fico. Com isso, percebe-
se que a Maconaria passou a adotar uma postura mais intelectualizada e voltada para o
aperfeicoamento do homem. Porém, com a utilizagao de rituais ainda com vieses operativos.

Assim, com o passar dos tempos, os antigos deveres magonicos transformaram-se nas Antigas
Leis Fundamentais, ainda adotadas por diversas Grandes Lojas, para exemplificar a questdao do PNE,
uma dessas Leis Gerais da Sociedade ou regras para os Franco-Macons, “extraidas dos antigos
documentos da loja de ultramar da Inglaterra, da Escdcia e da Irlanda, para uso das lojas de Londres, as
quais devem sempre ser lidas nas ceriménias de recepgdo de um novo irmdo” (Vade Mecum Magdnico da
GLMDF, 2008) determina que:

“(...) nenhum Mestre pode aceitar um Aprendiz se ndo tem trabalho para ele,
se ndo é um jovem perfeito, sem qualquer deformidade fisica, e sem qualquer
defeito que o torne incapaz de instruir-se em sua tarefa de servir seu
Veneravel e de chegar a ser por sua vez Irmdo e Mestre, quando tenha
decorrido o tempo de seu aprendizado” (IV - DOS VENERAVEIS, VIGILANTES,
COMPANHEIROS E APRENDIZES, Vade Mecum Magdnico da GLMDF, 2008,
pagina 164).

Essas Antigas Leis Fundamentais serviram de inspiracdo para Albert Gallatin Mackey (1807 -
1881), em 1858, compilar esses Antigos Deveres em 25 (vinte e cinco) Landmarks. Na oportunidade,
cabe destacar que a quantidade desses Landmarks variam para diferentes autores, por exemplo, para
Albert Pike (1809 - 1891), os Landmarks sdo apenas 5 (cinco), quais sejam: a necessidade dos magons
reunirem-se em Lojas; o governo de cada Loja por um Veneravel Mestre e dois Vigilantes; a crenca no
Grande Arquiteto do Universo e numa vida futura; a cobertura dos trabalhos da Loja; e a proibicao da
divulgacao dos segredos da Magonaria, ou seja, o sigilo magénico.

Essa breve exposicdo, nos possibilita deduzir que, desde o estabelecimento dos Landmarks, ja
havia divergéncias entre os magons sobre quais deveres deveriam ser adotados pelas lojas. Entre essas
divergéncias encontra-se a permissdo para iniciacdo de candidatos Portadores de Necessidades
Especiais.

Dos Landmarks de Mackey as praticas das Grandes Lojas
Segundo o Excelso Professor Marco Anténio de Moraes (2017):

Os Landmarks ou simplesmente marcos lindeiros, também conhecidos como
limites fisicos ou sinais, sdo as principais fontes de lei de obediéncia magénica
por guardar a prépria esséncia da fraternidade. Esses marcos tém origem nas
praticas antigas (Antigos Deveres) e nos manuscritos que tratavam das regras
e regulamentos da arte e da ciéncia da construcdo a que estavam submetidas
as corporagoes de oficio medievais (magonaria operativa). (Palestra cujo tema
foi: “A Presenca dos Landmarks na Legislacdo da GLMDF”, Agosto de 2017).

Albert G. Mackey compilou esses Antigos Deveres e o seu cumprimento é que determina,
atualmente, a legitimidade da Maconaria Simbdlica. Entre os 25 (vinte e cinco) Landmarks de Mackey,
um impede o ingresso de deficientes fisicos na Magonaria:

Landmark XVIII - Por este Landmark os candidatos a Iniciacdo devem ser
isentos de defeitos ou mutilacdes, livres de nascimento e maiores. Uma
mulher, um aleijado ou um escravo ndo podem ingressar na Fraternidade
(GLMDF, Vade Mecum Magdnico, 2008, p. 157).

Devido a essa referéncia, “(...) provavelmente herdada dos magons operativos, a questdo do
ingresso de deficientes fisicos na Magonaria brasileira tem sido um tabu” (KENNYO, 2014, p. 01), haja
vista a tradicional caracteristica de adocdo desses Landmarks. Além disso, cabe registrar que esse



tabu, essa “discriminacdo”, ndo esta restrita ao meio macgonico brasileiro, ela é, também, uma realidade
da sociedade brasileira. Haja vista a necessidade de inclusdo em lei da obrigatoriedade de empresas,
com 100 (cem) ou mais empregados estarem obrigadas a contratar pessoas portadoras de deficiéncias
(Lei n? 8.213/1991, art. 93, dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras
providéncias).

Alguns dos Landmarks adotados pela Magonaria Regular, desde sua elaboracao, em 1858, ja
ndo sdo mais adequados a realidade da maconaria de hoje: moderna, especulativa e universal. Ao
longo dos quase 162 anos de idade desses Landmarks, diversos acontecimentos promoveram
mudancas na mentalidade da sociedade. Entre eles, destacam-se: o Iluminismo durante o século XVII; a
Revolucdo Francesa ao final do século XVIII; a Guerra de Independéncia dos Estados Unidos em 1775;
a Revolucao de 1848 (Primavera dos Povos); a Proclamacao da Independéncia do Brasil em 1822; a
Proclamacdo da Republica no Brasil em 1889; a Primeira Guerra Mundial em 1914; a Segunda Guerra
Mundial em 1939; a criacdo do computador; o surgimento da internet; a evolucdo dos sistemas de
inteligéncia artificial e a transformacao das maquinas; a concep¢ao do capital da informacao e o poder
do processamento de dados; o surgimento e o desenvolvimento da internet das coisas (IoT); e diversos
outros acontecimentos que marcaram a vida e a concepg¢do de sociedade no ser humano.

Esses acontecimentos possuem um viés de buscar constantemente o direito e a garantia a
Liberdade e a Igualdade do ser humano. O Magom Maximilien Frangois Marie Isidore de
Robespierrel6! ja defendia, durante a Revolucdo Francesa, a necessidade de se mudar os costumes, o
espirito e os habitos dos franceses. A busca por mais igualdade, liberdade e fraternidade entre as
pessoas € constante ao longo da histéria.

Nesse contexto, a insercdo do Portador de Necessidades Especiais no seio da nossa Ordem é
uma busca por mais igualdade, fraternidade e liberdade para o homem. Igualdade no reconhecimento,
maior universalidade da fraternidade e maior liberdade para esse homem “buscar a verdade” e
contribuir com a felicidade da humanidade.

Segundo o jurista José Joaquim Gomes Canotilho, o Principio da Igualdade é um principio do
Estado de Direito e do Estado Social, considerado principio de justi¢a social (CANOTILHO, 2003, p.
430). O Direito a Igualdade emerge como “regra de equilibrio dos direitos das pessoas portadoras de
deficiéncia” (ARAUJO, 2003). Sob esse ponto de vista, parece-nos légico que devamos tratar os
desiguais na medida de suas desigualdades. Nesse aspecto, trata-se de questdes fisicas a insercdo do
PNE no ambiente ma¢dnico, uma vez que somos iguais quanto aos aspectos espirituais.

Portanto, para possibilitar a participacdo do Portador de Necessidades Especiais em reunides
macobnicas, devemos quebrar a igualdade de “tratamento” entre os irmaos, pois, diante dessa situacao,
o rompimento dessa igualdade é a inica forma de efetivamente assegurarmos a Isonomia, o Principio
da Igualdade. Desse modo, a aceitagdo da inclusdo do PNE no seio de nossa Ordem é uma forma de
preservar o Direito a Igualdade e garantir o acesso desse candidato aos nossos Augustos Mistérios.

Sob essa visdo progressista e inclusiva, enumero, a seguir, algumas poténcias e jurisdi¢cdes da
Maconaria Regular que ndo se pautam pelo XVIII Landmark de Mackey (KENNYO, 2014; e DENARDI,
2014):

Grande Loja Magénica do Distrito Federal;
Grande Loja da Carolina do Norte;

Grande Loja do Estado de New York;
Grande Loja da Gedrgia;

Grande Loja do Maine;

Grande Loja de Kentucky;
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Grande Loja de Massachusetts;

81 Fonte: Wikipédia. Disponivel em: https:/pt.wikipedia.org/wiki/Maximilien_de Robespierre. Acesso em:

30/12/20109.
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8. Grande Loja do Estado de Michigan;
Grande Loja do Tennessee;
10. Grande Loja Magénica de Indiana;
11. Grande Loja Magénica da Califérnia;
12. Grande Loja dos Magons Livres e Aceitos da Pensilvania;
13. Grande Loja da Irlanda;
14. Grande Loja Unida da Inglaterra;
15. Grande Loja da Escécia; e
16. Grande Loja Regular da Bélgica.

Para atender a esses novos macons, muitas lojas estdo adaptando seus rituais e seu ambiente
fisico, com a utilizacdo de: linguagem de sinais, rituais em braile, ampliacido do espaco para a
circulacdo de cadeirantes e de pessoas com dificuldade de locomogio, permissao da entrada de cio-
guia etc.

Para melhor exemplificar, seguem posicionamentos adotados por algumas Grandes Lojas:

I. Grande Loja Macdnica do Distrito Federal:

A Constituicao da GLMDF, em seu art. 118, exige como condicdes indispensaveis ao Candidato a
Iniciacdo, entre outas: “VI - ndo ser portador de defeito fisico ou moléstia que o impega de desempenhar
encargos magdnicos, especialmente as prdticas ritualisticas e de cerimonial litirgico” 162. Assim, desde
que a deficiéncia portada ndo os impeca de desenvolver seus trabalhos, a candidato podera ser
iniciado. Observa-se, portanto, que o foco da vedacio é aqueles que possuem deficiéncia mental.

II. Grande Loja de New York:

Em 2002, essa Grande Loja criou uma Comissdo Permanente de Tecnologia para, entre outros
assuntos, promover a acessibilidade de portadores de deficiéncias auditivas, visuais e de locomocao
(KENNYO, O Lider Magom, 2014, p. 121).

III. Grande Loja Regular da Bélgica:

Pessoas com deficiéncias podem tornar-se magons? Sim, podem, desde que
sua deficiéncia ndo os previna de participar das reunides, pois de outro modo
a magonaria nio seria, de forma alguma, de valia para elas. Se alguém se torna
deficiente apés adquirir a qualidade de magom, mantem-se magcom e os
irmaos encontram um meio de manter o relacionamento (DENARDI, 2014).

IV. Grande Loja da Carolina do Norte:

The Code of THE GRAND LODGE of ANCIENT, FREE AND ACCEPTED MASONS
of NORTH CAROLINA (As amended through January 1, 2019) - CHAPTER 66 -
Petitioners Qualifications - REG. 66-1 QUALIFICATIONS: Each petitioner for
the degrees in Masonry must possess certain qualifications which are as
follows. 9. He must have no physical disability which would prevent him from
earning a livelihood or would make him a burden or a charge upon the Craft
(GRANDE LOJA DA CAROLINA DO NORTE, 2019).

192 Fonte: Vade Mecum Magdnico da GLMDF, 2008, p.78.



Da traducado do texto acima, deduz-se que para o candidato qualificar-se a Iniciacdo, ndo deve
possuir deficiéncia fisica que o impeca de ganhar a vida ou o torne um fardo ou um peso para os
Companheiros.

V. Grande Loja Unida da Inglaterra:

Em 2013, a Grande Loja Unida da Inglaterra instalou como V.. M.. da Elizabethan Lodge No.
7262 o senhor Malcolm Roy Elvy, macom que ndo possui as duas pernas e usa cadeiras de rodas
(FREEMASONRY TODAY, 2013).

Embora haja, nos dltimos anos, alguns avangos para a inclusido dos Portadores de Necessidades
Especiais no ambiente magdnico, ainda existe um longo caminho a ser percorrido. Com isso, embora
estejamos em pleno século XXI, ha varias barreiras que impedem o acesso, o convivio e a permanéncia
dessas pessoas em nossa Ordem.

Dos Normativos Internacionais e Nacionais

Ao longo da histéria, o Portador de Necessidades Especiais vem ganhando maior espago no
mercado de trabalho e na sociedade. Com o pds-guerra, a sociedade sensibilizou-se com a necessidade
de maior insercdo das pessoas mutiladas ou que sofreram algum tipo de deficiéncia em decorréncia
das duas grandes guerras. Essa atitude desencadeou um movimento de maior promocao dos direitos
do ser humano, entre esses direitos, destaca-se o da ndo discriminacdo e o da dignidade da pessoa
humana.

Para exemplificar e melhor compreender essa atitude de humanizacdo da sociedade, cito
alguns desses documentos internacionais que sustentam esse processo:

A. 1948 - Declaragio Universal dos Direitos Humanos

Em ambito internacional, a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, assinada em 1948,
enumera direitos que todo ser humano possui, entre eles:

“Artigo I - Todos os seres humanos nascem livres e iguais em dignidade e
direitos. Sao dotados de razdo e consciéncia e devem agir em relagdo uns aos
outros com espirito de fraternidade; Artigo I - Todo ser humano tem
capacidade para gozar os direitos e as liberdades estabelecidos nesta
Declaracao, sem distingdo de qualquer espécie, seja de raga, cor, sexo, idioma,
religido, opinido politica ou de outra natureza, origem nacional ou social,
riqueza, nascimento, ou qualquer outra condi¢do.” (ONU, 1948).

B. 1975 - Declaracao dos Direitos das Pessoas Deficientes

Posteriormente, a Assembleia Geral da Organizacdo das Nag¢des Unidas, aprovou, em
09/12/1975, a Declarac¢ao dos Direitos das Pessoas Deficientes. Essa Declaracdo esclarece que: Art.
2 - 0 termo “pessoas deficientes” refere-se a qualquer pessoa incapaz de assegurar por si mesma,
total ou parcialmente, as necessidades de uma vida individual ou social normal, em decorréncia de
uma deficiéncia, congénita ou ndo, em suas capacidades fisicas ou mentais.

Além disso, destaca que:

“(..) as pessoas deficientes tém o direito inerente de respeito por sua
dignidade humana. As pessoas deficientes, qualquer que seja a origem,
natureza e gravidade de suas deficiéncias, tém os mesmos direitos
fundamentais que seus concidaddos da mesma idade, o que implica, antes de
tudo, o direito de desfrutar de uma vida decente, tio normal e plena quanto
possivel”. (ONU, 1975).



C. 1999 - Convenciao Interamericana para a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacao contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia

Posteriormente, em 1999, diversos Estados assinam a Convencdo Interamericana para a
Eliminac¢ao de Todas as Formas de Discrimina¢ao contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia,
entre eles, o Brasil. Essa Convencdo prevé em seu art. 32 que todos os Estados-Partes assumem o
compromisso de: “Tomar medidas de cardter legislativo, social, educacional, trabalhista, ou de qualquer
outra natureza, que sejam necessdrias para eliminar a discriminagdo contra as pessoas portadoras de
deficiéncia e proporcionar a sua plena integragdo a sociedade (...)".

D. 2007 - Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia

Ademais, em 2009, o Brasil promulga, por meio do Decreto n 6.949/2009, a Convencao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, assinada em 2007, o qual:

c) Reafirmando a universalidade, a indivisibilidade, a interdependéncia e a
inter-relacdo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais, bem
como a necessidade de garantir que todas as pessoas com deficiéncia os
exercam plenamente, sem discriminagao (...);

e) Reconhecendo que a deficiéncia é um conceito em evolucdo e que a
deficiéncia resulta da interacdo entre pessoas com deficiéncia e as barreiras
devidas as atitudes e ao ambiente que impedem a plena e efetiva participacdo
dessas pessoas na sociedade em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas (...);

f) Reconhecendo também que a discriminacdo contra qualquer pessoa, por
motivo de deficiéncia, configura violagdo da dignidade e do valor inerentes ao
ser humano (...);

j) Reconhecendo a necessidade de promover e proteger os direitos humanos
de todas as pessoas com deficiéncia, inclusive daquelas que requerem maior
apoio (...);

v) Reconhecendo a importincia da acessibilidade aos meios fisico, social,
econdmico e cultural, a saide, a educagdo e a informagio e comunicagio, para
possibilitar as pessoas com deficiéncia o pleno gozo de todos os direitos
humanos e liberdades fundamentais (...). (BRASIL, 2007).

Assegura, em seu Artigo 4, que os Estados-Partes se obrigam a “(...) promover o pleno exercicio
de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais por todas as pessoas com deficiéncia, sem
qualquer tipo de discriminagdo por causa de sua deficiéncia” e, em seu Artigo 82, comprometem-se a
“Favorecer atitude receptiva em relagdo aos direitos das pessoas com deficiéncia”.

E. 2015 - Agenda de Desenvolvimento do Milénio 2030

Por fim, cabe destacar a iniciativa da ONU, que em setembro de 2015, decidiu promover novos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel globais e estabelecer a Agenda de Desenvolvimento do
Milénio 2030, a qual é um plano de a¢io para as pessoas, para o planeta e para a prosperidade. Os
paises partes interessadas nessa Agenda, entre eles o Brasil, atuam em parceria visando a
transformagdo do nosso Mundo. Entre os objetivos dessa Agenda, destaca-se o Objetivo 10 - Reduzir a
desigualdade dentro dos paises e entre eles, subitem 10.2: “Até 2030, empoderar e promover a inclusdo
social, econémica e politica de todos, independentemente da idade, género, deficiéncia, raga, etnia,
origem, religido, condi¢cdo econémica ou outra”.

Portanto, percebe-se, com todos esses topicos que, desde o inicio do século XX, a humanidade
busca proporcionar dignidade ao ser humano e maior garantia dos direitos fundamentais. Entre esses



direitos, o Direito a Nao Discriminacdo é fundamental para proporcionar maior inclusiao das pessoas
Portadoras de Necessidades Especiais.

Esse contexto internacional também reverbera no Brasil. A seguir, apresento alguns dos
principais regramentos nacionais sobre o tema:

F. 1988 - Constituicdo da Republica Federativa do Brasil

A Constituicdo Federal de 1988 (CF/1988) estabelece como fundamento da Reptblica
Federativa do Brasil o Principio da Dignidade da Pessoa Humana. “Mais do que isso, trata-se do centro
axiolégico do sistema constitucional contempordneo” (RIBEIRO), ou seja, esse Principio é um dos
norteadores de todo o direito brasileiro.

Para melhor detalhar o exposto em nossa CF/1988 sobre a tematica do PNE, destacam-se os
seguintes artigos:

Art. 72 Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem a melhoria de sua condi¢do social: XXXI - proibicdo de qualquer
discriminacdo no tocante a salario e critérios de admissido do trabalhador
portador de deficiéncia;

Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios: II - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia
das pessoas portadoras de deficiéncia;

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar
concorrentemente sobre: XIV - protecdo e integracdo social das pessoas
portadoras de deficiéncia;

Art. 203. A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:
IV - a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promocdo de sua integragdo a vida comunitdria;

Art. 227. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a
alimentacdo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade,
ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-
los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagdo, exploracao, violéncia,
crueldade e opressao.

§ 12 0 Estado promovera programas de assisténcia integral a saide da crianca,
do adolescente e do jovem, admitida a participacdo de entidades ndo
governamentais, mediante politicas especificas e obedecendo aos seguintes
preceitos: Il - criacdo de programas de prevencdo e atendimento especializado
para as pessoas portadoras de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem
como de integracdo social do adolescente e do jovem portador de deficiéncia,
mediante o treinamento para o trabalho e a convivéncia, e a facilitacdo do
acesso aos bens e servicos coletivos, com a eliminacdo de obstaculos
arquitetdnicos e de todas as formas de discriminag¢ao. (BRASIL, 1988).

G. 1989 - Lei Federal n2 7.853

Essa Lei dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, sua integracdo social, sobre
a Coordenadoria Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde.

H. 1999 - Decreto Federal n2 3.298

Esse Decreto regulamenta a Lei ne 7.853, de 24 de outubro de 1989, e dispoe sobre a Politica
Nacional para a Integra¢do da Pessoa Portadora de Deficiéncia.



I. 2015 - Lei Federal n? 13.146

Essa Lei institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, ou seja, o Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia. Segundo seu artigo 12, destina-se a “(...) assegurar e a promover, em condigcdes
de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a
sua inclusdo social e cidadania”.

Em face do exposto, interpreta-se da legislacdo brasileira que, apds a promulgacido da
Constituicdo de 1988, o Direito Positivista brasileiro vem incluindo algumas a¢des afirmativas para
possibilitar uma maior inclusdo dos PNE na sociedade. Essas acdes culminam com a publicacdo em
2015 da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Assim, observa-se que os normativos internacionais e nacionais se posicionam como espelhos
dos Direitos de Segunda Geracdo. Esses direitos - introduzidos no inicio do século XX pela Constituicao
Mexicana de 1917 e pela Constituicdo Weimar de 1919 - abordam os Direitos a Igualdade em sentido
amplo, cujo adimplemento impde ao Estado uma obrigacdo de fazer. Portanto, a Macgonaria, como
agente de transformacao social ndo pode se eximir da obrigacdo de promover essa inclusio e garantir
a participacdo do PNE em nossos trabalhos.

Acdes Tomadas Mundialmente

“A Magonaria Especulativa conservou o seu atributo de Arte Real, pois o atual oficio dos magons é
a Arquitetura Social da Humanidade” (VAROLI, 1976). Isso posto, observa-se que as pessoas
portadoras de deficiéncia ndo querem ser objeto de tratamento diferenciado, querem se integrar a
sociedade, sem que sua deficiéncia se sobressaia.

Assim, essa Arquitetura Social exercida pelo Macom deve se orientar, entre outras coisas, pela
busca por outra forma de lidar com as diferencas. Em artigo publicado na Revista de Ciéncia Magdnica:

“0O contato com o diferente é a possibilidade de aprender algo novo, é a possibilidade
real de expandir meu mundo. O que, mais que respeitar o diferente, leva a valoriza-lo.
Nao se trata apenas de tolerar e suporta-lo, pois isso muitas vezes se transforma em
arrogancia e preconceito. Nem mesmo se trata de sé respeitar as diferengas, uma vez
que isso pode se transformar em indiferenca. O essencial é reconhecer nela seu
verdadeiro valor, pois, com isso nos humanizamos”. (SILVA, 2016, p. 15).

A macgonaria carece de compenetrar ou conscientizar os irmaos da nossa principal missdo que
é a confraternizacdo universal. Um sonho ut6pico, mas um empreendimento necessario. Somente a
fraternidade conduz aos principios de igualdade e liberdade e, na jun¢do dos trés, o paradigma de
justica sera uma realidade.

A maconaria ndo pode e ndo vive alheia ao ambiente profano, até porque ndo existiria
maconaria se ndo houvesse sociedade. Com isso, enquanto instituicio regida por normativos
aprovados junto as autoridades competentes da sociedade civil, ndo podemos nos eximir de cumprir
regulamentos nacionais, internacionais e nem podemos deixar de levar em consideracdo a evolugdo
dos Direitos Fundamentais e da Dignidade da Pessoa Humana. Além do mais, a simples atitude de
aceitar iniciar um candidato Portador de Necessidade Especial ja é, por si mesmo, uma conduta moral,
ética e reta com esses normativos.

Para a tradigdo Rosa-Cruz, a Iniciagdo é o caminho pelo qual o candidato se vé ligado a tradicao
primordial, imemorial, que transcende a nossa limitada nocao de tempo e de espaco. Essa tradicao
imemorial, Unica e transcendente estd ligada a Luz Original, fonte de onde vém todas as luzes. E
transmitida de mestre a discipulo através das eras, quando confere ao iniciado sua filiagao espiritual.

Nesse contexto, a aceitacdo do Portador de Necessidade Especial no seio magdnico é um
paradigma que necessita ser superado e é um dever do magom, enquanto cidadao e enquanto homem.



Essa acdo dignificaria, ainda mais, nossa Ordem e contribuiria para maior integracdo e promocao da
tdo sonhada confraternizagdo universal da fraternidade.

Essa atitude de inclusao do PNE nao é apenas visando ao ingresso de novos membros, mas sim,
a uma postura que demonstre progresso, evolu¢do e mudancga. Nas palavras do Veneravel Mestre da
Loja de Estudos e Pesquisas Dom Bosco n? 38, da Grande Loja Mac¢onica do Distrito Federal:

Considerando que apenas 0,1% da populagdo brasileira faz parte da
Instituicdo, talvez seja o momento de se reinventar, crescer e, quem sabe,
poder fazer mais pela transformacio do pais fornecendo mais lideres éticos a
sociedade, transformacdo essa tdo suplicada por nossos compatriotas e,
principalmente, pelos préprios Macons em seus protestos em Loja. Afinal de
contas, cada Homem Livre e de Bons Constumes é, em tese, um potencial
Magom (KENNYO, O Lider Magom, 2014, pag. 99).

A titulo de conhecimento, seguem posicionamentos ja adotados por algumas Grandes Lojas
pelo mundo:

“As Grandes Lojas do Maine e de Massachusetts esclarecem que uma proibicao
ja existiu na época da Maconaria Operativa, mas que essa proibicio deve ser
vista hoje em carater simbolico”;

“A Grande Loja de Massachusetts “(...) abriu as portas aos deficientes fisicos ha
mais de 160 anos”;

“A Grande Loja do Tennessee também colabora com o tema da inclusio,
sugerindo algumas formas de adaptagdes que sdo feitas na Ritualistica para
Candidatos surdos e cadeirantes”;

“A Grande Loja de Michigan torna punivel qualquer tipo de discriminagdo a
Candidatos portadores de deficiéncia fisica”; e

“A Grande Loja de Nova York, em 2002, criou uma comissdo permanente que
tem como um de seus objetivos promover a acessibilidade de portadores de
deficiéncias auditivas, visuais e de locomocdo” (KENNYO, O Lider Macom,
2014, paginas 120 e 121).

A titulo de ilustracdo, apresento o caso de um Macom PNE pertencente a Grande Loja Unida da
Inglaterra, John Broster. Broster foi iniciado na Loja Unanimity, 113, da Grande Loja Unida da
Inglaterra (GLUI), em 1970, loja em que foi Veneravel-Mestre em 1982, tesoureiro de 1987 a 1992 e
exerceu outros cargos na Grande Loja Provincial. Ele € um magom inglés, surdo desde os trés anos
devido a difteria que trouxe consequéncias por toda sua vida. Na foto ao lado, ele estd acompanhado
por Coppers, seu cdo-guia. (FREEMASONRY TODAY, 2012).

Apresento também um magom brasileiro, Irmdo César Rodrigues, o qual é Portador de
Necessidades Especiais (Ele ndo possui a mao direita) e foi iniciado, em 27 de setembro de 2012, na
ARLS Acécia Porto Alegrense 3612, GOB/RS. Sua inicia¢do foi autorizada pelo Eminente Grao-Mestre
Estadual Jorge Colombo Borges (ARLS Obreiros da Arte Real'¢3, 3932).

Conclusio

Com isso, percebe-se que as Grandes Lojas que aceitam e ja iniciaram Portadores de
Necessidades Especiais possuem uma preocupacdo voltada a condicdo do candidato participar das
reunides. Essa iniciativa, passa pela adequacdo da Loja e dos Irmaos a recepc¢ao e ao entendimento das
deficiéncias apresentadas por cada candidato. Essas Lojas, ndo vincularam suas decisdes ao XVIII
Landmark de Albert G. Mackey.

183 Fonte: ARLS Obreiros da Arte Real, 3932. Disponivel em: https://obreiros3932.com/2013/08/03/um-macom-sem-a-
mao-direita-ou-simplesmente-um-macom/. Acesso em 08/01/2020.
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Portanto, ressalto que atualmente possuimos o apoio da tecnologia da informacdo para nos
suportar com aparelhos que permitem ao PNE participar de nossas reunides. Por fim, gostaria de
destacar que a Magonaria ndo estd em nossos olhos, ouvidos, bragos ou pernas; a Magonaria esta em
nossas atitudes, em nossas condutas, em nosso espirito e em nossos coragoes.
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Questoes que definirao o futuro da Magconaria

Jorge Antonio Mendes164

Introducgao

A Macgonaria precisa evoluir em alguns aspectos para sobreviver no mundo atual? A resposta,
na dualidade necessaria do sim ou nao, sera decisiva e numa resposta positiva para tal questdo buscar-
se as alternativas para isto, ignorando aquela inércia confortadora pautada por posi¢cdes de que o
proprio tempo trara as respostas.

A fim de encontrar respostas para o seu futuro, dentro do contexto de quais sdo as perspectivas
positivas de sustenta¢do, ou mesmo de evolugdo, com suas posi¢des especificas, necessariamente,
devemos buscar no passado e no presente as situacdes que a mantém com sobrevida. Corrigindo os
erros atuais ou adaptando-os a uma realidade contempordnea através de um consenso oficial é
necessario e urgente. Esta oficialidade, com posicdes bem definidas, é o primeiro passo para a
resolucio dos problemas, busca de alternativas e definicio do que deve ser feito.

E valido esta pretensa evolugio da Magonaria, também denominada como uma Instituicio
Maconica (GLMERGS, Constituicao 2019), ter uma personalidade proépria e seguir o seu caminho como
assim o faz a mais de 300 anos de maneira oficial ou ter apenas o objetivo de ser igual a tantas outras
existentes? O que se esta fazendo de errado em termos de atuacdo com a sociedade civil? A
preocupacdo é apenas a de que ela esta perdendo adeptos, quase de uma maneira exponencial, e como
refrear estas perdas? E valido ter menos Irmaos, os chamados Obreiros (GLMERGS - Constituicéo,
2019), com mais qualidade e cientes do que é ser um Macom ou a quantidade de pessoas é o seu
objetivo atual?

Qualquer posicionamento, sobre estas questdes, sera decisivo para analisarem-se as
perspectivas do futuro da Magonaria. A andlise deste contexto serve para um planejamento da tomada
de decisoes. Ter consciéncia do problema é a razdo principal para encontrar-se a solugao, por exemplo,
a aceitacdo de um simples entrave, talvez por ser algo minimo na opinido de muitos, ja é suficiente
para buscar a solu¢do do mesmo.

Alguns pontos caracteristicos da Maconaria atual, para os participantes diretos tornam-se tao
corriqueiros e automaticos que nao sdo analisados detalhadamente. Dar-se atencdo a pequenas coisas
inseridas neste contexto macgoOnico, principalmente, quanto a sua atuagdo como Instituicdo é
necessario.

Este artigo tem por objetivo salientar alguns pontos questionaveis da Maconaria, também
conhecida como uma Fraternidade ou Fraternidade Magonica (GLMERGS - Constituicdo, 2019), que
ndo estdo resolvidos satisfatoriamente e, com base nestes, dar solu¢des para o direcionamento
positivo dos mesmos, bem como mostrar caminhos e dar sugestoes de evolucdo que trardo coisas
benéficas para a Instituigdo Macgonica.

Realidades na Maconaria

Elencar alguns pontos de atuacdo, gerenciamento e colocacdo em pratica dos fatos que podem
estar errados na sua concepcdo é necessario, além de que, levar em consideracdo que os mesmos nao
estejam entendidos pelos Irmaos diretamente atingidos. A comunicacdo errada de suas diretrizes,
afeta tanto a Magonaria quanto a sociedade civil.
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E notdrio que algo esta errado, seja na comunicacdo ou na recep¢do dos valores macgdnicos.
Aceitar isto como algo que, através da busca de solugdes, transforma-se no primeiro passo para
direcionar melhorias que sustentara a Magonaria por tempos vindouros. Cito alguns pontos:

A diferenciacdo conceitual - O que realmente diferencia a Maconaria das outras Instituicdes
que existem no Planeta? Elencar os quesitos, positivos ou negativos, que a diferencia e trabalhar nestes
elementos, aperfeicoando ou corrigindo-os, é necessario.

Num primeiro momento, essa atuacdo passa pelo aprimoramento dos quesitos atuais e
também pela divulgagio, velada, para sociedade das coisas boas que as tém. E notério que a
propaganda de algo, vem na contramdo do que se aceita como Virtude, mas analisar de que esta
propaganda positiva serd no campo Institucional, e ndo no campo individual, é valido. A sociedade civil
precisa saber o qué a Magonaria tem de positivo.

A pergunta primdria deste processo é o que levaria uma pessoa a entrar na Maconaria, em vez
de entrar em outra Instituicdo e quais sdo os seus atrativos ou motivos mais relevantes? A resposta
desta atracdo sera decisiva para a sua sobrevivéncia. Se buscarmos as respostas, conscientemente,
veremos que os atrativos sdo poucos diferenciados. Num exemplo simples, pode-se afirmar que varias
Institui¢cdes preconizam a Evolucdo do Ser Humano, entdo porque a pessoa optaria pela Maconaria que
também preconiza isto? Buscar a mais primitiva opinido atual do candidato e de seus motivos para
entrar na Magonaria é necessario. Através destas respostas, desmistificar se forem negativas, ou
mesmo aprimorar se for algo, realmente que estd acontecendo. A pessoa tem que ter a certeza que
encontrara algo diferente ao entrar para a Fraternidade Mac6nica, pois as insegurancgas afastam os que
ndo acreditam nestas preconizacdes e acreditam no que a propaganda negativa diz. Analisar como
trabalhar com estas situacdes é necessario. Ndo é recomendavel e producente que o candidato apenas
o faca porque foi persuadido por uma retdrica tedrica e na sequencia de sua vida macgonica descubra
que foi iludido com promessas que nao foram cumpridas.

Segredo ou Discrigdo - A Magonaria é uma sociedade secreta ou discreta?

Sempre que se fala neste assunto, [rmdos sdo orientados a dizerem que ela é uma sociedade
discreta. Este conceito de ser discreta mais atenua as cobrancas da sociedade do que informa o que ela
realmente é. Como ndo deixar transparecer que ela é também secreta se suas portas somente sao
abertas para os Iniciados (candidatos aceitos a entrar na Magonaria) e estes fazem juramentos de nao
divulgarem coisas que ali acontecem? Os detratores da Maconaria, através desta condicdo pregada
como norma, apegam-se a isto para divulgar coisas irreais, pois ndo tendo acesso a realidade
magoOnica, jogam com estas circunstincias para darem posicionamentos pessoais, muitas vezes
amparados mais em magoas e ressentimentos do que em fatos. A sociedade atingida por estas
informagdes, tanto de um lado como de outro, muitas vezes, aceita aquilo em que ndo pode comprovar
fisicamente. O poder de convencimento fica a cargo do lado que tiver uma maior retérica persuasiva. A
Maconaria assumindo que é realmente uma sociedade secreta e que este secretismo interessa apenas
aos seus participantes é mais valido do que tentar mascarar uma situagdo em que até seus membros
sdo responsabilizados por divulgarem o que acontece nos recintos mag¢onicos

Também aceitar de que o acesso as midias sociais é um fato, adaptar-se a isto é uma
necessidade da Maconaria, e levar em consideragdo de que pessoas, muitas delas ex-Irmdos, a
detratam através destes canais de comunicagdo. Isto é um problema atual e como combater isto sem
correr-se o risco de também revelar algumas coisas é algo a ser resolvido. A maneira de tratar este
assunto, verificar a sua magnitude, achar solu¢des é imperativo e ignora-lo, incorre-se no erro de
aceitar as malfadadas opinides de alguns detratores. E urgente uma campanha institucional, de forma
velada, de que algumas coisas perniciosas, divulgadas na sociedade, nao sao verdades e os seus
segredos ndo passam de Ritualisticas proprias e que interessam a poucos. Com relagio a este quesito é
pertinente a citacdo do autor Kennyo Ismail, “questiona-se o formato de reunides periddicas
presenciais, como no caso da Magonaria, e a sobrevivéncia de qualquer modelo baseado em sigilo”
(Ismail, 2017, p.110)

Outra questao, dentro do mesmo enfoque da Maconaria ser uma Fraternidade secreta, pode-se
avaliar a questdo quanto a validade de alguns mitos criados pela sociedade civil. Estes mitos tem sido
um diferencial para algumas pessoas quanto a sua opc¢do de entrar na Fraternidade. Eis alguns mitos,



ficcdes ou lendas: grupo de homens ricos e poderosos; rituais satanicos; clube de amigos ricos; grupo
que vai dominar o mundo.

Quanto a uma ficgdo, mito, ou imaginagdo coletiva é pertinente o que diz o escritor Yuval Noah
Harari:

Mas a caracteristica verdadeiramente Unica da nossa linguagem nao é sua
capacidade de transmitir informacgées sobre homens e ledes. E a capacidade
de transmitir informacdes sobre coisas que nio existem. Até onde sabemos, s
os sapiens podem falar sobre tipos e mais tipos de entidades que nunca viram,
tocaram ou cheiraram. (Harari, 2019. P.32)

Uma vez que a cooperacdo humana em grande escala é baseada em mitos, a
maneira como as pessoas cooperam pode ser alterada modificando-se os
mitos - contando-se historias diferentes. (Harari. 2019. P. 41)

A questdo se coloca aqui de maneira direta: estes mitos ou ficcdes ajudam ou prejudicam a
Fraternidade? A Maconaria quer realmente acabar com estes mitos? Se o objetivo é realmente acabar,
de uma vez por todas, com estas ficcoes a acdo deve ser mais intensa e direcionada para este objetivo.
Torna-se este fato discutivel e passivel de andlise, pois é pertinente o que diz o escritor Yuval Noah
Harari posicionando-se sobre a validade de um mito, “por sua vez, uma ordem imaginada esta sempre
sob ameaca de colapso, porque depende de mitos, e os mitos desaparecem quando as pessoas deixam
de acreditar neles”. (Harari. 2019. P.119)

Autonomia administrativa das Lojas - A prerrogativa dada as Lojas Simbélicas (GLMERGS -
Constituicdo, 2019), também conhecidas por Lojas, para sua autonomia em aspectos administrativos
(GLMERGS - Constituicdo, 2019), infelizmente traduz-se, para alguns magons, no termo Usos e
Costumes (GLMERGS - Docéncia Magonica. p.3).

Esta prerrogativa, muitas vezes, mais atrapalha do que ajuda porque Dirigentes Locais,
responsaveis diretamente pelas Lojas, com opinides fortes, usam estes elementos para fazerem as
coisas conforme pensam que devem ser feitas. Esta prerrogativa da autonomia é maléfico porque, ao
se liberar algumas coisas, suas conseqiiéncias resultam numa imagem negativa tanto na sociedade
quanto no ambito magdnico. A realidade, em muitos casos, tem se mostrado de que as Lojas adaptam
suas circunstancias facilitadoras para ndo seguirem o que se denomina Rito (Docéncia Magonica. P.7),
apenas por comodidade e interesses pessoais.

A autonomia administrativa faz com que as Lojas percam o conceito histérico do Rito, apenas
por comodidades pessoais. Por exemplo, algumas Lojas do Rito Schroder (Rito também adotado pela
GLMERGS), usam Cartolas em suas chamadas Sessdes Ritualisticas (Docéncia Mag¢bnica. P.11), outras
ndo, com a alegacdo de que o transporte das mesmas é dificultoso, esquecendo-se completamente do
simbolismo que esta vestimenta preconiza. Rever, institucionalmente, até que ponto esta autonomia
administrativa, em alguns quesitos, é benéfica para a Magonaria.

A imagem de que a propria Fraternidade nido é organizada internamente, quanto aos seus
propdsitos, também é algo que a prejudica muito. Seus opositores transmitem a ideia de que a mesma
atua internamente de maneira cdmoda e interesseira.

Nota-se que Obediéncias Mag¢dnicas (Docéncia Magonica. P. 4), entidades que controlam as
Lojas Jurisdicionadas (Docéncia Magonica. P. 5), adotam procedimentos diferentes com relacdo ao
proprio Rito. Estes procedimentos nao ajudam em nada o fortalecimento da Magonaria, pois se perde a
esséncia historica preconizada no Rito. Urge um consenso neste quesito, pois se incorre no erro de
que, com o passar do tempo, os mesmos objetivos tenham meios totalmente diferentes para se atingi-
lo.

0 autor Kennyo Ismail, faz um relato em que, notadamente, verifica-se que houve divergéncias
diretivas, ou de conceitos, que deu a origem a cisdes internas na Magonaria Brasileira. Estas atitudes



tornaram-se preocupantes para a sobrevivéncia da Fraternidade Mag6nica, trazendo consigo, também,
uma imagem negativa para a sociedade civil.

0 Século XX da magonaria brasileira foi marcado por duas grandes cisdes, no seio do
Grande Oriente do Brasil: a cisdo de 1927, que deu origem as Grandes Lojas Estaduais,
hoje confederadas na CMSB - Confederagdo da Magonaria simbélica do Brasil; e a
cisdo de 1973, que deu origem aos Grandes orientes Estaduais Independentes, hoje
confederados na COMAB - Confederacdo Magdnica do Brasil. (Ismail, 2017. P. 107)

A realidade tem nos mostrado que conflitos internos entre Obediéncias trazem uma sensacao
de interesses pessoais, prejudicando sobremaneira toda a Fraternidade Maconica, refletindo-se na
sociedade civil principalmente com relacdo a imagem da Instituicdo.

Necessidade de pessoas na Maconaria - Premido pela necessaria captacdo de recursos
financeiros para saldar compromissos filantropicos ou correlatos, cria-se um impasse, manifestando-
se na aceitacido de pessoas que nido tem o perfil desejado para entrar na Fraternidade. Observam-se
Lojas, que tendo que funcionar com um nimero minimo de Irmaos, buscando pessoas para preencher
seus quadros. Isto faz com que, em determinadas ocasides, pessoas entrem sem o perfil desejado. Fica
a sensacdo de que a Macgonaria precisa de Irmaos para sobreviver financeiramente. Chegamos num
momento em que é necessario buscar adeptos a Maconaria apenas com o intuito de arrecadacio
monetdaria?

Se esta prerrogativa financeira for aceita, institucionalmente, e ndo corrigida incorre-se no erro
de se aceitar aqueles que tém dinheiro, e ndo tem o perfil mag¢bnico, entrando nos lugares daqueles
que ndo podem por motivos financeiros e tém o perfil desejado.

Posicionar-se, institucionalmente, se é melhor ter qualidade ou quantidade de Irmaos, é
necessario. Reduzir custos ou mesmo subsidiar algumas entradas de candidatos na Fraternidade é um
caminho a ser seguido.

O primeiro contato com a Magonaria - Nas designadas informalmente de Noite dos
Convidados, em que pessoas sdo convidadas para conhecer algumas coisas preliminares da Magonaria,
nota-se que os objetivos principais e necessarios para entrar nesta Fraternidade Mag¢oOnica, sempre
ficam em segundo plano.

Sobre este assunto uma Licdo N2 25 da Cartilha do Colégio Schroder é categérica quando se
refere aos objetivos desta Noite de Convidados:

“E destinada a fazer chegar as ideias basicas da magonaria aos profanos interessados,
bem como aqueles que no futuro poderdo ser convidados para integrar o quadro da
Loja”.

“Os Convidados devem vir a conhecer algo sobre os ideais dos magons. Para tanto uma
palestra introdutéria é muito boa”.

O objetivo é, em primeiro lugar, levar mais conhecimento sobre a Magonaria a
sociedade, construindo assim um quadro positivo sobre a Fraternidade. Em segundo
lugar, simplesmente trabalho com vista a renovagao, isto é, ao futuro.

Espera-se, que homens adequados, e s6 estes deverio ser convidados, encontrem
interesse na Magonaria e na Loja, que esta promovendo o evento, e que, em alguma
época, venham a pedir iniciacio.

Para tanto, porém, tem que ser explicado a eles como um homem pode se tornar
Magom e, também o quanto eles gastardo em dinheiro e tempo em sua dedicagdo a
macgonaria.

Nestas ocasides, os objetivos da Maconaria devem ficar bem claros e, mais ainda, serem
reforcados tratando-os como imprescindiveis. Nota-se uma preocupacdo, sem cabimento, de que os



Irmaos Macgonicos sdo todos simpaticos. A oportunidade fica para tras, na ansia de conquistar a
entrada do Profano (Todo candidato ainda ndo iniciado na Magonaria. Termo usado apenas para
diferenciar o

iniciado do ndo iniciado — COUTO, Dicionario secreto da Magonaria, Profano) na Fraternidade.
E preocupante, mesmo que isto para alguns fuja do contexto da realidade, que alguém esteja numa
destas Noites de Convidados, ao ouvir tudo o que lhe é apresentado, e mesmo assim nao querer entrar
na Maconaria. Necessitamos admitir que, provavelmente, as informacdes foram incorretas no contexto
e que os posicionamentos dos Irmaos presentes ndo foram suficientes para que os mesmos tenham
sidos magnanimos.

Nesta Noite informar que a Magonaria tem um carater de Evolugdo Humana e nao de Evolugao
Material e Financeira, pois ainda tem-se na sociedade de que a evolucdo patrimonial de cada um é
constante, pelo simples fato de pertencer a este Grupo. Desmistificar isto nesta Noite é necessario.
Desconstruir a idéia predominante na sociedade de que ela é um clube de amigos poderosos é

premente. Incutir em todos de que a Fraternidade é uma entidade que prega a Evolugdo do Ser
Humano neste primeiro contato, entre outras coisas.

Seguindo a ideia de que os objetivos devem ser melhores explicados para quem entra na
Macgonaria, a fiscalizacdo quanto a aplicacdo destas informacgdes a terceiros devem ser Institucional e
mais rigorosa.

Se existe uma impossibilidade de realizarem-se Noite de Convidados de maneira geral, num
mesmo local para todas as Lojas, talvez o registro gravado, filmado ou mesmo escrito do que foi dito
nestas ocasides, é uma alternativa. Nestas Noites as suas informacdes devem ser padronizadas e, é
claro, que situagdes particulares, proprias das Lojas devem ser ditas de maneiras especificas. Apenas
os objetivos da Magonaria devem ser padronizados para ndo incorrer-se no erro de transmitir coisas
que déem outra conotacio diferente da realidade.

Na sequencia do processo para a aceitacdo de um Candidato a tornar-se um Irmao magoénico
observa-se a oportunidade grandiosa para ditar-se qual é o perfil das pessoas para integrarem a
Fraternidade. Esta oportunidade se perde no caminho, porque a sua pratica diverge da teoria
preconizada. Sendo vejamos alguns itens. Na busca do contato inicial de um Candidato a entrar na
Fraternidade, oficialmente, existe aquilo que se denominou Sindicdncias (Conjunto de informacdes que
sdo obtidas do candidato a iniciacdo na Maconaria e levadas para o Veneravel Mestre por escrito, em
formulario préprio - COUTO, Dicionario secreto da Magonaria, Sindicancia ). Verifica-se, quando das
entrevistas algumas divergéncias grandes sobre o Candidato. Onde estd o erro? Nao sera apenas dos
entrevistadores que ndo tem um padrdo de entrevista, com perguntas Unicas e bem dirigidas? As
entrevistas deveriam ser padronizadas e, se possivel, feitas por Irmaos nio pertencentes a Loja que o
pretendente quer entrar.

Nota-se que Irmaos ndo preparados quanto ao conhecimento de qual é o perfil a ser aceito na
Magonaria, conduzem as Sindicdncias, procurando apenas transmitir alguns posicionamentos que
fogem completamente aos objetivos maconicos. Observa-se, neste momento, uma tentativa de
convencer o Candidato a entrar na Instituicdo, muitas vezes amparados num ponto de vista pessoal,
que tem atrapalhado muito a Fraternidade. Deve ficar bem claro neste processo de Sindicdncia que ndo
é a Maconaria que deve convencer o Candidato a entrar na Fraternidade, mas sim é o Candidato que
deve convencer a Magonaria que tem o perfil desejado.

A aceitacdo de pessoas na Magonaria por serem apenas amigos de Irmaos é questionavel, pois
os mesmos chegam respaldados por uma autoridade amigavel e a sua ndo aceitacdo cria-se embaracos
dificeis de transpor. E comprovado que Lojas tdm entre seus membros, a maioria de uma mesma
profissdo ou mesmo de um hobby particular. Quando a sociedade civil diz que a Magonaria também é
um clube de amigos, deve-se levar em conta que estas situacdes de lacos de amizades particulares
trazem consigo exatamente esta idéia.

A realidade financeira de Lojas magénicas - Os valores cobrados de taxas de Iniciagio,
Promocao, Elevacdo e Mensalidades devem ser padronizados.



E questionavel que 03 Lojas, praticantes do mesmo Rito, jurisdicionadas pela mesma
Obediéncia Magénica, instaladas num mesmo prédio, com as mesmas despesas, pratiquem pregos
diferenciados, apenas porque seus dirigentes assim acharam por bem e que estdo preconizados e
autorizados pela GLMERGS (Constituicdo 2019. Art. 599). A padronizacao de cobrangas de taxas deve
ser Institucional e urgente. Analisar os reais motivos porque um pretendente ndo é admitido na
Fraternidade devido a problemas financeiros particulares passados é necessario, pois as Lojas tém a
prerrogativa de que determinadas parcelas de mensalidades, ndo pagas, ja é suficiente para o
afastamento do Irmao inadimplente. Este procedimento administrativo é perfeitamente controlavel e

se o Irmdo ndo cumprir com suas obriga¢des o seu afastamento sera necessario.

Para os que saem da Magonaria, deve haver um maior rigor de andlise para seus retornos.
Numa simples deducdo de que o afastamento, muitas vezes, é por dificuldades financeiras, deve ser
analisado, mais detalhadamente, o retorno destas pessoas a Fraternidade, pois problemas desta
magnitude sdo particulares e a Maconaria ndo deve ser a solucdo para posterior aparecimento destes
mesmos problemas.

Fiscalizacdo dos Ritos - E premente a fiscalizagio constante dos Ritos em Lojas, neste caso
especifico do Rito Schroder supervisionado pelo GLMERGS do qual tenho o conhecimento de sua
pratica. E vélido deixar que os préprios Irmaos se fiscalizem, principalmente com relacdo ao
acompanhamento fidedigno do Rito?

Quando se usa a prerrogativa dos Usos e Costumes deixa-se a cargo de cada Loja a
responsabilidade para a aplicagdo fidedigna do Rito.

Observa-se a pequena dificuldade, em termos reais de Membros Ativos, quando da necessidade
de uma atuacdo mais direta, no carater fiscalizador do Rito, apenas tendo em vista esta quantidade, em
comparacao a populagdo brasileira:

A Confederagdo da Magonaria Simbolica do Brasil (CMSB) é formada pelas 27
Grandes Lojas Magonicas regulares do Brasil, que reinem aproximadamente
trés mil lojas e 120.000 membros ativos. Uma entidade civil sem fins
econdémicos, com sede e foro na cidade de Brasilia, Distrito Federal, Brasil.
(CMSB, 2019)

Esta fiscalizacdo atende a um anseio, principalmente de Irmaos que, tendo contatos pessoais e
particulares, verificam a discrepancia entre as Lojas de um mesmo Rito e Obediéncia. Esta inseguranca
nos Irmaos se traduz em falta de entusiasmo por aqueles que gostariam que todos pensassem e
agissem da mesma maneira dentro da Fraternidade. O afastamento de alguns Irmios pode ter sua
origem a partir deste fato, em que se transmite a necessidade de organizacdo estrutural e de
pensamentos objetivos.

A fiscalizacao é urgente. Como alternativa recomenda-se a presenca, eventual e de surpresa, de
um fiscalizador/representante da designada GRANDE LOJA (GLMERGS - Constituicao 2019. P.7) em
Lojas, verificando as Ritualisticas e procedimentos legais para que nio se perca o contexto histérico de
toda a Magonaria.

Conclusao

Destaquei alguns pontos, pois os mesmos sdo questiondveis quanto ao seu processo, seja na
manutenc¢ado de Irmaos ou também na aceitacdo de novos Obreiros. Estes pontos poderao servir como
caminhos para encontrar-se solucdes para esta preconizacdo de que a Magonaria esta perdendo o seu
conceito significativo e adeptos na atualidade e que isto a transformara em uma Instituicdo comum
como a tantas outras. Estes fatos ndo estdo corroborando na manuten¢do de Irmios e coibindo a
entrada de alguns candidatos.



Algumas atitudes poderdo ser tomadas, principalmente no ambito Institucional, através de
uma atuacdo incisiva, o que fara com que a Maconaria retome seu lugar na historia, seja através de
uma maior credibilidade, de transparéncia de seus objetivos bem como demonstracao pratica de seus
propositos.

Uma Virtude se destaca na humanidade e que, por ser também um dos objetivos da Magonaria,
torna-se o mais urgente a ser intensificado: a Solidariedade.

Quais sdo os objetivos Soliddrios da Magonaria, em termos praticos e reais, que possam ser
comprovados?

Justificando esta necessidade, destaco a atividade da Grande Loja Mag¢onica do Estado do Rio
Grande do Sul (GLMERGS), com a Fundagdo Sdo Jodo - Porto Alegre/RS e que, num entendimento
particular, é uma oportunidade de consolidacdo da Macgonaria na sociedade através de seus propdsitos
bem fundamentados:

A Fundacdo Sao Jodo é uma entidade sem fins lucrativos, criada por um grupo de
pessoas que se reconhecem como irmaos.

Orgulho da Magonaria Gaucha, teve o inicio de seus trabalhos de apoio ao ensino,
pesquisa e assisténcia social desde 28 de Janeiro de 2004 com a missdo de angariar,
planejar e executar projetos que visem o bem comum nas areas de saude, educacio,
previdéncia e cultura, proporcionando um melhor viver.

Como brago beneficente da Magonaria Gadcha, a Fundagdo Sio Jodo conta com uma
rede de colaboradores que investem seu tempo e conhecimento em prioridades, que é
o atendimento médico/odontolégico, e também nas areas da psicologia e
fonoaudiologia. (GLMERGS,2019)

Também destacam-se outras entidades que tem uma ligacdo com a GLMERGS: Shriners Clube
do Brasil e Departamento de Apoio e Assisténcia a Juventude. Estas entidades também tém por base
a pratica da ajuda a outras pessoas.

Também, tém-se outros exemplos de Solidariedade no Brasil através da Maconaria, mas o que
se questiona é de que os mesmos nao sao divulgados de maneira ostensiva. Isto faz com que os Irmaos,
muitas vezes, ndo tendo conhecimento de suas existéncias, ndo aproveitam estas situa¢des para ajudar
as comunidades. E necessario uma divulgagio interna mais atuante e consistente.

E de se destacar o artigo de Claudia Neves da Silva na RBHCS (RBHCS. P. 189)

“A maioria das Lojas Mag¢onicas desenvolve algum tipo de acio social, quer mantendo
diretamente alguma instituicdo de assisténcia social quer através de outras agdes.
Essas a¢bes sociais quase sempre passam despercebidas, ndo apenas pela discrigdo
dos magons, mas principalmente porque no imaginario popular prevalecem outros
aspectos da Magonaria, relacionados ao carater secreto e aos seus rituais, ndo raro,
associados ao satanismo”

Nestas louvaveis parcerias magonicas, fica o questionamento das razdes e porque até mesmo
os Irmdos pertencentes a Magonaria Gadcha ndo sabem da sua existéncia e a sociedade civil sabe
menos ainda? Aproveitar estas situa¢des singulares para ajudar os necessitados deve partir de uma
acdo institucional e oficial.

A Solidariedade, como nao sendo a atividade principal da Macgonaria tem questdes a serem
analisadas.

Primeiro, oficialmente, se esta Solidariedade é necessaria ou nao e depois, aprimorar-se neste
quesito de maneira pratica, ostensiva, e ser divulgada na sociedade. Esta ‘ostensividade’ é muito
questionada no meio magénico, mais por uma falta de entendimento do termo em si, e também por



uma generalizacdo da propria significagdo do que o ato propriamente dito. O que ndo é valido é uma
divulgacao de maneira segmentada, por exemplo, por Lojas, entao refor¢cando a idéia é valido dizer que
a Instituicdo Macénica ajuda outras pessoas, filantropicamente, e ndo é valido dizer que determinadas
Lojas ou Grupos MacoOnicos ajudam outras pessoas. Esta divulgacdo, ostensiva e Institucional
acarretaria uma imagem positiva da Magonaria e se transformaria no primeiro passo para
arregimentacdo de pessoas que tem uma imagem negativa da Fraternidade. A Solidariedade ostensiva
é 0 caminho, mesmo que esta pratica seja adaptada para a nossa realidade.

Morel e Souza (O poder da Magonaria. P. 250), fazem uma observacao pertinente a necessidade
de uma Solidariedade/Filantropia mais atuante:

“se o auxilio mutuo fortalece os vinculos internos, a filantropia pode ser
entendida como um mecanismo de divulgacio e enaltecimento da ordem que
lhe oferecem uma legitima atuacdo”. e “cria redes de poder e lacos de
clientelismo que garantem a presenca de seus membros em abrangentes
circulos do mundo profano”.

Os pilares que sustentam a Magonaria sdo muitos. Um destes, premido por circunstancias
atuais de uma realidade massacrante é a Solidariedade. A atuagdo incisiva neste quesito fara com que a
Maconaria, retome seu lugar de destaque na humanidade.

A Solidariedade esta presente em varios segmentos da atividade humana e a Magonaria deve
aproveitar esta oportunidade para destacar-se neste contexto vivencial contemporaneo. Isto pode
consolidar a Magonaria como uma Instituicdo com valores proprios e positivos na sociedade.

Algo a ser levado em consideracdo, nesta intencdo de que a Instituicao necessita de pessoas
para o seu fortalecimento, diz respeito ao primeiro contato dos Candidatos com a Magonaria. Este
contato inicial pode ser respaldado por uma frase conhecida do meio magonico: Conhece-te a ti
mesmo. Por que ndo usar esta frase para dizer que isto, também, € um dos objetivos da Magonaria?

Sem entrar no detalhamento da frase, pela sua grandiosidade, no Rito Schroder ela é
apresentada aos Irmdos bem mais tarde em sua caminhada magénica. Pela sua riqueza de
significancia, entende-se que a mesma deveria ser a primeira coisa que o Candidato tivesse contato. Ela
traz alentos e significados tdo importantes que fortaleceriam a entrada e permanéncia de pessoas nos
quadros das Lojas. Na Macgonaria atual, esta sentenca é apenas mais uma Ferramenta (simbolismo
macgobnico para instruir em determinados segmentos de aperfeicoamento humano) e nao tem a
releviancia e destaque que seriam necessarios para um primeiro contato entre as pessoas e a
Instituicdo Macgonica.

A questdo colocada aqui se transforma para alguns, assim a realidade magonica se apresenta,
de que maneira uma simples frase pode influir no futuro da Magonaria?

0 questionamento é sintomatico porque nao existe a preocupac¢ao magdnica nos detalhes. Num
posicionamento pessoal, acredito que é exatamente nos detalhes que se identifica o problema como
um todo. Se a perspectiva da Maconaria pode ser de um futuro incerto como uma Instituicdo
diferenciada na sociedade, certamente em detalhes questionaveis de sua atuagdo encontremos as
solucdes para os mesmos.

E destacavel que a Magonaria possui em sua concepg¢io os meios para evoluir como Instituicao,
alguns aqui destacados num ponto e contraponto, entretanto ndo estd sabendo usar estes recursos
para retomar a sua estagnacao atual e questiona-se porque ndo toma atitudes neste sentido.

Qualquer ponto questionado, internamente dentro da Magonaria, deve-se assumir a culpa e
responsabilidade. Culpar a sociedade por algumas imagens negativas que a mesma tem sobre a
Fraternidade nao é légico, pois o que se esta fazendo erradamente é uma responsabilidade propria.

Infelizmente, ainda tem-se na sociedade que a Macgonaria é um reduto de pessoas com
interesses proprios e materiais que preconiza acoes ndo condizentes com as virtudes humanas e que é



regida por segredos ndo revelados aos que ndo fazem parte da mesma. Esta condi¢do, alardeada
irresponsavelmente, traz grandes prejuizos para a Instituicdo e reverter este quadro é necessario.

A Magonaria deve mostrar a sociedade o que realmente é, mesmo que para isto tenha que
insistir na divulgacdo de que seus segredos nada mais sdo do que Ritualisticas proprias e que nao
trazem nada de prejudicial a quem as pratica e nem se reflete fora de seus dominios internos.

E sintomatico que esta relagio com a sociedade, neste caso especificamente a brasileira,
encontra posicionamentos em que se nota algo ainda passivel de monitoramento e atuacao de forma
mais contundente, de uma maneira que pode servir para todas as Obediéncias Nacionais, conforme
texto da GLMMG - Macgonaria do Futuro: Gestdo Macgo6nica:

“A oportunidade de retomar o papel de protagonista na sociedade brasileira passa,
necessariamente, por mudanga radical nos rumos da Instituicdo Magdnica. Uma
instituicdo que deseja ser reconhecida perante a sociedade tem a obrigagdo de atuar
de forma proativa para tal.

Os Macons sdo recrutados na sociedade e assim a Ordem carrega uma parte dos vicios
daquela, os quais muita das vezes ndo sio lapidados em decorréncia dos equivocos ja
apontados. Um defeito grave que afeta a maior participacdo da Ordem junto a
sociedade é o comodismo de seus integrantes, que muitas das vezes possuem solucdes
para todo e qualquer problema, mas faltam-lhes a agdo para implementa-los. O
ativismo de midia social é uma realidade entre os Magons”.

A relacdo Maconaria e sociedade civil deve ser o critério a ser analisado, pois a Fraternidade é
feita de homens oriundos desta sociedade. O caminho da retomada do protagonismo mag¢6nico comeca
por atencdo as pequenas coisas, corrigindo pontos conflitantes e questionaveis de sua realidade, bem
como fortalecer pontos que a mesma possui e estdo estagnados, tais como uma énfase na
Solidariedade mais ostensiva e propostas mais diretas aos candidatos.

E necessario enfatizar aos Candidatos a entrar na Instituicio Magdnica, ou mesmo para a
sociedade de maneira geral a fim de que ambos tenham uma imagem positiva desta, que a Maconaria
pratica a Solidariedade e tem por meta que cada pessoa aperfeicoe a sua espiritualidade, sua moral e
seu intelecto.
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SOIS MACOM EM TEU CORACAOQ?

Autor: Comp-- M. Roberto Carrion Ega Da Silvalés

Introducgao

A Magonaria é uma Ordem versatil que permite aos Ilr- a realizar-se em diversos “bracos” de
sua atuacdo para o desenvolvimento pessoal, ajuda mudtua a comunidade macénica ou servigo para
sociedade civil. Por este motivo uma mesma Loja tem obreiros que atuam de varias maneiras,
possibilitando a sua autorrealizacdo pessoal. Nao s3o todas as Lojas que mantém um leque
diversificado de atividades, algumas tem um eixo forte voltado para algum “ramo” mais acentuado de
atuacao.

O fato que chama a aten¢do que mesmo a maconaria sendo tdo versatil e possibilitando que
cada ir-- possa se encontrar de alguma forma em seus bracos, ainda assim, podemos encontrar varias
pessoas que buscam a Ordem com finalidades escusas. Desvirtuando os seus principios basilares que
guiaram diversas democracias em todo o mundo e ao longo do tempo. Ainda existem alguns que sdo
chamados, comumente e informalmente, na comunidade macgbnica como “Profanos de Avental”, sdo
homens que deixam de lado tudo o que aprendeu durante a sua subida na escada para atuar de forma
grosseira, rude, ignorante, conversadora e ideolégica em Loja e para com profanos interessados em
conhecer a Ordem.

Realizada algumas ponderagdes e trazendo a luz pontos que precisam de reflexdo, ndo seria
possivel estabelecer uma perspectiva para Magonaria Universal sem criar um marco de reflexdo sobre
o que a Ordem é hoje, como os IIr-- atuam e se comportam em loja e na sociedade civil, os motivos que
levam um homem a buscar a iniciacdo, o que desmotiva a continuar sua subida na escada.

Seria um trabalho sem objetividade e resultado efetivo tentar estabelecer perspectivas numa
fundacdo sobre terreno mole e instavel, o importante é trazer novos ares para uma magonaria pujante,
forte, atuante, transformadora em todo o Brasil. Chegamos no ponto que é necessario uma revolugao
interna, que seja verdadeira em cada macom para que essa nova luz atinja as esferas externas da
Ordem.

Sendo uma ordem inicidtica a Maconaria é uma verdadeira escola, que visa ensinar e dar
suporte aos seus iniciados, ndo encare como uma ofensa vocé revisitar os seus objetivos e motivagoes
para continuar. A verdadeira iniciacdo transcende a teatralidade ritualistica e acontece internamente,
é uma luz que acende de dentro do Ser para o exterior e se conecta com uma Luz maior no Templo.
Caso vocé sé detenha a Luz que brilha do Oriente e ndo foi desperta a Luz interior o seu momento de
reflexdo e caminhar para verdadeira iniciacdo é agora.

REFERENCIAL TEORICO

0 estudioso académico da Tradigdo Esotérica Ocidental, Pierre A. Riffard, define ordens
iniciaticas e esotéricas como um “grupo social restrito e fracionario cuja estrutura, tipo, funcdes e
funcionamento sio secretos, ndo de forma exterior (sociedade secreta), mas de forma interior, ja que a
forma e o contetdo sdo mistérios e fundamentalmente incomunicaveis.” (RIFFARD apud LAPA, 2009).
Conforme podemos analisar a Magonaria ndo se encaixa mais como uma sociedade secreta, mas sim
discreta; além de suas estruturas organizacionais estarem amplamente divulgadas em diversas midias,
as diretorias das poténcias sdo conhecidas pela sociedade civil. Os mistérios internos sao velados por
simbolos, por ritos, codigos especificos, experiéncias individuais e coletivas; é neste ponto que a
Magonaria Universal ndo abre mao de seus segredos. Sabemos que é possivel encontrar em livros,
sites, documentarios o conhecimento teérico estudado na macgonaria, mas é neste ponto que o
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conhecimento se mantém guardado pois a Maconaria Universal é uma Ordem Iniciatica e somente
através da iniciacao é possivel acessar tal conhecimento.

Podemos considerar que uma Ordem Iniciatica é uma escola de mistérios que tem por objetivo
evoluir o iniciado de maneira gradual nos ensinamentos da tradicdo, diferente de outras escolas o seu
conhecimento é velado em simbolos, rituais, vivéncias que podem ou nido serem realizadas numa
estrutura fisica denominada templo. Essa estrutura fisica é o espaco onde é manifestada a egrégora da
Ordem, esta atuando em planos superiores e guardando também conhecimentos que sé podem ser
transmitidos e acessados apés iniciacdo interior. E possivel estabelecer que as ordens iniciaticas
apresentam trés manifestagdes: a Tradigdo, a Iniciagdo e o Sigilo. (PORTUGAL MISTICO, 2020). A
Tradicdo é o cerne da Ordem, neste sentido ela é transcendente e transmitida do mestre para os
discipulos, sendo a responsavel por assegurar que geracoes futuras possam ser transformadas pelos
mistérios. A Iniciacdo é o mecanismo validador se o candidato é merecedor e esta preparado para
acessar determinado conhecimento e conseguira galgar os niveis dentro da Tradi¢do. Esse processo é
importante pois coloca o candidato numa posi¢do de transformacdo em trés niveis: no plano material,
morrendo como profano e adotando uma nova postura e comportamento na sociedade civil, no plano
astral serd aceito na egrégora para comungar com os outros irmaos e irmas e acessar a Tradi¢do da
Ordem, no plano espiritual este terad a oportunidade de ser novamente tinico com a Unidade criadora.

A iniciacdo é uma experiéncia espiritual, ndo astral; o candidato desloca o foco
da sua percepcao, retirando-o da personalidade, a unidade de encarnacao, e
levando-o para a individualidade, o ego imortal, ou unidade de evolucao, e a
consciéncia da individualidade, sendo abstrata, é capaz de apreender as coisas
do espirito que ndo tém manifestacido nos planos da forma (FORTUNE, 1993,
p.62).

A iniciacdo é que assegura a transmissdo da Tradicdo ao iniciado. A terceira manifestagao deste
tripé é o Sigilo; necessario para assegurar que a Tradicdo esteja protegida, integra, coerente e
fidedigna com a Tradi¢do Primordial a qual remonta. Elevar o conhecimento dos mistérios ao nivel de
sagrado conecta o iniciado com a Unidade Criadora (G.A.D~U..). Deste modo a experiéncia da
Iniciacdo é conservada e o ne6fito pode receber a verdadeira iniciacao.

Conforme é descrito por Fortune (1993, p. 62) “O Caminho que leva a iniciagdo é o caminho da
vida que possibilita a um homem elevar-se acima dos desejos e limitacdes da sua personalidade e viver
em seu eu superior, e a experiéncia da iniciacdo é a transferéncia da consciéncia, que passa da
personalidade para a individualidade”.

Analisando a composi¢do das ordens iniciaticas chegamos a conclusio de que a macgonaria
desenvolve os seus trabalhos exatamente nos moldes estabelecidos anteriormente. No entanto é
importante destacar alguns conceitos que sdo estabelecidos por diversos autores da literatura
maconica no Brasil e no mundo. Alguns resumem a sublime Ordem para operacionalizar somente em
ambito material, outros em aspecto transcendental; julgo interessante que o meio termo tenha
objetividade mais abrangente.

Segundo Ismail (2019, p. 13) “A defini¢do mais comum em uso no mundo mag¢bnico afirma que
a Macgonaria é um belo sistema de moralidade velado em alegoria e ilustrado por simbolos”. A
maior parte dos rituais publicados entre as poténcias e a literatura magonica brasileira trazem uma
definicdo que toma como pardmetro esse conceito apresentado por William Preston no livro
Esclarecimentos de Macgonaria; conforme apresenta o Ir-. Kennyo Ismail.

O Ritual de Aprendiz Magom do R~ E~AsAs praticado na Grande Loja do Estado da Bahia
(GLEB) apresenta que a magonaria tem varias modos de ser definida, entre eles o citado anteriormente
e a seguinte definicdo: “A Ordem Magbnica é uma associacdo de homens sdbios e virtuosos que se
consideram IIr-. entre si e cujo fim é viver em perfeita igualdade, intimamente unidos por lagos de
reciproca estima, confianca e amizade, estimulando-se uns aos outros na pratica das virtudes.” (GLEB,
2018, p. 21).



Nao existe problema nas definicbes apresentadas, cada uma destaca um aspecto da
multifacetada Ordem; entretanto é interessante traz a tona algumas definicdes que exploram outro
viés. Percebe-se que os conceitos trazem a ideia da Magonaria como uma escola de cavalheiros, uma
associacdo de ajuda mutua, um colégio de homens sabios, um sistema de conduta e formacdo do
cidadido, uma fraternidade para pratica da caridade. A Ordem é tudo isso e vai além, como foi
explanado anteriormente como uma Ordem Iniciatica e Escola de Mistérios.

Para Veneziani (2006, p. 15) “A Magonaria é uma Escola Iniciatica, na qual o candidato galga os
graus, submetendo-se a ultrapassar os obsticulos, enfrentando-os até alcancar a Luz”. Ainda
acrescento a visdo da Grande Loja da Califérnia “A Magonaria é uma ciéncia moral progressiva,
dividida em diferentes graus; e, como as suas principais cerimo6nias misticas e os seus principios sao
regularmente desenvolvidos e ilustrados, pretende-se e espera-se que tenham uma impressdo
profunda e duradoura sobre sua mente”. (GRAND LODGE OF CALIFORNIA apud DUQUETTE, 2008).

Os dois autores estabelecem o carater iniciatico da Ordem centrado na sua progressao através
dos graus para atingir determinado nivel, de fato isso acontece paulatinamente. A subida na Escada de
Jaco é processual, além de nivel intelectual deve-se fazer mudancas de cunho interno, profundos e
duradouros para uma elevacao espiritual através do contato com a Luz Verdadeira.

A Magonaria é um terreno neutral, onde se defrontam todas as opinides, todas
as crencas, todas as ideias sérias e de boa fé, para discussio pacifica, de cujo
embate fraternal resulte em novas verdades a juntarem-se as ja descobertas,
contribuindo assim, para recrescer o bem-estar da humanidade. Perdida seria
a Macgonaria quando se deixasse absorver exclusivamente por qualquer
doutrina particular e distinta, ou por qualquer escola filoséfica ou social. Nao
mais seria o grande foco que ilumina e aquece, que depura, anima, ensina e
despede todos os germes do bem, do bom e do belo, que se achem na
consciéncia humana. (CHAINE d’UNION, 1889, p. 337).

E um trabalho quase impossivel chegar ao consenso para um conceito definitivo sobre a
Macgonaria, visto que é uma Ordem orgéanica e dinamica; os anos chegam e ela mostra mais uma de
suas facetas, sendo uma ferramenta para ser usada no caminho ou para encontrar ele. O ponto
importante para a reflexdo é que a Ordem da Maconaria Universal transcende o carater social,
corporativo e possibilita aos IIr-. se desenvolverem de forma holistica, aperfeicoando cada aspecto de
sua vida: do material ao espiritual; independentemente de suas crencgas religiosas, ideoldgicas e
condicdo social. O magom trabalha na oficina a construcdo do seu templo interno para abrigar a
Verdadeira Luz recebida nas iniciagdes maconicas, esta mesma luz é emanada do Sanctum Sanctorum
de cada Ir-. para sociedade, iluminando outras pessoas no seu caminho. Essa é uma das realiza¢des da
Grande Obra do homem para consigo mesmo e o mundo.

Panorama da maconaria simbdlica no brasil

Sabemos que qualquer estrutura organizacional onde o ser humano interaja entre si existem
problemas, como na sua faculdade, com sua familia, no trabalho, no Governo. Com a Magonaria nao
seria diferente, pois ela utiliza uma estrutura organizacional similar a uma instituicao educacional ou
corporativa. Desta feita existe uma sede que dirige, centraliza e organiza a operacionalizagcdo dos
trabalhos e as células que atuam na linha de frente de forma regional. Um dizer muito comum entre os
[Ir.. é “A Maconaria é perfeita, o magcom nio” e, de fato, podemos chegar a uma conclusido que tenha
algo neste sentido como resposta.

A Ordem enfrenta diversos problemas com as suas origens mais variadas, mas tomamos como
o cerne do problema o magom. Varias iniciativas ja estdo sendo desenvolvidas em territério nacional, a
Confederacdo da Magonaria Simbodlica no Brasil (CMSB) com ag¢des que visam a disseminacao e
producdo de conteudo entre Ilr-., a Confederacdo Magbnica Interamericana (CMI) que desenvolve
extensivamente pesquisas para caracterizar o cenario atual; assim como a Grande Loja Macgdnica de



Minas Gerais (GLMMG) que anualmente publica uma pesquisa que caracteriza e aponta problemas e
solugdes para os seus orientes.

Como apontado anteriormente é importante “arrumar a casa” ou ainda como diz o provérbio
chinés “antes de iniciares a tarefa de mudar o mundo, da trés voltas na tua prépria casa”; por este
motivo é importante revisitar o entendimento sobre os objetivos da ordem, o que é a verdadeira
iniciacao e os problemas existentes atualmente para a partir da reflexdo as perspectivas para o futuro
serem positivas.

No ano de 2018 o Ir~ Kennyo Ismail demandado pelo Ir- Rudy Barbosa Levy - CMI,
desenvolveu uma pesquisa que levanta dados importantes para entender as o que esta acontecendo
com a maconaria brasileira. Nesta pesquisa participaram cerca de 7.817 respondentes de varias
poténcias espalhadas por todos os estados e este nimero corresponde a, aproximadamente, 4% dos
macons regulares no Brasil (ISMAIL, 2018).

Dentro dessa pesquisa alguns dados sdo interessantes para nossa andlise: cerca de 49,60% dos
participantes possuem mais de 10 anos dentro da Ordem; cruzando o tempo de ordem com a faixa
etdria um dado interessante surge, analisando o periodo dos ultimos 10 anos a faixa etaria de
candidatos iniciados era, em média, entre 40 e 69 anos de idade, nos ultimos 05 anos essa faixa tem
sido reduzida para entre 30 e 49 anos (ISMAIL, 2018, pg. 6). O que nos aponta um conflito de geragdes
que acabam criando o fendmeno “donos da loja”; onde o grupo que possuir maior influéncia ira
determinar o funcionamento e viés da Loja em questdo. Neste mesmo panorama é percebido que
existe um baixa adesdo e permanéncia que candidatos com faixa etaria de 20-29 anos, essa geracio
mais jovem busca no seio da Ordem um meio de ascensao social ou desenvolvimento espiritual para
ambos os casos ndo existe espago para esses jovens.

Segundo Ismail apud GLMMG (2019, p. 14) “Quanto a possivel inércia da Magonaria em relacdo
as atividades internas, buscou-se verificar o que ela deveria fazer e nao esta fazendo ou esta fazendo
pouco, sendo que os resultados mais expressivos foram: em primeiro lugar, com 47%, “Melhor
selecio de membros”, seguida da opcio “Educacio magonica de qualidade”, com 37%, e a
“Preservacao dos rituais e segredos”, com 33%".

Na pesquisa realizada por Kennyo Ismail algumas perguntas foram feitas aos participantes
entre elas: O que mais lhe desagrada na Macgonaria atualmente? E as respostas obtidas foram as
seguintes, 53% aponta que os conflitos entre as Poténcias Mag¢Onicas no seu pais, 46% brigas
por poder na Loja ou Grande Loja/Oriente, 41% os “profanos de avental” e os “donos de loja”.
Os "profanos de avental”, como sdo conhecidos no Brasil os magons que ndo tém comportamento
maconico; e os chamados "donos de Loja", fendmeno em que um Ex-Veneravel Mestre ou um pequeno
grupo desses busca concentrar o poder de tomada de decisdo em uma Loja (ISMAIL, 2018, pg. 9).

A GLMMG (2019, pg. 15) realizou uma pesquisa nos mesmos moldes no ano de 2019 que
apontou que mais da metade dos participantes indica insatisfagdo com os conflitos entre poténcias
maconicas, sendo que o segundo grupo de fatores geradores de insatisfacido é de ordem
administrativa: desinteresse geral dos IIr-. (39%), falta de conteudo das reunides (37%), custo
alto para pouco beneficio (26%) e falta de preparo dos dirigentes (25%).

Entre os anos de 2018 e 2019 percebemos uma mudanca de foco no descontentamento dos
macons para com a Ordem, no ano de 2018 o foco era a selegdo dos candidatos a iniciagdo enquanto o
problema apontado apresenta a sua consequéncia no ano de 2019. Com uma aparente selecio de
candidatos fragilizada ou pouco eficiente pode-se deduzir que os novos membros ndo se encontraram
na ordem, os Ilr:. mais antigos ndo se inspiraram, motivaram para auxiliar na educacdo magodnica
desses novos membros. Esse resultado pode ser comprovado nos dois outros pontos de insatisfacao
que indicam que ocorreu, segundo os participantes da pesquisa, uma queda na qualidade das sessdes
no que se refere ao conhecimento e contetido e esses novos membros podem ter colaborado para uma
frustracdo com a Ordem motivados por uma sele¢ao e sindicancia insuficiente ao cumprimento de seus
objetivos e a baixa qualidade de contelddo das sessoes.

Ainda na pesquisa realizada pela GLMMG no ano de 2019 vale o destaque para um dado
apontado na pesquisa quando foi perguntado: “No seu ponto de vista, a Magonaria é”. E para surpresa
de muitos a resposta com maior adesdo foi “Um local onde posso aprimorar meu humanismo e minha



espiritualidade” com um percentual de 75%. Observa-se que existe um movimento muito grande
entre as fileiras das Lojas que enxergam a Maconaria como um caminho para sua evolucdo como
homem e cidaddo e também a evolugdo a nivel espiritual. Sabemos que a macgonaria ndo tem cunho
religioso e também ndo é “o caminho” mas sim uma escola que entrega ferramentas e cultiva o Homem
num terreno fértil para o crescimento e evolucido de forma holistica.

Como pode ser visto todos os eventos e fatos sdo entrelacados e acabam gerando um efeito
dominé e efeito bola de neve, por este razdo é importante a realizagdo pesquisas periddicas entre as
Poténcias para que se tenha parametros para os problemas que estio acontecendo na Maconaria
Simbdlica Brasileira, detentora dos conhecimentos basilares da jornada do macom.

Enxergando as patologias que sdo de responsabilidade de todos os macgons, sejam os das
Poténcias ou das Lojas é possivel criar perspectivas de crescimento, evolucao e melhoria da Maconaria
no Brasil. Entendendo as falhas elas se tornam pontos de melhoria e metas para as perspectivas do
futuro.

Para o inicio de uma revolugao interna em cada magom o autor Anténio Arnaut apresenta as
finalidades da Maconaria.

Nao aceita dogmas, combate todas as formas de opressdo, luta contra o terror,
a miséria, o sectarismo e a ignorancia, combate a corrup¢ao, enaltece o mérito,
procura a unido de todos os homens pela pratica de uma Moral Universal e
pelo respeito da personalidade de cada um, e considera o trabalho como um
direito e um dever, valorizando igualmente o trabalho intelectual e o trabalho
manual (ARNAUT, 2017, pg.19) .

Perspectivas no horizonte mag¢onico

Com os devidos pontos de melhoria elencados anteriormente é possivel estabelecer estratégias
que atuem nas fraturas existentes na estrutura da Ordem e destacar pontos de reflexdo para os
macons. Deste modo é estabelecido uma metodologia como sugestdo para atuar nos pontos criticos e
proporcionar o adequado desenvolvimento e crescimento da magonaria Simbdlica.

Tomando como ponto de partida as pesquisas desenvolvidas nos anos de 2018 e 2019 além da
experiéncia e percepc¢do pessoal sdo determinados grupos de acido e medidas de melhoria. Esse plano
de acdo de longe tem o objetivo de ser algo definitivo e perfeito, vem para ser um ponto de partida
para que seja adaptado a realidade de cada Poténcia e suas Lojas.

Portanto iremos dividir os focos de acdo em dois grupos: acdes externas e acdes internas. Para
as acles externas iremos abranger a gestio macénica nas poténcias, capacitacio académica
macodnica e acoes sociais de cunho geral. No que se refere as a¢des de revolucido internas podemos
destacar: meditacdao e reflexido sobre a Ordem e o papel do macom, proposta de avaliacao
quantitativa conhecimento magdnico, pratica de alquimia espiritual na residéncia.

Muitas das solugdes sugeridas ja sdo uma realidade para diversas Poténcias e Lojas, mas a
finalidade dessa proposta é trazer a tona estas agdes integradas para que se torne um padrio e faca
parte da cultura da Magonaria brasileira.

Conforme é exposto por Mendes (2011, pg. 28) “A Magonaria incute em seus membros uma
abordagem moral e ética para a vida: ela visa refor¢ar a ponderag¢iao para os outros, a bondade na
comunidade, a honestidade nos negécios, a cortesia na sociedade e a justica em todas as
coisas”. Como foi discutido anteriormente a Ordem transcende a escolas de cavalheiros e objetiva
viabilizar e potencializar a evolucdo humana. Deste modo ndo é possivel pér em pratica o que a
Magonaria incute sem um terreno propicio ou motivagdes internas verdadeiras.

Nas ac¢des de cunho externos temos a gestdo magdnica nas poténcias que visa diminuir os
problemas administrativos da Ordem, suprir a demanda por conhecimento, melhorar a pratica
ritualistica e incentivar a produgdo intelectual. Pode-se citar a organizacdo do calendario mac¢énico



para diminuir e tornar mais objetiva as se¢des no que se refere aos temas administrativos e tramites
burocraticos. Estabelecer um sistema de gestdo mac¢énica (implantando em diversas Poténcias) para o
controle de frequéncia, quitacdo financeira, visitagdo em outras lojas; deste modo é possivel resgatar
os IIr.. que estdo se afastando da Loja com uma velocidade maior, além de manter uma estatistica das
sessdes que ddo maior adesdo, manter as financas das Lojas sempre positivas possibilitando novos
investimentos em estrutura, material de estudo, qualidade do Templo, manter uma estatistica dos IIr--
que visitam muitas lojas e mapear essas lojas, firmando parcerias e buscando o que as outras lojas tem
de melhor para agregar na Loja de origem. Um ponto delicado, porém, necessario é o processo seletivo
para iniciacdo na Ordem, manter a qualidade dos neéfitos que adentram as fileiras é fundamental para
se manter a Magonaria viva e crescente. O processo seletivo deve ser sistematico, mantendo um
padrdo para todos os candidatos; sistematico pois além das sindicancias é sugerido que exista um
trabalho de educac¢do ao nedfito sobre a Maconaria, aproximando este das agdes filantropicas, por
exemplo, desenvolvendo workshops com a explanacdo da estrutura da Ordem, seus objetivos,
metodologia de atuacdo para que esse candidato tenha total consciéncia do que devera encontrar na
Ordem e o seu compromisso com ela, consigo mesmo e a sociedade em geral.

Para as acdes que visam a formac¢do académica no contexto magodnico é sugerido a criacdo de
grupos de estudos, com instrutores, atividades, material didatico que extrapolem os manuais
ritualisticos. Desta maneira sera incutido nos macgons a cultura de pesquisa constante, tendo como
consequéncia a producdo de conteido em todas as Lojas. Tomando essa iniciativa manteremos a
qualidade elevada no quarto de hora e nao deixaremos toda a responsabilidade da formacido para
esses momentos. No que se refere as questdes ritualisticas, assim como teremos grupos de estudos
para todos os graus, também é importante manter grupos para o ensaio ritualistico e a sua correlagao
com o conhecimento macoénico. Transcendendo a teatralidade e colocando o Ir.. num patamar de
reflexdo sobre as objetividades da ritualistica.

O Ir- Helvécio de Resende Urbano Junior aponta algumas sugestdes para a programacao de
atividades magonicas.

1. Publicacdo e divulgacao;
2. Confeccdo de boletim ou jornal periddico;

3. Duplicacdo de trabalhos relevantes, para distribuicdo entre os IIr-. do
quadro;

4. Confecgdo de relatorios, folhetos, circulares e demais impressos;

Cursos de aperfeicoamento, incluindo doutrina, simbologia, ritualistica,
liturgia, historia, administracdo, legislacdo e demais temas de interesse
(criando um colégio na Loja para tal fim ou integrando entre outras Lojas);

6. Ciclo de palestras e/ou palestras avulsas que coadunam com os objetivos
da Ordem, inclusive acerca da problematica brasileira e da comunidade
local;

7. Seminarios, simposios, encontros e demais formas de reunido para tratar
de assuntos de interesse da Ordem e do quadro;

8. Organizacdo de uma biblioteca sempre atualizada. (URBANO JUNIOR,
2016, PG. 53)

No item acgdes sociais de cunho geral abordamos ac¢des beneficentes, atividade sociais e
intercimbio mag¢dnico, conforme sugerido por Urbano Junior. As acdes beneficentes incluem visitacdo
de IIr. e familiares que precisam de amparo ou assisténcia hospitalar, assisténcia profissional
(conforme qualificacdo do Ir.-) para os demais IIr.. e comunidade que demande, pratica sistematica da
filantropia com participacdo ativa dos IIr- e instituicdes paramacgdnicas. Para as atividades sociais
destacamos as comemoracdes que visem a integracdo entre os llr-- e as lojas; sejam festejos, passeios,



excursoes, clube de hobbies entre outras atividades. O intercimbio magdnico é uma a¢do que deve ser
estruturada e continua para que os Ilr-- conhecam diversas lojas, rituais e IIr-. em contrapartida deve-
se desenvolver atividades como criacdo de relatérios de visita, apresentacdo de trabalho em outras
lojas, participacdo em acoes filantrépicas entre lojas, participar temporariamente em outras oficinas
para reforco do quadro.

As agdes que visam a atuagdo interna devem iniciar por uma atividade que talvez ndo possa ser
sistematizada, porém importante para o futuro; meditacdo e reflexao sobre a Ordem. Neste
momento o Ir.. deve parar e meditar sobre o que a Ordem significa para ele, como ela tem ajudado em
sua evolugdo, o quanto ele evoluiu desde o seu ingresso. Cabe o auxilio de ajuda especializada para
essa analise, como psicélogo. A proposta de avaliacdo quantitativa conhecimento mag¢onico tem
por objetivo avaliar o desempenho do Ir-. com os seus estudos magdnicos fora das instala¢des da Loja,
essa acdo deve ser periddica e em consonancia com a acdo externa dos colégios de estudos. A pratica
de alquimia espiritual na residéncia é algo muito particular e deve ser alinhada com a crenca
religiosa de cada Ir-., contudo é um a¢do muito intima que tem por finalidade reanimar ou despertar a
V..L.. internamente e transmutar toda a sabedoria absorvida durante a vivéncia na Ordem para o mais
profundo do ser humano. E o trabalho mais dificil por ndo poder ter uma definicio material para essa
acdo, contudo é o momento que a Magonaria comeca a transformar o homem, talvez, uma nova
iniciagdo particular esteja acontecendo.

Segundo Urbano Junior (2011, pg. 13) “Certamente ainda existe um grande segredo na
Maconaria e este reside no coracido, na mentalidade e no espirito da pura fraternidade entre os
Macgons”. Nenhum magom estd sozinho em sua caminhada, estd amparado no mundo profano, na
sociedade magdnica e nos planos sutis da espiritualidade.

Consideracgoes finais

7

A Maconaria é um sistema peculiar de moralidade, velado por alegorias e ilustrado por
simbolos. Alegorias estas que fazem alusdo aos nossos Ilr.. operativos que tomaram as suas
ferramentas e rotinas de trabalho para o aprendizado e trabalho moral de seu espirito e consciéncia.
[lustrada por simbolos que guardam os significados especiais de nosso conhecimento fundamental.

Um aprendiz operativo poderia demorar até doze anos para tornar-se um companheiro. Era
um trabalho que testava o aprendiz em varios aspectos, como, sua resisténcia fisica e mental em
realizar os trabalhos de domingo a domingo. Levava a exaustio. Sua familia pagava ao Mestre para que
a profissdo fosse ensinada ao jovem, pois os segredos do desbaste da pedra bruta e construgido do
templo ndo deve ser entregue a qualquer pessoa.

Primeiramente todos os IIr.. foram feitos macons em seus coracdes e depois devidamente
numa sala em sua Loja regular, justa e perfeita. Onde todos nds assumimos um compromisso com a
Ordem, a sociedade e conosco de seguir os principios de Amor Fraternal, Caridade e Verdade.

Tomando esses principios e nossas ferramentas de trabalho, esquadro, compasso, nivel e
prumo para a construcdo do nosso templo sagrado; como consequéncia deste trabalho construiremos
um mundo que nio precisara da Maconaria. Hoje nossas ferramentas sdo: a moralidade, o equilibrio,
igualdade, justica e retiddo na vida e nos atos.

Por que a Macgonaria é uma Arte e Ciéncia de Transformac¢do? Pelo simples fato de ser a
Alquimia Espiritual que o Homem anseia enquanto vaga perdido no mundo profano. Um processo
transformador que comeca antes do seu convite a Ordem e se sacraliza na retomada das Luzes em sua
Iniciacdo. Quando vocé estd ligado a essa egrégora, com poder de transformag¢io enorme, tem em maos
todas as potencialidades para transformar a vida de todos partindo de uma transformagao interna.

Portanto viveremos essa Alquimia Espiritual do momento em que acordamos ao momento que
vamos nos recolher. Segundo Os Trés Iniciados (2010, pg; 35) “Sob as aparéncias do Universo, do
Tempo e do Espaco e da Mobilidade, estd sempre encoberta a Realidade Substancial: a Verdade
fundamental”; como magons sabemos como acessar essa Verdade.
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